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Below are three examples of how we and our partners have disseminated new 

knowledge and best practice. 

 

The EIF Guidebook, provides information about programmes that have at least 

preliminary evidence of achieving positive outcomes for children; rating their strength 

of evidence alongside details on cost, outcomes and qualifications 

of delivery staff. There are currently over 80 programmes on the guidebook.  

 

The Guidebook is used by local leaders, commissioners, practitioners and policy 

makers to understand the strength of evidence for different approaches and for 

programme providers to find out more about what good evidence of impact looks 

like. It is an essential part of EIF’s work to support the development of and 

investment in effective early intervention programmes and is accessed by around 80 

of Local Authorities in England. The Guidebook and our standards provide an 

excellent basis on which to build processes for the Youth Endowment Fund.  

 

EIF’s National Academy for Police Leaders created a powerful network of senior 

police from over 20 forces who were committed to early intervention and supported 

them to develop plans for driving a greater focus on early intervention in their force 

and was described as ‘career changing’ by one participant. 

The EEF Research Schools Network is a network of 22 schools (11 focused in 

‘Opportunity Areas’). Research schools lead the way in the use of evidence-based 

teaching in their areas, working with other schools to help them make better use of 

evidence by: 

•  Encouraging schools in their network to make use of evidence-based 

programmes and practices through regular communication and events 

•  Providing training and professional development for senior leaders and 

teachers on how to improve classroom practice based on the best available 

evidence 

•  Supporting schools to develop innovative ways of improving teaching and 

learning and providing them with the expertise to evaluate their impact. 

 




    

  

  
