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Dear xxxxxxx 
 
Freedom of Information – Request for Information 
UNIQUE REFERENCE BT094 
 
I am writing regarding your request for information dated 02 May 2011.  You have requested the 
following information: 
 

“Please  can  you  provide  me  with  a  breakdown  of  salaries  paid  by  yourselves  for  the 
branch officers of each of the three main teachers’ unions – the ATL, NUT and NASUWT.  
 
I understand these fees are paid by the local authority, to the branch officers’ school, and 
then to the branch officer.  
 
Please can you list the Branch officer’s job title and the annual salary for their union work.  
 
For the sake of clarity – this request does not relate solely to full time union reps.  
 
And please list any additional payments made to the above.” 

 

Your  request  has  been  considered  under  the  terms  of  the  Freedom  of  Information  Act  2000  and 
some of the information you requested is provided below. 

 
In  respect  of  the  funding  of  these  posts,  fees  are  funded  by  government  grant  (specifically  the 
Dedicated Schools Grant, DSG), not by local taxpayers or from general council funding, therefore 
there is no impact on other council services. 
 
In response to your query, there were 2.6 FTE employed by the Council in 2010/11 in the position 
of branch officers of these 3 trade unions. The table below contains details of the positions and the 
associated pay grades. 
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FTE 

Job Title 

Grade 

Range 

0.6 

Branch Secretary 

Leadership point 14 

£51,614 

2.0 

Branch Secretary 

Upper 3 (plus TLR 2) 

£39,291-£42,953 

 
The total cost is £139,000 per annum, of which £37,000 relates to NUT, £52,000 to NASUWT and 
£50,000 to ATL.   
 
After careful consideration the remainder of the information requested in point 1 (the names of the 
post holders and the exact salary, and additional payments to them) will not be provided because 
this  is  exempt  information  under  S40  of  the  Freedom  of  Information  Act  2000.    This  absolute 
exemption  applies  because  you  have  made  a  request  for  information  that  comprises  or  contains 
personal information about a third party, namely the names of the union post holders.  The Council 
has  determined  that  the  information  relating  to  the  third  party  should  not  be  disclosed  because 
disclosure  would  contravene  one  or  more  of  the  ‘data  protection  principles’  under  the  Data 
Protection Act 1998, including the principle that information should be processed lawfully and fairly. 
 
If you have any queries about this letter, please do not hesitate to contact me.  
 
If you are unhappy with the service you have received in relation to your request and wish to make 
a  complaint,  or  request  a  review  of  the  Council's  decision,  please  write  to  Sandra  J  Stewart, 
Borough  Solicitor,  at  Tameside  Metropolitan  Borough  Council,  Wellington  Road,  Ashton-under-
Lyne, Tameside OL6 6DL  
 
If you are not content with the outcome of your complaint, you may apply directly to the Information 
Commissioner  for  a  decision.  The  Commissioner  cannot  normally  make  a  decision  unless  you 
have exhausted the complaints procedure provided by the Council. The Information Commissioner 
can  be  contacted  at:  The  Information  Commissioner's  Office,  Wycliffe  House,  Water  Lane, 
Wilmslow, Cheshire SK9 5AF and at www.ico.gov.uk. 

 

 

Yours sincerely 

 

  

Ben Jay 

Assistant Executive Director - Finance 

 




    

  

  
