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Community Risk Management Meeting Protocol 

 

If  there  is  a  need  to  consider  secure  accommodation  the  Secure 
Accommodation guidance and procedure has its own specific protocol 
in relation to Risk Management Meetings and this should be followed. 

 

 
1 Introduction 
 
1.1 

There  are  a  smal   number  of  young  people  whose  behaviour  is  such 
that they are at a risk of causing serious harm.  They pose risks which 
require to be managed through careful, comprehensive planning based 
on  close  co-operation  between  key  service  providers.    They  may 
already  have  care  plans  in  place,  formulated  in  other  planning  fora.  
Community  Risk  Management  Meetings  are  not  intended  to  replace 
any of these planning fora.  They have been developed to ensure that 
there  is  an  appropriate  plan  in  place  to  monitor  cases  of  particular 
concern with the aim of protecting public safety whilst fulfil ing the local 
authority’s responsibility in relation to the welfare of the young person. 

 
1.2 

The primary focus of the Community Risk Management Meetings is to 
address community safety issues in individual cases of high risk young 
people  while  ensuring  the  needs  of  the  child  are  taken  into 
consideration. 

 
 
2 Philosophy underpinning Community Risk Management  
 

•  Managing risk has to be undertaken from a multi-agency perspective.  

 

•  Children  and  young  people  should  be  recognised  as  having 

significantly different needs to adult offenders. 

 

•  The nature of risk is fluid and dynamic. 

 

•  Risk management plans have to be tailored to individuals needs. 

 

•  Young people need the opportunity to grow, change and develop. 

 

•  Positive outcomes need to be a primary focus. 
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principles.   

 
 
3 Criteria to trigger Community Risk Management Meetings 
 
3.1 

Young people who meet any of the fol owing criteria should be referred 
to a Community Risk Management meeting: 

 

• 

They  have  displayed  or  are  displaying  sexual y  problematic  and 
harmful behaviour.1 + 2 

 

•  They are displaying serious violent behaviour towards others. 

 

•  The young person is assessed as having a high risk of re-offending 

and where continued offending may put them at risk of secure care 
or custody.   

 

•   Where  public  interest  in  the  young  person’s  case  is  high  and  this 

poses a risk to the young person.   

 
3.2 

The ways of establishing the above criteria is met by: 

 

•  Serious offence/s highlighted by police  
•  Through the use of ASSET or AIM assessment 

 
 

4 Police Criteria 
 
4.1 

Where  a  crime  or  offence  meets  the  Lord  Advocates 
Guidelines  (i.e.  one  which   is required  by  law  to  be  prosecuted  on 
indictment  or  which  is  so  serious  as  normal y  to  give  rise  to  solemn 
proceedings on the instructions of the Lord Advocate ) the police may 
request  a  Community  Risk  Management  meeting.  Notwithstanding 
this, the  Police  may  also  request  a  Community  Risk  Management 
Meeting following any crime or offence reported to them if  they are of a 
view  that  it  is  in  the  best  interests  of  the  child  or  any  other  person  to 
ensure their safety .  

  

                                                 

1 ‘Working with Children and Young people displaying problematic and harmful sexual 
behaviours – Practice Guide: 
http://www.nescpc.org.uk/nmsruntime/saveasdialog.asp?lID=105&sID=81 

2 Where the young person has been convicted of a sexual offence and has been placed on 
the Sex Offender’s Register, they may be subject of multi agency risk management meetings 
under the Multi Agency Risk Management Arrangements (MAPPA). In such circumstances, 
the Youth Justice and MAPPA Coordinators will liaise to determine the most relevant forum 
for multi agency risk management, and will jointly ensure the attendance of relevant agencies 
on a case by case basis.  
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5.1 

The  initial  level  of  risk  posed  by  a  young  person  wil   be  established 
through an Asset assessment.  Asset is the assessment tool used for 
young  people  up  to  the  age  of  18  years  to  assess  their  likelihood  of 
reoffending.   

 
5.2 

Asset measures criminogenic need in 12 areas, this includes a section 
which relates to risk of harm to others.  If a young person scores 2 or 
more  in  this  section,  the  practitioner  is  required  to  complete  an 
additional ‘risk of harm to others’ section.  

 
5.3 

AIM  is  a  risk  assessment  and  planning  tool  which  provides  a 
framework for assessing the risk presented by young people aged 10 
to 17 years who display sexual y harmful behaviour. The tool contains 
12  tests  for  strengths  and  17  tests  for  concerns.  The  tool  effectively 
links assessment with action planning and places the risk presented by 
a young person on a strengths /concerns matrix.  

 
 
5.4 

Young people scoring ‘risk aware’ or ‘risk concern’ in the ‘risk of 
serious  harm  to  others’  section  of  Asset  or  ‘high  risk/low 
strengths’ in the Aim assessment should be considered in terms 
of their suitability for a Community Risk Management Meeting. 

 
 
6 Meeting Procedures 
 
6.1 

Aberdeen  City  Council,  Social  Care  and  Wel being  Service  will  have 
overal   responsibility  for  managing  Community  Risk  Management 
Meetings. 

 
6.2 

The  Service  Manager  who  has  responsibility  for  the  Youth  Justice 
Service wil  chair the meeting. 

 
6.3 

When any agency has identified a young person who meets the criteria 
for  a  Community  Risk  Management  Meeting  they  must  inform  the 
Youth Justice Team Manager. 

 
6.4   

The  Team  Manager  then  alerts  the  Service  Manager  of  the  risks 
(preferably  immediate  line  manager  in  the  first  instance)  to  discuss  a 
Community  Risk  Management  Meeting.    It  may  be  that  the  risks  are 
such that a ‘risk management’ meeting wil  need to be held.   

   
6.5   

The  Team  Manager  forwards  the  latest  assessment  of  need/careplan   
to the Service Manager. 

   
6.6   

The  Team  Manager  convenes  the  meeting  with  representatives  from 
appropriate agencies.  The lead professional for the case wil  support 
the Team Manager to ensure that al  relevant agencies are invited. 
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6.7   The Team Manager wil  take a minute of the meeting and distribute it 

timeously to al  those who attended the meeting.  

 
6.8 

The lead professional wil  support the young person and their family to 
attend the meeting and ensure their views are taken into consideration.  

 
 
7 Key tasks of Community Risk Management Meetings 
 

•  Identify immediate risk and need factors based on assessment.  

 

•  Agree risk management strategies to reduce the level of risk posed. 

 

•  Identify the respective roles and tasks of the professionals involved. 

 

•  Develop  a  col aborative  understanding  of  the  young  person’s 

behaviours, their needs and risk. 

 

•  Agree a risk management plan. 

 

•  Agree  a  date  and  time  for  the  risk  management  plan  to  be  reviewed.  

The  first  review  should  be  held  within  a  minimum  of  6  weeks  of  the 
initial meeting then a minimum of 3 months thereafter.   

 

•  Identify progress and outcomes at review meetings. 

 
 
8 Membership of Community Risk Management Meetings 
 
8.1 

The  Community  Risk  Management  Meeting  is  a  multi-agency  group 
and  should  include  al   professional  who  are  involved  with  the  young 
person should be invited.  This wil  include representatives from: 

 

•  Grampian police  

(through request to xxx.xxxxxxxx@xxxxxxxx.xxx.xxxxxx.xx)  
•  Youth Justice Social Work 
•  Children and Families Social Work 
•  Criminal Justice Social Work 
•  Education 
•  Health 
•  SALUS  (if problematic and harmful sexual behaviour) 
•  New Directions 
•  Community Safety Manager 
•  Intensive Support Service representative/s 

 
8.2 

Other key professionals may be invited to attend the Community Risk 
Management Meetings as required. 
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9.1 

The  Team  Manager  ensures  that  al   referrals  for  a  Community  Risk 
Management meeting are noted on Carefirst. 

 
9.2 

A copy of the minutes and the risk management plan wil  be distributed 
by the Team Manager. 

 
9.3 

All professionals working with the young person should retain a copy of 
the  minutes  and  current  risk  management  plan  in  the  young  persons 
case file. 

 
9.4 

Data  wil   be  col ected  to  evaluate  the  process,  monitor  outcomes  and 
identify service gaps. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




    

  

  
