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Dear Sir or Madam 
  
FREEDOM OF INFORMATION REQUEST 2981 
RISK MANAGEMENT  
 
Thank you for your Freedom of Information Request which we received on 3rd November 2014. 
 
In response to your individual questions: 
  
1. 

A copy of the Board’s Risk Management strategy 
 
The Board’s strategic approach is contained within the NHS Fife Risk Management 
Framework attached 

 

2. 

Copies of other operational policies and guidance such as Risk Register policy, or similar 

 

Please see within NHS Fife Risk Management Framework attached 
 

3. 

A copy of the corporate risk register – to include as a minimum a list of titles, description 
of   risks and risk grading. 

 
 

Copy attached 

 
4. 

Structure chart of Board which identifies where Risk Management sits, from Executive 
leadership through to operational responsibility. 
 
Please see within NHS Fife Risk Management Framework attached 

 

5. 

An indication of Full Time Equivalents who have a responsibility for risk and a summary 
of the other responsibilities of these individuals. For example, any other responsibilities 
in relation to patient safety, incident reporting or complaints handling. Provision of the job 
descriptions may help in this response.  
 
3.9 WTE: 

• 

 Risk Manager 1 WTE 

• 

 Risk Management Coordinator 1 WTE 

• 

 Risk Management Coordinator 1 0.9 WTE 

• 

 Clinical Governance Support Officer (Risk) 1 WTE 

     

 

Chair                                Mr Allan Burns  
Interim Chief Executive   Dr Brian Montgomery 
Fife NHS Board is the common name of Fife Health Board 
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Please see details contained within the attached job descriptions 

6. 

opy of the Board’s Annual Risk Report for 2013/14 and details of the Committee this was 
presented to at year end.  
 

7. 

Under 27(1) information is exempt if is due to be published within 12 weeks at the point 
of  the  request,  where  it  is  reasonable  in  all  the  circumstances  that  the  information  be 
withheld  until  the  publication  date.  This  is  being  presented  to  the  Audit  and  Risk 
Committee at it’s meeting on 18th December 2014. 

 
8. 

A description of the main Risk systems and software used to support the Board in risk 
management.  
 
The Risk system use in NHS Fife is Datix. This is used to manage data relating to Risks, 
Adverse Events (Incidents), Complaints and Claims.  

I hope this information is helpful to you. Please do not hesitate to contact me on 01592 643355 
ext 28977 or email fife-uhb@xxxxxxxxxxxxxx@xxx.xxx if we can be of further assistance. 
 
If, however, you are unhappy with any aspect of how we have dealt with your request you can 
ask  us  to  review  the  handling  of  your  request. Please  write  to  me  specifying the  reasons  why 
you  are  seeking  a  review  within  40  working  days  of  the  date  of  this  correspondence.  I  shall 
arrange for a review to be carried out and a report made to the Chief Executive of NHS Fife who 
will respond to your request for a review.  
 
You also have the right to apply to the Scottish Information Commissioner after the immediate 
response from us or after our response to your request for a review but you have to do so within 
6 months of our reply.  
  
She can be found at: 
  
Rosemary Agnew 
Office of the Scottish Information Commissioner 
Kinburn Castle 
Doubledykes Road 
St Andrews 
Fife KY16 9DS 
http://www.itspublicknowledge.info/  
  
Finally, you should be aware that we operate a disclosure log on the NHS website. This means 
that all FOI requests made to us are posted on to the web, although the identity of the requester 
is  not  made  public.  Once  we  have  sent  you  the  information,  we  shall  also  post  this  on  the 
website.  
  
Please acknowledge receipt of this email.  
  
Yours sincerely 

 

 

Norma Wilson  
FOI Lead Officer, NHS Fife 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 




    

  

  
