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Letters Patent Constituting the Defence Council 

 

APPENDIX 1A 
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LETTERS PATENT CONSTITUTING THE DEFENCE COUNCIL 

 

ELIZABETH THE SECOND BY THE GRACE OF GOD of the United 
Kingdom of Great Britain and Northern Ireland and of Our other Realms and 
Territories Queen Head of the Commonwealth Defender of the Faith To all to 
whom these Presents shall come Greeting Whereas We did by Our Letters Patent under the Great Seal of 
Our Realm bearing date the fifth day of November in the forty-eighth year of Our Reign constitute and 
appoint the persons therein named to be Our Defence Council to exercise on Our behalf the functions of 
Our Prerogative as therein mentioned And Whereas We are desirous of changing the constitution of Our 
said Defence Council Now Therefore Know Ye that We do revoke with effect from the twenty-eighth day 
of May in the fifty-first year of Our Reign Our Letters Patent bearing date the fifth day of November in the 
forty-eighth year of Our Reign aforesaid And Further Know Ye that We do constitute and appoint as from 
the said twenty-eighth day of May the following persons in place of those constituted and appointed by Our 
Letters Patent aforesaid that is to say Our Principal Secretary of State for Defence the Minister of State for 
the Armed Forces the Parliamentary Under Secretary of State for Defence and Minister of State for 
Defence Procurement the Parliamentary Under Secretary of State for Defence and Minister for Veterans the 
Chief of the Defence Staff the Permanent Under Secretary of State of the Ministry of Defence the Chief of 
the Naval Staff and First Sea Lord the Chief of the General Staff the Chief of the Air Staff the Vice Chief 
of the Defence Staff the Second Permanent Under Secretary of State of the Ministry of Defence the Chief 
Scientific Adviser of the Ministry of Defence the Chief of Defence Procurement for the Ministry of 
Defence and the Chief of Defence Logistics to be Our Defence Council to exercise on Our behalf the 
functions of Our Prerogative which have heretofore on Our behalf been exercised by Our Defence Council 
constituted and appointed by Our Letters Patent aforesaid and in particular to administer such matters 
pertaining to Our Naval Military and Air Forces as We shall through Our Principal Secretary of State for 
Defence direct them to execute And to have command under Us of all Officers and Ratings Soldiers and 
Airmen of Our Naval Military and Air Forces And further Know Ye that Our Principal Secretary of State 
for Defence (or in his absence one of Our Ministers of State aforesaid) shall be Chairman of Our Defence 
Council so constituted and for the business of which he shall be responsible to Us and to Parliament And 
the said Permanent Under Secretary of State of the Ministry of Defence shall be the Secretary of Our 
Defence Council Provided that Our Defence Council may appoint such other person or persons to act as 
Secretary or Secretaries in addition to the said Permanent Under Secretary of State as Our Defence Council 
may think fit And We do empower and direct Our Defence Council to establish an Admiralty Board an 
Army Board and an Air Force Board to be charged with the administration of such matters relating to Our 
Naval Military and Air Forces as Our Defence Council shall direct And to have command under Us and 
Our Defence Council of all Officers and Ratings Soldiers and Airmen whom Our Defence Council shall 
place under their command And We do grant Our Defence Council authority to give and dispose of all such 
Offices places and employments in Our Naval Military and Air Forces as shall become or be made vacant 
And We enjoin all such Officers and all others whom it may concern to be obedient to Our Defence 
Council and to the Boards established by Our Defence Council by virtue of these Presents in all things as 
becometh And Further Know Ye that the powers of Our Defence Council and of the Boards so appointed 
may be exercised and their duties performed by any two of their members and any document may be signed 
on behalf of Our Defence Council or of any of the said Boards by any two of their members or by the 
Secretary or person acting as Secretary of Our Defence Council or of that Board And We do further direct 
that the arrangements for the administration and government of Our Naval Military and Air Forces 
described in these Our Letters shall come into effect on the said twenty-eighth day of May in the fifty-first 
year of Our Reign In Witness whereof We have caused these Our Letters to be made Patent Witness 
Ourself at Westminster the twenty-eighth day of May in the fifty-first year of Our Reign. 

By Warrant under The Queen's Sign Manual 
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DIRECTIONS OF THE DEFENCE COUNCIL AS TO  

THE AIR FORCE BOARD 

THE AIR FORCE BOARD DIRECTIONS 2007 

 

The Defence Council, in exercise of the powers conferred upon them by the Letters Patent of Her Majesty dated 
28 May 2002 and by section 1(5) of the Defence (Transfer of Functions) Act 1964, and of all other powers them 

thereunto enabling, hereby give the following Directions: 

Commencement, citation, revocation and interpretation 

1.     (1)  These Directions shall come into operation forthwith and may be cited as "The Air Force Board 

Directions 2007". 

(2)  The Air Force Board Directions 2004 are hereby revoked, without prejudice, however, to the validity of 
anything done by virtue of  those Directions. 

(3)  Any document referring to the Air Force Board Directions 2004 or to any provision thereof shall, so far 
as may be necessary for preserving its effect, be construed as referring to these Directions or, as the case 
may be, to the corresponding provision thereof. 

(4)  The Interpretation Act 1978 shall apply for the purpose of interpreting these Directions as it applies for 
the purpose of interpreting an Act of Parliament. 

The Air Force Board 

2.      (1)  The Air Force Board shall consist of the holders for the time being of the following offices: 

the Secretary of State for Defence 

the Minister of State for the Armed Forces 

the Parliamentary Under Secretary of State for Defence and Minister for Veterans 

the Parliamentary Under Secretary of State for Defence and Minister for Defence Procurement 

the Chief of the Air Staff 

the Second Permanent Under Secretary of State of the Ministry of Defence 
the Commander in Chief Air Command 

the Air Member for Personnel 

the Assistant Chief of Air Staff 

the Air Member for Materiel 

the Air Member for Equipment Capability 

(2)  The Secretary of State for Defence shall be Chairman of the Air Force Board; but in his absence the 
Minister of State for the Armed Forces, the Parliamentary Under Secretary of State for Defence and 
Minister for Defence Procurement, the Parliamentary Under Secretary of State for  Defence and Minister 
for Veterans or such other persons as the Secretary of State shall designate, may act as Chairman. 
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Directions of the Defence Council 

(3)  The Second Permanent Under Secretary of State of the Ministry of Defence shall be the Secretary of 
the Air Force Board: provided that Air Force Board may appoint such other person or persons to act as 
Secretary or Secretaries in addition to him as the Board may think fit. 

Duties of the Air Force Board 

3.    (1)  The Air Force Board shall under the Defence Council have command over the officers and airmen of 

Her Majesty's air forces. 

(2)  The Air Force Board is hereby charged with the administration of all such matters relating to the air 
forces as may be administered by the  Defence Council; subject always, however, to any further orders or 
directions given by the Defence Council. 

Directions as to statutory functions 

4.      The functions under enactments conferred on the Defence Council by the operation of section 1 of the 

Defence (Transfer of Functions) Act 1964 which are to be exercisable by the Air Force Board shall, 
subject to any further direction which may be given by the Defence Council, not include functions which 
were before the coming into effect of that Act not exercisable by the Air Council. 

 

Her Majesty's Principal Secretary of State for Defence 

Permanent Under Secretary of State 

Ministry of Defence 
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(Referred to in para 2484) 

LIST OF SPECIFIED EVENTS AND NUMBER OF SAFETY OFFICIALS ELIGIBLE FOR 

SUBSISTENCE ALLOWANCE 

Sport 

Disciplines 

Events 

No of 

Length of 

Man/Days 

Officials 

Event 

Subsistence 

Canoeing 

Slalom 

Inter- 

2 

4 

8 

Services 

 

WWR 

 

2 

3 

6 

 

Surf 

 

2 

3 

6 

 

S&M 

 

2 

3 

6 

 

Slalom 

Single  

2 

3 

18 

Service x 3 

 

WWR 

“ 

2 

2 

12 

 

Surf 

“ 

2 

2 

12 

 

S & M 

“ 

2 

2 

12 

 

Slalom 

Land 

2 

4 

8 

Command 

 

WWR 

 

2 

2 

4 

 

WWR 

Inter Corps 

2 

2 

4 

 

Multi-

RAF Inter 

2 

2 

4 

Discipline 

Command 

Winter  

Alpine  

Inter  

2 

7 

14 

Sports 

Skiing 

Services 

 

 

Single  

2 

13 

52 

Service x 2 

 

 

Single  

2 

7 

14 

Service (RN) 

 

Bobsleigh 

Inter  

3 

7 

21 

Services 

 

 

Single  

3 

7 

63 

Service x 3 

 

Skeleton 

Inter  

3 

10 

30 

Bobsleigh 

Services/ 

Single  

Service x 3 
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Snowboarding 

Inter  

1 

7 

7 

Services 

 

 

Single 

1 

13 

26 

Services x 2 

 

 

Single 

1 

7 

7 

Services (RN) 
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Status of Forces Agreement – North Atlantic Treaty 

 
 

APPENDIX 3A 

(Referred to in 

para J947) 

 AGREEMENT REGARDING THE STATUS OF FORCES OF PARTIES TO THE NORTH 

ATLANTIC TREATY 

(CMD 9363) 

ARTICLE VII 

1.     Subject to the provisions of this Article, 

(a) the military authorities of the sending State shall have the right to exercise within the receiving 
State all criminal and disciplinary jurisdiction conferred on them by the law of the sending State over 
all persons subject to the military law of that State; 

(b)  the  authorities  of  the  receiving  State  shall  have  jurisdiction  over  the  members  of  a  force  or 
civilian component and their dependants with respect to offences committed within the territory of 
the receiving State and punishable by the law of that State. 

2.           (a) The military authorities of the sending State shall have the right to exercise exclusive jurisdiction 

over  persons  subject  to  the military  law  of  that  State  with respect  to  offences,  including  offences 
relating to security, punishable by the law of the sending State, but not by the law of the receiving 
State. 

(b) The authorities of the receiving State shall have the right to exercise exclusive jurisdiction over 
members of a force or civilian component and their dependants with respect to offences, including 
offences relating to the security of that State, punishable by its law but not by the law of the sending 
State. 

(c) For the purpose of this paragraph and of paragraph 3 of this Article a security offence against a 
State shall include 

(i) treason against the State; 

(ii) sabotage, espionage or violation of any law relating to official secrets of that State, or 
secrets relating to the national defence of that State. 

3.     In cases where the right to exercise jurisdiction is concurrent the following rules shall apply: 

(a) The military authorities of the sending State shall have the primary right to exercise jurisdiction 
over a member of a force or of a civilian component in relation to 

(i) offences solely against the property or security of that State, or offences solely against 
the person or property of another member of the force or civilian component of that State or 
of a dependent; 

(ii) offences arising out of any act or omission done in the performance of official duty. 

(b) In the case of any other offence the authorities of the receiving State shall have the primary right 
to exercise jurisdiction. 

(c)  If  the  State  having  the  primary  right  decides  not  to  exercise  jurisdiction,  it  shall  notify  the 
authorities of the other State as soon as practicable. The authorities of the State having the primary 
right shall give sympathetic consideration to a request from the authorities of the State for a waiver 
of its right in cases where that other State considers such waiver to be of particular importance. 

4.      The  foregoing  provisions  of  this  Article  shall  not  imply  any  right  for  the  military  authorities  of  the 
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sending State to exercise jurisdiction over persons who are nationals of or ordinarily resident in the 
receiving State, unless they are members of the force of the sending State. 

5.      

(a) The authorities of the receiving and sending States shall assist each other in the arrest of members 
of  a  force  or  civilian  component  or  their dependants in  the  territory  of  the  receiving  State  and  in 
handing them over to the authority  which is to exercise  jurisdiction in accordance with the above 
provisions. 

(b) The authorities of the receiving State shall notify promptly the military authorities of the sending 
State of the arrest of any member of a force or civilian component or a dependent. 

(c) The custody of an accused member of a force  or civilian component over whom the receiving 
State is to exercise jurisdiction shall, if he is in the hands of the sending State, remain with that State 
until he is charged by the receiving State. 

6.      

(a) The authorities of the receiving and sending State shall assist each other in the carrying out of all 
necessary  investigations into offences, and in the collection and production of evidence, including 
the seizure and, in proper  cases, the handing over of objects connected with an offence. The handing 
over of such objects may, however, be  made subject to their return within the time specified by the 
authority delivering them. 

(b) The authorities of the Contracting Parties shall notify one another of the disposition of all cases in 
which there are concurrent rights to exercise jurisdiction. 

7.      

(a) A death sentence shall not be carried out in the receiving State by the authorities of the sending 
State if legislation of the receiving State does not provide for such punishment in a similar case. 

(b) The authorities of the receiving State shall give sympathetic consideration to a request from the 
authorities of the sending State for assistance in carrying out a sentence of imprisonment pronounced 
by the authorities of the sending State under the provision of this Article within the territory of the 
receiving State. 

8.      

Where an accused has been tried in accordance with the provisions of this Article by the authorities 
of one Contracting Party and has been acquitted, or has been convicted and is serving, or has served, 
his sentence or has been pardoned, he may not be tried again for the same offence within the same 
territory  by  the  authorities  of  another  Contracting  party.  However, nothing  in this  paragraph  shall 
prevent  the  military  authorities  of  the  sending  State  from  trying  a  member  of  its  force  for  any 
violation  of  rules  of  discipline  arising  from  an  act  or  omission  which  constituted  an  offence  for 
which he was tried by the authorities of another Contracting Party. 

9. 

Whenever  a  member  of  a  force  or  civilian  component  or  a  dependent  is  prosecuted  under  the 
jurisdiction of a receiving State he shall be entitled -  

(a) to a prompt and speedy trial; 

(b) to be informed, in advance of trial, of the specific charge or charges made against him; 

(c) to be confronted with the witnesses against him; 

(d)  to  have  compulsory  process  for  obtaining  witnesses  in  his  favour,  if  they  are  within  the 
jurisdiction of the receiving State; 

(e) to have legal representation of his own choice for his defence  or to have free  or assisted legal 
representation under the conditions prevailing for the time being in the receiving State; 

(f) if he considers it necessary, to have the services of a competent interpreter; and 

(g) to communicate with a representative of the Government of the sending State and, when the rules 
of the court permit, to have such a representative present at his trial. 

10.       (a) Regularly  constituted military units or formations of a  force shall have the right to police any 

camps,  establishments or other premises which they occupy as the result of an agreement with the 
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receiving  State.  The military  police  of  the  force  may  take  all  appropriate  measures  to  ensure  the 
maintenance order and security on such premises. 

(b) Outside these premises, such military police shall be employed only subject to arrangements with 
the  authorities  of  the  receiving  State  and  in  liaison  with  those  authorities,  and  in  so  far  as  such 
employment is necessary to maintain discipline and order among the members of the force. 

11. 

Each Contracting Party shall seek such legislations as it deems necessary to ensure the adequate security 
and protection within its territory of installation, equipment, property, records and official information 
of other Contracting Parties, and the punishment of persons who may contravene laws enacted for that 
purpose. 
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APPENDIX 3B 

(Referred to in para J948) 

  

THE UNITED KINGDOM FORCES (JURISDICTION OF  

COLONIAL COURTS) ORDER, 1965 

(SI 1965 No 1203) 

  

Made 1st June 1965 

Laid before Parliament 9th June 1965 

Coming into Operation 10th June 1965 

  

At the Court at Buckingham Palace, the 1st day of June 1965 

Present, 

The Queen's Most Excellent Majesty in Council 

Her Majesty, by virtue and in exercise of the powers by section 112 of the Government of India Act 1833 (a), 
the  British  Settlements  Acts  1887  and  1945(b),  the  Foreign  Jurisdiction  Act  1890(c)  or  otherwise  in  Her 
Majesty  vested  or reserved  to  Her  in  pursuance  of  the  British  Guiana  Act  1928(d)  or  the  West  Indies  Act 
1962(e),  is  pleased,  by  and  with  the  advice  of  Her  Privy  Council,  to  order,  and  it  is  hereby  ordered,  as 
follows: -  

1.            This Order may be cited as the United Kingdom Forces (Jurisdiction of Colonial Courts) Order 1965 
and shall come into operation on 10th June 1965. 

2.            (1)     This Order shall apply to each of the territories specified in the Schedule to this Order and in 

its application to any territory references in this Order to `the Territory' mean that territory. 

(2)     In this Order -  

‘coroner’ means any person or authority having jurisdiction under the law of the Territory to hold 

inquests; 

‘court of the Territory’ means a court exercising jurisdiction in the Territory other than a service 

court; 

‘dependant’ in relation to any person means any of the following -  

(a)     the wife or husband of that person; and 

(b)     any other person wholly or mainly maintained by him or in his custody, charge or 

care; 

‘Governor’  in  relation  to  Basutoland  means  the  British  Government  Representative  and  in 
relation to any other territory the officer for the time being administering the government of the 
territory; 

‘Her  Majesty's  forces’  means  the  naval,  military  or  air  forces  of  Her  Majesty  in  right  of  Her 
Government in the United Kingdom but does not include a force raised under a law enacted by 
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the legislature of the Territory; 

‘law of the Territory’ means law for the time being in force in the Territory or any part thereof; 

‘service court’ means an officer or court exercising jurisdiction under the Naval Discipline Act 
1957(a), the Army Act 1955(b) or the Air Force Act 1955(c) and includes a confirming officer or 
reviewing authority under any of those Acts. 

(3)     In this Order a reference to the holder of an office, by the term designating his office shall 
be construed as including, to the extent of his authority, a reference to any person for the time 
being authorised to exercise the functions of that office. 

(4)     The Interpretation Act 1889(d) shall apply, with the necessary adaptations, for the purpose 
of  interpreting  this  Order  and  otherwise  in  relation  thereto  as  it  applies  for  the  purpose  of 
interpreting or in relation to Acts of the Parliament of the United Kingdom. 

(5)     References in this Order to a member of a civilian component of any of  Her Majesty's 
forces are references to persons (being persons subject to the jurisdiction of a service court) of 
any such description as may be prescribed by order made by the Governor of the Territory. 

(6)     Reference in this Order to a person's having at any time a relevant association with Her 
Majesty's forces are references to his being at that time a person of one or other of the following 
descriptions, that is to say -  

(a)   a member of Her Majesty's Forces or a member of a civilian component of any of 

those  

forces; 

(b)     a person who is a dependant of any such member. 

(7)          References  in  this  Order  to  any  law  are  references  to  that  law  as  from  time  to  time 
amended or extended by or under any other law. 

(8)     In the exercise of the powers conferred upon him by this Order the Governor shall not be 
obliged to obtain the advice of or otherwise to consult with any other person or authority in the 
Territory. 

3.        

(1)     Subject to the provisions of this section, a person charged with an offence against the law of 
the Territory shall not be liable to be tried for that offence by a court of the Territory if at the time 
that the offence is alleged to have been committed he was a member of her Majesty's forces or a 
member of a civilian component of any of those forces and -  

(a)     the alleged offence, if committed by him, arose out of and in the course of his duty 
as a member of Her Majesty's forces or a member of that civilian component, as the case 
may be; or 

(b)     the alleged offence is an offence against the person, and the person or, if more 
than one, each of the persons in relation to whom it is alleged to have been committed 
had at the time thereof a relevant association with Her Majesty's forces; or 

(c)     the alleged offence is an offence against property, and the whole of the property in 
relation to  which it was alleged to have  been committed (or, in cases  where different 
parts of that property were differently owned, each part of the property) was at the time 
thereof the property either of a department of the Government of the United Kingdom or 
of  some  other  authority  of  the  United  Kingdom  or  of  Her  Majesty's  forces  or  of  the 
Navy,  Army  and  Air  Force  Institutes  or  of  any  other  institution  or  organisation 
operating  for  the  benefit  of  Her  majesty's  forces  that  is  prescribed  by  order  of  the 
Governor  of  the  Territory  or  the  property  of  a  person  having  such  an  association  as 
aforesaid. 

(2)     Nothing in subsection (1) of this section -  
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(a)     shall prevent a person from being tried by a court of the Territory in any case 
where  a  certificate  is  issued  by  or  on  behalf  of  the  Governor,  either  before  or  in  the 
course of the trial, that the officer commanding Her Majesty's forces in the Territory has 
notified  the  Governor  that  it  is  not  proposed  that  the  case  should  be  dealt  with  by  a 
service court; or 

(b)     shall affect anything done or omitted in the course of a trial unless in the course 
thereof  objection has already been made that by reason of  that subsection the court is 
not component to deal with the case; or 

(c)          shall,  after  the  conclusion  of  a  trial,  be  treated  as  having  affected  the  validity 
thereof  if  no  such  objection  was  made  in  the  proceedings  at  any  stage  before  the 
conclusion of the trial. 

(3)          In  relation  to  cases  where  the  charge  (by  whatever  words  expressed)  is  a  charge  of 
attempting  or  conspiring  to  commit  an  offence,  or  of  aiding,  abetting,  procuring  or  being 
accessory  to  the  commission  of  an  offence,  paragraphs  (b)  and  (c)  of  subsection  (1)  of  this 
section  shall  have  effect  as  if  references  in  those  paragraphs  to  the  alleged  offence  were 
references to the offence which the person charged is alleged to have attempted or conspired to 
commit or, as the case may be, the offence as respects which its alleged that he aided, abetted, 
procured  or  was  accessory  to  the  commission  thereof;  and  references  in  those  paragraphs  to 
persons in relation to whom, or property in relation to which, the offence is alleged to have been 
committed shall be construed accordingly. 

(4)     Nothing in this section shall be construed as derogating from the provisions of any law of 
the  Territory  restricting  the  prosecution  of  any  proceedings  or  requiring  the  consent  of  any 
authority to the prosecution thereof. 

(5)     The Governor of the Territory may by order prescribe the offences against the law of the 
Territory which shall respectively be offences against the person and offences against property 
for the purposes of this section. 

(6)     Nothing in this section shall be construed as precluding a court of the Territory from trying 
any person for an offence against the law of the Territory in respect of which he has, before the 
date on which this Order was made, been charged before a court of the Territory. 

4.          Without prejudice to the provisions of section 3 of this Order, where a person has been tried by a 
service court he shall not be tried for the same crime by a court of the Territory. 

5.          Nothing in section 3 or 4 of this order shall affect -  

(a)     any powers of arrest, search, entry, seizure or custody exercisable under the law of 
the  Territory  with respect  to  offences  committed  or  believed  to  have  been  committed 
against that law; or 

(b)     any obligation of any person in respect of a recognisance or bail bond entered into 
in consequence of his arrest, or the arrest of any other person, for such an offence; or 

(c)          any  power  of  any  court  to  remand  (whether  on  bail  or  in  custody)  a  person 
brought before the court in connection with such an offence. 

6.          (1)     If  any  coroner  having  jurisdiction  to  hold  an  inquest  touching  a  death  is  satisfied  that  the 

deceased person at the time of his death had a relevant association with Her Majesty's forces, 
then,  unless  the  Governor  otherwise  directs,  the  coroner  shall  not  hold  the  inquest  or,  if  the 
inquest has been begun but not completed, shall adjourn the inquest. 

(2)   Subject to the provisions of subsection (1) of this section, if on an inquest touching a death 

the   coroner is satisfied -  

(a)     that a person who is subject to the jurisdiction of a service court has been charged 
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before  a  service  court  with the  homicide  of  the  deceased  person,  whether  or not  that 
charge has been dealt with; or 

(b)     that such a person is being detained by an authority of the United Kingdom with a 
view to being so charged, then, unless the Governor otherwise directs, the coroner shall 
adjourn the inquest. 

(3)     Where an inquest is adjourned under this section, the coroner shall not resume it except on 
the direction of the Governor. 

(4)     Where an inquest is adjourned under this section, the jury (if any) shall be discharged; and 
if  the  inquest  is  resumed  the  coroner  shall  proceed  in  all  respects  as  if  the  inquest  had  not 
previously been begun except that any requirement to view the body shall not apply. 

7.           

(1)          For  the  purposes  of  this  order  a  certificate  issued  by  or  on  behalf  of  the  officer 
commanding  Her  Majesty's  forces  in  the  Territory,  stating  that  at  a  time  specified  in  the 
certificate a person so specified either was or was not a member of Her Majesty's forces shall in 
any proceedings in any court of the Territory be sufficient evidence of the fact so stated unless 
the contrary is proved. 

(2)     For the purpose of this Order a certificate issued by or on behalf of the officer commanding 

Her Majesty's forces in the Territory, stating as respects a person specified in the certificate -  

(a)  that  he  has  been  charged  before  a  service  court  with  the  homicide  of  a  deceased 
person or is detained in custody by an authority of the United Kingdom with a view to 
being so charged; or 

(b) that he has been tried, at a time and place specified in the certificate, by a service 
court for a crime so specified, shall in any proceedings in any court of the Territory be 
conclusive evidence of the facts so stated. 

(3)     Where a person is charged with an offence against the law of the Territory and at the time 
when the offence is alleged to have been committed he was a member of Her Majesty's forces or 
a member of a civilian component of any of those forces, a certificate issued by or on behalf of 
the officer commanding Her Majesty's forces in the Territory, stating that the alleged offence, if 
committed by him, arose out of an in the course of him duty as a member of Her Majesty's forces 
or that component, as the case may be, shall in any such proceedings as aforesaid be sufficient 
evidence of the fact unless the contrary is proved. 

8.        Subsections (3) and (4) of section 2 of the British Guiana (United Kingdom Forces) Order 1964(a) are 
 

revoked. 

N E Leigh 

THE SCHEDULE 

Section 2 

Anguilla 

British Antarctic Territory 

British Indian Ocean Territory 

Cayman Islands 

Falkland Islands (Colony and Dependencies) 

Gibraltar 

Hong Kong 
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Pitcairn, Henderson, Ducie and Ocno 

St Helena 

Turks and Caicos Islands 

Virgin Islands 

  

EXPLANATORY NOTE 

(This Note is not part of the Order) 

  

This Order makes provision withdrawing the jurisdiction of the civil courts of certain colonial territories to try 
members of Her Majesty's forces, or of a civilian component of those forces, for offences against the law of 
the territory committed whilst on duty and for certain offences committed whilst off duty. 

(a) SI 1964/1193 (1964 II p2771) 

Editorial Notes 

Subsequent  to  the  issue  in  1965  of  the  Schedule  to  the  Statutory  Instrument,  certain  territories  have  been 
granted independence and they are not therefore listed above. British Indian Ocean Territory was added to the 
Schedule by the Order in Council of 21 July 1985. Anguilla and Virgin Islands were added to the Schedule by 
Order of 14 February 1990. 

Hong Kong will be removed when the SI is amended. 
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UK Forces (Jurisdiction of Colonial Courts) – Order 1965 
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APPENDIX 3C 

(Referred to in para J964) 

  

SERVICE OF WRITS, SUMMONSES OR OTHER LEGAL PROCESS IN THE 

UNITED KINGDOM 

  

1. High Court. Personal service is required of a writ of summons and acknowledgement of service, the issue of 
which begins legal proceedings, and also of certain orders requiring the person served to do or refrain from doing 
something or to attend court in certain cases. 

(a) Chancery and Queen's Bench Division. 

The High Court is comprised of the Chancery Division, Queen's Bench Division and the Family 
Division. The Chancery Division deals with matters concerning land, trusts, bankruptcy, probate and 
company issues. The Queen's Bench Division deals with judicial review, admiralty matters, and 
commercial issues. The Family Division deals with all matrimonial and related matters. 

(b) Family Division. 

(i) Every divorce proceeding is commenced by petition. The court will require the original 
petition plus one copy for each party who is to be served. The marriage certificate must also be 
filed with the petition, together with a notice of proceedings and an acknowledgement of 
service. If there are children of the family a statement of arrangements for children must also 
be included. The petition must also contain the petitioners intention to apply for ancillary 
relief. Normally it is the court that sees to the service of the petition and accompanying 
documents. Service will be by delivery of a copy of the petition and supporting documents, 
either personally or by post to the respondent, and, where applicable, to co-respondent. 

(ii) When a document shall be deemed duly served by post if sent by pre-paid first class Post 
(either ordinary or registered) to the party to be served, and an acknowledgement of service, of 
identity and of receipt of the document, is signed by the recipient and returned to the solicitor 
for the party serving the document, or that party, if acting in person, at the address for service; 
service is deemed to be effected on the 7th day after posting; 

(iii) These rules apply unless the courts otherwise directs; 

(iv) Personal service must not be effected by a petitioner or an intended petitioner; 

(v) A decree or order requiring a person to do an act must generally be served personally, and 
the order, endorsed with a penal notice, must state the time within which the act must be done. 

(c) Bankruptcy Proceedings. 

Personal service is required of bankruptcy notices and creditors' petitions. Other documents may 
generally be served either by personal service or by leaving at, or sending by registered post or the 
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recorded delivery service to, the last address of the party to be served. 

2. County Court. 

Generally a person can be served personally or by postal service. 

Where a defendant is both serving as a member of HM Forces and is in a station or camp, it is sufficient service 
of an ordinary summons to deliver it at the station or camp, to the CO or to any officer, warrant officer or NCO 
not below the rank of sgt, of the unit to which the defendant belongs. The rules as to service vary considerably, 
depending upon the document and type of action. Legal advice should be obtained where necessary. 

3. Magistrates Court. 

As to the service of process in maintenance proceedings see The Armed Forces (Service of Process in 
Maintenance Proceedings) Regulations 2009. A summons in other matters may be served on the defendant either 
personally or be leaving it with some person for him at his last or usual place of abode or be sending it by 
registered or recorded delivery post addressed to him at his last known or usual place of abode. But a judgement 
summons, issued to enforce payment of a sum recoverable as a civil debt, must generally be served on the 
judgement debtor personally. 

4. Service of Documents Relating to Scottish Proceedings. 

Service of documents relating to proceedings in Scottish Courts may be effected either: 

(a) Personally, by an officer of court (messenger-at-arms or sheriff-officer). 

(b) By registered post or by the recorded delivery service. 
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(Referred to in 

para 166) 

  

DISTINGUISHING FLAGS OF NON NAVAL AUTHORITIES AFLOAT 

  

(Extracts from Queen's Regulations and Admiralty Instructions) 

Article 1211. Flags and pennants displaced. 

* * * 

(3) The distinguishing flags of other authorities are not to displace at the masthead any Flag Officer's 
flag, Commodore's broad pennant or masthead pennant. Such distinguishing flags should be hoisted at 
another mast; when this is not possible they should be hoisted side by side with the existing flag or 
pennant. 

Article 1213. Distinguishing flags of other authorities. 

* * * 

(2) The proper distinguishing flags, ****** of the Chief of Defence Staff, of Commanders-in-Chief 
of Unified Commands, of Unified Commanders, of General and Air Officers Commanding and of 
officers of Her Majesty's Foreign Service may be hoisted as follows: 

(a) When being saluted by Her Majesty's ships. 

(b) Within the limits of their governments, commands, commissions or jurisdictions as the 
case may be: 

(1) At the bow of a boat in which embarked for the purpose of paying official visits 
or on other official occasions; if the boat belongs to one of HM ships a White 
Ensign is also to be worn. 

(2) Subject to the Senior Officer's approval, in one of HM ships when embarked on 
the public service. 

(3) With the sanction of the owner or Master, in British ships and boats, other than 
those of Her Majesty, when embarked for the purpose of paying official visits or 
for passage on the public service. 

Note. These regulations shall be deemed a sufficient warrant to the Master under the Merchant Shipping Act 
for so doing. The permission to hoist such masthead flags indicative of the presence on board of any of these 
authorities in no way affects the character or status of the merchant ship in time of peace or in time of war, 
whether Her Majesty is belligerent or neutral. 

* * * 

Article 1214. Army and Air Commanders. When operations are carried out with the Army or the Air Force or 
both, should the OC the military, air or RM forces be embarked in a warship or transport, the appropriate 
distinguishing flag of the senior non-naval officer of the equivalent rank of Commodore or above may be 
hoisted at the fore to denote the presence of the Headquarters. Such flag is not to displace any Flag Officer's 
flag, broad pennant or masthead pennant, and is to be flown in an inferior position to it. 
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Article 1244. Flags hoisted when saluting British authorities. 

(1) The distinguishing flags referred to in 1213 are to be hoisted at the fore, if necessary alongside 
any other flag or broad pennant already hoisted, when saluting the authorities mentioned. The flag 
should be broken at the first gun of the salute and kept flying until its completion. 

* * * 

(3)  If  the  proper  flag  is  not  carried  and  cannot  be  obtained,  when  saluting  any  of  the  authorities 
mentioned  in  Clause  1 the  Blue  Ensign  should  be  used  for  saluting  consular  officers  and  the  Red 
Ensign for other authorities. Should neither Red nor Blue Ensigns be available, a White Ensign may 
be hoisted instead. 

* * * 

Article 1246. Flags for salutes from foreign authorities. The White Ensign is the appropriate flag to be hoisted 
by foreign warships when salutes are exchanged with ships of the RN, forts or batteries and when salutes to 
Flag Officers or personal salutes are fired. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A4-2   

 

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 25]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 5 

 

 

 

 

 

 

 

Commonwealth and Foreign Awards 

 

APPENDIX 5  

(Referred to in para 

J246)  

  

FOREIGN AND COMMONWEALTH OFFICE RULES ON THE 

ACCEPTANCE AND WEARING 

OF FOREIGN ORDERS, DECORATIONS AND MEDALS 

The  following  are  the  extant  Rules  issued  by  the  Foreign  and  Commonwealth  Office  who  are  responsible 
authority:  

RULES GOVERNING THE ACCEPTANCE AND WEAR OF FOREIGN ORDERS, 

 DECORATIONS AND MEDALS BY CITIZENS OF THE UNITED KINGDOM AND HER OVERSEAS 

TERRITORIES  

These rules set out the circumstances under which a citizen of the United Kingdom or her Overseas Territories 
("UK citizen") may be granted the Sovereign’s permission to accept and wear an Order, Decoration or Medal 
("foreign  award")  conferred  by  a  Head  or  Government  of  a  foreign  country,  Head  or  Government  of  a 
Commonwealth  country  of  which  the  Sovereign  is  not  Head  of  State  and  certain  international  organisations 
(collectively referred to as "foreign state").  

Principles  

1. 

No  UK  citizen1   may  accept  and  wear  a  foreign  award  without  the  Sovereign’s  permission.  Such 

permission must be sought as soon as there is any indication that an award may be offered.  

2. 

The granting of permission for a  UK  citizento accept an award offered by a  foreign state will only  be 

considered if the award recognises specified services rendered to the interests of that foreign state.  

3. 

Permission  will  not  be  given  for  UK  citizens  to  accept  a  foreign  award  if  they  have  received,  or  are 

expected to receive, a UK award for the same services.  

4. 

Acceptance  of  a  foreign  award  does  not  mean  that  the  UK  will  make  a  reciprocal  offer  directly  or 

indirectly associated with the UK recipient.  

Permission  

5. 

Permission to wear a foreign award, if granted, will be either:  

Unrestricted – allowing the award to be worn on any occasion; or 

Restricted – allowing the award to be worn only on particular occasions associated with the foreign 
state that conferred it.  

6. 

The grant of permission, whether unrestricted or restricted, will be conveyed by letter to the UK citizen 

concerned from the Sovereign’s Private Secretary.  

Application  

7. 

A  foreign  state  wishing  to  confer  an  award  on  a  UK  citizen  is  expected  to  ascertain  –  through  its 

Diplomatic Representative at The Court of St James’s – whether permission to accept an award would be likely 
to be given. Such requests for clearance will only  be entered in respect of awards given by  Heads of State or 
Governments recognised as such by the Sovereign.  

8. 

Requests made by certain international organisations (e.g. the United Nations and NATO) in respect of 

service in operations under their auspices should be made to the Defence Services Secretary in the Ministry of 
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Defence.  

9. 

Requests  made  in respect  of  services  rendered  more  than five  years  previously,  or  in  connection  with 

events in the distant past (including commemorative awards), will not be entertained.  

10. 

Requests for clearance meeting the requirement of these regulations will be submitted to the Sovereign 

for  consideration  by  the  Secretary  of  State  for  Foreign  and  Commonwealth  Affairs  –  who  will  under  no 
obligation  to  make  such  submission  if  the  application has  not  been  made  as  indicated  in  paragraphs  7 and  8 
above.  

11. 

Requests for clearance in the case of foreign awards conferred by private societies or institutions will not 

be granted.  

Guidelines  

12. 

Each request will be treated on a case by case basis. The fact that a similar application has been approved 

in the past should not be taken as implying that permission will be granted.  

13. 

The  grant  of  unrestricted  permission  will  be  considered  in  the  case  of  foreign  awards  conferred  for 

service:  

 

Related 

to 

the 

saving 

or 

attempted 

to 

save 

life2; 

   

 

By any member of the UK Armed Forces or other UK official on exchange attachment or loan to a 
foreign state who is involved in military operations or an emergency3 on behalf of that country, state 
or 

organisation; 

   

 

By any member of the UK Armed Forces serving in a UK Unit within a bi-lateral force under the 
command  of  the  other  country  who  renders  especial  service  to  that  country’s  forces  in  a  military 
operation 

or 

emergency; 

or 

   

 

In military operations under the auspices of an international organisation (e.g. the United Nations);  

14. 

The grant of restricted permission will be considered in the case of foreign awards conferred:  

 

On the occasion of and in connection with a State or official visit by a Head of State or Government 
of 

a 

foreign 

or 

Commonwealth 

country; 

   

 

In 

connection 

with 

a 

State 

visit 

by 

the 

Sovereign; 

or 

   

 

To  members  of  Special  Missions  when  the  Sovereign  is  represented  at  a  coronation,  wedding  or 
funeral or other similar occasion; or on any Diplomatic Representative4 when specially accredited to 
represent the Sovereign on such occasions.  

15. 

Other  than  in  circumstances  described  in  paragraphs  13  and  14  above,  permission,  unrestricted  or 

restricted, will not be granted to5:  

 

Crown 

servants 

generally; 

   

 

In particular, to Heads or other members of HM Diplomatic or Consular establishments abroad when 
leaving 

their 

posts 

– 

whether 

on 

transfer 

or 

on 

retirement; 

and 

   

 

Senior officials, military or civilian, visiting foreign states.  
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16. 

 No permission is needed for the acceptance of any foreign award if it is designed not to be worn.  

Notes:  

1. 

This includes British subjects and British-protected persons (BPPs). BPPs may accept awards conferred 

by their Rulers.  

2. 

Including  medals  issued  by  life-saving  societies  and  institutions  (but  these  must  be  worn  on  the  right 

breast).  

3. 

It will be for the UK to decide if the operation or emergency is of the standard to fall within this criterion.  

4. 

This does not apply to his or her staff.  

5. 

This guidance applies equally to the spouses or partners of Crown servants.  
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APPENDIX 9A 

  

DISPOSAL OF AIRMEN ASSESSED PERMANENTLY MEDICALLY 

UNFIT UNDER PARA 531 - PROCEDURES 

 

      This Appendix is to be read in conjunction with para 531. 

1.  A permanent Medical Employment Standard conducted under the auspices of para 531 may only be 
awarded by the RAF Medical Board at the RAF Centre of Aviation Medicine at RAF  Henlow  or for 
personnel  stationed  in  Cyprus,  the  Medical  Board  at  TPMH  Akrotiri.    Where  a  regular  airman  is 
assessed by the Medical Board as unfit for his trade but is considered medically fit for other trades, the 
questions listed at para 18 of AP1269A, Leaflet 2-02 are to be answered by the Medical Board on F Med 
23.  The medical board proceedings are to be distributed iaw Annex B to AP1269A, Leaflet 2-01.  The 
subsequent  procedures  to  be  followed  on  the  award  of  a  permanently  reduced  medical  employment 
standard below A4 G2 Z1 to a regular airman are described at Annex C to AP3392, Leaflet 1410. 

2.  Trainees undergoing trade training who are withdrawn from training as permanently medically unfit 
for the duties of their trade are to be detached to RAF Innsworth (Personnel Holding Flight).  F Med 4 
and F Med 7 giving full medical details and reason for unfitness are to be carried by the airman, under 
cover sealed in the manner described in para 2044(2) and surrendered immediately on arrival at RAF 
Innsworth (Personnel Holding Flight).  The withdrawal from basic trade training is to be reported to the 
RAF PMA by signal and copied to RAF Innsworth (Personnel Holding Flight).  The case will then be 
considered  in  accordance  with  the  procedures  at  para  1  and  dealt  with  under  the  provisions  of  para 
531(2) to (7). 

3.  These arrangements do not apply to: 

(a)   Personnel withdrawn from recruit training who are to be dealt with at the Recruit Training 

Schools. 

(b)  Individuals  whose  disabilities  are  discovered  within  6  months  of  attestation  and  who  are 

discharged under QR 607(16)(b). 

Individuals whose disabilities are discovered within 21 days of recruitment and who are discharged under QR 
607(16)(a) 
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APPENDIX 9B 

   

DISCHARGE OF AIRMEN ON MEDICAL GROUNDS 

This Appendix is to be read in conjunction with Section 7 of Chapter 10 and particular reference is to be made 
to paras 

620, 

621 and 

623. 

Location of Medical Boards. 

1.  Medical  boards  considering  recommendations  for  discharge  of  airmen  on  medical  grounds  may  be 
convened: 

(a) At CME, RAF Hospitals or MRU's in the UK. 

(b) At naval, military or civilian hospitals on the authority of RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)). 

(c)  Exceptionally  at  other  locations  as  directed  by  HQ  PTC  (Med  Org  3(RAF))  or 
RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)). 

Competent Authorities to Convene a Medical Board. 

2. When an airman is either an in-patient or an out-patient of a RAF hospital, the CO of the hospital is the 
competent authority to give approval to bring the airman before a medical board. 

3. Where an airman is an in-patient or an out-patient of a naval, military  or civilian hospital the RAFPMA 
(PMA(Medical)(RAF)) is the competent authority to give approval to bring the airman before a medical board 
and is to make the necessary arrangements with the hospital concerned. 

4.  Where  an  airman  to  be  considered  for  a  medical  board  is  sick  at  home,  the  RAFPMA 
(PMA(Medical)(RAF))  is  the  competent  authority  to  convene  the  medical  board,  whose  president  and 
members will be appointed by arrangement with DD Hith (RAF) of the command concerned. 

Procedure and Documentation. 

5. FMed4, FMed7, FMed10 (if applicable) and FMed24 (completed up to date) are to be submitted to the CO 
of the hospital for approval to bring the airman before a medical board. 

6. If the CO of the hospital or RAFPMA (PMA(Medical)(RAF)) (as appropriate) approves he is to convene a 
medical board as early as possible, passing the medical documents to the President. 

7. As soon as it is known that an airman is to appear before a medical board and that there is a likelihood of 
subsequent discharge, his record of service is to be examined to ascertain whether he has been recommended 
for the award of the Long Service and Good Conduct Medal (see para 

J240). If no recommendation has 

been made, his eligibility for the award of the medal is to be determined. If he is considered suitable in all 
respects, a recommendation for the award is to be submitted immediately in accordance with 

para J240(3). 

If he is eligible but it is decided not to recommend the award of the medal, an annotation to that effect is to be 
made on his record of service. 

8. (a) The board is to examine the airman and its opinion is to be recorded on FMed19. 

(b) The board is also to prepare FMed133 (in duplicate), care being taken that the form of consent is 
completed (except in mental cases in which there is not the capacity to certify). In psychiatric and 
psychotic cases, where further supervision is required or where there is no capacity to complete the 
form of consent, a third copy of FMed133 is also to be completed. Whenever it is apparent that an 
airman  will  suffer  from  a  residual  disability  following  discharge  from  the  Service,  the  CO  of  the 
hospital  (or  the  RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)))  as  appropriate)  is  to  ensure  that  the  local 
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Disablement  Resettlement  Officer  is  notified  in  accordance  with  the  provisions  of  AP  1269A.  In 
addition, FMed30 in triplicate for tuberculous cases is to be completed and attached to FMed19 and 
FMed24. 

9.  The  documents  referred  to  in  para  8  above  are  to  be  submitted  to  the  CO  of  the  hospital  (or  the 
RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)) as appropriate) for his approval. 

10. If the medical board finds the airman medically unfit for further service and the finding is approved by the 
CO of the hospital, or the RAFPMA (PMA(Medical)(RAF)), as appropriate, the following procedure is to be 
followed: 

(i) When an airman is an in-patient at a Service hospital or MRU, the CO of the hospital or MRU is 
to take action in accordance with (a) to (m) below. 

(ii)  When  the  airman  is  an  out-patient  of  a  Service  hospital,  MRU  or  the  CME,  the  CO  of  the 
hospital, MRU or the CME is to take action in accordance with (a) to (h) below. The procedure in (i) 
to (m) below is the responsibility of the parent unit established to carry out these tasks. 

(iii)  When  the  airman  is  an  in-patient  of  a  civilian  hospital  or  is  sick  at  home,  the 
RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)) is to be responsible for arranging action as in (a) to (h) below. The 
further action in (i) to (m) below is the responsibility of the parent unit established to carry out these 
tasks. 

(iv) Should the medical board recommend postponement of invaliding (see 

para 620(7)) action is 

to be suspended pending approval by DPMA(A&RF)(RAF) or DPMA(O&AA). 

(a) To sign FMed19. 

(b) To arrange for the airman to complete FMed24 in duplicate, one copy of which is to be 
retained by the airman. At the same time, the airman is to be advised that completion of the 
form does not imply in any way that he will be invalided. The airman is to be encouraged to 
state  fully  on  FMed24  any  factors  which  he  considers  have  led  to  or  contributed  to  his 
medical condition. 

(c) Advise the airman that he is to be discharged from the RAF and that his mode of exit ie 
invaliding or some other means, will be decided by the RAFPMA. 

(d)  If  applicable,  to  send  two  of  the  three  copies  of  FMed30,  completed  by  the  medical 
board, to the address shown on the form. 

(e) To notify the RAFPMA immediately by signal (with a copy to the airman's parent unit, 
or, if appropriate the unit of long-term attachment) of the  action to be taken, the date on 
which leave began and the airman's leave address. The text of the signal is to include the 
phrase `discharge from hospital, graded A4G5, sent on indefinite leave pending HQ PTC 
decision as to mode of exit'. 

(f) As soon as possible, to send to the RAFPMA (PMA(CS)2b(RAF)) FMed4, FMed19 one 
copy of FMed24 and if applicable, the third copy of FMed30 and FMed133 together with a 
letter confirming the signal referred to in (e) above. 

(g) To send a copy of the letter referred to in (f) above to the CO of the airman's parent unit 
or, if appropriate, the unit of long-term attachment, enclosing Form 1250, the second copy 
of MOD Form 135 and Part A of Form 295A. 

(h) In the case of an airman under the age of 18, to request the CO of the airman's parent 
unit  to  ascertain  the  wishes  of  the  parent  or  guardians  as  to  the  airman's  disposal.  The 
airman is to be retained in hospital until their wishes are known. ( 

Para 589(8) refers). 

(i)  To  arrange  resettlement  advice  and  action in  accordance  with  para  13(b).  Any  patient 
may be given advice on financial matters, if required, by the accountant officer; however it 
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should be made clear that any financial estimates given are provisional. 

(j) If the airman is capable of giving a valid receipt, to require him to complete MOD Form 
135 (Official Secrets Acts Declaration on Termination of Service) in duplicate, one copy of 
which is to be retained by the airman. 

(k) To withdraw Form 1250 (Identity Card). 

(l) If the airman is in the RAF Police trade group, to withdraw his Form 2868A (RAF Police 
Warrant Card and forward it to HQ RAF P&SS (UK) (P and P)). 

(m)  To  send  the  airman  on  leave  as  soon  as  he  is  medically  fit  for  it  (in  the  case  of  an 
airman, including an apprentice, under the age of 18, the wishes of the parents or guardians 
having been ascertained (see (h) above)), issuing to him Part D of Form 295A and Form 
413. Form 295A will show leave  from the date of leaving hospital to `pending discharge 
decision'  and  will  be  for  an  indefinite  period  of  leave.  Part  A  of  Form  295A  is  to  be 
endorsed in red ink: "Discharged from hospital and considered unfit for further RAF service 
and recommended for discharge". On discharge from hospital to indefinite leave the airman 
may be required to return to his unit for final clearance. If so, then action under this para is 
to be carried out by the hospital. 

Note:  In  certain  circumstances,  discharge  from  the  RAF  may  have  become  effective  before  the  airman  is 
medically  fit  for  discharge  from  hospital.  Part  D  of  Form 295A  is  not  then  to  be  issued.  Form  856,  fully 
completed and showing a date of discharge earlier than that on which the airman leaves hospital, will already 
have been sent to him by the CO of his unit (see 13 below). In such cases the RAFPMA (but not the CO of 
the unit) is to be informed immediately of the date of discharge from hospital. 

11. (a) On receipt of the copy signal referred to in 10(e) above, the CO of the airman's unit or, if 
appropriate, the CO of the unit of long-term attachment is to: 

(i) Signal the RAFPMA (PMA(CS)2b(RAF)) stating whether there is any administrative or 
disciplinary reason why the airman should not be discharged. 

(ii) Write to the airman outlining pay procedures and indicating that a further letter will be 
forwarded as soon as the final disposal of his case has been agreed. 

(b) When both the copy signal and letter referred to in 10(e) and (g) have been received, the CO of 
the airman's parent unit or, if appropriate, the CO of the unit of long-term attachment, is to begin 
normal clearance and discharge action pending the receipt of official discharge instructions from the 
RAFPMA. He is also to take the necessary documentation and pay action in Part A of Form 295A, 
including the insertion of the final leave and discharge dates when known. 

12. On receipt of the documents referred to in 10(f) above, the RAFPMA is: 

(a) To note, in mental cases, whether the airman is capable of giving a valid receipt (this information 
is recorded in para 25 of the FMed19). 

(b) Send all medical documents to the RAFPMA(PMA(Medical)(RAF)) for investigation and advice. 

(c)  To  signal  the  airman's  parent  unit,  or  if  appropriate,  the  unit  of  long-term  attachment,  giving 
details of the mode of discharge, date of commencement of invaliding/terminal leave and date of the 
airman's last day of service. The signal will include the proviso that the airman is now "free to take 
up civil employment". 

(d) To issue discharge instructions to the CO of the airman's parent unit, or, if appropriate, the unit of 
long-term attachment. 

(e) To forward the necessary documents to AFPAA(Inns) RAF Pensions (2). 

13. On receipt of the notification from the RAF PMA, the CO of the airman's parent unit, or, if appropriate, 
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the unit of long-term attachment, is then: 

(a) To complete normal discharge action and send to the airman: 

(i) Forms 856, 856A, B and C in accordance with 

para 615; and 

(ii)The pack-up of forms provided by the RAFPMA unless the RAFPMA has notified that 
the "pack-up" has already been sent to the airman at his home address on discharge. 

(b)  To  raise  Department  of  Employment  Form  ED  828  in  triplicate.  The  airman's  personal  and 
service details are to be recorded together with his latest character assessment, and the form passed 
under  "STAFF  IN  CONFIDENCE"  cover  to  the  station  education  officer.  The  station  education 
officer is to arrange a resettlement interview in accordance with current DCIs MOD Form 165 and/or 
RAF Form 4281 (as appropriate) and the unit copies of DE Forms ED 828 ED 828A (if completed) 
are to be sent with his service documents to the RAFPMA. 

(c) To complete F.INS.47 and despatch it immediately to the DSS (CB/HMF), Newcastle-on-Tyne 3. 

(d) To send immediately to the RAF PMA: 

(i) Form 120 (Service Conduct Sheet). 

(ii) Form 121 (General Conduct Sheet). 

(iii) Form 280 (Record of Service). 

(iv) MOD F135 (Official Secrets Acts - Declaration on Termination of Service). 

(v) Identity discs. 

(vi) Any other appropriate service document. 

(e) Dispose of Form 1250 as laid down in AP3086. 

(f) To send completed Form 400 to AFPAA(Inns) RAF Pensions (2) where the airman has completed 
5 or more years service reckonable under paras 

3020 and 

3021. 
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to Transport by Air 

 

APPENDIX 11A 

(Referred to in paras 

J733-J739) 

  

SUMMARY OF CONDITIONS APPLYING TO TRANSPORT BY AIR 

  

Compensation or Benefits 

Special Action required from 

Service Authority 

Category of 

Personal Injury 

Baggage and 

As to liability 

Accounting 

Passenger 

or Death 

Private Effects 

or other 

action 

(NB Private 

insurance is 

recommended in 

all cases) 

(Col 1) 

(Col 2) 

(Col 3) 

(Col 4) 

(Col 5) 

 

 

 

 

 

1.  British  Service 

  

  

  

  

Personnel  (including 
Auxiliaries 

and 

Reserves). 

(a)  On  duty  (para 

(a)  and  (b)  Under 

(a) 

No 

(a) None 

(a) None 

J734) 

UK 

Service 

responsibility 

Regulations 

(See 

accepted. 

Note A)  

Compensation 
allowable  under 
strictly 

limited 

conditions 

(See 

Note B)  

(b)  On  leave  (para 

  

(b) 

No 

(b) None 

(b) None 

J734) 

responsibility 
accepted 

(c)  As  fare-paying 

(c)  Statutory  (See 

(c)  Statutory  (See 

(c) 

Passenger 

(c) 

See 

passengers 

(para 

Note D) 

Note D) 

tickets  are  to  be 

current DCIs  

J734(4)) 

issued 

to 

each 

individual 

 

 

 

 

 

2. 

Cadet 

Forces 

Awards  allowable 

No 

None 

None 

(paras 

J735  and 

under  regulations 
special  to  these 

responsibility 

J736). 

Services, 

as 

accepted 

applying to officers 
and other ranks 
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Summary  of  Conditions  Applying 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

to Transport by Air 

3. 

Commonwealth 

  

  

  

  

or  Foreign  Service 
Personnel. 

(a)  As  passengers  in 

(a)  and  (b)  Under 

(a) and (b) None 

(a)  and  (b) 

British 

Service 

regulations  of  their 

(a) and (b) 

None 

aircraft 

(para 

parent Service 

Under 

regulations of 

J738) 

their parent 

Service 

(b)  On  non-passenger 

  

   

flights 

in 

British 

  

  

Service  aircraft  (para 

  

  

  

J739) 

4.  British  Armed 

  

  

  

  

Service 

Personnel 

flying 

in 

Commonwealth  or 
foreign aircraft. 

(a)  As  passengers 

(a) and (b) Under 

(a)  and  (b)  No 

(a) Personal release 

(a) None 

(para 

J738)  

from  claims  may 

UK 

Service 

responsibility 

be  required  by 

regulations  (see 

accepted; 

other Governments 

Note A) 

compensation 
allowable  under 
strictly  limited 
conditions  

(see Note B) 

(b)  As  aircrew  (para 

  

  

(b) 

See 

para 

(b) 

Other 

J739) 

J739 

Government's 
undertaking 
to  be  notified 
to 

the 

Ministry  of 
Defence 

 

 

 

 

 

5.  Civilians  -  Crew 

  

  

   

   

duties/In-Flight 

  

  

testing/Collection  of 
Technical Data. 

(a)  Crown  servants  - 

(a) None 

(a) None 

Crew duties  

(a) 

Under 

(a) 

No 

Treasury 

rules 

responsibility 

(para 

J737(4)) 

(see Note C) 

accepted 
(subject  to  any 
applicable 
departmental 
rules) 

(b)  Contractor's  staff 

(b)  Subject  to 

(b)  Subject  to 

(b) None 

(b)  See  para 

(para 

J736(6)) 

relevant  contract; 

relevant 

J737 (6)) 
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to Transport by Air 

otherwise 

contract; 

Statutory 

(see 

otherwise 

Note D) 

Statutory 

(see 

Note D) 

  

  

(c)  As  fare  paying 

  

  

  

  

passengers 

(para  

J734(4))  

 
 
 
 

6.  Civilians  -  Police, 

Statutory; 

Statutory; 

Check  with  HQ  18 

Completion 

Fire  Services  and 

Group  that  MOD 

of  standing 

Rescue 

Agencies 

indemnity  to  be 

indemnity  to  be 

holds 

a 

valid 

indemnity  is 

taken(see Col 4) 

taken 

(para 

J737(7) and 

 

indemnity  from  the 

to  be  notified 

(9)). 

authority 

to the MOD 

(see Col 4) 

requesting 
assistance; 
otherwise 

the 

request  is  to  be 
submitted to HQ 18 
Group  for  their 
recommendations 
to MOD.  

See 

Appendix 

J11B for Form of 
Indemnity:  Use 
of 

Helicopters 

and  Fixed-Wing 
aircraft  to  assist 
the  Civil  Police, 
Fire Services and 
Rescue Agencies. 

 

 

 

 

 

7.Civilians 

- 

Statutory; see 

Statutory; see 

No 

indemnity 

RN  Aircraft 

Ambulance  Services 

action  required  for 

Forward 

Col 4 

Col 4 

(para 

J737(8)) 

flights requested by 

report 

to 

local 

health 

MOD 

authorities 

under 

(DGDA), 

standing 

copy  to  Flag 

arrangements  with 

Officer Naval 

DHS  For  other 

Air 

flights  in  RAF 

Command, 

aircraft  indemnity 

giving  details 

normally  required 

of 

any 

except  when  full 

assistance 

fare 

paid: 

see 

rendered  and 

AP3394,  Chapter 

particulars  of 
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to Transport by Air 

11 

flying 

time 

involved 

  

  

  

  

RAF 
Aircraft  
Follow 
procedure 
laid down in 
AP3394 

8. 

Civilians 

- 

Under  Treasury 

Subject to any 

None 

None 

Ministry  of  Defence 

Staff 

(para 

rules  (see  Note 

applicable 

C). 

Statutory 

departmental 

J737(3)). 

claims  are  not 

rules. Statutory 

excluded 

claims are not 

excluded 

 

 

 

 

 

9.  Civilians  -  Others 

Statutory 

See 

para 

Carriage  for 

 

Statutory  

(para 

J737). 

J733(4) 

other 
Governments 

(see Note D) 

(see Note D) 

or  other  UK 
Government 
Departments 
to  be  notified 
to the MOD. 

 NOTES ON CONDITIONS APPLYING TO PASSENGERS IN BRITISH SERVICE AIRCRAFT 

Note A "United Kingdom Services Regulation" means (in this Table) the regulations governing entitlement to 
a  pension  or  gratuity  payable  from  Service  Votes;  and  awards  under  Royal  Warrant,  Order  in  Council  or 
Order of Her Majesty relating to disablement or death. Note A "United Kingdom Services Regulation" means 
(in this Table) the regulations governing entitlement to a pension or gratuity payable from Service Votes; and 
awards under Royal Warrant, Order in Council or Order of Her Majesty relating to disablement or death. 

Note  B  The  reference  is  to  QR(RN)  Chapter  47;  Allowance  Regulations,  Section  12  (Army)@  QR(RAF), 

Chapter 31. Note B The reference is to QR(RN) Chapter 47; Allowance Regulations, Section 12 (Army)@ 

QR(RAF), 

Chapter 31. 

Note  C  "Treasury  rules"  means  the  applicable  superannuation  etc  awards  for  Government  Civil  staff  or 
corresponding  industrial  injury  awards.  Note  C  "Treasury  rules"  means  the  applicable  superannuation  etc 
awards for Government Civil staff or corresponding industrial injury awards. 

Note  D  "Statutory"  means  (in  this  Table)  claims  under  the  provisions  of  the  Carriage  by  Air  Acts.  These 
enable  the  MOD  to  limit its  liability.  "Statutory"  means  (in this Table)  claims  under  the  provisions  of  the 
Carriage by Air Acts. These enable the MOD to limit its liability.          
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Use of Helicopters & Fixed Wing Aircraft 

APPENDIX 11B 

(Referred to in para J737) 

USE OF HELICOPTERS AND FIXED WING AIRCRAFT TO ASSIST 

THE CIVIL POLICE, FIRE SERVICES AND RESCUE AGENCIES 

Form of Indemnity (for use in England & Wales) 

IN CONSIDERATION of the Secretary of State for Defence (hereinafter called "the Secretary of State") 

agreeing that Ministry of Defence aircraft may be made available from time to time during the period 

.........................................................to...................................... for 

(a) periodic joint training exercises that may be carried out between Service units using the said aircraft and 

the ................................................................................................................... 

and/or 

(b) assistance to the ........................................................................................................... 

The ......................................................................................................................................................... 

HEREBY UNDERTAKE AND AGREE 

(1) not to make any claim against the Secretary of State, his servants or agents (notwithstanding any 

negligence or other breach of legal duty on the part of the Secretary of State, his servants or agents) in 

respect of loss of or damage to property which may arise out of or in connection with the said facilities 

and 

(2) to indemnify the Secretary of State, his servants or agents (notwithstanding any negligence or other 

breach of legal duty on the part of the Secretary of State, his servants or agents) against all claims 

whatsoever made by third parties (other than Ministry of Defence personnel concerned in connection with 

the said aircraft while being used as aforesaid) in respect of personal injury (including injury resulting in 

death) damage to or loss of property which may arise out of or in connection with the said facilities 

including all claims which may be made by 

.................................................................................................................................................................. 

personnel carried as passengers in Ministry of Defence aircraft in connection with the said facilities. 

 

Signature ....................................................... 

 

authorised to sign for and on behalf of 

 

...................................................................... 

 

in the presence 

of....................................................................... 

Address 

................................................ 

 

 

............................................... 
............................................... 

 

Date ........................................................... 
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Passenger  Ticket  to  be  Used  for 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Passenger Flights in Service Aircraft 

 
 

APPENDIX 12 

(Referred to in para 

J733(4)) 

  

PASSENGER TICKET TO BE USED FOR PASSENGER FLIGHTS IN 

SERVICE AIRCRAFT 

Priority MOD Form 176 

To be used for all fare-paying passengers permitted to fly in Service aircraft 

Serial No........................ 

BRITISH SERVICE AIR PASSENGER TICKET-CARRIER: RN/ARMY/RAF 

Name of Passenger: 

Rank: 

Service or Department: 

From: 

To: 

Via 

Flight No: 

Date of Departure: 

Personal Weight: 

RAF 2768  
No: 

BAGGAGE 

COST INVOLVED IS: 

Standard  

lb. 

*A Recoverable from: 

Allowance: 

Total  

lb. 

................................................................................................ 

Authorized: 

Actual 

lb. 

................................................................................................  

Total  

(Department, Government, etc.), through Ministry of Defence (DGDA) 

Baggage 
Weight 

Excess 

Weight  

lb. 

*B Payable in Cash by:  
................................................................................................ 

Chargeable 

No of  

  

................................................................................................ 

Pieces 

FLYING 

Fare: 

£ 

p 

............................................................. 

CLOTHING 
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Passenger Flights in Service Aircraft 

*Issued/Not Issued 

  

Excess 

Baggage 

Charges 

  

  

.................................lb. 

...........................per lb. 

STAMP 

   

  

  

TOTAL: ................. 

(Date and Place of 

Issue) 

  

 
 
 
 
 

..............................................  

(Signature of Issuing Officer)  

 

 

 

*Delete as appropriate 

Reverse side FOR CONDITIONS OF CARRIAGE SEE BACK of ticket 

CONDITIONS OF CARRIAGE 

1.  In  this  ticket  "Convention''  means  the  Convention  for  the  Unification  of  Certain  Rules  Relating  to 
International Carriage by Air, Signed at Warsaw, 12th October 1929, or that Convention as amended by the 
Hague Protocol, 1955, whichever may be applicable. 

2.  Carriage  hereunder  is  subject  to  the  rules  and  limitations  relating  to  the  liability  established  by  the 
Convention (which govern and in most cases limit the liability of carriers for death or personal injury and in 
respect of loss of or damage to baggage) so far as they may be applicable to the carriage. 
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Extracts from the Official Secrets Act 

 

APPENDIX 13 

(Referred to in para 

J2441) 

SECTION 1 - EXTRACTS FROM THE OFFICIAL SECRETS ACT, 1989 

Section 2 of the Official Secrets Act, 1989, provides as follows: 

2 (1) A person who is or has been a Crown servant or government contractor is guilty of an offence if without 
lawful  authority  he  makes  a  damaging  disclosure  of  any  information,  document  or  other  article  relating  to 
defence which is or has been in his possession by virtue of his position as such. 

(2) For the purposes of subsection (1) above a disclosure is damaging if: 

(a) it damages the capability of, or any part of, the armed forces of the Crown to carry out their tasks 
or leads to loss of life or injury to members of those forces or serious damage to the equipment or 
installations of those forces; or 

(b)  otherwise  than  as  mentioned  in  paragraph  (a)  above,  it  endangers  the  interests  of  the  United 
Kingdom  abroad,  seriously  obstructs  the  promotion  or  protection  by  the  United  Kingdom  of  those 
interests or endangers the safety of British citizens abroad; or 

(c) it is of information or of a document or article which is such that its unauthorized disclosure would 
be likely to have any of those effects. 

(3) It is a defence for a person charged with an offence under this section to prove that at the time of the alleged 
offence he did not know, and had no reasonable cause to believe that the information, document or article in 
question  related  to  defence  or  that  its  disclosure  would  be  damaging  within  the  meaning  of  subsection  (1) 
above. 

(4) In this section "defence" means: 

(a) the size, shape, organization, logistics, order of battle, deployment, operations, state of readiness 
and training of the armed forces of the Crown; 

(b) the weapons, stores or other equipment of those forces and the invention, development, production 
and operation of such equipment and research relating to it; 

(c) defence policy and strategy and military planning and intelligence; 

(d)  plans and measures  for  the maintenance  of  essential  supplies  and  services  that are  or  would  be 
needed in time of war. 

Section 8 (1-3) of the Official Secrets Act 1989, provides as follows: 

8 (1) Where a Crown servant or government contractor, by virtue of his position as such, has in his 
possession or under his control any document or other article which it would be an offence under any 
of the foregoing provisions of this Act for him to disclose without lawful authority he is guilty of an 
offence if: 

(a) being a Crown servant, he retains the document or article contrary to his official duty; or 

(b) being a government contractor, he fails to comply with an official direction for the return 
or  disposal  of  the  document  or  article,  or  if  he  fails  to  take  such  care  to  prevent  the 
unauthorised disclosure of the document or article as a person in his position may reasonably 
be expected to take. 

(2) It is a defence for a Crown servant charged with an offence under subsection (1)(a) above to prove 
that at the time of the alleged offence he believed that he was acting in accordance with his official 
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Extracts from the Official Secrets Act 

duty and had no reasonable cause to believe otherwise. 

(3) In subsections (1) and (2) above references to a Crown servant include any person, not being a 
Crown servant or government contract, in whose case a notification for the purposes of section 1(1) 
above is in force. 

MOD Form 134 

Revised 1/90 

 SECTION 2 - OFFICIAL SECRETS ACTS DECLARATION  

   

(To be signed on appointment to the Ministry of Defence or to service in the Armed Forces). 

My attention has been drawn to the provisions of the Official Secrets Acts and I am fully aware of the serious 
consequences which may follow any breach of those provisions. 

I understand that the provisions of the Official Secrets Acts cover material published in a 

speech 

lecture, 

radio or television broadcast 

or published in 

the press, 

book form 

or over any other Media. 

I am aware that I should not divulge any such information covered by the Acts gained by me as a result of my 
appointment to any unauthorized person, either orally or in writing, without the previous official sanction in 
writing of the Ministry of Defence through the Chief of Public Relations, to which written application should 
be made and two copies of the proposed publication be forwarded. 

I understand also that I am liable to be prosecuted if I publish without official sanction any such information 
covered by the Acts which I may acquire or to which I may have access owing to my official position (unless it 
has already officially been made public) or retain without official sanction any 

sketch, 

plan, 

model, 

article, 

note, 

official documents which are no longer needed for my official duties, 

and that these provisions apply not only during the period of my appointment but also after my appointment 
has ceased. 

I  also  understand  that  I  must  surrender  any  documents,  etc,  covered  by  the  Official  Secrets  Acts  if  I  am 
transferred from one post to another, save such as have been issued to me for my personal retention. 
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Extracts from the Official Secrets Act 

I have carefully read and understand the declaration. 

Surname (Block letters): 

Forename(s): 

Rank/Grade: 

Service Number (if applicable): 

Signed: 

Date: 

MOD Form 135 

Revised 1/90 

 

SECTION 3 - OFFICIAL SECRETS ACTS DECLARATION  

   

(To be signed on termination of employment in the Ministry of Defence or in the Armed Forces). 

My attention has been drawn to the provisions of the Official Secrets Acts and I am fully aware of the serious 
consequences which may follow any breach of those provisions. 

I understand that the provisions of the Official Secrets Acts apply to me after my appointment has ceased: that 
all the official information which I have acquired or to which I have access owing to my official position and 
which  falls  within  one  of  the  classes  of  such  information  protected  by  the  OSA  1989  is  covered  by  the 
provisions of that Act: that the sections of the Official Secrets Acts cover material published in a 

speech, 

lecture, 

radio or television broadcast. 

or published in 

the press, 

book form 

or over any other Media. 

and that I am liable to be prosecuted if either in the United Kingdom or abroad I communicate, either orally or 
in writing, including publication in a speech, lecture, radio or television broadcast or in the Press or in book 
form or over any other Media, to any unauthorized person any such information acquired by me as a result of 
my appointment (save such as has already officially been made public) unless I have previously obtained the 
official sanction in writing of the Ministry of Defence. 

That to obtain such sanction, two copies of the manuscript of any article, book, play, film, speech or broadcast, 
intended  for  publication  which  contains  official  information  which  I  have  acquired  or  to  which  I  have  had 
access owing to my official position, or of any material otherwise to be published which contains information, 
should be submitted to the Ministry of Defence through the Chief of Public Relations. 

I hereby declare that I have surrendered any 
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sketch, 

plan, 

model, 

article, 

note, 

documents 

(Whether classified or not) made or acquired by me owing to my official position, save such as I have written 
Departmental authority to retain. 

I have carefully read and understand this declaration. 

Surname (Block letters): 

Forename(s): 

Date of Birth: Rank/Grade: 

Service Number (if applicable): 

Unit/Branch: 

Permanent Home Address: 

  

  

  

Signed: 

Date: 

Witnessed by: 

Date: ............ Rank/Grade: 

Service Number (if applicable): 

Signed: 
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APPENDIX 14 

(Referred to in para 

J874 

) 

  

firearms act, 1968 

Firearms and ammunition for private use. 

1. It is unlawful under the Firearms Act 1968 as amended by the Firearms (Amendment) Act 1997 for any 
person,  including  a  member  of  the  armed  forces,  unless  he  holds  a  valid  firearm  certificate  or  shot-gun 
certificate (obtainable from the police), to purchase, acquire or have in his possession for private purposes 
any firearm, ammunition or shot-gun other than certain air-guns, air rifles or air pistols and certain cartridges 
and ammunition. A person in naval, military or air service, if required to purchase a firearm or ammunition 
for his own use in his capacity as member of such service, is entitled to a firearm certificate without fee. He 
must, however, satisfy the police that he is required to make the purchase and for this purpose he should 
produce a certificate from his CO to that effect. 

Rifle Clubs. 

2. The responsible officer of an approved rifle or miniature rifle club or cadet corps may obtain a firearm 
certificate without fee in respect of firearms and ammunition used solely for practice or drill. Members of 
such clubs do not need a certificate when engaged in drill or target practice. 

General. 

3.  The  Firearms  Act  1968  as  amended  by  the  Firearms  (Amendment)  Act  1997  applies  in  Great  Britain; 
broadly similar provisions apply in Northern Ireland. The nearest chief officer of police should be consulted 
on any point of doubt affecting the requirements of the Act in respect of private firearms and ammunition. 
Similarly, overseas, private firearms and ammunition may be held only if authorized in accordance with the 
relevant regulations of the country in question. 
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APPENDIX 15  

 (Referred to in para 

J888 and 

J889)  

   

CONDITIONS OF APPOINTMENT TO HER MAJESTY’S BODY GUARD OF 

THE YEOMEN OF THE GUARD 

  

A. CONDITIONS OF APPOINTMENT TO HER MAJESTY'S BODY  

GUARD OF THE YEOMEN OF THE GUARD  

1.           A candidate for appointment must be:  

(a)         Of "Very Good" character in the Royal Marines or "Exemplary" character in the Regular Army or Royal 
Air Force.  

(b)         Under 55 years of age on assuming the appointment.  

(c)         Not less than 178 cm (5 feet 10 inches) in height (without boots).  

(d)         Not less than 91.5 cm (36 inches) round the chest.  

(e)         In possession of a Long Service and Good Conduct Medal.  

(f)          One  who  has  completed  22  years  service  in  the  Royal  Marines,  the  Regular  Army  or  the  Royal  Air 
Force.  

2.           A candidate who has received promotion to commissioned rank will not be debarred from consideration.  

3.           Applications, which may be made at any time after completion of 20 year's service, are to be forwarded 
by the candidate's commanding officer as follows:  

(a)         For Royal Marines personnel, to the Director of Drafting, Pay and Records, Royal Marines, Centurion 
Building, Gosport.  

(b)         For the Regular Army, to the Ministry of Defence (MS1b), London.  

(c)         For the Royal Air Force, to Personnel Management Agency, SPACE RAF Innsworth.  

4.           Applications are to be accompanied by:  

(a)         A certified copy of Record of Service.  

(b)         Certified copies of Conduct Sheets.  

(c)         A certificate by a medical officer showing the exact height and chest measurements.  

(d)         Present home address.  

5.          Uniform is issued free, but shoes must be provided at the yeoman's own expense.  

6.          Yeomen are required to attend for duty at St. James's Palace about 6 times a year. There is no restriction 
on place of residence. Limited subsistence allowances and railway warrants are provided where appropriate.  
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B. CONDITIONS OF APPOINTMENT AS YEOMEN WARDERS OF THE TOWER OF LONDON  

1.           This appointment is the reward for deserving, gallant and meritorious service.  

2.           A candidate for appointment must be:  

(a)         A former member or a Royal Navy, Royal Marines, British Regular Army or Royal Air Force who has 
attained the rank of warrant officer or senior NCO above the rank of sergeant or equivalent. In very exceptional 
circumstances of distinguished service, sergeants or equivalent may be considered.  

(b)          Of  "exemplary"  character  in  the  Royal  Navy,  Regular  Army  or  Royal  Air  Force  and  "very  good" 
character in the Royal Marines.  

(c)         Under 50 years of age on assuming the appointment.  

(d)         In  possession  of  a  Long  Service  and  Good  Conduct  Medal.  In  exceptional  circumstances,  candidates 
without the Long Service and Good Conduct Medal will be considered. However, the same length of service 
requirement as for award of the medal will apply.  

3.           Recruitment and selection is by open competition and will normally take place shortly before vacancies 
occur. However, applications may be submitted at any time. Application packs may be obtained from the Human 
Resources Section, HM Tower of London, EC3N 4AB.  

4.           Yeoman Warders are sworn in as:  

(a)         Members of the Yeoman Body;  

(b)         Members of the Queen's Body Guard of the Yeoman of the Guard Extraordinary.  
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APPENDIX 16 

(Referred to in para 

J2146) 

SECTION 1 - MARRIAGES OUTSIDE THE UNITED KINGDOM  

UNDER THE FOREIGN MARRIAGES ACT 

Extracts from the Foreign Marriage Act, 1947 

.................................................................................................................................................................. 

2. For the said section twenty-two of the Foreign Marriage Act, 1892, the following section shall be substituted: 
 

"Validity  of  22. - (1) A marriage solemnized in any foreign territory by a chaplain  Re-

marriages 

serving with any part of the naval, military or air forces of His Majesty  enactment 

solemnized  serving in that territory or by a person authorized, either generally or  of  s  22  of 

by 

in respect of the particular marriage, by the commanding officer of any  the 

chaplains 

part  of  those  forces  serving  in  that  territory  shall,  subject  as  Foreign 

of 

HM  hereinafter  provided,  be  as  valid  in  law  .  .  .,  as  if  the  marriage  had  Marriage  

forces 

been solemnized  

serving 

Act, 1892. 

(1A) Subsection (1) above shall not apply to a marriage unless -  

abroad 

1988C.44. 

and  other 

(a) at least one of the parties to the marriage is a person who -  

persons.  

(i)  is  a  member  of  the  said  forces  serving  in  the  foreign 
territory  concerned  or  is  employed  in  that  territory  in  such 
other capacity as may be prescribed by Order in Council; or 

(ii)  is  a  child  of  a  person  falling  within  sub-paragraph  (i) 
above and has his home with that person in that territory; and 

(b) such other conditions as may be so prescribed are complied with. 

(1B)  In  determining  for  the  purposes  of  subsection  (1A)  above  whether  one 
person is the child of another -  

(a) it shall be immaterial whether the person's father and mother were 
at any time married to each other; and 

(b) a person who is or was treated by another as a child of the family in 
relation to any marriage to which that other is or was a party shall be 
regarded as his child. 

(2) In this section the expression "foreign territory" means territory other than: 

(a) any part of His Majesty's dominions; 

(b) any British protectorate; or 

(c)  any  other  country  or  territory  under  His  Majesty's  protection  or 
suzerainty or in which His Majesty has for the time being jurisdiction: 
Provided that His Majesty may by Order in Council direct that: -  

(i)  any  British  protectorate  or  any  such  other  country  or 
territory as is referred to in paragraph (c) hereof; or 

in  the  United  Kingdom  with  a  due  observance  of  all  forms 
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required by law: 

(ii)  any  part  of  His  Majesty's  dominions  which  has  been 
occupied by a State at war with His Majesty and in which the 
facilities  for  marriage  in accordance  with  the local  law  have 
not in the opinion of His Majesty been adequately restored; 

shall, while the Order remains in force, be treated as foreign 
territory for the purposes of this section. 

(3) Any reference in this section to foreign territory, to forces serving in foreign 
territory and to persons employed in foreign territory shall include references to 
ships  which  are  for  the  time  being  in  the  waters  of  any  foreign  territory,  to 
forces  serving  in  any  such  ship  and  to  persons  employed  in  any  such  ship, 
respectively. 

(4)  His  Majesty  may  by  Order  in  Council  provide  for  the  registration  of 
marriages  solemnized  under  this  section,  see  the  Schedule  to  the  Foreign 
Marriage (Amendment) Act 1988. 

(5)  Where  a  marriage  purports  to  have  been  solemnized  under  this  section,  it 
shall  not  be  necessary  in  any  legal  proceeding  touching  the  validity  of  the 
marriage  to  prove  the  authority  of  the  person  by  or  before  whom  it  was 
solemnized, nor shall any evidence to prove his want of authority  be given in 
any such proceeding. 

(6) Any Order in Council made under the foregoing provisions of this section 
may be varied or revoked by a subsequent Order in Council, and any Order in 
Council made  under  this  section  shall  be  laid  forthwith  before  each  House  of 
Parliament. 

Provisions 

3.  (1)  References  in  this  Act to  the naval,  military  or air  forces  of  His  Majesty  shall not  be 

as 

to  construed as referring to any such forces raised in a Dominion:  

Dominions.  

Provided that any reference to a member of the naval, military or air forces of His Majesty 

23 & 24  

shall be construed as including a reference to a member of the said forces raised in a Dominion 

who is temporarily attached under sub-section (2) of section four of the Visiting Forces 

Geo. 5 c. 6. 

(British Commonwealth) Act, 1933, to a part of the said forces raised in the United Kingdom.  

(2) His Majesty may by Order in Council provide for securing that any law in force in any 

22 & 23  

Dominion which makes, in relation to forces raised in that Dominion, provision appearing to 

His Majesty to be similar to any provision made by section twenty-two of the Foreign 

Geo. 5. c. 4. 

Marriage Act, 1892, whether as originally enacted or as re-enacted by this Act, shall have 

Repeal 

of 

effect as part of the law of the United Kingdom. 

certain 

(3) In this section the expression "Dominion" means a Dominion within the meaning of the 

provisions 

Statute of Westminster, 1931, except Newfoundland, and includes any territory administered 

relating  to 

by the government of that Dominion. 

marriages 
on 

board  (4) Any Order in Council made under the foregoing provisions of this section may be varied or 

H.M.S. 

revoked by a subsequent Order in Council, and any Order in Council made under this section 

Ships. 

shall be laid forthwith before each House of Parliament. 

  

4. (1) Section twelve of the Foreign Marriage Act, 1892, (which provides for the solemnisation 

of marriages on board His Majesty's ships at foreign stations) is hereby repealed. 

  

 

  

(2)  In  subsection  (2)  of  section  thirteen  of  the  said  Act  the  words  "or  on  board  one  of  Her 
Majesty's ships" shall be omitted in paragraph (e) of subsection (1) of section twenty-one of 

  

the said Act the words "to marriages on board one of Her Majesty's ships and" shall be omitted 
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and in paragraph (f) of that subsection the words "or on board one of Her Majesty's ships'' shall 
be omitted. 

   

 
 
 
 

7. This Act may be cited as the Foreign Marriage Act, 1947, and the Foreign Marriage  Short 

Acts,  1892  and  1934,  and  this  Act  may  be  cited  together  as  the  Foreign  Marriage  title  and 

Acts, 1892 to 1947.  

citation 

(2) This Act shall come into operation on such date as Her Majesty may by Order in Council 
appoint. 

 

   

THE FOREIGN MARRIAGE (ARMED FORCES) ORDER 1964 

COMING INTO OPERATION ON 1st OCTOBER 1964 (As amended by the Foreign 

Marriage (Armed Forces) (Amendment) Order No 2 1990) 

S I 1964 No 1000 (as amended by S I 1965 No 137 and S I No 2592 1990) 

Her  Majesty,  by  virtue  and  in  exercise  of  the  powers  in  this  behalf  conferred  upon  55 & 56  

Her  by  sections  18(2)  and  (3),  21  and  22  of  the  Foreign  Marriage  Act  1892,  as  Vict. c. 23 

amended by sections 2, 3, 4(2) and 6 of the Foreign Marriage Act 1947 or otherwise 

in  Her  Majesty  vested,  is  pleased,  by  and  with  the  advice  of  Her  Privy  Council,  to  10 & 11 

order, and it is hereby ordered, as follows:  

1.  (1)  For  the  purposes  of  section  22(1A)  of  the  Foreign  Marriage  Act  1892  Geo.  6  c. 
(requirements for the validity  of marriages solemnized by  chaplains of  Her Majesty's  33 
forces serving abroad and other persons) employment in any of the capacities described 
in Article 2 of this Order shall, in the case of persons serving Her Majesty or otherwise    
employed in the territory where the marriage is solemnized who, by virtue of Part II of 
the Army Act 1955(c), Part II of the Air Force Act 1955(d) or the Naval Discipline Act    
1957(e)  are  civilians  subject  to  military,  air  force  or  naval  law  when  not  on  active 
service, be in employment in a prescribed capacity. 

  

(2) For the said purposes the conditions prescribed in Article 3 of this Order shall be the    
prescribed conditions. 

  

2. The capacities referred to in Article 1 of this Order are capacities involving the performance    

of any of the following functions, namely -  

  

administrative,  executive,  judicial,  clerical,  typing,  duplicating,  machine  operating,  paper 
keeping, messengerial, professional, instructional, scientific, experimental, technical, industrial    

or labouring functions. 

  

3. The prescribed conditions referred to in Article 1 of this Order are: 

  

(a)  that  before  a  marriage  is  solemnized  under  the  said  section  22(1),  there  shall  be 
produced to the Chaplain or other person authorized pursuant to the said section 22(1) a    

certificate signed or purporting to be signed by or on behalf of the Commander in the 
territory in which that party to the marriage is serving or employed such certificate to    
state that the Commander has no objection to the marriage; Provided that if both parties 
to the marriage shall be persons to whom the said section 22(1) applies certificates in 
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respect of both such persons shall be produced as hereinbefore provided; 

  

(b) that the certificate referred to in paragraph (a) of this Article shall contain the full    

names,  addresses,  rank  (where  appropriate),  and  marital  status  of  the  parties  to  the 
marriage and the capacity in which the person signing or purporting to be signing the    

same does so; 

  

(c) that the marriage shall be solemnized in the presence of not less than two witnesses 
in addition to the parties and the person solemnising the marriage. 

  

4. For the purpose of this Order the expression "the Commander in the Territory'' means: 

  

(a) where a party to the marriage is a member of the naval forces, or a person employed    

in any of the capacities specified in Article 2 of this Order, the officer commanding the 
naval forces of Her Majesty in the territory; 

  

(b)  where  a  party  to  the  marriage  is  a  member  of  the  military  forces,  the  officer    

commanding the military forces of Her Majesty in the territory; 

  

(c) where a party to the marriage is a member of the air forces, the officer commanding 
the air forces of Her Majesty in the territory. 

  

5. Where a marriage has been solemnised under section 22 of the Foreign Marriage Act 1892,    
whether before or after the date of this Order, the same shall be registered (if not registered at the 
date of this Order) in the manner provided for in the Service Departments Register Order 1959. 

SI 
1959/406 

6. The provisions set forth in Schedule 1 to this Order, being laws in force in New Zealand and  (1959  II, 
Australia respectively and which make provisions appearing to be similar to the provisions of  p. 2303,) 
section 22 of the Foreign Marriage Act 1892 as originally enacted or as re-enacted by section 2 
of the Foreign Marriage Act 1947, shall have effect as part of the law of the United Kingdom in 
relation respectively to forces raised in these Dominions. 

SCHEDULE 1  

  

Article 6  

NEW ZEALAND - Section 44 of the Marriage Act 1955 reads as follows: 

"A  service  marriage  solemnised  out  of  New  Zealand  by  any  member  of  the  forces  who  is  a 
chaplain or who is duly authorized in that behalf shall be deemed to have been and to be as valid 
as if it had been solemnised in New Zealand in accordance with the provisions of this Act." 

AUSTRALIA - Section 71 and 73 of the Marriage Act 1961 read as follows: 

"71 - (1). Subject to this Part, a marriage between parties of whom one at least is a member of 
the Defence Force may be solemnised in an overseas country by or in the presence of a chaplain. 

(2)  The  Governor  General  may,  by  Proclamation,  declare  that  a  part  of  the 
Queen's  Dominions  that  has  been  occupied  by  a  state  at  war  with  the 
Commonwealth  and  in  which  facilities  for  marriage  in  accordance  with  the 
local law have not, in the opinion of the Governor General, been adequately 
restored  shall  be  deemed  to  be  an  overseas  country  for  the  purposes  of  this 
section.'' 

"73. A marriage solemnised under this Part, being a marriage which, if it had been solemnised in 
Australia,  in  accordance  with  Division  2  of  Part  IV  of  this  Act,  would  have  been  a  valid 
marriage, is valid throughout the Commonwealth and all the Territories of the Commonwealth." 
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EXPLANATORY NOTE 

(This note is not part of the Order) 

This Order is made under the Foreign Marriage Acts 1892 to 1947 as amended by the Foreign 
Marriage  (Amendment)  Act  1988.  It  replaces  the  Foreign  Marriage  (Armed  Forces) 
(Amendment) Order 1990 (S.I. 1990/599). 

Section 22 of the Foreign Marriage Act 1892, as amended by the Foreign Marriage Act 1947 and 
the  Foreign  Marriage  (Amendment)  Act  1988,  provides  that  marriages  celebrated  before  a 
chaplain in foreign territory shall be as valid as if celebrated in the United Kingdom provided 
one of the parties is a member of the naval, military or air forces of Her Majesty, or is employed 
in that territory in such other capacity as may be prescribed, or is a child of such a person, and 
provided such other conditions as may be prescribed are complied with. 

This  Order  extends  the  list  of  capacities  prescribed  in  the  Foreign  Marriage  (Armed  Forces) 
Order 1964, so that section 22 applies to civilians who, by virtue of the Service Discipline Acts, 
are subject to naval, military or air force law when not on active service. 

  

SECTION 2 

  

RULES FOR THE SOLEMNIZATION OF MARRIAGES BY OFFICERS OR OTHER PERSONS (NOT 

BEING CHAPLAINS) AUTHORIZED BY THE AIR OR OTHER OFFICER COMMANDING IN ANY PART 

OF THE AIR FORCES OF HER MAJESTY SERVING ABROAD WITHIN THE MEANING OF SECTION 

22 OF THE FOREIGN MARRIAGE ACTS, 1892 AND 1947. 

1. The appointed officer is to cause a copy of the notice of marriage to be shown in a public place, eg, on a unit 
notice board. 

2. Before the marriage is solemnized, each of the parties intending marriage is to appear before the appointed 
officer  and make  and  subscribe  in  a  book  kept  by  him  for  the  purpose  a  solemn  declaration in the  following 
terms:- 

"I hereby declare that I know not of any lawful impediment why I............................................................. may not 
be joined in matrimony to ...................................................''  

3. A marriage must be solemnized with open doors (ie, doors not so closed as to prevent persons from entering 
between  the  hours  of  eight  in  the  forenoon  and  six  in  the  afternoon)  and  in  the  presence  of  the  contracting 
parties, the appointed officer, and two credible witnesses who must in all cases be provided by the parties to the 
marriage. 

4. The appointed officer must not, in any circumstances, allow any religious service or ceremony whatever to be 
used  at  a  marriage  solemnized  by  him.  The  giving  and  receiving  of  a  ring,  does  not,  however,  constitute  a 
religious ceremony and may, therefore, be allowed. 

The appointed officer is to insist always upon the seemly behaviour of the parties and witnesses as befitting the 
importance of the occasion. 

5. Should any impediment be alleged, or any false statement of particulars relating to either party be discovered 
before the declaratory and contracting words have been pronounced by the parties, the appointed officer is to 
refuse to proceed  further until the truth of the matter has been ascertained. Should no sufficient hindrance be 
discovered, the appointed officer must address the parties as follows: 

"Before you are joined in matrimony it is my duty to remind you of the solemn and binding character of 
the vows you are about to make. Marriage according to the law of the United Kingdom is the union of 
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one man with one woman, voluntarily entered into for life, to the exclusion of all others." 

Following  this  address,  each  of  the  parties  must,  in  the  presence  of  the  appointed  officer  and  the 
witnesses, declare as follows: 

"I do solemnly declare that I know not of any lawful impediment why I (naming himself or herself) may 
not be joined in matrimony to (naming the other party)." 

Each of the parties must also say to the other: 

"I call upon these persons here present to witness that I (naming himself or herself) do take you (naming 
the other party) to be my lawful wedded (wife or husband)." 

The appointed officer is to recite the declaration and the form of contracting words so that the parties may repeat 
them;  he  is  to  insist  upon  the  parties  doing  this  in  a  serious  and  proper  manner,  and  with  as  distinct  an 
enunciation of the words as possible. 

The full import of the declaratory and contracting words is to be clearly explained to the parties whenever they 
appear to be either ignorant or careless in that respect. 

6. Until the foregoing declaratory and contracting words have been spoken by the parties, no entry or any part 
thereof may or is to be made in any certificate of marriage, but, when these words have been pronounced by both 
the parties, they at once  become man and wife, and the appointed officer must forthwith cause certificates of 
marriage to be completed, signed and disposed of in the manner required by 

para J2146. 

7. These rules do not apply to marriages solemnized by chaplains. 
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APPENDIX 17 

(Referred to in para 

J913) 

  

ACCEPTANCE OF BUSINESS APPOINTMENTS BY OFFICERS OF THE 

CROWN SERVICES 

1. The following is an extract from Command Paper 5517 of July, 1937: 

Memorandum on the Subject of the Acceptance of Business Appointments by Officers of the Crown Services 

Presented by the Prime Minister to Parliament by Command of His Majesty, July, 1937. 

* * * 

After close examination of this question, His Majesty's Government have reached the conclusions set out in the 
following paragraphs: 

2. The surest guide for the conduct of Officers of the four Crown Services must always be the existence and 
maintenance  of  great  traditions  and  high  standards  in  those  Services;  no  rules,  however  elaborate,  can  be  a 
substitute  for  this  all-important  condition.  The  Appendix  (see  Appendix  A  below)  to  this  paper  contains  an 
extract  from  the  Report  of  a  Board  of  Enquiry  published  in  1928  (Cmd  3037)  enunciating  certain  general 
principles by  which the conduct of Civil Servants should be regulated; these received governmental approval, 
and are, of course equally applicable to the Royal Navy, the Army and the Royal Air Force. 

3. At the same time, His Majesty's Government recognise that it is in the interest of the Services themselves, as 
well as of the country, that public confidence in the disinterestedness and integrity of the Crown Services should 
be maintained at the highest point, and that there should be no possibility of a suggestion - however unjustified - 
in the public mind that members of those Services might be influenced in the course of their official relations 
with business concerns by hopes or offers of future employment in any of those concerns. 

4. In emphasising the importance of preserving public confidence, His Majesty's Government in no sense imply 
that there is anything intrinsically improper or undesirable in officers, on retirement at the end of their Service 
career,  accepting  business  appointments.  But  they  realise  that  there  are  types  of  case  which  might  lend 
themselves  to  misunderstanding,  and  they  have  decided  to  require  Government  assent  to  the  acceptance  of 
appointments within these types. 

5. These would include businesses and other bodies: 

(a) which are in contractual relationship with the Government; 

(b) which are in receipt of subsidies or their equivalent from the Government; 

(c) in which the Government is a shareholder; 

(d) which are in receipt from the Government of loans, guarantees or other forms of capital assistance; 

(e)  with  which  Services  or  Departments  or  Branches  of  Government  are,  as a  matter  of  course,  in a 
special relationship;  and  semi-public  organizations  brought  into  being  by  the  Government, and/or  by 
parliament. 

6. In such cases all Officers of the rank of Assistance Under-Secretary of State (or Principle Assistance Secretary 
or,  in  Missions  abroad,  Ministers),  Rear-Admiral,  Major-General,  Air  Vice-Marshal  -  and  above  -  will  be 
required to obtain the assent of the Government before accepting an offer of employment. 

In addition, in each of the four Services there are posts of  a special or technical character not covered by the 
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preceding sentence to which a similar requirement will apply. 

7.  The  prior  assent  of  the  Government  will  take  the  form  of  approval  by  the  Minister  concerned  after 
consultation with the Treasury; but after the lapse of two years from the date of retirement, such assent will no 
longer be required. 

8. The like principles will apply in the case of Officers who, in exceptional circumstances, may wish to resign 
from the Service to take up outside occupations. 

  

APPENDIX A 

* * * 

We think in conclusion that we shall not be travelling outside our terms of reference if, as three Civil Servants of 
some experience and jealous for the honour and traditions of the Service, we indicate what we conceive to be the 
principles which should regulate the conduct of Civil Servants - whether engaged in Home Departments or on 
diplomatic missions - in their relation to the public. 

His  Majesty's  Civil  Service,  unlike  other  great  professions,  is  not  and  cannot  in  the  nature  of  things  be  an 
autonomous profession. In common with the Royal Navy, the Army and the Royal Air Force, it must always be 
subject to the rules and regulations laid down for its guidance by His Majesty's Government. This written code 
is, in the case of the Civil Service, to be found not only in the Statutes but also in Orders in Council, Treasury 
Circulars and other directions, which may from time to time be promulgated; but over and above these the Civil 
Service, like every other profession, has its unwritten code of ethics and conduct for which the most effective 
sanction lies in the public opinion of the Service itself, and it is upon the maintenance of a sound and healthy 
public opinion within the Service that its value and efficiency chiefly depend. 

The first duty of a Civil Servant is to give his undivided allegiance to the State at all times and on all occasions 
when the State has a claim upon his services. With his private activities the State is in general not concerned, so 
long as his conduct therein is not such as to bring discredit upon the Service of which he is a member. But to say 
that he is not to subordinate his duty to his private interests, nor to make use of his official position to further 
those interests, is to say no more than that he must behave with common honesty. The Service exacts from itself 
a higher standard, because it recognises that the State is entitled to demand that its servants shall not only  be 
honest in fact, but beyond the reach of suspicion of dishonesty. It was laid down by one of His Majesty's Judges 
in a case some few years ago that it was not merely of some importance, but of fundamental importance, that in a 
court of law justice should not only be done, but should manifestly and undoubtedly be seen to be done; which 
we take to mean that public confidence in the administration of justice would be shaken if the least suspicion, 
however ill-founded, were allowed to arise that the course of legal proceedings could in any way be influenced 
by improper motives. We apply without hesitation an analogous rule to other branches of the public service. A 
Civil Servant is not to subordinate his duty to his private interests; but neither is he to put himself in a position 
where his duty and his interests conflict. He is not to make use of his official position to further those interests, 
but neither is so to order his private affairs as to allow the suspicion to arise that a trust has been abused or a 
confidence betrayed. These obligations are, we do not doubt, universally recognised throughout the whole of the 
service; if it were otherwise, its public credit would be diminished and its usefulness to the State impaired. 

* * * 

We  content  ourselves  with  laying  down  these  general  principles,  which  we  do  not  seek  to  elaborate  into  any 
detailed code, if only  for the reason that their application must necessarily  vary according to the position, the 
Department  and  the  work  of  the  Civil  Servant  concerned.  Practical  rules  for  the  guidance  of  social  conduct 
depend also as much upon the instinct and perception of the individual as upon the cast-iron formulas; and the 
surest guide will, we hope, always  be  found in the nice and jealous honour of Civil Servants themselves. The 
public expects from them a standard of integrity and conduct not only inflexible but fastidious, and has not been 
disappointed in the past. We are confident that we are expressing the view of the Service when we say that the 
public have a right to expect that standard, and that it is the duty  of the Service to see that the expectation is 
fulfilled. 
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APPENDIX 20 

(This Appendix is to be read in conjunction with Section 11 of Chapter 28) 

SERVICE  VOTERS  AT  PARLIAMENTARY,  EUROPEAN  PARLIAMENT  AND  LOCAL 
GOVERNMENT ELECTIONS 

This appendix deals with worldwide members of the Armed Forces and their spouses or civil partners. 

General 

1.         To be included on the register of electors for parliamentary, European Parliament and local government 
elections, it is necessary for individuals to register as an ordinary voter, a Service Voter or an Overseas Voter. 

2.         The following are defined as having a ‘Service qualification’, which is necessary if choosing to register 
as a Service Voter: 

(a)                  Members  of  the  regular  forces,  i.e.  officers,  ratings,  soldiers  and  airman  on  full  pay.  
Personnel in this category do not include reservists called up for training or service, nor members of 
the TA, R IRISH (HS) (for the Army only) nor civilians with the UN, all of whom should contact their 
Local ERO. 

(b)         The civilian wife or husband or civil partners of anyone qualified under sub para 2a. 

3.         Timetable for ordinary voters.  Local Electoral Registration Officers in England, Scotland and Wales 
arrange  for  the  delivery  of  the  Electoral  registration  or  Canvass  Form  to  all  households  (including  Service 
married  quarters)  in  their authority’s  area  during  September.    The  head  of  household  is  required  by  law  to 
complete and return the form listing all those eligible to be ordinary voters, but leaving out Service personnel 
and spouses/civil partners who are registered as Service Voters, who will be resident in his/her dwelling on 15 
October (except in Northern Ireland where ordinary voters must register individually).  This is the Qualifying 
Date.  Service personnel and spouses or civil partners who are not registered as Service Voters must be entered 
on the form, as must dependants who are 18 years of age or will achieve this age during the life of the next 
register of electors.  The updated electoral register is published by 1 December. 

4.         Timetable for Service Voters.  A declaration for Service personnel or for spouses or civil partners can 
be submitted at any time of the year. 

5.         Service personnel (and their spouses or civil partners if qualified as above) are entitled to be included in 
the register of electors provided: 

(a)         They are British subjects or citizens of the Republic of Ireland or citizens of a Commonwealth 
country and are not subject to any legal incapacity to vote. 

(b)               They  are 16  years  of  age  or  over  (although they  will not  be  able  to  vote  until  their  18th 
birthday). 

(c)          If they choose to register as Service Voters, they  can declare a qualifying address in the 
United Kingdom.  This address will normally be their home address or it may be the address of their 
unit, but should not include short course training units where the address will soon become obsolete 
(e.g. recruits).  If they no longer have any connection with an address they may, exceptionally, show 
an address at which they have formerly resided in the United Kingdom other than a former Service 
address.  Alternatively, they may use an address where they would be living if they were not in the 
Services. 

6.         Service authorities should ensure that all qualified persons who desire to obtain and use a vote are given 
every assistance to enable them to do so.  This applies equally to civilian spouses or civil partners wishing to 
become Service Voters. 
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Registration Procedure 

7.                  Commanding  officers  are  to  afford  all  Service  personnel  under  their  command  and  the  wives  or 
husbands or civil partners of such personnel who desire to be placed on the register of electors, every facility 
and  assistance  for  the  completion,  attestation  and  despatch  of  an  electoral  registration  form,  either  as  an 
ordinary  voter,  a  Service  Voter  or  an  Overseas  Voter.    Every  person  on  joining the  Armed  Forces  is  to  be 
encouraged to register as a voter at the earliest opportunity; this will normally be in the first training unit.  If a 
person is married or in a civil partnership on joining the armed forces, or if he/she marries or forms a civil 
partnership  subsequently,  the  spouse/civil  partner  should  be  invited  to  consider  the  possibility  of  making  a 
Service declaration.  In their careers subsequently, they should be encouraged regularly to register to vote.   

Registration as a Postal Voter or Appointment of a Proxy Voter 

8.         Every elector in England, Scotland and Wales, both ordinary, civilian electors and those who have 
made a Service declaration, has the right to register as a postal voter and he or she can choose how long the 
arrangement  is  effective,  e.g.  permanently,  for  a  limited,  specified  period  or  for  just  one  election.    Once  so 
registered, for the identified election or period of time, a postal ballot paper will be sent automatically by the 
Electoral  Registration  Officer  to  the  address  specified.    If  outside  the  UK,  Service  Voters  are  advised  to 
consider  appointing  a  proxy  (see  below)  because  postal  ballots  may  not  be  sent  out  until  shortly  before  an 
election and so may not be received by those overseas in time to vote and return them.  In Northern Ireland this 
situation is different.  Postal votes are not available on demand, but are only available to people who cannot get 
to the polling station for reasons of disability, employment or other temporary reason.  Further, in Northern 
Ireland, postal votes are not despatched to addresses outside the U.K.  Consequently, if anyone is registered in 
Northern Ireland, is based outside the U.K., and requires an absent vote, they will have to appoint a proxy. 

9.         Service Voters, if physically away from their UK residence or outside the United Kingdom at the time 
of  an  election,  can  also  vote  through  a  proxy  nominated  by  them.   Two  considerations are  pointed  out that 
affect the nominations of proxies: 

(a)         The proxy himself or herself must be qualified to be placed on the register of electors, though 
not necessarily for the same constituency as the declarant.  He  or she must, therefore, be a  British, 
Commonwealth or Republic of Ireland citizen, over 18 years of age at the time of an election, and not 
subject to any legal incapacity to vote.  In this connection, certain peers cannot vote at parliamentary 
elections and cannot, therefore, act as proxies at them. 

(b)         No one may vote as proxy in the same constituency for more than 2 electors of whom he or 
she is not husband, wife or civil partner, parent, grandparent, brother, sister, child or grandchild. 

(c)         If the appointed proxy cannot get to the polling station, he/she can choose to vote by post 
(postal proxies). 

10.       For those who choose to vote as a postal voter, the Electoral Registration Officer in the authority at 
which the person is registered should be notified on moving from one address to another, either in the United 
Kingdom  or  overseas,  by  despatching  a  new  Registration  Form.    This  will  ensure  that  the  postal  vote  is 
delivered to the correct location. 

Acknowledgement by the Electoral Registration Officer. 

11.       On receiving a renewal notification, the Electoral Registration Officer will, in the case of persons who 
will be of voting age during the currency of the next register, acknowledge its receipt direct to the declarant at 
the  address  shown  on  the  declaration.    The  acknowledgement  form  which  contains  information  on  the 
nomination of proxy and voting rights should be carefully retained by the declarant for future reference. 

12.             In  the  case  of  persons  who  will  not  be  of  voting  age  during  the  currency  of  the  next register,  the 
Electoral  Registration  Officer  will acknowledge  receipt  of  the  Registration  Form  direct  to  the  declarant  and 
hold the Registration Form until the declarant is entitled to be included in a register of electors.  When under 
age declarants reach registration age, Electoral Registration Officers will automatically enter them on the first 
appropriate register and will notify them that this has been done and, where appropriate, that their proxies have 
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been appointed. 

Change of Proxy 

13.       Any Service Voter wishing to change his/her proxy may do so by completing and submitting a fresh 
Registration Form. 

Change of Qualifying Address 

14.              Any  Service  Voter  wishing  to  change  his/her  qualifying  address  may  do  so  by  completing  and 
submitting  a  fresh  Registration  Form.    Each  fresh  declaration  has  the  effect  of  cancelling  the  previous 
declaration. 

15.       Service Voters who now have no connection with the United Kingdom qualifying address given when 
they last submitted a Registration form but have a connection with some other address, are advised to submit a 
fresh declaration giving the new qualifying address. 

16.       Special Provisions for Northern Ireland 

(a)         The applicant must first satisfy the Primary Qualifications, i.e.: 

  (i)         Be a British subject, or a citizen of the Irish Republic, a citizen of a Commonwealth 
country 

or 

a 

citizen 

of 

a 

country 

in 

the  

  European Union. 

  (ii)        If born in Northern Ireland must have resided there for the whole of the 3 months 
prior 

to 

the 

qualification 

date 

(15  

  October). 

(b)         If applicants can satisfy the Primary Qualifications they may then apply for registration as a 
Service Voter by submitting a form RP32, obtainable from the Electoral Office for Northern Ireland 
(EONI).  All people registering as electors in Northern Ireland must, when registering, provide certain 
information to be used as personal identifiers, i.e. their signature, their date-of-birth and their National 
Insurance number. 

Once registered the Service Voter may vote: 

  (1)                  In  person,  by  post  or  by  proxy  in  council  elections,  U.K.  parliamentary  and 
European Parliamentary elections. 

Reservists 

17.       Reservists (other than those rendering continuous full time service) are not eligible for registration as 
Service Voters under the foregoing arrangements. 

18.       If qualified they will be registered as ordinary electors for their home addresses and will be entitled to 
claim to apply to be absent voters if at any particular election they are likely to be prevented from casting a 
vote in person owing to their service as reservists, i.e. if they are absent from home on training.  This applies to 
parliamentary, European Parliament and local government elections, except those  for parish and community 
councils in England and Wales. 

19.       If an election is announced for a constituency for which reservists are registered while they are absent 
on training they should be advised to apply to the Electoral Registration Officer of the area where their home is 
for absent voting facilities for that election. 

20.       Reservists who will be absent on Service training at the time of a parliamentary or European Parliament 
election and who are likely to be at sea or outside the United Kingdom on polling day may also apply to be 
absent voters. 

21.       It should be noted that if reservists apply to be postal voters they cannot then vote in person. 
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Change of Registration Method 

22.       Anyone registered as a voter who wishes to change the method of registration (eg from Service Voter to 
ordinary  voter)  should  complete  the  relevant  Registration  Form  and  send  it  to  the  local  authority  Electoral 
Registration  Officer.    If  a  new  Electoral  Registration  Officer  is  involved,  the  individual  should  give 
information about the previous registration so that the new registration officer can contact the previous one to 
cancel the previous registration. 

Forms 

23.       Full instructions for the completion and despatch of a Registration Form are contained on the form.  
Forms  are  obtainable  from  local  authority  Electoral  Registration  Officers  or  on  the  Internet  at 
www.aboutmyvote.co.uk. 
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(Referred to in paras 

2613 and 

2614) 

 FORM TO BE COMPLETED FOR THE STORAGE OF PERSONAL BAGGAGE AT THE ROYAL 

AIR FORCE CENTRAL DEPOSITORY 

PART I - TO BE COMPLETED BY CONSIGNOR 

Storage of Personal Baggage in Accordance with paras 

2613 and 

2614. 

I, (No)..................(Rank).....................(Name)......................................of (Unit).................................. 

am  forwarding  the  undermentioned  items  of  personal  baggage  for  storage  at  the  Central  Depository  in 
accordance with paras 

2613 and 

2614. 

Number and description of packages: 

Date of despatch to Central Depository: 

Method of despatch: 

Gross weight: 

I certify that I have read and understand the terms laid down in paras 

2613 and 

2614 

Signature ...................................................... 

To: The Commanding Officer, Central Depository, RAF Stafford, Staffs ST18 0AQ 

  

PART II - TO BE COMPLETED BY THE CENTRAL DEPOSITORY AND RETURNED TO 

THE CONSIGNOR 

From: Central Depository, RAF Stafford, Staffs ST18 0AQ. 

To: 

Date: 

Reference: 

Storage of Personal Baggage in Accordance with paras 

2613 and 

2614. 

Number and description of packages: 

Date received: 

Description of damage (if any): 

Receipt is acknowledged  of the above-mentioned items of  your baggage  for storage in accordance with paras 

2613 and 

2614. 

Signature ..................................................... 

For the Commanding Officer, 
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Defence Estates (Lands) 

APPENDIX 23 

(Referred to in para 

J1743) 

 

 MATTERS WITH WHICH DEFENCE ESTATES (LANDS) AND CONCERNED 

 

1. All matters concerning the acquisition of property authorised by  MOD, disposal of property  or interests in 
land or buildings by sale, lease, interdepartmental transfer or otherwise. 

2. The management of the MOD estate, including: 

(a) Rental Valuation for Excess Rent Allowance. 

(b) The letting (generally) of MOD land and property, and all rights therein and thereon, by lease  or 
licence. 

(c) Special lettings to Voluntary Organisations, NAAFI, etc. 

(d) Renewal or termination of leases, tenancies, etc, held by the MOD. 

(e) Payment and collections of rents. 

(f) Licensing of Service and other encroachments. 

(g) Use of airfields for agriculture. 

(h) Casual use of land and buildings by non Service organisations. 

(i) Maintenance of certain property let to tenants. 

(j) Upkeep of woodlands. 

(k) Preservation of MOD property rights and interests, including rights in foreshores and sea-bed. 

(l) Arrange for the licensing of the supply of water and electricity and sewerage services to non entitled 
consumers. 

(m) Making of bye-laws for military establishments, training areas and ranges, etc. 

(n) Caretaking of property declared surplus to requirements. 

(o) Obtaining as required by MOD restrictive rights in matters concerning operational safeguarding, eg 
at airfields, explosive storage depots, etc. 

(p) Negotiating temporary training rights over private land. 

(q) Consultation with local planning authorities about proposed developments on MOD property and 
changes of land use. 

(r)  Monitoring  planning  applications  on  land  near  MOD  establishments  for  possible  effect  on  MOD 
land and activities (except for operational safeguarding - see sub-para(s) above). 
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APPENDIX 25 

(Referred to in 

para 2523) 

  

LIST OF INSURERS BY WHOM THE UNDERTAKINGS REFERRED 

TO IN 

 

PARA 2523 (9) AND (10) HAVE BEEN GIVEN 

1. Association of British Insurers: 

AA Mutual International Insurance Co Ltd 

Alliance Assurance Co Ltd 

Ansvar Insurance Co Ltd 

Atlas Assurance Co Ltd 

Avon Insurance PLC 

Bedford General Insurance Co Ltd 

Bishopsgate Insurance Co Ltd 

Blackfriars Insurance Ltd 

Black Sea and Baltic General Insurance Co Ltd 

Bradford Insurance Co Ltd 

Britannic Assurance Co Ltd 

British and Foreign Marine Insurance Co Ltd 

British Commonwealth Insurance Co Ltd 

British Equitable Assurance Co Ltd 

British Oak Insurance Co Ltd 

British Reserve Insurance Co Ltd 

Caledonian Insurance Co 

Cambrian Insurance Co Ltd 

Car and General Insurance Corporation Ltd 

Cavendish Insurance PLC 

Century Insurance Co Ltd 

China Insurance Co (UK) Ltd 
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List of Insurers 

Church and General Insurance Co Ltd 

CIGNA Insurance Company of Europe 

City of Westminster Insurance Co Ltd 

Civil Service Insurance Society* 

Commercial Union Assurance Co Ltd 

Continental Assurance Company of London Ltd 

Contingency Insurance Co Ltd 

Co-operative Insurance Society Ltd 

Cornhill Insurance PLC 

Cornish Mutual Assurance Co Ltd 

Dominion Insurance Co Ltd 

Eagle Star Insurance Co Ltd 

Ecclesiastical Insurance Office PLC 

Economic Insurance Co Ltd 

* Not a member of Motor Conference but policies are underwritten by Royal Insurance (UK) Ltd who 
are parties to the Treasury undertaking. 

Essex and Suffolk Insurance Co Ltd 

Europa Insurance Co Ltd 

Excess General Insurance Co Ltd 

Federation General Insurance Co Ltd 

Folgate Insurance Co Ltd 

General Accident Fire and Life Assurance Corpn Ltd 

GRE (UK) Ltd 

Gresham Fire and Accident Insurance Society Ltd 

Guardian Assurance PLC 

Guardian Royal Exchange Assurance PLC 

Guildhall Insurance Co Ltd 

Halifax Insurance Co Ltd 

Hallmark Insurance Co Ltd 

Haven Insurance Policies Ltd 

(inc St Stephen's motor policies) 

Hibernian Insurance Co Ltd 
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Home Insurance Co Ltd 

Independent Insurance Co Ltd 

Insurance Company of North America (UK) Ltd 

Insurance Corporation of Ireland PLC 

Irish National Insurance PLC 

Iron Trades Mutual Insurance Co Ltd 

Legal and General Assurance Society Ltd 

Licenses and General Insurance Co Ltd 

Lion Insurance Co Ltd 

Liverpool Insurance Society Ltd 

Local Government Guarantee Society Ltd 

Lombard Continental Insurance PLC 

London and Edinburgh Insurance Co Ltd 

London Assurance 

London Guarantee and Reinsurance Co Ltd 

Malvern Insurance Co Ltd 

Midland Assurance Ltd 

Minster Insurance Co Ltd 

Motor Union Insurance Co Ltd 

Municipal General Insurance Ltd 

National Employers' Mutual General Insurance Association Ltd 

National Farmers' Union Mutual Insurance Society Ltd 

National Insurance and Guarantee Corporation PLC 

National Motor and Accident Insurance Union Ltd 

New Hampshire Insurance Co 

New India Assurance Co Ltd 

New Zealand Insurance PLC 

Norman Insurance Co Ltd 

North British and Mercantile Insurance Co Ltd 

Northern Assurance Co Ltd 

Northern Star Insurance Co Ltd 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A25-3  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 90]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

List of Insurers 

Norwich Union Fire Insurance Society Ltd 

Ocean Accident and Guarantee Corporation Ltd 

Orion Insurance Co Ltd 

Paramount Insurance Co Ltd 

Pearl Assurance PLC 

Pennine Insurance Co Ltd 

Phoenix Assurance PLC 

Preferred Assurance Co Ltd 

Provincial Insurance PLC 

Prudential Assurance Co Ltd 

QBE Insurance (UK) Ltd 

Refuge Assurance Co Ltd 

Road Transport and General Insurance Co Ltd 

Royal Bank of Scotland Group Insurance Co Ltd 

Royal Exchange Assurance 

Royal Insurance PLC 

Royal Insurance (UK) Ltd 

Royal London General Insurance Co Ltd 

Royal London Mutual Insurance Society Ltd 

St Katherine's Insurance PLC 

Scottish General Insurance Co Ltd 

Scottish Union and National Insurance Co 

Sea Insurance Co Ltd 

SMT Insurance Co Ltd 

Sphere Drake Insurance PLC 

Star Assurance Society Ltd 

State Assurance Co Ltd 

Sun Alliance and London Insurance PLC 

TOP - UK Insurance Co Ltd 

Trafalgar Insurance PLC 

United Standard Insurance Co Ltd 
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List of Insurers 

Wesleyan and General Assurance Society 

Western Australian Insurance Co Ltd 

Westgate Insurance Co Ltd 

Westminster Motor Insurance Association Ltd 

Zurich Insurance Co 

2. Members of Lloyd's Underwriters Association covering: 

ALS Motor Policies 

Anchor Underwriters 

Barbican Motor Policies (see Equity Red Star) 

Beacon Motor Syndicate (inc St Paul's) 

British Standard Assurance Association (inc Fanum) 

Corinthian Motor Policies (inc Doric, Tudor) 

Crowe Motor Policies (inc Swan) 

Eclipse Motor Policies 

Ensign Motor Policies 

Equity Red Star Motor Policies (inc Lion/Charter/Kinloch/Trinity/Barbican) 

Erin Motor Policies 

Eversure Motor Policies 

Fleet Motor Policies 

Hermes Motor Policies (inc Hamilton, Signpost) 

Highway Motor Policies (inc Lestra, Lovat (inc TT)) 

Holdsure Motor Policies (inc Enterprise, Safeguard,TL) 

HGP Motor Policies (inc DA) 

Ibex Motor Policies (inc ACME, Fleetsure, Shield) 

JSB Motor Policies (inc LTDA) 

KGM Motor Policies 

Leadenhall Motor Policies 

Link Motor Policies 

Milestone Motor Policies (inc AA, Thames) 

Mitre Insurance Association 

MT Motor Policies 
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Paladin Insurance Association Ltd 

Pegasus Motor Policies 

RB Motor Policies (inc Capital, RAC) 

Red Star Policies at Lloyds (see Equity Red Star) 

Renown Motor Policies 

Secretan Motor Policies 

Service Motor Policies 

Shead Motor Policies 

Summit Motor Policies 

Torch Motor Policies 

Trojan Motor Policies 

Warwick Motor Policies 

Zenith Assurance Association 
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APPENDIX 26 

LANGUAGE QUALIFICATION AWARDS 

(For details of eligibility and re-qualification see 

para 2687) 

Group 

Language 

Colloquial  Increment 

Advanced 

Increment 

2nd 

Increment 

1st 

from 

Certificate 

from 

Class 

from 2nd 

Class 

Colloquial 

Advanced 

Dip 

Class Dip 

Dip 

Cert 

Arabic 

1 

£300  

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Cantonese 

£300 

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Japanese 

£300 

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Mandarin 

£300 

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Russian 

£300 

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Thai 

£300 

£510 

£810 

£540 

£1350 

£270 

£1620 

Bulgarian 

2 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Croatian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Czech 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Finnish 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Greek 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Gurkhali 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Hebrew 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Hungarian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Indian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Languages 

Persian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

(Farsi) 

Polish 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Serbian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Slovakian 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

Turkish 

£190 

£350 

£540 

£360 

£900 

£180 

£1080 

3A 

German 

£150 

£120 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 
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Language Qualification Awards 

3 

Danish 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Dutch 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

East  African 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Group 

French 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Italian 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Indonesian 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Malay 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Norwegian 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Portuguese 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Romanian 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Spanish 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Swedish 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Tagalog 

£115 

£155 

£270 

£180 

£450 

£90 

£540 

Notes: 

1 Subject to the detailed regulations, re-qualification awards are payable to one third of the value of the basic 
awards. 

2. Subject to the detailed regulations, an award of £100 is payable to Int Analysts (Voice) in the RAF who attain 
Advanced Certificate Standard in a second or third language in addition to the basic language of their trade. 

3. The rates are effective from 1 April 1999. 
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APPENDIX 27 

(Referred to in QR 503) 

WARRANT OFFICERS AND NON COMMISSIONED 

OFFICERS IN THE RAF - STANDARDS OF GENERAL 

SERVICE PROFICIENCY AND QUALIFICATIONS FOR 

PROMOTION 

 

1.  

Every WO and NCO in the RAF is required to fulfil the following main functions: 

a.    To exercise command over all those Service personnel junior to him1, irrespective of Service, 
aircrew category or trade. 

b.     To bear his share of responsibility for the morale, welfare, discipline and leadership of the airmen 
and civilian staff on his unit. 

c.     To exercise a level of management consistent with his rank. 

d.  To show pride in his Service and to take an active interest in promoting its ethos and good name in 
accordance with AP1. 

e.     To set the highest possible standards of behaviour in respect of Equality and Diversity, and ensure 
his staff do the same. 

f.      To embrace Mission Command2 as an everyday practice. 

g.     To understand the role Leadership plays in affecting Change and appreciate the importance and 
promotion of Followership3 in the RAF. 

h.     To embrace and promote the concept of mentoring in accordance with the RAF Mentoring 
Scheme. 

i.      To show a positive attitude to the RAF Fitness Strategy and fitness in general, setting an example 
for his subordinates to follow. 

2.  

The functions described in paragraph 1 are of considerable importance to the RAF and the efficiency of 

the Service depends to a large extent upon the influence and example of its WOs and NCOs. It is therefore, 
essential that they should possess certain fundamental qualities of leadership and should set a high standard of 
personal behaviour. 

3.  

A WO or NCO should be able to increasingly employ each of the following RAF Leadership Attributes 

                                                                                                                                                                             

1 Throughout this Appendix, reference to the male gender may be substituted by reference to the female gender in accordance with QR1. 

2 ‘A style of command that promotes decentralised command, freedom and speed of action and initiative, but which is responsive to superior 
direction’ – British Defence Doctrine. 

3 ‘By the nature of Crown Service, every leader in Defence is also a follower.  Therefore, as followers, leaders in Defence should exemplify 
those qualities they wish to see from those they lead’ – Defence Leadership Centre Book, ‘Leadership in Defence’. 
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WO and NCOs in the RAF Standards 

through his own Leadership Style: 

a.     Warfighter – Courageous. 

b.     Emotionally intelligent. 

c.     Flexible and responsive. 

d.     Willing to take risks. 

e.     Able to handle ambiguity. 

f.     Mentally agile and physically robust. 

g.     Politically and globally astute – Air Warfare minded. 

h.     Technologically competent. 

i.     Able to lead tomorrow’s Recruit. 

4.  

Some airmen do not possess these attributes and do not aspire to positions of responsibility.  However, 

provided that these airmen continue to perform their duties to the best of their abilities and to the standards 
required, it is an NCO’s role to ensure that the Service is well-served by them. 

5.  

Airmen who do possess these attributes, and as a consequence are likely to become efficient NCOs, 

should be given every opportunity to develop their abilities and qualities. It is the responsibility of all WOs and 
NCOs to instruct and guide the development of such airmen. 

6.  

The general service qualifications applicable to each NCO rank are set out below. 

7.    General  Service  Proficiency  –  LCpls  (RAF  Regt  only).      In  addition  to  his  trade  qualifications,  a  LCpl 
should: 

a. 

Exercise control of a ground close combat team, acting as section 2IC/fire team commander. 

b.  Be  able  to  exercise  control  of  a  ground  close  combat  section  in  the  absence  of  a  section 
commander. 

b.  Exercise command, management and leadership of personnel under his control. 

c. 

Promote the need for discipline and be able to apply that discipline with fairness and common 

sense in accordance with service guidelines. 

8.  

General Service Proficiency - Cpls.  In addition to his trade qualifications, a Cpl should: 

a.     Exercise command management and leadership over personnel under his control. 

b.     Promote good human relations and morale in his subordinates. 

c.     Recognise the need for discipline and be able to apply that discipline with fairness and common 
sense. 
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d.     Communicate effectively both orally and in writing. 

e.     Be able to plan and organise a given task. 

f.      Carry out station and unit duties appropriate to his rank. 

g.     Exercise a JNCO’s responsibility regarding the welfare of subordinates. 

h.     Advise subordinates on how their conduct and behaviour are regulated by Air Force Law as 
published in various Service and unit publications (i.e. Manual of Service Law, QRs, DINs, SSOs and 
SROs). 

i.      Know the different types of summary courts and the rights of an accused person. 

j.      Ensure that he and his subordinates are aware of Service regulations on alcohol and substance 
misuse, and bring any such incidents to the attention of his line management. 

k.     Understand and apply the regulations relating to: 

(1)    

Dress and deportment. 

(2)    

Arrest, custody and submission of RAF Form 252 (Charge Report) and statement of 

evidence. 

(3)    

Service complaints. 

(4)    

Health and Safety regulations (e.g. Health & Safety at Work etc Act (1974)) as it 

applies to his working environment - including fire prevention, fire fighting and first aid. 

(5)    

The control and maintenance of public property 

(6)    

Security of information, personnel and equipment. 

(7)    

Flight safety. 

l.        When tasked, exercise command of an armed guard. 

m.      Be able to command an unarmed squad for drill. 

n.       Be able to advise subordinates on leave, travel, assignments and the functions of the unit’s HR 
 

department. 

9.  

In addition to the above, a Cpl is expected to be aware of the role and organisation of his unit and of the 

RAF, together with its history, traditions and the various types of aircraft and other equipment in current use. He 
should be able to explain Air Power, the principles of the Laws of Armed Conflict as they may affect a JNCO in 
the RAF and he should be aware of current UK Defence issues, especially operations involving the RAF. A Cpl 
should keep up to date with all regulations and instructions which affect the conditions of service or duties of 
airmen generally and of airmen within his own trade group in particular. 

10.    Finally, a Cpl should be able to fulfil the duties of a SNCO in his absence. 
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11.    General Service Proficiency - Sgts. In addition to his trade qualifications a Sgt should possess all the 
general service qualifications outlined for a Cpl. In addition, he should: 

a.     Be competent to command, organise and direct a flight placed under his control in the efficient 
execution of any task which may be entrusted to him consistent with his rank. 

b.     Be prepared to accept a high degree of responsibility, show initiative and inspire confidence. 

c.     Possess a general knowledge of RAF office administration (including intranet and communications 
procedures, Defence writing, standard forms, publications and petty accounts). 

d.     Be capable of completing an appraisal on a subordinate and of conducting an appraisal debrief and 
a Mid-Period Appraisal Review. 

e.     Be able to recognise potential welfare problems and conduct an initial personal interview on a 
subordinate. 

f.      Be aware of the role of Manning and the JPAC in respect of assignments, promotions and careers 
advice. 

g.     Be fully conversant with the regulations, customs and traditions of the WOs’ & Sgts’ Mess and the 
mess responsibilities which he may be called upon to undertake. 

h.     Be prepared to take an active part in the organisation of unit welfare amenities and recreational 
facilities. 

i.      Be able to act as a member of a Service Inquiry. 

j.      Understand the regulations and apply the correct procedures for: 

(1)     

Barrack damages. 

(2)     

Holding an inventory. 

(3)     

Acting as SNCO IC a Subordinate Commander’s Orderly Room. 

(4)     

The management of civilian staff. 

k.     When trained, be able to supervise first aid, initial fire fighting and rescue operations. 

12.    Finally, a Sgt should be able to fulfil the duties of a Chf Tech or FS (as appropriate) in his absence. 

13.    General Service Proficiency – Chf Techs. In addition to his trade qualifications, a Chf Tech should 
possess all the general service qualifications appropriate to a Sgt. Further, he should possess a much wider 
knowledge of the organisation of the RAF and of the role and nature of its various formations and units. His 
powers of command, leadership and ability to manage airmen and inspire confidence should be more fully 
developed and he should be capable of accepting a considerable degree of responsibility and of effectively 
delegating responsibility.  He should be able to deputise for a FS in his absence. 

14.   General Service Proficiency - FSs. In addition to his trade qualifications, a FS should possess in greater 
measure and depth, all the general service qualifications, knowledge of RAF organisation, powers of command 
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and managerial abilities of a Chf Tech in List 1 trades and a Sgt in List 2 trades or NCA categories.  He should 
be able to deputise for a WO in his absence. 

15.   General Service Proficiency - WOs. A WO is a manager who is required to possess outstanding ability 
and personal qualities. He should have a wide general service experience and a thorough knowledge of the 
organisation of the RAF and of the role and nature of its various formations and units. He must be able to accept 
considerable responsibility and exercise authority with firmness, tact and understanding. He should also be able 
to assist in the efficient organisation of the unit and in the development, coaching and mentoring of both junior 
officers and subordinate personnel. 

16.    A WO should advise and support the command chain above, whilst directing what is going on below (the 
look up and down approach).  In addition, he should play his part in promoting the RAF’s Mission, Vision, Ethos 
and Guiding Principles.  He should also seek to instil increasing pride in the Service and actively support the 
RAF’s Engagement Strategy.  Finally, a WO should be pivotal in ensuring that all personnel adhere to the RAF’s 
regulations regarding discipline, Equality and Diversity, behaviour and propriety. 

 Throughout this Appendix, reference to the male gender may be substituted by reference to the female gender in accordance with QR1. 

2 ‘A style of command that promotes decentralised command, freedom and speed of action and initiative, but which is responsive to superior 
direction’ – British Defence Doctrine. 

3 ‘By the nature of Crown Service, every leader in Defence is also a follower.  Therefore, as followers, leaders in 
Defence should exemplify those qualities they wish to see from those they lead’ – Defence Leadership Centre 
Book, ‘Leadership in Defence’. 
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APPENDIX 28A  

ORDERS, DECORATIONS AND MEDALS 

Extracts from Statutes and Royal Warrants  

(see paras 

J238, 

J239 and 

J262)  

  

SECTION 1 - ALBERT MEDAL  

(Instituted 7th March, 1866)  

  

From  21st  October  1971  award  of  the  Albert  Medal  ceased.  Surviving holders  of  the  medal  were 
required to exchange their medals for the George Cross and from 21st October 1971 were entitled to 
add the initials "GC" instead of "AM" after their names.  

  

SECTION 2 - THE ORDER OF THE BATH  

(Instituted 18th May, 1725)  

1.             Style.         It is ordained that this Order of Knighthood, shall, as heretofore, be styled and 
designated in all acts, proceedings and pleadings as "The Most Honourable Order of the Bath," as in 
the  Letters  Patent  of  the  Tenth  year  of  the  Reign  of  Our  late  dear  Great-Grandmother  Queen 
Victoria, and by no other.  

2.             Constitution.         It is ordained that the said Most Honourable Order shall consist of the 
Sovereign, a Great Master, and three several classes, viz:  

Knights Grand Cross,  

Knights Commanders, and  

Companions,  

as in the said last-recited Letters Patent mentioned.  

3.             Sovereignty.         It is ordained that, as in the said last-recited Letters Patent is mentioned, 
We, Our heirs and successors, Kings and Queens Regnant of this United Kingdom, are and for ever 
shall  be  Sovereigns  of  this  Most  Honourable  Order,  to  whom  doth  and  shall  belong  all  power  of 
annulling, interpreting, explaining, or augmenting these and every part of these Statutes.  

*                                                           *                                                                     *  

5.             Classes.         It is ordained that this Most Honourable Order shall contain three classes as 
in  the  said  last-recited  Letters  Patent  mentioned,  styled  respectively,  "Knights  Grand  Cross," 
"Knights Commanders," and "Companions." And it is further ordained that each and every  one of 
these  three  classes  shall  likewise  contain  two  sub-divisions,  whereof  the  first  shall  be  styled 
"Military" and the second "Civil," each of which sub-division shall be composed partly of Ordinary, 
partly of Additional, and partly of Honorary Members.  

*                                                           *                                                                     *  

8.             Eligibility for GCB. ... no person shall be appointed to this Division who doth not, at the 
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time  of  his  nomination,  actually  hold  a  commission  in  Our...Forces  of  any  Member  of  the 
Commonwealth of or above the rank of Rear Admiral,...Major General, or...Air Vice Marshal.  

*                                                           *                                                                     *  

10.             Eligibility for KCB (Mil. ... no person shall be appointed to this Division who doth not, at 
the  time  of  his  nomination,  actually  hold  a  Commission  in  Our...Forces  of  any  Member  of  the 
Commonwealth of or above the rank of Captain (RN)...Colonel...Group Captain...  

*                                                           *                                                                     *  

12.             Eligibility for CB (Mil ).... no person shall be appointed to this Division who doth not, at 
the  time  of  his  nomination,  actually  hold  a  Commission  in  Our...Forces  of  any  Member  of  the 
Commonwealth of or above the rank of Lieutenant Commander...Major...Squadron Leader...  

*                                                           *                                                                     *  

24.                Miniatures.          It  is  ordained  that  the  Miniature  Badges  worn  by  members  of  the 
Military and Civil Divisions of the several Classes of this Most Honourable Order shall be half the 
size  of  the  badges  of  the  members  of  the  Military  and  Civil  Divisions  of  the  Third  Class  or 
Companions of the said Order...  

*                                                           *                                                                     *  

28.             Withdrawals and restorations.         It is ordained that it shall be competent for Us, Our 
heirs and successors, by an Ordinance signed by the Sovereign and sealed with the Seal of the Order 
and on the recommendation to that effect of  one of Our Ministers whom the matter doth properly 
concern,  to  cancel  and  annul  the  appointment  of  any  person  to  this  Order  and  that  thereupon  his 
name in the Register shall be erased; but that it shall be competent for the Sovereign to restore to the 
Order  any  person  whose  appointment  may  have  been  so  cancelled  and  annulled  when  such 
recommendation shall have been withdrawn.  

(Latest amendment 19 Mar 1986)  

SECTION 3 - THE ORDER OF THE BRITISH EMPIRE  

(Instituted 4th June, 1917)  

1.                Style.          It  is  ordained  and  enjoyed  that  this  Order  of  Chivalry  shall  be  Styled  and 
Designated  in  all  Acts,  Proceedings,  and  Pleadings  "The  Most  Excellent  Order  of  the  British 
Empire" as in Our said Letters Patent is directed, and by no other Designation.  

*                                                           *                                                                     *  

2.             Constitution.         It is ordained that the said Order shall consist of the Sovereign and a 
Grand Master and of Five several Classes: - I. "Knights Grand Cross" and "Dames Grand Cross." II. 
"Knights  Commanders"  and  "Dames  Commanders."  III.  "Commanders."  IV.  "Officers."  V. 
"Members," and it is further ordained that each and every of these Five Classes shall likewise contain 
two sub-divisions, whereof the first shall be styled "Military" and the second "Civil," each of which 
sub-divisions  shall  be  composed  partly  of  Ordinary  and partly  of  Honorary  Members,  but  that no 
person shall at the same time be included in both sub-divisions.  

*                                                           *                                                                     *  

32.         Return of Insignia and Badges.         It is Ordained that on the promotion of a person from 
a  lower  to  a  higher  Class  in  the  same  Division  of  this  Order  the  Insignia  of  such  lower  Class 
theretofore worn by him or her shall be returned to the Registrar of the Order for the service of the 
Order. Nevertheless, it is further Ordained that on the promotion of a person from a lower Class in 
one  Division  to  a  higher  Class  in  the  other  Division  of  this  Order,  the  Insignia  of  the  Class 
theretofore worn by him or her shall be retained and worn in addition to the insignia of the higher 
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Class.  

It  is  further  Ordained that  on the  resignation  or  decease  of  an  Official  of  the  Order his  Badge  of 
Office shall be restored for the service of the Order.  

*                                                           *                                                                     *  

35.             Withdrawals and restorations.         It is Ordained that it shall be competent for Us, Our 
heirs  and  successors,  by  an  Ordinance  signed  by  The  Sovereign  and  sealed  with  the  Seal  of  the 
Order,  and  on  the  recommendation  to  that  effect  of  one  of  Our  Ministers  whom  the  matter  doth 
properly  concern,  to  cancel  and  annul  the  appointment  of  any  person  to  this  Order,  and  that 
thereupon his  or  her  name  in  the  Register  shall  be  erased;  but  that  it  shall  be  competent  for  The 
Sovereign to restore to the Order any person whose appointment may have been so  cancelled and 
annulled when such recommendation shall have been withdrawn.  

*                                                           *                                                                     *  

36.             Miniatures.         It is ordained that the Miniature Badges to be worn by the Members of 
the five Classes of this Order shall be reproductions of the Badges of the respective Classes, save 
that they shall in all cases be only one-half the size of the Badge hereinbefore ordained for Members 
of the Fourth Class, or Officers of the Order.  

It is also ordained that the Miniature Medal to be  worn by those awarded the Medal of the Order 
shall  be  a  representation  of  the  aforesaid  British Empire  Medal,  save  that  it  shall  be  one-half  the 
size...  

(Latest amendment February, 1971)  

SECTION 4 - THE CONSPICUOUS GALLANTRY CROSS  

(Instituted 7 February 1995)  

1.              Style.         It  is  ordained  that  the  Decoration  shall  be  designated  and  styled  the 
"Conspicuous Gallantry Cross".  

2.             Description.         It is ordained that the Decoration shall consist of a Cross with four equal 
limbs tapering towards the centre surmounted on a wreath of laurel leaves, the Cross having in the 
centre a circular medallion bearing a representation of the Saint Edward's Crown in a circle, that the 
reverse of the Cross shall be plain and bear the name of the recipient, his or her Unit and the date of 
the  award,  that  the  Cross  shall  be  suspended  by  a  ring  from a  bar,  and  that  the  whole  shall  be  in 
silver.  

3.             Ribbon.             It is ordained that the Conspicuous Gallantry Cross shall be worn on the 
left breast suspended on a ribbon one-and-a-quarter inches in width of  white with a stripe of dark 
blue at each edge and one stripe of crimson, twice the width of the blue stripes, in the centre. It is 
further ordained that in the official list showing the order in which Orders, Decorations and Medals 
should be worn it shall be placed immediately after the Indian Order of Merit (Military).  

4.               Standard.         It is  ordained  that  the Conspicuous  Gallantry  Cross  shall  be  awarded  in 
recognition of an act or acts of conspicuous gallantry during active operations against the enemy to 
all members,  of  any  rank,  of  Our  Naval,  Military  and  Air  Forces  on  the  recommendation  of  Our 
Secretary of State for Defence or the Government of the other Realms and Territories of which We 
are Queen.  

It is further ordained that members, of any rank, of a Foreign Naval, Military or Air Force or those of 
Commonwealth States of which We are not Queen who have been associated with operations of Our 
Naval, Military and Air Forces shall be eligible for the award of the Conspicuous Gallantry Cross on 
the recommendation of Our Secretary of State for Defence with the agreement of the Government of 
the said Foreign country or Commonwealth State.  

5.                Posthumous  Award.          It  is  ordained  that  the  Conspicuous  Gallantry  Cross  may  be 
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awarded posthumously.  

6.             Bars.         It is ordained that in the event of a person who has been awarded the Decoration 
again performing such an act or acts as would have entitled him or her to the Conspicuous Gallantry 
Cross if he  or she had not already received it, such further act or acts shall be recorded by a Bar 
attached to the ribbon by which the Decoration is suspended and for every further act an additional 
Bar  shall  be  added.  A rose  Emblem  denoting  the  award  of  each  Bar  shall  be  worn  on  the ribbon 
when the ribbon only is worn.  

7.             Abbreviated Title.         It is ordained that the Conspicuous Gallantry Cross shall not confer 
any individual precedence but shall entitle the recipient to the addition after his or her name of the 
letters "CGC".  

*                                                           *                                                                     *  

9.             Miniatures.         It is ordained that reproduction of the Conspicuous Gallantry Cross and 
Bar, known as a Miniature Cross, which may be  worn on certain occasions by those to  whom the 
Decoration  is  awarded,  shall  be  half  the  size  of  the  Conspicuous  Gallantry  Cross  and  Bar 
respectively and that a sealed pattern of the said Miniature shall be kept in the Central Chancery of 
Our Orders of Knighthood.  

10.             Forfeiture and Restorations.         It is ordained that it shall be competent for Us, Our 
Heirs  and  Successors,  by  an  Order  under  Our  Sign  Manual  and  on  the  recommendation  of  Our 
Secretary of State for Defence to cancel and annul the award of the Conspicuous Gallantry Cross to 
any person and that thereupon his or her name shall be removed from the aforementioned Register: 
but that it shall be competent for Us, Our Heirs and Successors, to restore the Decoration when such 
recommendation has been withdrawn.  

It is further ordained that notice of cancellation or restoration in every case shall be published in the 
London Gazette.  

(7 February 1995)  

SECTION 5- THE DISTINGUISHED FLYING CROSS  

AND THE AIR FORCE CROSS  

(Instituted 3 June 1918)  

[The Royal Warrants for the DFC and AFC are currently being amended.]  

SECTION 6 - THE DISTINGUISHED SERVICE CROSS  

(Instituted 14 October 1914)  

[The Royal Warrant for the DSC is currently being amended.]  

SECTION 7 - THE DISTINGUISHED SERVICE ORDER  

(Instituted 6 September 1886)  

1.                Style.         It  is  ordained  that  this  Order  shall  henceforth  be  styled  and  designated  the 
"Distinguished Service Order". 

2.             Description.         It is ordained that the Badge of the Order shall consist of a gold cross, 
enamelled  white,  edged  gold,  having  on  one  side  thereof  in  the  centre,  within a  wreath  or  laurel, 
enamelled green. Our Royal Crown in gold upon a red enamelled ground and on the reverse, within a 
similar wreath, and on a similar red ground the Royal Cypher of the Sovereign, and shall be worn on 
the left breast pendant from a red riband, edged blue, of one inch in width. 

3.                Eligibility.          It  is  ordained  that  no  person  shall  be  eligible  for  appointment  as  a 
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Companion of this Order who is not at the time of his or her nomination a member of Our Naval, 
Military or Air Forces (including the Home Guard or any lawfully constituted force corresponding 
thereto), or of equivalent status in the Merchant Navy, of Our United Kingdom of Great Britain and 
Northern  Ireland,  or  of  any  Member  Country  of  the  Commonwealth  overseas,  the  Governments 
whereof have signified their desire that appointments to the Order shall be made under the provisions 
of these Our Statutes, or belonging to any of Our Colonies or of Our other Territories or Territories 
under Our Protection or Administration. It is also ordained that no person shall be nominated unless 
he  or  she  has  been  recommended  by  Our  Secretary  of  State  for  Defence  or,  in  the  case  of  any 
Member county of the Commonwealth overseas the Government whereof shall so desire, the Prime 
Minister  of  the  said  Commonwealth  country,  for  distinguished  services  during  active  operations 
against the enemy. 

4.              It  is  ordained that  members  of  foreign  Armed  Forces  and  foreign  persons  of  equivalent 
status in a Mercantile Marine who have  been associated in Naval, Military  or Air operations with 
Our Forces shall be eligible to be Honorary Companions of the Order. 

5.             Recommendations.         It is ordained that when We, Our Heirs and Successors, shall be 
pleased to appoint any person to be a Companion of this Order, such appointment shall be made by 
Warrant under Our Sign Manual, and countersigned by Our Secretary of State for Defence or, in the 
case  of  any  Member  country  of  the  Commonwealth  overseas  the  Government  whereof  shall  so 
desire, the Prime Minister of the said Commonwealth country. 

6.             Bars.         It is ordained that anyone who, after having performed services for which this 
Order is awarded, subsequently renders distinguished services which, if he or she had not received 
the Order, would have entitled him or her to it, shall be awarded a Bar to be attached to the riband by 
which the Badge is suspended, and that for additional such services an additional Bar may be added. 
When the riband only is  worn the award of a Bar will be  denoted by the wearing of a silver rose 
Emblem on the riband and for each additional Bar a further Emblem will be worn. 

7.             Miniatures.         It is ordained that Miniature Badges worn by Companions of the Order 
shall be half the size of Badges of the Order and that Sealed Patterns of the said Miniature Badges 
shall be deposited and kept in the Central Chancery of Our Orders of Knighthood. 

8.             Forfeiture and Restoration.         It is ordained that it shall be competent for Us, Our Heirs 
and Successors, by an Order under Our Sign Manual, and on the recommendation by or through Our 
Secretary of State for Defence or, in the case of any other Member country of the Commonwealth, 
the Government whereof shall so desire, the Prime Minister of the said Commonwealth country, to 
cancel and annul the appointment of any person to this Order and that thereupon his or her name in 
the  register  of  Companions  shall  be  erased;  but  that  it  shall  be  competent  for  Us,  Our  Heirs  and 
Successors, to restore to the Order any person whose appointment may have been so cancelled and 
annulled when such recommendation has been withdrawn; and notice of cancellation or restoration 
in every case shall be published in The London Gazette. 

(Last amendment 23rd April 1997) 

SECTION 8 - THE GEORGE CROSS  

(Instituted 24 September 1940)  

1.             Style.         It is ordained that the Decoration shall be designated and styled "The George 
Cross".  

2.             Description.         It is ordained that the Decoration shall consist of a plain cross with four 
equal limbs, the cross having in the centre a circular medallion bearing a design showing St. George 
and the  Dragon, that the  inscription  "For  Gallantry"  shall appear round this medallion,  and  in  the 
angle  of  each  limb  of  the  cross  the  Royal  Cypher  "G  VI"  forming  a  circle  concentric  with  the 
medallion, that the reverse of the Decoration shall be plain and bear the name of the recipient and the 
date of the award, that the Cross shall be suspended by a ring from a bar adorned with laurel leaves, 
and that the whole shall be in silver.  
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3.            Eligibility.         It is ordained that the person eligible for the Decoration of the Cross shall 
be:  

(1)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life, of Our United Kingdom of Great 
Britain and Northern Ireland, and of Our Dependent Territories;  

(2)         Persons of any rank in the Naval, Military or Air Forces of Our United Kingdom of Great Britain and 
Northern  Ireland,  of  Our  Dependent  Territories,  and  including  also  the  military  Nursing  Services  and  the 
Women's Auxiliary Services;  

(3)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life within, and members of the Naval, 
Military  or  Air  Forces  belonging  to,  any  Member  country  of  the  Commonwealth,  other  than  Our  United 
Kingdom, or State of Our Commonwealth of Australia, the Government whereof has signified its desire that 
the Cross should be awarded under the provisions of this Our Warrant, and any Territory being administered 
by Us in such Government.  

The Cross is intended primarily for civilians and award in Our military services is to be confined to actions 
for which purely military Honours are not normally granted.  

4.             Recommendations.         It is ordained that awards shall be made only on a recommendation to Us, 
for civilians by Our Prime Minister and First Lord of the Treasury, and for members of Our Naval, Military or 
Air Forces only on a recommendation by the Secretary of State for Defence, or in the case of any Member of 
the  Commonwealth,  other  than  Our  United  Kingdom,  the  Government  whereof  shall  so  desire,  by  the 
appropriate  Minister  of  State  for  the  said  Commonwealth  country  or  State  of  Our  Commonwealth  of 
Australia.  

5.             Standard (and posthumous award).         It is ordained that the Cross shall be awarded only for acts 
of the greatest heroism or of the most conspicuous courage in circumstances of extreme danger, and that the 
Cross may be awarded posthumously.  

6.             Proofs required.        It is ordained that every recommendation for the award of the Cross shall be 
submitted  with  such  description  and  conclusive  proof  as  the  circumstances  of  the  case  will  allow  and 
attestation of the act as the Minister or Ministers concerned may think requisite.  

7.             Ribbon.         It is ordained that the Cross shall be worn by recipients on the left breast suspended 
from a ribbon one and a half inches in width, of dark blue, that it shall be worn immediately after the Victoria 
Cross and in front of the Insignia of all British Orders of Chivalry, and that on those occasions when only the 
ribbon  is  worn,  a  replica  in  silver  of  the  Cross  in  Miniature  shall  be  affixed  to  the  centre  of  the  ribbon. 
Provided that when the Cross is worn by a  woman, it may be  worn on the left shoulder suspended from a 
ribbon of the same width and colour, fashioned into a bow.  

8.             Abbreviated title....the award...shall entitle the recipient...to have placed after his or her name the 
letters "GC".  

9.             Bars.         It is ordained that an action which is worthy of recognition by the award of the Cross, 
but is performed by one upon whom the Decoration has been conferred, may be recorded by the award of a 
Bar  to  be  attached  to  the ribbon  by  which the  Cross  is  suspended,  that  for  each  such additional award  an 
additional bar shall be added, and that for each Bar awarded a replica in silver of the Cross in Miniature in 
addition to the emblem already worn, shall be added to the ribbon when worn alone.  

*                                                           *                                                                     *  

11.             Miniatures...which may be worn on certain occasions...shall be half the size of the George Cross.  

12.             Forfeiture and restoration.         It is ordained that it shall be competent for Us, Our Heirs and 
Successors, by an Order under Our Sign Manual and on a recommendation to that effect by or through Our 
Prime Minister and First Lord of the Treasury or Our Secretary of State for Defence, or, in the case of any 
member of the Commonwealth, other than Our United Kingdom, the Government whereof shall so desire, by 
the  appropriate  Minister  of  State  for  the  said  Commonwealth  country  or  State  of  Our  Commonwealth  of 
Australia, to cancel and annul the award to any person of The George Cross and that thereupon the name of 
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such  person  in  the  Register  shall  be  erased;  provided  that  it  shall  be  competent  for  Us,  Our  Heirs  and 
Successors to restore the Decoration so forfeited when such recommendation has been withdrawn.  

13.             Pension.         It is ordained that every living recipient of the George Cross, who falls to be in this 
matter a responsibility of the United Kingdom Government, shall be entitled to a special pension at the rate 
of, from the first day of April, one thousand nine hundred and sixty-five, one hundred pounds a year, and, 
from  the  seventeenth  day  of  August,  one  thousand  nine  hundred  and  ninety-five,  one  thousand  and  three 
hundred pounds a year, for life, and that subsequently such recipients of the George Cross shall be entitled to 
the special pension from the date of the act by which the Decoration has been gained, and for life. It is further 
ordained  that  the  said  special  pension  payable  from  the  seventeenth  day  of  August,  one  thousand  nine 
hundred and ninety five, may, at the request of the recipient, be paid instead as a lump sum of six thousand 
pounds  which  should  be  in  full  and  complete  substitution  of  the  special  pension  which  would  have  been 
payable to the said recipient.  

14.             Pension (after death).         It is ordained that should a recipient of the George Cross die before he 
or  she  has  received  a  sum  equal  to  half  the  annual  rate  then  obtaining  of  the  special  pension  heretofore 
mentioned,  which  is  payable  to  holders  of  the  George  Cross  by  the  United  Kingdom  Government,  there 
should be credited to his or her estate a sum equal to the balance needed to complete such half payment. It is 
also ordained that when the George Cross is awarded posthumously and the matter is a responsibility of the 
United Kingdom Government, a sum equal to half the special payment payable in the year following the death 
of the recipient should be credited to the estate of the deceased recipient of the award.  

15.             Pension for holders of Commonwealth awards.         It is ordained that, subject to such exceptions 
as We, Our Heirs and Successors may ordain, a citizen of a Member Country of the Commonwealth Overseas 
to whom the George Cross may be awarded, shall receive such special pension as may be provided from the 
revenues of that Country under regulations made by the said Country.  

(Latest amendment 11th December 1996)  

SECTION 9 - THE GEORGE MEDAL  

(Instituted 24 September 1940)  

1.                Style.          It  is  ordained  that  the  Medal  shall  be  designated  and  styled  "The  George 
Medal".  

2.             Description.         It is ordained that the Medal shall be circular in form and in silver, that it 
shall bear on the obverse the Crowned Effigy of the Sovereign, and on the reverse a representation of 
St. George slaying the Dragon on the coast of England, the design being circumscribed by the words 
"The George Medal".  

3.             Eligibility.         It is ordained that the person eligible for the Medal shall be:  

(1)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life, of Our United Kingdom of Great 
Britain and Northern Ireland, and of Our Dependent Territories;  

(2)         Persons of any rank in the Naval, Military or Air Forces of Our United Kingdom of Great Britain and 
Northern Ireland, or of Our Dependent Territories, and including also the military Nursing Services and the 
Women's Auxiliary Services;  

(3)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life within, and members of the Naval, 
Military  or  Air  Forces  belonging  to,  any  Member  country  of  the  Commonwealth,  other  than  Our  United 
Kingdom, or State of Our Commonwealth of Australia, the Government whereof has signified its desire that 
the Medal should be awarded under the provisions of this Our Warrant, and any Territory being administered 
by Us in such Government.  

The Medal is intended primarily for civilians and award in Our military service is to be confined to actions for 
which purely military Honours are not normally granted.  

4.             Recommendations. It is ordained that awards shall be made only on a recommendation to 
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Us,  for  civilians  by  Our  Prime  Minister  and  First  Lord  of  the  Treasury,  and  for  members  of  Our 
Naval, Military or Air Forces only on a recommendation by the Secretary of State for Defence, or in 
the case of any Member of the Commonwealth, other than our  United Kingdom, the Government 
whereof shall so desire, by the appropriate Minister of State for the said Commonwealth country or 
State of Our Commonwealth of Australia.  

5.                Standard.          It  is  ordained  that  the  Medal  shall  be  awarded  only  for  acts  of  great 
bravery.  

6.              Eligibility  (foreigners).          It  is  ordained  that  foreign  persons  shall  be  eligible  for  the 
award of the Medal and that awards to such persons not included under the Third Clause of this Our 
Warrant shall be made only on a recommendation to Us for civilians by Our Secretary of State for 
Foreign Affairs and for officers and members of foreign military Forces, by Our Secretary of State 
for Defence.  

7.             Ribbon.         It is ordained that the Medal shall be  worn by recipients on the left breast 
suspended  from  a  ribbon  one  and  a  quarter  inches  in  width,  of  red,  with  five  equidistant  narrow 
vertical stripes of blue, and that it shall be worn immediately after the Conspicuous Gallantry Medal. 
Provided that when the Medal is worn by a woman, it may be worn on the left shoulder, suspended 
from a ribbon of the same width and colour, fashioned into a bow.  

8.             Abbreviated title... the award shall ... entitle the recipient to have placed after his or her 
name the letters "GM".  

9.             Bars.         It is ordained that an action which is worthy of recognition by the award of the 
Medal, but is performed by one upon whom the Medal has been conferred, may be recorded by the 
award  of  a  Bar to  be  attached to  the ribbon  by  which  the Medal  is  suspended,  that  for  each  such 
additional award an additional Bar shall be added, and that for each Bar awarded a silver rosette shall 
be added to the ribbon when worn alone.  

*                                                           *                                                                     *  

11.             Miniatures ... which may  be  worn on certain occasions ... shall be half the size of the 
George Medal.  

12.              Forfeiture  and  restoration.          It  is  ordained  that  it  shall  be  competent  for  Us,  Our 
Heirs and Successors, by an Order under Our Sign Manual and on a recommendation to that effect 
by  or  through  Our  Prime  Minister  and  First  Lord  of  the  Treasury  or  Our  Secretary  of  State  for 
Defence, or, in the case of any Member of the Commonwealth other than our United Kingdom, the 
Government whereof shall so desire by the appropriate Minister of State for the said Commonwealth 
country or State of Our Commonwealth of Australia, to cancel and annul the award to any person of 
The  George  Medal  and  that  thereupon  the  name  of  such  person  in  the  Register  shall  be  erased: 
provided that it shall be competent for Us, Our Heirs and Successors to restore the Declaration so 
forfeited when such recommendation has been withdrawn.  

(Latest amendment 19 March 1986)  

 SECTION 10 - THE MILITARY CROSS  

(Instituted 28 December 1914)  

1.             Designation.         It is ordained that the Cross shall be designated "The Military Cross".  

2.             Description.         It is ordained that the Military Cross shall consist of a Cross of Silver 
having on each arm the Imperial Crown, and bearing in the centre the Royal and Imperial Cipher.  

3.             Eligibility (military forces).         It is ordained That The Military Cross may be awarded to 
officers, men and women for gallant and distinguished services in action, on a recommendation to Us 
by  Our  Principal  Secretary  of  State  for  Defence  or,  in  the  case  of  a  Member  Country  of  our 
Commonwealth  other  than  Our  United  Kingdom  of  Great  Britain  and  Northern  Ireland,  the 
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Government whereof shall so desire, the appropriate Minister of State for the said Country.  

4.             Eligibility (air forces).        It is ordained that officers, men and women in any of Our Air 
Forces may  be awarded The Military Cross  for gallant and distinguished services in action on the 
ground, on a recommendation to us by Our Principal Secretary of State for Defence, or, in the case of 
a  Member  Country  of  Our  Commonwealth  other  than  Our  United  Kingdom  of  Great  Britain  and 
Northern Ireland, the Government whereof shall so desire, the appropriate Minister of State for the 
said Country.  

5.                Eligibility  (foreigners).          It is  ordained  that Foreign  Officers  of  all ranks  who  have 
been associated in Operations with Our Military Forces or with Our Air Forces, shall be eligible for 
award of The Military Cross.  

6.             Bars.         It is ordained that anyone who, after having performed services for which The 
Military Cross is awarded, subsequently performs an approved act of gallantry in action which, if he 
had not received the Cross, would have rendered him eligible  for it, shall be awarded a Bar to be 
attached  to  the  ribband  by  which  the  Cross  is  suspended,  and  for  every  additional  such  act  an 
additional Bar may be added.  

*                                                           *                                                                     *  

8.               How worn. ... (It) shall be worn on the left breast pendent from a ribband of one inch and 
three eighths in width which shall be in colour white with a purple stripe - watered.  

9.               Abbreviated title. ... The Military Cross shall ... entitle the recipient to the addition after 
his name of the letters "MC".  

10.             Miniatures. ... which may be worn on certain occasions ... shall be half the size of the 
Military Cross...  

11.             Withdrawals and restoration. It is ordained that it shall be competent for Us, Our Heirs 
and Successors, by an Order under Our Sign Manual and on the recommendation to that effect by or 
through Our Principal Secretary of State for Defence, or, in the case of a Member Country of Our 
Commonwealth  other  than  Our  United  Kingdom  of  Great  Britain  and  Northern  Ireland,  the 
Government whereof shall so desire, the appropriate Minister of State for the said Country, to cancel 
and annul the award of The Military Cross to any person together with any gratuity, or pension in 
lieu thereof, appertaining thereto not already paid, and that thereupon his name in the Register shall 
be erased; but that it shall be competent for Us, Our Heirs and Successors, to restore that Decoration 
when such recommendation has been withdrawn and with such gratuity, or pension in lieu thereof, as 
may have been forfeited.  

(Latest amendment: 24 September 1953)  

SECTION 11 - THE ROYAL RED CROSS  

(Instituted 23 April 1883)  

1.             Style and classes.         It is ordained that:  

(1)         The Decoration shall be styled and designated "The Royal Red Cross" and shall be divided into two 
Classes.  

(2)         The First Class shall consist of a Cross enamelled red edged with gold, having on the arms thereof 
the words, Faith, Hope, Charity with the date of the institution of the Decoration; the centre having thereon in 
relief  the  Royal  Effigy;  and  on the reverse  thereof  the  Royal  Cipher and Crown  of  the  Sovereign  shall  be 
shown in relief on the centre;  

(3)         The Second Class shall consist of a Cross of the same form and size as the First Class but of frosted 
silver, with a Maltese Cross enamelled red not exceeding half its dimensions superimposed thereon, the centre 
having thereon in relief the Royal Effigy; and the reverse shall have inscribed on the arms thereof the words 
Faith, Hope, Charity, and the date of institution of the original Decoration, the centre having thereon in relief 
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the Royal Cipher and Crown of the Sovereign.  

2.             Ribband.         It is ordained that the Cross of either Class shall be worn by men on the left 
breast, suspended from a dark blue ribband edged red, of one inch in width; and by women, except 
with coats of a military pattern, on the left shoulder, suspended from a ribband of the same colour 
and width, fashioned into a bow.  

*                                                           *                                                                     *  

4.                Eligibility  for  RRC.          It  is  ordained  that  the  First  Class  of  the  Decoration  may  be 
conferred upon a fully trained Nurse who is a member of one of the officially recognized Nursing 
Services or a member of the nursing personnel of the Navies, Armies and Air Forces of Our Realms, 
and  who  has  shown  exceptional  devotion  and  competency  in  the  performance  of  actual  nursing 
duties with Our Military or Air Forces in the Field, or in Our Naval, Military, or Air Force Hospitals, 
or in an Auxiliary War Hospital, over a long and continuous period, or who has performed some very 
exceptional act of bravery and devotion at his or her post of duty; and whose name has been brought 
to  Our  Notice  by  Our  Secretary  of  State  for  Defence  or,  in  the  case  of  any  Member  of  the 
Commonwealth of which We are Queen, other than Our United Kingdom, the Government whereof 
shall so desire, by the appropriate Minister of State for the said Commonwealth Country.  

5.             Eligibility for ARRC.         It is ordained that the Second Class of the Decoration may be 
conferred upon a fully trained Nurse, or an Assistant Nurse, Probationer, or Nursing Member of a 
Voluntary Aid Detachment, who belongs to one of the officially recognized Nursing Services or a 
member of the nursing personnel of the Navies, Armies and Air Forces of Our Realms, and who has 
shown  special  devotion  and  competency  in  the  performance  of  actual  nursing  duties  with  Our 
Military  or  Air  Forces  in  the  Field,  or  in  Our  Naval,  Military,  or  Air  Force  Hospitals,  or  in  an 
Auxiliary  War  Hospital,  over  a  long  and  continuous  period,  or  who  has  performed  some  very 
exceptional act of bravery and devotion at his or her post of duty; and whose name has been brought 
to  Our  Notice  by  Our  Secretary  of  State  for  Defence  or,  in  the  case  of  any  Member  of  the 
Commonwealth of which We are Queen, other than Our United Kingdom, the Government whereof 
shall so desire, by the appropriate Minister of State for the said Commonwealth Country.  

*                                                           *                                                                     *  

7.             Advancement.         It is ordained that a recipient of the First Class of the Decoration shall 
not afterwards be awarded the Second Class; that recipients of the Second Class of the Decoration, if 
trained nurses shall be eligible for advancement to the First Class as vacancies may arise, and that on 
such advancement the Second Class Decoration shall be returned to the office of Our Secretary of 
State for Defence.  

8.             Abbreviated Titles.         It is ordained that recipients of the First Class of the Decoration, 
who are Our Subjects, shall be designated Members of the Royal Red Cross, and shall be entitled to 
the letters RRC  following their Names; and that recipients of the Second Class of the Decoration, 
who are Our Subjects, shall be designated Associates of the Royal Red Cross, and shall be entitled to 
the letters ARRC following their names.  

*                                                           *                                                                     *  

11.                Bars  to  RRC.          It  is  ordained  that  if  anyone  upon  whom  the  First  Class  of  the 
Decoration has been conferred is subsequently recommended for further such approved service, then 
this may be recognized by the award of a Bar to be attached to the Decoration.  

*                                                           *                                                                     *  

13.                Miniatures.          It  is  ordained  that  reproductions  of  both  classes  of  the  Cross  in 
miniature  which may  be  worn  on  certain  occasions  by  those  to  whom  the  Decoration  is  awarded 
shall be half the size of the Royal Red Cross.  

14.             Withdrawals and restorations.         It is ordained that it shall be competent for Us, Our 
Heirs and Successors, by an Order that Our Sign Manual and on the recommendation to that effect 
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by  Our  Secretary  of  State  for  Defence,  or,  in  the  case  of  any  Member  of  the  Commonwealth  of 
which We are Queen, other than Our United Kingdom, the Government whereof shall so desire, by 
the appropriate Minister of State for the said Commonwealth Country, to cancel and annul the award 
of the Royal Red Cross to any person and that thereupon the name of the recipient in the Register 
shall  be  erased;  but  that  it  shall  be  competent  for  Us,  Our  Heirs  and  Successors,  to  restore  the 
Decoration when such recommendation has been withdrawn.  

(Latest amendment: 8 February 1977)  

 SECTION 12 - THE VICTORIA CROSS  

(Instituted 29 January 1856)  

1.              Style.         It is ordained that the distinction shall as heretofore be styled and designated 
"The Victoria Cross", and shall consist of a Maltese Cross of  bronze with Our Royal Crest in the 
centre and underneath it an escroll bearing this inscription: "For Valour".  

2.             Ribband. It is ordained that the Cross shall be worn on the left breast pendent from a red 
ribband of  one inch and a half in width, and on those occasions when only the ribband is worn a 
replica of the Cross in miniature shall be affixed to the centre of the ribband.  

3.                When  awardable.          It  is  ordained  that  the  Cross  shall  only  be  awarded  for  most 
conspicuous  bravery,  or  some  daring  or  pre-eminent  act  of  valour  or  self-sacrifice  or  extreme 
devotion to duty in the presence of the enemy.  

4.             Posthumous award.         It is ordained that the Cross may be awarded posthumously.  

*                                                           *                                                                     *  

6.             Eligibility.         It is ordained that the persons eligible for the Decoration of the Cross shall 
be:  

(1)         Persons of any rank in the Naval, Military and Air Forces of Our United Kingdom of Great Britain 
and Northern Ireland, of Member Countries of the Commonwealth overseas, the Government whereof have 
signified their desire that awards of the Cross shall be made under the provisions of this Our Warrant, of Our 
Colonies  or  Our  other  Territories  or  of  the  Territories  under  Our  Protection  or  Administration  (including 
members of the Home Guard and any lawfully constituted Force corresponding thereto) and including also 
members of the Naval, Military and Air Force Nursing Services and of the Women's Auxiliary Services;  

(2)         Members of Our Merchant Navy;  

(3)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life male and female, serving regularly 
or temporarily under the orders, discretions or supervision of any of the above-mentioned Forces or Services.  

7.             Bars.         It is ordained that if any recipient of the Cross shall again perform such an act 
of bravery as would have made him or her eligible to receive the Cross, such further act of bravery 
shall be recorded by a Bar to be attached to the ribband by which the Cross is suspended, and for 
every such additional act of bravery, an additional Bar shall be added, and any such Bar or Bars may 
be awarded posthumously. For every Bar awarded a replica of the Cross in miniature shall be added 
to the ribband when worn alone.  

8.               Recommendations.          It is  ordained  that  every  recommendation  for  the  award  of  the 
Decoration of the Cross shall be made and reported through the usual channel to the Senior Naval, 
Military or Air Force Officer Commanding the Force, who shall call for such decoration, conclusive 
proof as far as the circumstances of the case will allow, and attestation of the act as he may think 
requisite, and if he approve he shall recommend the grant of the Decoration to Our Secretary of State 
for  Defence,  or,  in  the  case  of  any  Member  Country  of  the  Commonwealth  Overseas,  the 
Government whereof shall so desire, the appropriate Minister of State for the said Member Country, 
who shall submit to Us the names of every one so recommended whom they shall consider worthy.  

9.             Collective gallantry.         It is ordained that in the event of any unit of Our Naval, Military 
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or Air Forces mentioned in the Sixth Clause of this Our Warrant, consisting in the case of a unit of 
Naval Forces of a squadron, flotilla or ship's company, or of a detached body of seamen or marines: 
or  in  the  case  of  a  unit  of  Military  Forces  of  a  regiment,  squadron,  battery  or  company,  or  of  a 
detached  body  of  soldiers;  or  in  the  case  of  a  unit  of  Air  Forces  of  a  squadron  or  other  body  of 
airmen, having distinguished itself collectively  by the performance of an act of heroic gallantry or 
daring in the presence of the enemy in such a way that the Flag, General, Air or other Officer in 
command  of  the  Force  to  which  such  a  unit  belongs,  is  unable  to  single  out  any  individual  as 
specially pre-eminent in gallantry or daring, then one or more of the personnel comprising the unit 
shall  be  selected  to  be  recommended  to  Us  of  the  award  of  the  Victoria  Cross  in  the  following 
manner:  

(a)         When the total personnel of the unit does not exceed 100, then one officer shall be selected for the 
Decoration  by  the  officers  engaged;  and  in  like  manner  one  warrant  officer  or  petty  officer  or  non-
commissioned officer or leading rating of the unit shall be selected by the warrant officers, petty officers or 
non-commissioned officers or leading ratings engaged, and one seaman, marine, private soldier or aircraftman 
shall be selected by the seamen, marines, private soldiers or aircraftmen engaged;  

(b)          When  the  total  personnel  of  the  unit  exceeds  100  but  does  not  exceed  200  then  the  number  of 
seamen,  marines,  private  soldiers  or  aircraftmen  to  be  selected  in  the  manner  described  in  (a)  shall  be 
increased to two;  

(c)         When the total personnel of the unit exceeds 200 in number, the number of Crosses to be awarded in 
accordance  with  these  provisions  shall  be  the  subject  of  special  consideration  by  one  of  Our  Principal 
Secretaries of State or, in the case of any Member Country of the Commonwealth overseas, the appropriate 
Minister of State for the said Member Country, for submission to Us;  

(d)         The selection to be  by secret ballot in such manner as shall be determined in accordance with the 
foregoing provisions by the Officer directing the selection to be made;  

(e) The death of any person engaged shall not be a bar to his selection;  

(f)         Reference in this Clause to male members of any Forces shall be deemed to include the equivalent 
ranks of the Women's Auxiliary Services of such Forces;  

(g)         The names of the persons recommended in accordance with these provisions shall be submitted to Us 
in the manner laid down in the Eighth Clause of this Our Warrant.  

10.             Pension for holders of awards made after 31.7.59.         It is ordained that every recipient 
of the Decoration, who fails to be in this matter a responsibility of the United Kingdom Government, 
shall from the 17 August 1995, be entitled to a special pension of one thousand three hundred pounds 
a year for life. The said special pension shall be in substitution for any special pension in respect of 
the Decoration which was previously in issue.  

11.             Pensions for holders of Commonwealth awards made after 31.7.59.        It is ordained 
that,  subject  to  such  exceptions  as  We,  Our  Heirs  and  Successors  may  ordain,  a  member  of  the 
Forces  of  a  Member  Country  of  the  Commonwealth  Overseas  to  whom  the  Cross  or  bar  may  be 
awarded after the 31st day of July, 1959, shall receive such special pension or pensions as may be 
provided from the revenues of that Country, under regulations made by the said Country.  

*                                                           *                                                                     *  

13.                Pensions  for  Gurkhas.          It  is  ordained  that  where  a  recipient  of  the  Decoration 
coming  within  the  provision  of  (a)  of  the  Twelfth  Clause  of  this  Our  Warrant  was  a  Gurkha 
Commissioned Officer or a soldier of Our Brigade of Gurkhas, his widow shall receive with effect 
from the date of his death and until her re-marriage or death, a special pension equal to the special 
pension which was in payment to him immediately before the first day of August, 1959.  

14.             Miniatures. ... which may be worn on certain occasions ... shall be half the size of The 
Victoria Cross . . .  
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15.             Withdrawals and restorations.             It is ordained that it shall be competent for Us, 
Our Heirs and Successors, by an Order under Our Sign Manual and on the recommendation to that 
effect by or through one of Our Principal Secretaries of State, or in the case of any Member Country 
of the Commonwealth Overseas, the Government whereof shall so desire, the appropriate Minister of 
State  for  the  said  Member  Country,  to  cancel  and  annul  the  award  of  The  Victoria  Cross  to  any 
person, together with any pension appertaining thereto not already paid, and that thereupon his or her 
name in the Register shall be erased; but that it shall be competent to Us, Our Heirs and Successors, 
to restore the Decoration when such recommendation has been withdrawn and with it such pension 
as may have been forfeited.  

(Latest amendment 11 December 1996)  

Note: - Abbreviated Title, Recipients are allowed to use the initials "VC" after their names.  

SECTION 13 - QUEEN'S GALLANTRY MEDAL  

(Instituted 20 June 1974)  

1.                Style.          It  is  ordained  that  the  Medal  shall  be  designated  and  styled  "The  Queen's 
Gallantry Medal".  

2.             Description.         It is ordained that the Medal shall be circular in form and in silver, that it 
shall bear on the obverse the Crowned Effigy of the Sovereign, and on the reverse a design of laurel 
leaves and the words "The Queen's Gallantry Medal" surmounted by the Crown.  

3.             Eligibility.         It is ordained that the persons eligible for the Medal shall be:  

(1)         Our faithful subjects and persons under Our protection in civil life, of Our United Kingdom of Great 
Britain and Northern Ireland, and of Our Dependent Territories;  

(2)         Persons of any rank in the Naval, Military or Air Forces of Our United Kingdom of Great Britain and 
Northern Ireland, or of Our Dependent Territories and including also the military Nursing Services and the 
Women's Auxiliary Services;  

(3)          Our  faithful  subjects  and  persons  under  Our  Protection  in  civil  life,  within,  and  members  of  the 
Naval,  Military  or  Air  Forces  belonging  to,  any  Member  country  of  the  Commonwealth,  other  than  Our 
United  Kingdom,  or  State  of  Our  Commonwealth  of  Australia,  the  Government  whereof  has  signified  its 
desire that the Medal should be awarded under the provisions of this Our Warrant, and any Territory being 
administered by Us in such Government.  

The Medal is intended primarily for civilians and award in Our military services is to be confined to 
actions for which purely military Honours are not normally granted.  

4.                Recommendations.          It  is  ordained  that  awards  shall  be  made  only  on  a 
recommendation to Us, for civilians by Our Prime Minister and First Lord of the Treasury, and for 
members of Our Naval Military or Air Forces, only on a recommendation by the Secretary of State 
for Defence, or, in the case of any Member of the Commonwealth, other than Our United Kingdom, 
the  Government  whereof  shall  so  desire,  by  the  appropriate  Minister  of  State  for  the  said 
Commonwealth country or State of Our Commonwealth of Australia.  

5.             Standard.         It is ordained that this Medal shall be awarded only for exemplary acts of 
bravery.  

6.             Eligibility (Foreigners).         It is ordained that foreign persons and citizens of countries 
within the Commonwealth of which We are not Queen shall be eligible for the award of the Medal 
and that awards to such persons not included under the Third Clause of this Our Warrant shall be 
made  only  on  a  recommendation  to  Us  for  civilians  by  Our  Secretary  of  State  for  Foreign  and 
Commonwealth Affairs, and for Officers and members of foreign military Forces by Our Secretary 
of State for Defence.  
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7.             Ribbon.         It is ordained that the Medal shall be  worn by recipients on the left breast 
suspended from a ribbon one-and-a-quarter inches in width, of dark blue with a central vertical stripe 
of pearl grey bearing a narrow stripe of rose pink at the centre, and that it shall be worn, immediately 
after the Colonial Police Medal for Gallantry. Provided that when the Medal is worn by a woman, it 
may be worn on the left shoulder suspended from a ribbon of the same width and colour, fashioned 
into a bow.  

8.             Abbreviated Title. ... the award of the Medal shall entitle the recipient on all occasions 
when the use of such letters is customary, to have placed after his or her name the letters "QGM".  

9.               Bars.  It  is  ordained that an action  which is  worthy  of  recognition  by  the  award  of  the 
Medal, but is performed by one upon whom the Medal has been conferred, may be recorded by the 
award of a Bar to be attached to the ribbon by which the Medal is suspended, and that for each such 
additional award an additional Bar shall be added, and that for each Bar awarded a silver rosette shall 
be added to the ribbon when worn alone.  

10.             Miniatures.. ... reproductions of the Medal, known as a Miniature Medal, which may be 
worn  on  certain  occasions  by  those  to  whom  the  Medal  is  awarded,  shall  be  half  the  size  of  the 
Queen's Gallantry Medal.  

11.                Forfeiture  and  Restoration.         It  is  ordained  that  it  shall  be  competent  for  Us,  Our 
Heirs and Successors, by an Order under Our Sign Manual and on a recommendation to that effect 
by  or  through  Our  Prime  Minister  and  First  Lord  of  the  Treasury  or  Our  Secretary  of  State  for 
Defence or, in the case of any Member of the Commonwealth, other than Our United Kingdom, the 
Government thereof shall so desire, by the appropriate Minister of State for the said Commonwealth 
country,  to  cancel  and  annul  the  award  to  any  person  of  The  Queen's  Gallantry  Medal  and  that 
thereupon the name of such person in the Register shall be erased: provided that it shall be competent 
for Us, Our Heirs and Successors to restore the Medal so forfeited when such recommendation has 
been withdrawn.  

(Latest amendment 19 March 1986) 
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APPENDIX 28B 

(Referred to in paras 

J238 

and J239) 

RESTRICTED - HONOURS 

  

RECOMMENDATION FOR HONOURS AND AWARDS 

F/HONS/776 

(7/85) 

Recommendation for Honours and Awards  

Citation No.     

Personal Details and Citation must be completed in typescript 

MOD use only  

Personal Details 

 

 

New  year  List   

20... 

No. 

of 

previous 

Surname 

Birthday 

List 

recommendations 

in  20... 

  

present employment  

Immediate 

  

Award 

  

(tick box) 

(Operational) 

Regular/Reserve Service   Operational 

Service No. 

Gallantry 

  

  

Non-

Operational 

  

Date of Birth 

Substantive 

Present 

Rank 

if  Forenames 

Rank/Rating 

and  different 

from 

Seniority Date 

substantive rank 

Retirement  Date/Expiry  Appointment/Employment 

Previous Awards 

of Engagement 

Specialization/Sub  Specialization  or  Branch  (RN),  Parent  Regiment  Ship/Unit 

(Army), Branch/Trade (RAF)  
  

Name and Designation of Initiating Officer 

Award 

Recommended  
  

Recommendation  and  Comments  of  Superior  Commanders  See  Service  Instructions.  The  recommendation 
should at least be supported by the initiating officer's immediate superior and where possible an officer of 3-Star 
rank or above . 

MOD use only 

Award Recommended by  

Award Recommended by MOD  Award 

Recommended 

by 

RN/Army/RAF 

Honours  Honours 

Committee  HD/GC(M)  
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Honours 

Committee 

(MODSHC) (where applicable)   Committee (where applicable) 

Date................................... 

Date.................................... 

Date.................................... 

Award approved by HM The Queen  

London Gazette No.  

Date.......................................... 

Date................................... 

   

Citation 

The length of the Citation must not exceed the space provided except in the case of a VC/GC recommendation. 

   

Rank/Rating/Name  
  

  

Place ............................................................................................................................................................ 

Date of action or period covered by the Citation ........................................................................................... 

How employed ............................................................................................................................................. 

Flying 

a Total Log  

b Total hours flown  

c Hours flown under   d Type of aircraft  

Book hours 

on duties covered by 

b during last 6  

flown under b 

Awards 

recommendation 

months 

only 

  

Signature of 

Initiating Officer ............................................................................................Rank ..................................... 

Date ....................................... Place ............................................................................................................ 

  

RESTRICTED - HONOURS 
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APPENDIX 28C  

(Referred to in para J240)  

SECTION 1 - LONG SERVICE AND GOOD CONDUCT MEDAL 

(Instituted 1st July, 1919)  

Extract from the Royal Warrant.  

1.        Description. The Long Service and Good Conduct Medal shall be in silver, bearing on the obverse the 
Effigy of the Sovereign and on the reverse an Eagle with outstretched wings surmounted by the Crown, and 
the words "For Long Service and Good Conduct".  

2.          Clasp.  The  clasp  shall  be  in  silver,  bearing  on  the  obverse  an  Eagle  with  outstretched  wings 
surmounted by a Crown.  

3.        Ribbon. The medal shall be worn on the left breast pendant from a ribbon 11/4 inch (32 mm) in width 
which shall have central stripes of red and blue flanked at the edges by narrow stripes of white.  

4.          Miniatures. ... shall be approximately half the size of the medal ...  

5.         Eligibility (Royalty). The medal may be  worn by  Us, Our Heirs and Successors, Kings and Queens 
Regnant of Great Britain, Northern Ireland and other Realms and Territories and it shall be competent for Us, 
Our Heirs and Successors, to confer the medal at Our Pleasure upon any Princes and Princesses of the Blood 
Royal.  

6.         Eligibility (General). The medal and clasp may be awarded to officers, airmen and airwomen of any 
regular air force raised in Our United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland, or of Our Colonies or 
Territories under Our protection or Administration or within any other part of the Commonwealth of which 
We are Queen the Government whereof shall so desire.  

7.          Service required. The respective periods of service requisite for the award of the medal and clasp 
shall  be  as  defined  in  and  subject  to  the  Air  Force  Board  of  the  Defence  Council  regulations  hereinafter 
mentioned.  

8.           Further  Regulations.  The  medal  and  clasp  shall  be  awarded  under  such  regulations  as  to  grant, 
forfeiture, withholding, and restoration and other matters in amplification of these Our regulations as may, 
with Our approval, be issued from time to time by our Air Force Board of the Defence Council in regard to 
our Royal Air Force or by the Governors or Officers administering the Government, as the case may be, of 
Our  respective  Realms  or  Territories  under  Our  protection  in  regard  to  the  regular  air  forces  within  their 
respective jurisdiction.  

Conditions of Award  

9.          The  Long  Service  and  Good  Conduct  Medal  is  awarded  in  recognition  of  long  service  with 
irreproachable character and conduct.  Recommendations for the award of the medal or the clasp are to be 
submitted only in respect of airmen who are in every way worthy of the distinction. RAF PMA will bring to 
the notice of Commanding Officers all airmen who become eligible for the award.   

10.          Eligibility.  With  effect  from  1  April  2001  any  airman  who  does  not  fall  within  the  transitional 
arrangements  under  paragraph  15  and  who  completes  any  consecutive  period  of  fifteen  years'  qualifying 
service as defined in paragraph 12 below shall be eligible for the medal provided his conduct, as assessed on 
his record  of  service,  has not  at  any  time  been  lower  than  "Exemplary.''  An  officer  who  completes  fifteen 
years' consecutive  years qualifying service, where not less than twelve  years' was served in the ranks with 
conduct assessed as "Exemplary", shall also be eligible for the medal.   

11.         Regardless of conduct assessments, the following offences/misconduct would normally result in the 
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permanent disbarring of personnel from being awarded the medal:  

Theft  

Drinking and driving  

Impaired Driving  

Assault Occasioning Actual Bodily Harm  

Grievous Bodily Harm  

Fraud  

Drug related offences  

Social  Misconduct  does  not  permanently  disbar  an  individual  from  being  awarded  the  LS&GCM.    It  is, 
however, still viewed as an extremely serious offence and each case, including its consequences, presented to 
the single Service selection board will be reviewed on an individual basis.  In line with the rules, the awarding 
of an LS&GCM would not be considered until at least 15 years exemplary service has been achieved since 
such  an  act  was  committed  and  in  light  of  the  gravity  in  which  the  Service  view  this  matter,  there  is  no 
guarantee that it will be awarded as a matter of course. 

Personnel convicted of, or subject to any formal special report for, any other serious offence/misconduct as 
determined by  the Long Service and Good Conduct Medal Awards Review Panel.  

12.        Qualifying Service. Regular air force service and permanent service in the Reserve Air Forces from 
the age of seventeen and one half years, or the date of attestation, if later.  Previous service in the Royal Navy, 
Army  or  Royal  Air  Force,  may  be  allowed.   However,  periods  of  service  which  have  been,  or  may  be, 
reckoned as completed qualifying service for the award of any other Long Service and Good Conduct Medal - 
with the exception of the Meritorious Service Medal - will not be allowed to count.   

13 .       Clasps. An airman who, subsequent to the award of the medal, completes a further fifteen consecutive 
years' qualifying service and meets the eligibility criteria at paragraph 10 above, may be awarded a clasp to 
the medal.  An officer who, subsequent to the award of the medal, completes a further  fifteen consecutive 
years' qualifying service, may also be awarded a clasp to the medal provided that twenty-two years of the total 
qualifying  service  were  in  the  ranks  with  conduct  assessed  as  "Exemplary".   It  therefore  follows  that  an 
individual who receives the medal as an officer is not eligible to qualify for the clasp.    

14 .       Forfeiture.  If an individual in receipt of the Long Service and Good Conduct Medal is convicted of, 
or subject to a special report for, any of the offences/misconduct listed at paragraph 11, he may be liable to 
forfeit  the  medal.   Forfeiture  of  the  medal  will  automatically  entail  forfeiture  of  the  clasp  thereto,  where 
applicable.  In addition, forfeiture of the medal (and clasp where applicable) may be required if an individual 
is  awarded  a  conduct  assessment  below  "Exemplary".   However,  where  the  medal  (and  clasp  where 
applicable) was awarded before 1 April 2001, or under the transitional arrangements (see paragraph 15 below) 
conduct assessments need to be below "Very Good" before forfeiture is considered.    

15.        Transitional Arrangements Eligibility.  An airman who is in service on 1 April 2001 and who at that 
time has completed eight years but not more than 15 years qualifying service towards the medal (or towards 
the clasp), will continue to qualify for the medal (or clasp) under the previous rules, which are:  

a.        Medal.  An airman who completes the first fifteen years of qualifying service, as defined at paragraph 
12, shall be eligible for the medal provided his conduct, as assessed on his record of service, has not at any 
time  been  lower  than  "Good"  and  has  during  the  last  twelve  years  of  such  service  been  continuously  not 
below "Very Good".  An officer who completes the first fifteen years of qualifying service, including not less 
than twelve years service in the ranks, with conduct assessed as above, shall also be eligible for the medal.  

b.        Special Recommendations.  An airman otherwise eligible under sub-paragraph 15a above, but whose 
conduct  has  been  assessed  as  "Good"  on  not  more  than  one  occasion  during  the  last  twelve  years  of  his 
qualifying service, shall be eligible for the medal provided he is specially recommended by his Commanding 
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Officer.   

c.        Clasps.  An airman who, subsequent to the award of the medal, completes the next fifteen consecutive 
years qualifying service with continuous not below "Very Good" conduct assessments throughout and who is 
recommended  by  his  Commanding  Officer,  may  be  awarded  a  clasp  to  the  medal.   An  officer  who, 
subsequent to the award of the medal, completes the next fifteen consecutive years may also be awarded the 
clasp to the medal provided that twenty two  years of the total qualifying service were in the ranks with all 
conduct assessments since the award of the medal not below "Very Good".  If the medal is awarded after 1 
April 2001 in accordance with paragraph 15a above, then qualifying criteria for the subsequent clasp will be 
in accordance with paragraph 13.    

d.        Withholding.  The medal or clasp may  be  withheld from an individual if he is not deemed to be in 
every way worthy of distinction.  

e.        Restoration.  A medal or clasp previously forfeited under paragraph 14 may, but only in exceptional 
circumstances, be restored to an individual who is specially recommended by his Station Commander.        

  

SECTION 2 - WAR MEDALS  

 

Withholding and Forfeiture  

1.         The Defence Council shall have power to withhold the grant of a war medal to any person who, in 
their opinion, has not rendered approved service. Every person who has deserted from the Service or who is 
dismissed with or without disgrace, removed or discharged from the Service for misconduct occurring during 
the operations for which the medal is granted will, in ordinary circumstances, be deemed not to have rendered 
approved service.  

2.          Any person who has been convicted of an offence of the following nature:  

(1)         Treason.  

(2)         Sedition.  

(3)         Mutiny.  

(4)         Cowardice.  

(5)         Desertion, shall be liable, at the discretion of the Defence Council, to forfeit any war medal 
of which he may be in possession or to which he may be entitled.  

3.          Any person not subject to air force law shall be liable to forfeit any war medal of which he may be in 
possession or to which he may be entitled, if convicted of treason, sedition or incitement to mutiny.  

Restoration  

4.          War medals forfeited under paras 1 and 2 will be restored as follows:  

(1)          On  completion  of  three  years'  service  with  continuous  conduct  assessments  not  below 
"VG"' after release from imprisonment or detention. (Service in a reserve or in a non-regular force 
which involved periodic training may be counted towards the period of three years).  

(2)          On  discharge  on  termination  of  engagement,  or  on  invaliding  on  account  of  wounds  or 
other  disability  not  attributable  to  misconduct,  or  on  death  within  three  years  of  release  from 
imprisonment or detention, providing in each case, that conduct not below "VG"' was maintained 
throughout the period between release from imprisonment or detention and discharge or death.  

(3)         On re-engaging to complete time for pension.  
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(4)         On mobilization from the reserve.  

(5)         On promotion to sergeant or any higher rank.  

(6)          At  the  discretion  of  the  Defence  Council  in  special  circumstances  which are  deemed  to 
justify such restoration.  

The  provisions  of  (2),  (3),  (4)  and  (6) above  will  not  apply  when  medals have  been  forfeited  for  treason, 
sedition, mutiny or cowardice. A medal forfeited for desertion during the period of hostilities for which it was 
instituted will be restored only if the individual concerned subsequently rendered approved service in the area 
before the conclusion of the hostilities in question.  

5.         War medals may be restored to an airman who is specially recommended by his AOC for meritorious 
service.  

  

SECTION 3 - RECOVERY AND DISPOSAL OF FORFEITED AWARDS 

 

1.           Long  Service  and  Good  Conduct  Medals.  When  a  Long  Service  and  Good  Conduct  medal  is 
automatically forfeited under Section 1 para 15(a) the medal is to be recovered by the CO before the offender 
leaves the unit and sent to PMA (CS) 2a (3) (RAF). When Section 1 para 15(b) applies the CO is to recover 
and retain the medal and apply to PMA (CS) 2a (3) (RAF), for a decision, giving full particulars.  

2.         War Medals. War medals in the possession of an officer or airman who is convicted of one of the 
offences mentioned in Section 3 paras 1 or 2 are to be recovered by the CO and forwarded to PMA(CS)2a(3) 
(RAF) with full particulars.  

3.         Orders and Decorations, including those awarded for gallantry.  No action is to be taken to recover 
these awards except on instructions from AMPSec1c.   
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APPENDIX 28D 

(Referred to in 

para 263) 

  

SECTION 1 - THE QUEENS MEDAL FOR CHAMPION SHOTS OF THE AIR 

FORCES 

 

(Instituted 12th June, 1953) 

1.     Style. It is ordained that the Medal shall be designated and styled "The Queen's Medal for Champion 
Shots of the Air Forces". 

2.     Description. It is ordained that the award shall be in silver in the form of a circular Medal bearing on the 
obverse  the  Crowned  Effigy  of  the  Sovereign  and  on  the  reverse  the  inscription  "The  Queen's  Medal  for 
Champion Shots of the Air Forces" together with a representation of Hermes throwing a javelin and mounted 
on a hawk in flight. 

3.     Ribbon. It is ordained that the Medal shall be worn on the left breast suspended from a ribbon one inch 
and a quarter in width of dark crimson, with at both edges three stripes in dark blue, light blue, and dark blue 
respectively, each one eighth of an inch in width. 

4.     Clasps. It is ordained that every such Medal granted shall be accompanied by a Clasp to be affixed to the 
ribbon, and bearing the year of award inscribed thereon. Should a recipient of the award subsequently qualify 
for the Medal again, a Clasp only will be granted on each such occasion. When the ribbon only is worn the 
grant of a second or further Clasp shall be denoted by rose emblems in the following pattern: second, third 
and fourth wins, by one, two or three silver rose emblems; fifth win, one silver gilt rose emblem; sixth win, 
one silver gilt and one silver rose emblem; seventh, eighth, ninth and tenth wins, the appropriate additions of 
silver and silver gilt emblems. 

5.     Eligibility. It is ordained that one Medal or Clasp only shall be granted annually in each of the Air Forces 
of Our Commonwealth, that is to say, one in Our Air Forces  of the  United Kingdom of Great Britain and 
Northern Ireland, and one in the Air Forces of any other Members of the Commonwealth, Our Government 
whereof  shall  desire  to  take  part  in  the  grant  of  the  award,  under  Regulations  approved  by  Us.  Our 
Government in each Member Country of the Commonwealth participating in the award shall decide which, if 
any, of Our auxiliary or reserve Air Forces in the Country concerned shall, with Our Regular Air Force there, 
compete for the award. The Champion Shot in each Commonwealth Country, Our Government whereof shall 
desire to take part in the grant of the award, shall be selected under conditions laid down in the Regulations 
hereinafter mentioned. 

* * * 

7.     Names of recipients. It is ordained that the names of recipients shall be engraved or stamped on the rim 
of the Medals. 

8.     Order of Wear. It is ordained that in the official list showing the order in which Orders, Decorations and 
Medals should be worn, the Queen's Medal for Champion Shots of the Air Forces shall be placed immediately 
after the Queen's Medal (for Champion Shots in the Military Forces). 

9.     Miniatures. .... Shall be approximately half the size of the Queen's Medal for Champion Shots of the Air 
Forces ...... 

10.      Forfeiture  and  Restoration.  It  is  ordained  that  it  shall  be  competent  for  Our  Secretary  of  State  for 
Defence or for the appropriate Minister of State in any Commonwealth Country, Our Government whereof 
shall  desire,  in  relation  to  the  Air  Forces  within  their  respective  jurisdiction,  to  cancel  and  annul  the 
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conferment  of  the  Medal  or  Clasp  on  any  person,  under  the  conditions  laid  down  in  the  Regulations 
hereinafter mentioned, and also to restore a forfeited award, under those Regulations. 

11.      Regulations.  It  is  ordained  that  the  award  shall  be  conferred  under  such  Regulations  as  to  grant, 
forfeiture, restoration and other matters, in amplification of this Our Warrant, as may with Our approval be 
issued from time to time by the Secretary of State for Defence or by the appropriate Minister of State in any 
Commonwealth Country, Our Government whereof shall desire to take part in the grant of the award. 

12.      Annulment,  etc,  of  Rules  and  Ordinances.  We  reserve  to  Ourself,  Our  Heirs  and  Successors,  full 
power  of  annulling,  altering,  abrogating,  augmenting,  interpreting  or  dispensing  with  these  rules  and 
ordinances, or any part thereof, by a notification Our Sign under Manual. 
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APPENDIX 28E  

(Referred to in 

para J240)  

MERITORIOUS SERVICE MEDAL 

(Introduced for the RAF 1918. Discontinued 1928. Reintroduced with Army Ribbon 1977).  

1.             Description.   The  Meritorious  Service  Medal  shall  be  of  silver  and  designated  "The  Meritorious 
Service Medal" and shall bear on the obverse the Royal Effigy, and on the reverse the words "For Meritorious 
Service" encircled by a laurel wreath and surmounted by the Imperial Crown.  

2.           Ribbon.   The medal shall be worn on the left breast, pendent from a ribbon of one inch and one quarter 
in width, which shall in colour be crimson with white edges and a white stripe down the centre. When worn, the 
MSM takes precedence before the LS and GCM.  

CONDITIONS OF AWARD  

3.            Eligibility.   E very airman of the substantive rank of sergeant or above who has completed 20 years' 
qualifying service in the RAF shall be eligible for consideration for the award, provided they have attained the 
rank of substantive sergeant or above, hold the LS and GCM, and their conduct has been assessed as exemplary 
since the date of award of the LS and GCM. The award of the MSM is not just for 20 years service with good 
conduct and the attainment of SNCO rank. It also requires good, faithful, valuable and meritorious service, with 
irreproachable character and conduct. To reinforce the special character of the MSM, and to avoid any tendency 
for it to be regarded as a further step in recognising long service after the award of the LS and GCM, not more 
than 60 medals may be awarded annually in the RAF.  

4.           The award of the MSM will not carry any financial benefits or entitlement to the use of post nominal 
letters.  

5.           Qualifying Service.  The following will count as qualifying service:  

(a)         Regular Air Force service from the age of 17½ or from the date of attestation if later.  

(b)         Mobilized service in the RAF Reserve, the RAFVR or the RAuxAF.  

(c)         Embodied service in the RAuxAF.  

(d)         Whole time service under the National Service Acts.  

(e)          Previous  service  after  the  age  of  17½  in  the  RN,  the  RM,  the  Army  or  the  RAF  if 
acknowledged on attestation.  

6.          Officers.  Officers are not eligible for the MSM but those commissioned on or after 1 Dec 1977 will be 
considered on one occasion only, immediately after commissioning, if they completed 20  years service in the 
ranks from age 17½ (or attestation if later) between 1 Dec 1977 and date of commissioning.  

7.          Method  of  Selection.   Recommendations  from  COs  are not required.  Selections  for  the award  of  the 
medal will be made by a Board of Officers at HQ PTC and notified to COs who will be required to confirm that 
the immediate past records of those selected do not make them ineligible for the award.  

8.          Any person who forfeits the LS and GCM is also to forfeit the MSM. In addition, if a CO considers that 
a  holder  of  the  MSM  is  failing  to  maintain  the  high  standards  required,  he  is  to  notify  PMA(Sec)1c(RAF) 
recommending that the medal should be forfeited. 
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APPENDIX 30 

(Referred to in para J1012A) 

THE SERVANTS OF THE CROWN (PARLIAMENTARY, EUROPEAN 

COMMUNITIES OR THE NORTHERN IRELAND ASSEMBLY 

CANDIDATURE) ORDER, 1987 

 
At the Court at Buckingham Palace 

The 18th day of March 1987 

 Present,  

THE QUEEN'S MOST EXCELLENT MAJESTY IN COUNCIL 

Whereas  by  the  Servants  of  the  Crown  (Parliamentary  Candidature)  Order  1960  (hereinafter referred to  as 
“the  Order  of  1960”),  provision  was  made  for  regulating  the  right  of  servants  of  the  Crown  to  become 
candidates at Parliamentary elections;  

And whereas it appears expedient to Her Majesty, to make further provision in relation to the matter aforesaid 
and to make provision regarding the right of servants of the Crown to become candidates at elections for the 
Assembly of the European Communities or the Northern Ireland Assembly: 

Now, therefore, Her Majesty is pleased, by and with the advice of her Privy Council, to order, and it is hereby 
ordered, as follows: 

1.           (1)        This Order may be cited as the Servants of the Crown (Parliamentary, European 

Assembly and Northern Ireland Assembly Candidature) Order 1987 and shall come into 
force on the 18th day of March 1987. 

(2)        In this Order: 

(a)                    “civil  service  of  the  Crown”  includes  Her  Majesty’s  Diplomatic 

Service. 

(b)          “regular armed forces of the Crown” means the Royal Navy, the regular 
forces as defined by section 225 of the Army Act 1955, the regular air force as 
defined  by  section  223  of  the  Air  Force  Act  1955,  Queen  Alexandra’s  Royal 
Naval Nursing Service and the Women’s Royal Naval Service. 

(c)            “constituency” includes a constituency recommended in a report or 
supplementary report of a permanent Boundary Commission. 

2.           (1)        Subject to the provisions of paragraph (2) of this Article, this Order shall apply to 
any person who for the time being is: 

(a)          employed in the civil service of the Crown whether in an established 
capacity or not, and whether for the whole or part of his time; 

(b)          a member of any of the regular armed forces of the Crown or the Ulster 
Defence Regiment;  

(c)          a member of the Territorial Army when serving on the permanent staff 
of the Territorial Army, or; 
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(d)                    a  member  of  the  Royal  Auxiliary  Air  Force  when  serving  on  the 
permanent staff of the Royal Auxiliary Air Force. 

(2)        This Order shall not apply to: 

(a)          a person being an officer on the retired or emergency list of any of the 
regular armed forces of the Crown, or holding an emergency commission in any 
of those forces or belonging to any reserve of officers of any of those forces, by 
reason of his being a member of those forces; 

(b)          a naval, army, marine, or air force pensioner, who is recalled for service 
for which he is liable as such, by reason of his being a member of the regular 
armed forces of the Crown; 

(c)          a former soldier who is re-called for service under section 34 of the 
Reserve Forces Act 1980 by reason of him being a member of the regular armed 
forces of the Crown; 

(d)          an Admiral of the Fleet, a Field Marshal or a Marshal of the Royal Air 
Force,  if  he  does  not  for  the  time  being  hold  an  appointment  in  the  naval, 
military, air or civil service of the Crown; 

(e)          a person who is a member of the Royal Observer Corps, by reason of 
his being such a member unless he is employed as such for the whole of his time; 

(f)          a person employed in an industrial grade or in such a grade as may from 
time to time be certified by the Department concerned with the approval of the 
Minister for the Civil Service to be an industrial grade for the purposes of this 
Order; or 

(g)          a person employed in an industrial grade or in such a grade as may from 
time to time be certified by the Dpeartment concerned with the approval of the 
Minister for the Civil Service to  be a non-office grade for the purposes  of this 
Order, not being a person employed in a constabulary under the control of the 
Defence Council. 

3.           (1)        No person to whom this Order applies shall issue an address to electors or in any 

other  manner  publicly  announce  himself  or  allow  himself  to  be  publicly 
announced as a candidate or prospective candidate for election to: 

(a)          Parliament or any parliamentary constituency; or 

(b)                    the  assembly  of  the  European  Communities  for  any  European 

Assembly constituency; or  

(c)          the Northern Ireland Assembly or any assembly constituency. 

4.           (1)        The Order of 1960 is hereby revoked. 

(2)        Without prejudice to paragraph (3) below: 

(a)          anything whatsoever done under or by virtue of any provision of the 
Order of 1960 re-enacted in this Order shall be deemed to have been done under 
or by virtue of the corresponding provision of this order; 

(b)          any instrument or other document referring to the Order of 1960 shall 
be  construed  as  referring  to  this  Order  or  the  corresponding  provision  of  the 
Order. 

(3)          The Interpretation Act 1978 shall apply for the interpretation of this Order as it 
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applies  for  interpretation  of  an  Act  of  Parliament,  and  as  if  for  the  purposes  of  section 
16(1) of that act this Order were an Act of Parliament and the Order of 1960 were an Act 
of Parliament thereby repealed. 

EXPLANATORY NOTE 

(This note is not part of the Order) 

This Order revokes the Servants of the Crown (Parliamentary Candidature) Order 1960.  It substantially re-
enacts  with  amendments  provisions  contained  in  the  Order  of  1960  relating  to  the  candidature  for 
Parliamentary elections.  Amendments take account of administrative changes in the civil service and the 
armed forces and changes resulting from legislation since the making of the Order of 1960.  This Order 
also  makes  provision  in  respect  of  candidature  for  the  European  Assemble  and  the  Northern  Ireland 
Assembly. 
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APPENDIX 32  

(Referred to in paras 

40, 

41 and 

43)  

VETERANS AGENCY AWARDS IN RESPECT OF DISABILITY OR DEATH 

ARISING OUT OF SERVICE 

1.           Awards in respect of disablement of officers or airmen due to Service, and to their dependants where 
death is due to service (except where the injury etc was sustained in peacetime before 3rd September 1939) 
are provided in Royal Warrants administered by the Veterans Agency. Awards in respect of disablement or 
death in respect of service during peace time before 3rd September 1939 are the responsibility of the MOD.    

2.                       An  outline  of  the  awards  made  by  the  Veterans  Agency  is  set  out  for  general  guidance  in  the 

following paragraphs. Full information is contained in leaflets issued by the Veterans Agency.  

              (a)       The Veterans Agency is defined in para 2927. 

Conditions of Award  

3.           Awards are granted where it is accepted that the injury or disease resulting in disablement or death is 
attributable to, or aggravated by, service.  

Awards for Disability  

4.           Disability awards are payable on retirement or discharge from the RAF as follows:  

(a)        Where the degree of disablement is assessed at 20 per cent, or more, an award will be made 
on the following basis:  

(i)           Officers  eligible  to  receive  service  retired  pay  may  receive  an  addition  to  their 
retired pay which varies with the degree of disablement but not with rank.  

(ii)         Officers (other than those covered by (i)) and airmen receive disability retired pay 
or pension varying with the degree of disablement and also with rank.  

(b)          Where  the  degree  of  disablement  is  assessed  at  less  than  20  per  cent,  a  gratuity  will  be 
awarded according to the degree of disablement and rank.  

(c)          (i)  Allowances  are  payable  for  a  wife  and  children;  and  for  dependant  incapacitated 
husbands, with allowances for children in such cases.  

(ii)         Special supplementary allowances are also payable to the more seriously disabled 
in certain circumstances.  

Awards for Death  

5.            Pensions  may  be  awarded  to  widows,  to  dependant  incapacitated  widowers,  to  parents  and  other 
dependants.  

6.           The rate  of  widow's  pension  varies  with the husband's rank.  A  special  lower  scale  applies  for the 
widows of ranks up to that of squadron leader, who are childless and under 40 years of age. An Age Grant is 
payable in addition to pension to widows aged 65 and over. The pension payable to a widower is based on 
dependency and need.  

7.           Allowances may be payable for children and, in certain circumstances for their education. Where a 
widow has living with her an eligible child, she may also be awarded a rent allowance.  

8.           Pensions to parents and certain other relatives are payable where the claimant was dependent upon 
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the deceased member; the rates vary according to need.  

 

Rights of Appeal  

9.            There  is  a  right  of  appeal  to  an  independent  Pensions  Appeal  Tribunal  against  decisions  as  to 
entitlement  and  assessment  made  under  the  Orders  by  Her  Majesty  for  the  1939-45  war  and  later,  and  in 
certain cases against the rejection of a widow's claim for pension in respect of her husband's service in the 
1914-18 war. Where there are no formal appeal rights, the claimant may ask for his case to be considered by 
an independent War Pensions Committee, which can make recommendations to the Ministry.  

Claims  

10.         Officers or airmen who, on retirement or discharge, wish to make a claim for an award of pension 
should apply, in writing to:  

Veterans  Agency 
Norcross 
Blackpool 
Lancs  
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APPENDIX 33A 

(Referred to in 

para J837(4)) 

  

DECLARATION CONCERNING RELIGIOUS DENOMINATIONS 

Full Title                                                                                                             Abbreviation 

Baptist ... ... ...                                                                                                           Bapt 

Buddhist ... ... ...                                                                                                        Bud 

Calvinistic Church of Wales ... ...                                                                                 CW CA 

Christian Scientist ... ...                                                                                              Chr Sc 

Church of England ... ... ...                                                                                          CE 

Church of Ireland ... ... ...                                                                                             CI 

Church of Scotland ... ... ...                                                                                          CS 

Church of Wales ... ... ...                                                                                             CW 

Congregationalist ... ... ...                                                                                            Cong 

Episcopalian Church of Scotland ... ...                                                                          Epis S 

Free Church of Scotland ... ... ...                                                                                  Free S 

Hindu ... ... ...                                                                                                             Hin 

Jewish ... ... ...                                                                                                            J 

Lutheran ... ... ...                                                                                                         Luth 

Methodist ... ... ...                                                                                                       Meth 

Moravian ... ... ...                                                                                                         Mvn 

Mormon ... ... ...                                                                                                          Mor 

Moslem ... ... ...                                                                                                          Mosm 

Orthodox Church ... ... ...                                                                                              Orth 

Parsee ... ... ...                                                                                                            Par 

Peculiar People ... ... ...                                                                                               Pec 

Pentecostal ... ... ...                                                                                                    Pent 

Plymouth Brethren ... ... ...                                                                                           PB 

Presbyterian ... ... ...                                                                                                    Pres 

Presbyterian Church of Ireland ... ...                                                                              Pres I 
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Presbyterian Church of Scotland ... ...                                                                           Pres S 

Presbyterian Church of Wales ... ...                                                                               Pres W 

Quaker (Society of Friends) ... ...                                                                                  Q 

Roman Catholic ... ... ...                                                                                              RC 

Salvation Army ... ... ...                                                                                               SA 

Sikh ... ... ...                                                                                                              Sikh 

Spiritualist ... ... ...                                                                                                     Spir 

Unitarian ... ... ...                                                                                                       Un 

United Free Church of Scotland ... ..                                                                            Uni S 

United Reformed Church ... ...                                                                                     URC 

Wesleyan ... ... ...                                                                                                     Wes 

Other beliefs not listed above not normally abbreviated but OB where necessary. 

Non-religious or Undenominational Beliefs 

Agnostic ... ... ...                                                                                                        Agn 

Atheist ... ... ...                                                                                                          Ath 

No denomination ... ... ...                                                                                            ND 

Not known ... ... ...                                                                                                     NK 
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APPENDIX 33B 

(Referred to in para 839(1)) 

 

OFFICIATING CHAPLAINS TO THE MILTARY 

 

Reference  should  be  made  to  2008DIN01-238.    Arrangements  for  the  registration,  induction,  appraisal, 
support  and  payment  of  Officiating  Chaplains  to  the  Military  are  provided  in  2008DIN01-238,  as  are 
guidelines for their ministry. 
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APPENDIX 35 

(Referred to in 

para 1257) 

  

BOARD OF INQUIRY (AIR FORCE) RULES 1956 

  

SECTION 1 - THE BOARD OF INQUIRY (AIR FORCE) RULES, 1956  

(As amended by the Board of Inquiry (Air Force) (Amendment) Rules, 1961) 

Made 16th April, 1956 

Laid before Parliament 23rd April, 1956 

Coming into Operation 1st January, 1957 

  

ARRANGEMENT OF RULES 

Rule 

1. Citation and Commencement. 

2. Interpretation. 

3. Duties of boards. 

4. Matters for reference to boards. 

5. Deferring and staying of proceedings. 

6. Convening. 

7. Constitution. 

8. Assembly and procedure. 

9. Adjournment and re-assembly. 

10. Witnesses. 

11. Persons who may be affected by the findings. 

12. Evidence. 

13. Oaths and affirmations. 

14. Exhibits. 

15. Record of proceedings. 

16. Entries of reports in service books. 

The Secretary of State for Air, in exercise of the powers conferred upon him by Section 135 of the Air Force 
Act, 1955 and of all other powers him enabling, hereby makes the following Rules: -  
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Citation and Commencement 

1. These Rules may be cited as the Board of Inquiry (Air Force) Rules, 1956, and shall come into operation 
on the 1st day of January, 1957. 

Interpretation 

2. (1) The Interpretation Act, 1889 shall apply to the interpretation of these Rules as it applies to the 
interpretation of an Act of Parliament. 

(2) In these rules, except where the context otherwise requires: - "the Act" means the Air Force Act, 
1955;  "the  authority",  in  relation  to  a  board,  means  the  Air  Council  or  any  air  force,  naval  or 
military  officer empowered by  or under these Rules to  convene a board; "board" means board of 
inquiry; "civil authority" includes a coroner and the civil police; "civilian witness" means a person 
who gives evidence before a board and is either a person to  whom section 209 of the Act or any 
corresponding provisions of the Naval Discipline Act or the Army Act, 1955 applies, or a person 
who is not subject to air force law, the Naval Discipline Act, military law or the service law (which 
has the same meaning as in Part I of the Visiting Forces Act, 1952) of a visiting force, that is to say, 
any  such  body,  contingent  or  detachment  of  the  forces  of  any  country  as  is  for  the  time  being a 
visiting force for the purposes of any of the provisions of the Visiting Forces Act, 1952; "president" 
means president of a board; "record of the proceedings" in relation to a board, includes the report of 
the board and any opinion expressed by the board in accordance with any directions given by the 
authority; "represented" means represented by an officer or by counsel (which means a barrister-at-
law,  an  advocate  or  a  solicitor  and,  outside  the  United  Kingdom,  a  person  recognised  by  the 
authority as having rights and duties similar to those of a barrister-at-law, advocate or solicitor) and 
includes, in the case of a civilian employed in the service of Her Majesty, representation by such 
person's  trade  union  or  staff  association  representative;  and  the  term  "representative"  shall  be 
construed accordingly. 

Other expressions have the same meanings as they have in the Act. 

Duties of boards 

3. It shall be the duty of a board to investigate and report on the facts relating to any matter referred to the 
board under these Rules and, if directed so to do, to express their opinion on any question arising out of any 
such matter. 

Matters for reference to boards 

4. Subject to the provisions of these Rules: 

(1) A board shall be convened with reference to: 

(a) the absence of any person subject to air force law who has been continuously absent 
without leave for a period of not less that twenty-one days and the deficiency (if any) in the 
clothing,  arms,  ammunition  or  other  equipment  or  any  other  public  or  service  property 
issued to him for his use; 

(b)  the  capture  of  any  person  subject  to  air  force  law  by  the  enemy  and  his  conduct  in 
captivity if, on his return from captivity, the authority considers that there are reasonable 
grounds for suspecting -  

(i) that he was made a prisoner of  war through disobedience to  orders or wilful 
neglect of his duty; or 

(ii) that having been made a prisoner of war he failed to take any reasonable steps 
available to him to rejoin Her Majesty's service; 

or 
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(iii) that having been made a prisoner of war he served with or aided the enemy in 
the prosecution of hostilities or measures calculated to influence morale or in any 
other manner whatsoever not authorised by international usage; and 

(c)  the  death  of  any  person  in  an air  force  establishment, being  an  establishment  in any 
country  or  territory  outside  the  United  Kingdom  where  an  Inquiry  into  the  death  is  not 
required to be held by any civil authority. 

(2) A Board may be convened with reference to any matter which the authority decides to refer to a 
Board. 

Deferring and staying of proceedings 

5. (1) Subject to paragraph (2) of this Rule, where any matter is the subject of investigation by the 
air force, naval or military police or by a civil authority, or of an Inquiry held by the proper naval or 
military law of proceedings in a civil court whether within or without Her Majesty's dominions, and 

(a)  Board  has  not  been  convened  with  reference  thereto,  the  authority  may  defer  the 
convening  of  a  Board  until  the  completion  of  such  investigation  or  proceedings  as 
aforesaid and upon completion thereof shall not be required to convene a Board, if satisfied 
that a Board is not necessary; or 

(b) a Board has already been convened with reference thereto, the authority may stay the 
proceedings  of  the  Board  until  such  investigation  or  proceedings  as aforesaid have  been 
completed and shall then dissolve the Board, if satisfied that a Board is not necessary. 

(2) The provisions of paragraph (1) of this rule shall not apply to the convening of a Board with 
reference  to  such  absence  and  such  deficiency  (if  any)  as  are  mentioned  in  sub-paragraph  (a)  of 
paragraph  (1)  of  Rule  4,  but,  where  the  authority  is  satisfied  that  the absence  has  terminated,  or 
where the absentee belongs or is attached to Her Majesty's naval or military forces and the authority 
is satisfied that an Inquiry into the absence is being or will be held by the proper naval or military 
authority, and 

(a)  a  Board has not  yet  been  convened  with reference  to  the  absence  and  deficiency  (if 
any), the authority shall not be required to convene a Board;  

or 

(b) a Board has already been convened with reference thereto, the authority may forthwith 
dissolve the board. 

Convening 

6. (1) A Board of Inquiry may be convened by order of -  

(a) the air Council; or 

(b) any  officer not below the rank of Gp Capt, or corresponding rank, commanding any 
cmd, gp, area or stn, or any formation or body of Her Majesty's air forces; 

or 

(c) any officer who is acting for the time being in place of such an officer; or 

(d) any officer commanding a unit or detachment of Her Majesty's air forces -  

(i) with reference to such absence and such deficiency (if any) as are mentioned in 
sub-paragraph (a) or paragraph (1) of Rule 4: 

(ii) if authorised by the Air Council or any such officer as is mentioned in sub-
paragraph (b) or (c) of this paragraph, with reference to any particular matter or to 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A35-3  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 144]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 35 

 

 

 

 

 

 

 

 

Board of Inquiry (Air Force) Rules 1956 

matters of any specified class or description. 

(2) The following provisions shall apply in relation to the order convening a Board: -  

(a) The order shall specify the composition of the Board and the place and time at which 
the Board shall assemble; 

(b)  the  order may,  and  where the  matter referred to  the  Board is that mentioned  in  sub-
paragraph (a) or paragraph (1) of Rule 4 shall specify the terms of reference of the Board 
and be published in routine orders; 

(c) the order may direct the Board to express their opinion on any question arising out of 
any matter referred to the Board; and 

(d) the authority may at any time revoke, vary or suspend the order. 

 Constitution 

7. (1) Subject to paragraph (2) of this Rule, a Board shall consist of a President who shall be an 
officer not below the rank of flt lt or corresponding rank and be subject to air force law, the Naval 
Discipline Act, 1957, or military law, and not less than two other members, each of whom shall be 
either an officer, warrant officer, non-commissioned officer or a person of corresponding rank so 
subject, or a person not so subject who is in the service of the Crown. 

(2) The authority shall appoint the President by name, and each remaining member of the Board 
either by name or, in the case of a person subject to air force law, the Naval Discipline Act, 1957, or 
military  law,  by  detailing  a  commanding  officer  to  appoint  from  persons  under  his  command  a 
person of a specified rank. 

Assembly and procedure 

8. (1) A Board shall assemble at the time and place specified in the order convening the Board, 

(2) The president shall lay the terms of reference before the Board and the Board shall proceed to 
hear and record evidence in accordance with the provisions of these Rules. 

Adjournment and re-assembly 

9. (1) The President may from time to time adjourn the Board which shall sit on such occasions and 
in such places as he may from time to time direct. 

(2)  Without  prejudice  to  paragraph  (1)  of  this  Rule,  the  authority  may  at  any  time,  if  it  appears 
necessary or desirable, direct that the Board shall reassemble for such purpose or purposes as may 
be specified by the authority. 

Witnesses 

10.  (1)  A  Board  shall  hear  the  evidence  of  the  witnesses  who  have  been  made  available  by  the 
authority and may hear the evidence of such other persons as they think fit. 

(2) While a civilian witness is giving evidence before a Board he may be represented but, subject to 
the provisions of Rule 11, his representative shall not be entitled to be present at any other time. 

(3) A civilian witness shall be entitled to receive the reasonable expenses of his attendance and a 
reasonable allowance in respect of loss of time. 

Persons who may be affected by the findings 

11. (1) Where it appears to the authority or, if a Board has been convened, either to the authority or 
to the President that any witness or other person to whom the Rule applies may be affected by the 
findings of the Board, the authority or, as the case may be, the President shall take such steps as are 
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in his view reasonable and necessary to secure that such witness or other person has notice of the 
proceedings and, if he so desires, has an opportunity of being present, and represented, at the sitting 
of  the  Board,  or  at  such  part  thereof  as  the  authority  or,  as  the  case  may  be,  the  president  may 
specify. 

(2)  Any  such  witness  or  other  person  as  is  referred  to  in  paragraph  (1)  of  this  Rule  may  give 
evidence,  question  witnesses  or  produce  any  witness  to  give  evidence  on  the matters  which may 
affect him and, if he is represented, his representative shall not address the Board except with the 
permission of the President. 

(3)  This  Rule,  so  far  as  it  applies  to  persons  other  than  witnesses  who  may  be  affected  by  the 
findings, applies to persons of the following description only, that is to say: 

(a) persons who are subject to air force law, military law or the Naval Discipline Act 1957; 

(b)  persons  who,  though not  so  subject,  are  in  the  service  of  the  Crown  and  may  be  so 
affected in character or professional reputation; and 

(c) persons who, through not so subject, are employed by the Civil Aviation Authority in 
or in connection with the provision by the Authority of air navigation services and may be 
so affected in character or professional reputation. 

Evidence 

12.  A  Board  may  receive  any  evidence  which  they  consider relevant to  the  matter referred  to  the  Board, 
whether oral or written, and whether or not it would be admissible in a civil court. 

Oaths and Affirmations 

13. (1) Subject to paragraph (3) of this Rule, every  witness before a Board shall be examined on 
oath:  

Provided  that  where  any  child  of  tender  years  called  as  a witness  does  not  in the  opinion  of  the 
Board understand the nature of an oath, his evidence may be received, though not given on oath, if 
in the opinion of the Board he is possessed of sufficient intelligence to justify the reception of the 
evidence and understands the duty of speaking the truth. 

(2) Subject to paragraph (3) of this Rule, an oath shall be administered to any person in attendance 
on a Board as interpreter. 

(3) If -  

(a) a person objects to taking an oath, or 

(b)  it  is  not  reasonably  practicable  without  inconvenience  or  without  delaying  the 
proceedings to  administer  an  oath  to  a  person in the  manner appropriate  to his religious 
belief, he shall be permitted to make a solemn affirmation instead of taking an oath. 

(4) An oath shall be administered, or an affirmation made, before a Board in the form and manner 
prescribed by Rules of Procedure made under the Act. 

Exhibits 

14.  (1)  Subject  to  paragraph  (2)  of  this  Rule,  any  document  or  thing  produced  to  a  Board  by  a 
witness when giving his evidence shall be made an exhibit. 

(2) When an original document or book is produced to a Board by a witness, the Board may at the 
request of the witness compare a copy  of it or an extract therefrom of the relevant parts with the 
original  and,  after  they  have  satisfied  themselves  that  such  copy  or  extract  is  correct  and  the 
President has certified thereon that the Board has compared it with the original and found it correct, 
the  Board  may  return the  document  or  book  to  the  witness  and  attach the  copy  or  extract  to  the 
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record of the proceedings as an exhibit. 

(3) Every exhibit shall -  

(a) be marked with a number or letter and be signed by the President or have a label affixed 
to it bearing a number or letter and the signature of the President; 

(b) be attached to or kept with the record of the proceedings unless in the opinion of the 
Board it is not expedient to attach it to or keep it with the record. 

(4)  When  an  exhibit  is  not  attached  to  or  kept  with  the  record  of  the  proceedings  under 
subparagraph (b) or paragraph (3) of this Rule, the President shall ensure that proper steps are taken 
for its safe custody. 

Record of proceedings 

15. (1) The President shall record, or cause to be recorded, the proceedings of the Board in writing 
and in sufficient detail to enable the authority to follow the course of the proceedings. 

(2) Where there is no shorthand writer present the evidence shall be taken down in narrative form 
recording as nearly as possible the words used: 

Provided that, if the Board consider it necessary, any particular question and answer shall be taken 
down verbatim. 

(3) The evidence of each witness, as soon as it has been taken down in accordance with paragraph 
(2) of this Rule, shall be read over to him and shall be signed by him. 

(4) A record of the proceedings shall be signed by the President and other members of the Board 
and forwarded to the authority. 

Entries of reports in service books 

16.  Where  a  Board  reports  that  a  person  subject  to  air  force  law  has  been  absent  without  leave  or  other 
sufficient cause for a period specified in the report, not being less than twenty-one days, and that there is a 
deficiency  in  any  clothing,  arms, ammunition  or  other  equipment  or any  other  public  or  service  property 
issued to him for his use, a record of the report of such deficiency shall, in addition to a record of the report 
of  such  absence  required  under  subsection  (1)  of  section  136  of  the  Act,  be  entered  in  accordance  with 
Queen's Regulations in the service books. 

Nigel Birch, 

One of Her Majesty's Principal 

Secretaries of State 

Air Ministry 

16th April, 1965 

  

SECTION 2 - UNIT INQUIRY REGULATIONS, 1957 

(As amended by the Unit Inquiry (Amendment) Regulations, 1961) 

  

Air Council, in exercise of the powers conferred upon them by Section 137 of the Air Force Act, 1955, and 
of all other powers them enabling, hereby make the following Regulations: -  
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Citation and commencement 

1.  These  Regulations  may  be  cited  as  the  Unit  Inquiry  Regulations,  1957,  and  shall  come  into  operation 
forthwith. 

Interpretation 

2.  (1)  The  Interpretation  Act,  1889,  shall  apply  to  the  interpretation  of  these  Regulations  as  it 
applies to the interpretation of an Act of Parliament. 

(2) In these Regulations, except where the context otherwise requires: 

"the Act" means the Air Force Act, 1955; "the authority", in relation to a Unit Inquiry, means an 
officer empowered under these Regulations to convene a Unit Inquiry; "civil authority" includes a 
coroner and the civil police; "civilian witness" means a person who gives  evidence  before a Unit 
Inquiry and is either a person to whom Section 209 of the Act or any corresponding provisions of 
the Naval Discipline Act or the Army Act, 1955, applies, or a person who is not subject to air force 
law, the Naval Discipline Act, military law or the service law (which has the same meaning as in 
Part I of the Visiting Forces Act, 1952) of a visiting force, that is to say, any such body, contingent 
or detachment of the forces of any country as is for the time being a visiting force for the purposes 
of any of the provisions of the Visiting Forces Act, 1952; "president" means the person appointed as 
such in the order convening a Unit Inquiry, and where a Unit Inquiry consists of one person means 
that person; "record of the proceedings", in relation to a Unit Inquiry, includes the report of the Unit 
Inquiry and any opinion expressed by the Unit Inquiry in accordance with any directions given by 
the authority; "represented" means represented by an officer or by counsel (which means a barrister-
at-law,  an  advocate  or  a  solicitor  and,  outside  the  United  Kingdom,  a  person  recognised  by  the 
authority as having rights and duties similar to those of a barrister-at-law, advocate or solicitor) and 
includes, in the case of a civilian employed in the service of Her Majesty, representation by such 
person's  trade  union  or  staff  association  representative;  and  the  term  "representative"  shall  be 
construed accordingly; "Unit Inquiry" means a person or persons caused to hold an inquiry pursuant 
to Section 137 of the Act. 

Other expressions have the same meanings as they have in the Act. 

Duties of unit inquiries 

3. It shall be the duty of a Unit Inquiry to investigate and report on the facts relating to any matter referred to 
the Unit Inquiry under these Regulations and, if directed so to do, to express their opinion on any question 
arising out of any such matter. 

Matters for reference to Unit Inquiries 

4.  Subject  to  the  provisions  of  these  Regulations,  a  Unit  Inquiry  may  be  convened  with reference  to  any 
matter not being: 

(a) The absence of a person subject to air force law; 

(b) the capture of any such person by the enemy; 

(c) a matter in respect of  which a Board of Inquiry is required to  be  convened under rules made 
pursuant to Section 135 of the Act; or 

(d) a matter in respect of which a Board of Inquiry has been convened. 

Staying of proceedings 

5.  Where  a  matter  is  the  subject  of  investigation  by  the  air  force,  naval  or  military  police  or  by  a  civil 
authority, or is the subject of proceedings under air force law, the Naval Discipline Act or military law or of 
proceedings in a civil court whether within or without Her Majesty's dominions, and a unit inquiry has been 
convened with reference thereto, the authority may stay the proceedings thereof until such investigation or 
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proceedings as aforesaid have been completed and shall then dissolve the Unit Inquiry if satisfied that it is 
not necessary. 

Convening 

6. (1) A Unit Inquiry may be convened by an officer of any of Her Majesty's air forces commanding 
a Royal Air Force station, or a unit or detachment of Her Majesty's air forces. 

(2) The following provisions shall apply in relation to the order convening a Unit Inquiry: -  

(a) the order shall specify the composition of the Unit Inquiry and the place and time at 
which the Unit Inquiry shall assemble; 

(b) the order may specify the terms of reference of the Unit Inquiry and be published in 
routine orders; 

(c) the order may direct the Unit Inquiry to express their opinion on any question arising 
out of any matter referred to the Unit Inquiry; 

and 

(d) the authority may at any time revoke, vary or suspend the order. 

Constitution 

7. (1) A Unit Inquiry may consist of one or more persons. 

(2) The president of a Unit Inquiry shall be either 

(a) a person who is subject to air force law, the Naval Discipline Act, 1957, or military law 
as an officer, or 

(b) a person  who, not being subject to air force law, the Naval Discipline Act, 1957, or 
military law, is in the service of the Crown. 

(3) A member of a Unit Inquiry other than the president shall be either 

(a) a person who is subject to air force law, the Naval Discipline Act, 1957, or military 
law, or 

(b) a person who, not being so subject, is in the service of the Crown. 

(4)  An  order  convening  a  Unit  Inquiry  shall  specify  by  name  the  member  or  members  of  the 
Inquiry, and if there is more than one member, which of them is to act as president. 

Assembly and procedure 

8. (1) A Unit Inquiry shall assemble at the time and place specified in the order convening the unit 
inquiry. 

(2) The President shall lay the terms of reference before the Unit Inquiry shall proceed to hear and 
record evidence in accordance with the provisions of these Regulations. 

Adjournment and re-assembly 

9.  (1)  The  President  may  from  time  to  time  adjourn  the  Unit  Inquiry  which  shall  sit  on  such 
occasions and in such places as he may from time to time direct. 

(2)  Without  prejudice  to  paragraph  (1)  of  this  Regulation,  the  authority  may  at  any  time,  if  it 
appears necessary  or  desirable,  direct  that  the  Unit  Inquiry  shall reassemble  for  such  purpose  or 
purposes as may be specified by the authority. 
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Witnesses 

10. (1) A Unit Inquiry shall hear the evidence of the witnesses who have been made available by the 
authority and may hear the evidence of such other persons as they think fit. 

(2) While a civilian witness is giving evidence  before a  Unit Inquiry he may  be represented but, 
subject to the provisions or Regulation 11, his representative shall not be entitled to be present at 
any other time. 

(3) A civilian witness shall be entitled to receive the reasonable expenses of his attendance and a 
reasonable allowance in respect of loss of time. 

Persons who may be affected by the findings 

11.  (1)  Where  it  appears  to  the  authority  or,  if  a  Unit  Inquiry  has  been  convened,  either  to  the 
authority or to the President that any witness or other person to whom this Regulation applies may 
be affected by the findings of the Unit Inquiry, the authority or, as the case may be, the President 
shall take such steps as are in his view reasonable and necessary to secure that such witness or other 
person has notice of the proceedings, and, if he so desires, has an opportunity of being present, and 
represented, at the sittings of the Unit Inquiry, or at such part thereof as the authority or, as the case 
may be, the president may specify. 

(2) Any such witness or other person as is referred to in paragraph (1) of this Regulation may give 
evidence,  question  witnesses  or  produce  any  witness  to  give  evidence  on  the matters  which may 
affect him and, if he is represented, his representative may question witnesses, but a representative 
shall not address the Unit Inquiry except with the permission of the President. 

(3) This Regulation, so far as it applies to persons other than witnesses who may be affected by the 
findings, applies to persons of the following descriptions only, that is to say: 

(a) persons who are subject to air force law, military law or the Naval Discipline Act 1957; 

(b)  persons  who,  though not  so  subject,  are  in  the  service  of  the  Crown  and  may  be  so 
affected in character or professional reputation; and 

(c) persons who, though not so subject, are employed by the Civil Aviation Authority in or 
in connection with the provision by the Authority of air navigation services and may be so 
affected in character or professional reputation. 

Evidence 

12. A Unit Inquiry may receive any evidence which they consider relevant to the matter referred to the Unit 
Inquiry, whether oral or written, and whether or not it would be admissible in a civil court. 

Oaths and affirmations 

13.  (1)  Where  the  authority  so  directs,  and  subject  to  paragraph  (3)  of  this  Regulation  a  witness 
before a Unit Inquiry shall be examined on oath: 

Provided  that  where  any  child  of  tender  years  called  as  a witness  does  not  in the  opinion  of  the 
board understand the nature of an oath, his evidence may be received, though not given on oath, if 
in the opinion of the Board he is possessed of sufficient intelligence to justify the reception of the 
evidence and understands the duty of speaking the truth. 

(2)  Where  the  authority  gives  a  direction  under  paragraph  (1)  of  this  Regulation,  and  subject  to 
paragraph  (3)  of  this  Regulation,  an  oath  shall  be  administered  to  any  person  in  attendance  as 
interpreter. 

(3) If -  
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(a) a person objects to taking an oath, or 

(b)  it  is  not  reasonably  practicable  without  inconvenience  or  without  delaying  the 
proceedings to  administer  an  oath  to  a  person in the  manner appropriate  to his religious 
belief, he shall be permitted to make a solemn affirmation instead of taking an oath. 

(4) An oath shall be administered, or an affirmation made, before a Unit Inquiry in the form and 
manner prescribed by Rules of Procedure (Air Force), 1956. 

Exhibits 

14.  (1)  Subject  to  paragraph  (2)  of  this  Regulation,  any  document  or  thing  produced  to  a  Unit 
Inquiry by a witness when giving his evidence shall be made an exhibit. 

(2) When an original document or book is produced to a Board by a witness, the Board may at the 
request of the witness compare a copy  of it or an extract therefrom of the relevant parts with the 
original  and,  after  they  have  satisfied  themselves  that  such  copy  or  extract  is  correct  and  the 
President has certified thereon that they have compared it with the original and found it correct, they 
may return the document or book to the witness and attach the copy or extract to the record of the 
proceedings as an exhibit. 

(3) Every exhibit shall -  

(a) be marked with a number or letter and be signed by the President or have a label affixed 
to it bearing a number or letter and the signature of the president; 

(b) be attached to or kept with the record of the proceedings unless in the opinion of the 
Board it is not expedient to attach it to or keep it with the record. 

(4) When an exhibit is not attached to or kept with the record of the proceedings under paragraph 
(3)(b) of the Regulation, the President shall ensure that proper steps are taken for its safe custody. 

Record of proceedings 

15. (1) The President shall record, or cause to be recorded, the proceedings of the Unit Inquiry in 
writing and in sufficient detail to enable the authority to follow the course of the proceedings. 

(2) Where there is no shorthand writer present the evidence shall be taken down in narrative form 
recording as nearly as possible the words used: 

Provided that, if the President considers it necessary, any  particular question and answer shall be 
taken down verbatim. 

(3) The evidence of each witness, as soon as it has been taken down in accordance with paragraph 
(2) of this Regulation, shall be read over to him and shall be signed by him. 

(4)  A record  of  the  proceedings  shall  be  signed  by  the  President  and  other members  of  the  Unit 
Inquiry and forwarded to the authority. 

   

Date, 25th June 1957. 

J R WHITLEY 

G TUTTLE 

M J DEAN 
Members of Council 
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APPENDIX 36 

(Referred to in para J1810 and J1811) 

DIRECTORATE OF BUSINESS RESILIENCE –  

COMMON LAW CLAIMS POLICY (CLCP) 

SECTION 1 

  

Constitution.  

1. Hd of CLCP and his staff act on behalf of the Secretary of State for Defence and are the sole authority responsible for 
the  investigation,  negotiation  and  settlement  of  claims  for  compensation  on  a  legal  liability  basis  and  in  line  with 
common  law  principles  by  and  against  the  MOD.  Claims  Officers  have  delegated  financial  authority  to  pay 

compensation which may only be delegated to others with the agreement of Hd of CLCP. 

Duties. 

2. DBR CLCP deals with claims at common law made by or against the MOD arising out of: 

(1) Traffic accidents involving MOD owned and leased vehicles, excluding those occurring in the UK which 
are dealt with by a commercial claims handling organisation. 

(2) Death of, illness or personal injury to Service personnel, dependants and other entitled patients as a result of 
clinical negligence. 

(3)  Incidents  involving  death  or  personal  injury  to  on  duty  Service  personnel  occurring  since  the  repeal  of 
Section 10  Crown  Proceedings  Act  on  15 May 1987  and  prior  to  1 July 1996  when  the  handling  of  Service 

personnel Employer’s Liability claims were contracted out to a commercial organization. 

(4) MOD aircraft activity, including crashes, but excluding claims arising out of the participation of Service 
aircraft  in  air  displays,  tattoos  etc  which  are  covered  by  the  MOD’s  non-core  third  party  aviation  liability 

insurance. 

(5) Maritime accidents including salvage, collisions, damage to fishing gear, etc. 

(6) Hovercraft accidents. 

(7) Industrial accidents involving death or personal injury to civilian employees of the MOD except those in 
the  UK  and  involving  UKBC  overseas  (but  not  Locally  Employed  Civilians)  which  occurred  after 
1 March 1982  as  these  are  dealt  with  under  the  MOD’s  Civilian  Employer’s  Liability  claims  handling 

arrangements with a commercial organization. 

(8) Common law claims by and against Visiting Forces based in the UK are dealt with under Section 9 of the 
Visiting Forces Act and Article VIII, Para 5 of the NATO Status of Forces Agreement. Overseas Area Claims 
Officers  deal  with  claims  covered  in  international  agreements  governing  the  status  of  UK  Forces  and  the 

civilian component and advises on claims matters in connection therewith. (See Section 2 to this Annex). 

(9) Miscellaneous occurrences involving the death or injury  or loss or damage of the property  of  other third 
parties. 

(10) Overseas only: 

(a)  Damage  to  lands, buildings,  crops,  private roads  not leased  or  under  contract and public  roads 
during training and manoeuvres or at other times. 

(b) Off duty incidents in which Service personnel, members of the civilian component and staff of 
sponsored organizations are involved and the claims are of a tortious nature. 

3. Other duties of Hd of CLCP and his staff include: 
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(1) Preparing financial estimates, Short Term Financial Plans, Management Plans, Claims Annual Report, etc. 

(2) Providing advice to and on behalf of the MOD on matters relating to insurance and indemnities, except on 
contractual or lands matters. 

(3) Advising on policy relating to ex gratia claims for compensation from MOD civilian and Service personnel 
arising from the loss of or damage to personal property. 

(4)  Managing  the  MOD’s  commercial  claims  handling  arrangements  in  the  UK  in  respect  of  motor  and 
employer’s liability risks. 

(5) Managing  the  MOD’s  commercial  aviation  insurance  arrangements in  respect  of  third  party  risks  in  the 
field of: 

(a) Civilian use of MOD airfields. 

(b) Fare paying passengers. 

(c) Participation of MOD aircraft in air displays, tattoos, etc, worldwide. 

(d) Search and rescue training and observation flights with civilian organisations. 

(e) Wider Markets. 

4. DBR CLCP does not deal with claims made by or against the MOD arising out of: 

(1) Damage to land, crops and buildings and roads caused during training and manoeuvres on land in the UK. 

(2) Requisitions, hirings, purchases or other contracts; 

(3) Royal Warrants or certain other Departmental regulations; 

5. Financial powers necessary for settling claims which fall within DBR CLCP jurisdiction have been delegated to Hd of 
CLCP and his staff. None of the claims described in para 2 may be settled by any other person or body. 

6. The address for DBR CLCP is: 

DBR CLCP 
Ministry of Defence  
Level 1, Spine 3, Zone J 
Main Building 
Whitehall  
London  SW1A 2HB 
Tel: military  9621 80380  civil 020 7218 0380 

7.  DBR  CLCP  staff  deploy,  as  required,  with  operational  civil  secretariats  and  on  major  overseas  exercises.  The 
addresses of permanent Claims representatives are shown in Section 2. 

  

SECTION 2 - THE CLAIMS BRANCH ADDRESSES 

  

Geographical Responsibilities and Addresses of Claims Officers 

Geographical Responsibility 

Address 

Telephone Number 

Austria  

Area Claims Officer 

JHQ Mil 94872 Ext 3020 

Belgium 

North West Europe 

Civ 0049 2161 472 3020 

Czech Republic 

HQ UKSC(G) 
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Directorate of Claims and Legal (F&S) Claims 

Denmark 

BFPO 140 

  

France  

  

  

Germany 

  

  

Hungary 

  

  

Luxembourg 

  

  

Netherlands 

  

  

Norway  

  

  

Poland 

  

  

Switzerland  

  

  

  

  

 Mil  94120 3406/3573 

Cyprus 

Area Claims Officer 

Civ  00357 2596 3406  

  

Cyprus 

 

  

BFPO 53 

 Mil  94130 6485  

 

 

Civ  00500 76485 

Falkland Islands 

Command Secretary 

  

  

HQ British Forces 

  

  

Falkland Islands 

 

  

BFPO 655 

 

 

 

Mil  9621 80380 

 

Ministry of Defence 

Civ 020 7218 0380 

Other Areas 

DBR-CLCP 

  

MOD 

Level 1, Spine 3, Zone I&J 

Main Building 

Whitehall 

London  SW1A 2HB 

  

SECTION 3 - OFFICES OF THE SENDING STATES (NATO) 

Where the UK is the ‘Sending State’ in the context of Article VIII of the NATO Status of Forces Agreement claims by 
and against the MOD will in the first instance be investigated by the "Host Nation" and then forwarded to the following: 
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Area 

Address 

Canada 

British Defence Liaison Staff (Army) 

  

British High Commission 

  

80 Elgin Street 

  

Ottawa, Ontario K1P 5K7 

Denmark 

Defence Attaché 

  

British Embassy 

  

Copenhagen 

 

 

Greece 

Military Attaché 

  

British Embassy 

  

Athens 

Italy 

Naval Attaché 

  

British Embassy 

  

Rome 

Portugal 

Naval Attaché 

  

British Embassy 

  

Lisbon 

Turkey 

Air Attaché 

  

British Embassy 

  

Ankara 

USA 

British Defence Staff 

British Embassy 

Washington DC 20008 
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Duty Status – Categorisation of Activities 

 

APPENDIX 36A 

(Referred to in 

para J1825) 

  

DUTY STATUS - CATEGORIZATION OF ACTIVITIES 

1.  Activities  directly  or  indirectly  relating  to  Service  functions  or  responsibilities  (excluding  travel  and 
recreation). 

Category 

Normal status 

Notes 

a.  Performance  of  specific  functions  On duty 

Some actions (eg horseplay) might be held by the 

required by the Service. 

courts to be outside the scope of official duties but 
this does not affect duty status. 

b.  Time  spent  in  a  particular  location     

The  individual's  freedom  of  action  will  be  an 

where  presence  is  necessary  but  not 

important  determining  factor.  Personnel  on  board 

performing specific Service functions (eg  On duty 

ship  will  normally  fall  in  this  category  (except 

standby duty, official social functions).. 

when covered by 1a). 

c. Time spent on Service premises  

Off duty. 

Except  that  an  individual  required  to  live-in,  in 

as  a  result  of  residence  in 

order to be immediately available for duty, may at 
times be regarded as falling under 1b  

mess/barracks/family quarters. 

. 

2. Sporting and recreational activities. 

Category 

Normal status 

Notes 

a. Sport/physical recreation organized by  On duty if either:  

Location  on  or  off  Service  premises  is  irrelevant. 

Service authority.  

(i)  compulsory  (as  Sub-section  (ii)  includes  organized  training  for 

  

such teams. 

part  of  training  or 
organized 

fitness 

programme); or 

(ii) 

selected 

by 

Service  authority  to 
represent  a  Service 
unit;  or  officiate  at 
such a formation. 

(iii)  taking  part  or 
officiating  in  sport 
authorized 

and 

supervised 

by 

Service  authority  or 
participating  in  the 
Joint 

Service 

Adventurous 
Scheme. 

b. Expeditions under Services auspices. 

Duty  status  to  be  Although  an  expedition  as  a  whole  may  be 
decided  by  appropriate  recognized  as  on  duty,  individual  activities  during 
authority before start of  the  course  of  the  expedition  may  be  off  duty  and 
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expedition. 

should  be  judged  by  application  of  the  general 
guidelines. 

c. Activities organized by Service Sports  Off duty.  

  

Associations other than those in 2a. 

  

  

d. Other sporting/recreational activities. 

Off duty. 

  

3. Travel. 

a. To and from normal duty station. 

Off duty. 

Even  if  a  passenger  in  official  transport  (with 
driver on duty). 

b.  On  duty  visit  to  station  other  than  On duty. 

Travel  must  be  by  reasonably  direct  route.  Meal 

normal place of work (including posting 

breaks and overnight stops generally  off duty (but 

and on duty sporting fixtures). 

see 1b). 

c. To and from leave. 

Off duty except in case     
of immediate recall. 

  

4. Private activities. 

a.  Time  voluntarily  spent  on  Service  Off duty. 

Unless at an official social or other function which 

premises  engaged  in  recreational  or 

could reasonably be regarded as falling under 1b. 

leisure activities. 

b. Leave. 

Off duty. 

Except on immediate recall (see 3c). 

c. All other private activities. 

Off duty. 

Includes  time  spent  away  from  normal  residence 
while  on  detachment  but  not  performing  specific 
Service functions. 
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Registration of Births, Deaths and Marriages 

 

APPENDIX 37 

(Referred to in 

para J2144 onwards) 

  

REGISTRATION OF BIRTHS, DEATHS AND MARRIAGES 

SECTION 1 –  

THE SERVICE DEPARTMENTS REGISTERS ORDER 1959 

  

as amended by The Service Departments Registers (Amendment) Orders 1963, 1988 and 2002 

(including extracts from the Registration of Births, Deaths and Marriages (Special 

Provisions) Act 1957) 

SI 1959 No. 406 (incorporating SI 1963 No. 1624, SI 1988 No. 1295 and SI 2002 No. 3122) 

Her Majesty, in pursuance of the powers conferred upon Her by sections one, two, three, five and six of the 
Registration of Births, Deaths and Marriages (Special Provisions) Act, 1957(a) (in this Order referred to as 
"the Act"), and of all other powers Her enabling, is pleased, by and with the advice of Her Privy Council, to 
order, and it is hereby ordered, as follows: -  

Application of Order 

1. This Order applies to: 

(a) deaths and births occurring, and marriages solemnized, outside the United Kingdom among, or 
among the families of, persons of the classes mentioned in Part I of the Schedule to this Order, 

(b) deaths and births occurring outside the United Kingdom among persons of the class mentioned 
in Part II of the Schedule to this Order, 

(c) deaths and births occurring in any part of the world (not being deaths or births registrable under 
the provisions of the Acts relating to the registration of deaths and births in England, Scotland or 
Northern Ireland) on board ships belonging to Her Majesty. 

(d) deaths and births occurring in any part of the world (not being deaths or births registrable under 
the provisions of the Acts relating to the registration of deaths and births in England, Scotland or 
Northern Ireland) on aircraft belonging to Her Majesty, or any  other aircraft not registered in the 
United Kingdom but for the time being employed for the purposes of Her Majesty's forces, and 

(e) the death outside the United Kingdom of any person who, being a traveller on such an aircraft, is 
killed on the journey in consequence of an accident, and applies to any such death, birth or marriage 
notwithstanding that it occurred or was solemnized before the commencement of the Act.  

Registering officers and provision of registers 

2.     (1) The following persons (in this Order referred to as ``registering officers'') may record deaths, births 
and marriages to which this Order applies: 

(a) any person authorized in that behalf by the Defence Council, 

(b) any person holding an office or appointment, the holder for the time being of which has 
been authorized in that behalf by the Defence Council. 
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(2) The Registrar General for England and Wales shall provide registering offices with registers for 
the  purpose  of  recording  deaths,  births  and marriages  to  which  this  Order  applies,  and  shall also 
provide them with forms for making certified copies of entries in such registers. 

(3) Until a registering officer has been provided with a register in accordance with paragraph (2) of 
this  article, he  may  record  deaths,  births  and  marriages  to  which  this  Order  applies  in  a register 
provided  under  the  Registration  of  Births,  Deaths and  Marriages  (Army)  Act,  1879,  as  amended 
under the Air Force (Constitution) Act, 1917, and such a register shall for the purposes of this Order 
be deemed to be a register provided under this Order. 

Qualified informants 

3.         (1) Subject to the provisions of paragraph (5) of this article, a registering officer shall not make an 

entry in a register provided under this Order recording any death, birth or marriage to which this 
Order  applies,  unless information  as  to  the  particulars  to  be  registered  is  given  by  a  qualified 
informant. 

(2)  An  entry  in  a  register  provided  under  this  Order  may  be  made  on  information  given  by  a 
qualified informant in writing, provided that the document containing that information is signed by 
the qualified informant and provided that, unless he is a qualified informant by reason of his being: 

(a) a captain of a ship belonging to Her Majesty on which a death or birth to which this 
Order applies has occurred, 

(b)  an  officer  in  command  of  an  appropriate  record  office,  in  relation  to  the  death  of  a 
member of the naval, military or air forces of the Crown on active service, or 

(c)  a  person  who  has  solemnized  a  marriage  to  which  this  Order  applies  under  section 
twenty-two of the Foreign Marriage Act, 1892 (as re-enacted by section two of the Foreign 
Marriage Act, 1947), 

his  signature  is  attested  by  an  officer  of  the  naval,  military,  or  air  forces  of  the  Crown,  or  by  a 
person serving in an established capacity in the permanent civil services of the State who holds his 
appointment directly from the Crown or has been admitted into the Civil Service with a certificate 
from the Civil Service Commissioners, or by a person qualified to practise law or medicine in the 
country where the document is signed. 

(3) An entry in a register provided under this Order of particulars information as to which is given 
by a qualified informant orally shall not constitute an entry in such a register for the purpose of this 
Order unless the entry is signed by the qualified informant. 

(4) For the purposes of this Order "qualified informant" means any of the following: 

(a) in relation to a death: 

(i) any person present at the death; 

(ii) any person who has seen the dead body; 

(iii) any person who has caused the dead body to be buried or cremated; 

(iv)  if  the  death  occurs  on  a  ship  belonging  to  Her  Majesty,  the  Captain  of  the 
ship; 

(v)  if  the  death  occurs  on  an  aircraft  belonging  to  Her  Majesty,  the  person  in 
command of the aircraft; 

(vi) if the death is of a person, who being a traveller on an aircraft belonging to 
Her Majesty is killed on the journey in consequence of an accident, the person in 
command of the aircraft; or 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A37-2  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 159]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 37 

 

 

 

 

 

 

 

Registration of Births, Deaths and Marriages 

(vii) if the death is of a member of the naval, military or air forces of the Crown 
on active service, an officer of his ship or unit, or the officer in command of the 
appropriate record office; 

(b) in relation to a birth: 

(i) if the child is legitimate, either parent; 

(ii) if the child is illegitimate, its mother; 

(iii) any person present at the birth; 

(iv) the person having charge of the child; 

(v) if the birth occurs on a ship belonging to Her Majesty, the Captain of the ship; 
or 

(vi)  if  the  birth  occurs  on  an  aircraft  belonging  to  Her  Majesty,  the  person  in 
command of the aircraft; 

(c) in relation to a marriage: 

(i) either party to the marriage; or 

(ii) the priest or other person conducting the ceremony. 

(5) The Registrar General for England and Wales may authorize a registering officer to make an 
entry  recording  a  death,  birth  or  marriage  to  which  this  Order  applies,  notwithstanding  that 
information as to the particulars to be registered has not been given by a qualified informant, if a 
qualified informant is not readily available and satisfactory evidence of the death, birth or marriage 
is produced to the Registrar General. 

(6) After the expiration of twelve months from the date of a death, birth or marriage to which this 
Order applies, that death, birth or marriage shall not be registered without the written authority of 
the Registrar General for England and Wales and the fact that his authority has been obtained shall 
be entered in the register. 

Legitimated persons 

4.        (1) If by virtue of section five of the Act (which provides for the re-registration or registration of the 

births  of  certain  legitimated  persons),  the  appropriate  Registrar  General  authorizes  the  re-
registration  or  registration  of  a  birth,  the  re-registration  or  registration  shall  be  effected  in 
accordance with the provisions of this article. 

(2) The authority of the said Registrar General shall be forwarded to the Defence Council, who shall 
on  receipt  of  the  authority  direct  a  registering  officer  to  make  an  entry  recording  the  birth  in  a 
register provided under this Order. 

(3) The entry shall be made in such form and shall contain such particulars as may be specified in 
the authority. 

(4) Where the entry is a re-registration, the person having the custody of the register in which the 
original entry was made shall enter a note in the margin of the original entry in the following form: 

"Re-registered  under  section  5  of  the  Registration  of  Births,  Deaths  and  Marriages  (Special 
Provisions)  Act,  1957  on  the ............................................................................  19.................,  on  the 
authority of the Registrar General ................................................ dated ......................,"  

inserting the official description of the appropriate Registrar General and the date of the authority. 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A37-3  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 160]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 37 

 

 

 

 

 

 

 

Registration of Births, Deaths and Marriages 

[Note: Section 5 of the Act, to which Article 4 above refers, reads as follows: 

5.        (1) Where in the case of: 

(a) a person whose birth is recorded in the Service Departments Registers, or 

(b) a person born outside the United Kingdom whose father at the time of the birth was a 
member of Her Majesty's naval, military or air forces or a person of a description falling 
within paragraph (b) of sub-section (1) of section one of this Act,  

evidence  is  produced  to  the  appropriate  Registrar  General  which  appears  to  him  to  be 
satisfactory that that person was, whether before or after the commencement of this Act, 
legitimated  by  the  subsequent  marriage  of  his  parents,  the  said  Registrar  General  may 
authorize  at  any  time  the  re-registration  or,  as  the  case  may  be,  the  registration  of  that 
person's birth, and the re-registration or registration shall be effected in such manner and at 
such  place  as  may  be  provided  by  an  Order  in  Council  under  this  Act:  Provided  that, 
except where: 

(i)  the paternity  of  the  legitimated  person has  been  established  by  an  affiliation 
order or otherwise by a decree of a court of competent jurisdiction, or 

(ii) a declaration of the legitimacy of the legitimated person has been made by a 
court of competent jurisdiction in the United Kingdom,  

the said Registrar General shall not authorize re-registration or registration unless 
information with a view to obtaining it is furnished by both parents. 

(2) In this section "the appropriate Registrar General" means, in relation to a person whose father 
was at the time of the marriage domiciled in Scotland, the Registrar General of Births, Deaths and 
Marriages  in  Scotland,  in  relation  to  a  person  whose  father  was  at  the  time  of  the  marriage 
domiciled in Northern Ireland, the Registrar General for Northern Ireland, and in any other case the 
Registrar General for England and Wales.' . 

Correction of Errors 

5.        (1) An error of fact or substance in any register or other record to which sub-section (3) of section 

three of the Act applies may be corrected in accordance with that sub-section by the person having 
the custody of the register or other record in which the original entry containing the error was made. 

(2) If a registering officer making an entry in a register provided under this Order finds that he has 
made a clerical error in that entry, he shall before completing the entry correct the error and initial 
the alteration. 

(3) If a registering officer or a Registrar General is satisfied that a clerical error has been made in a 
completed entry in any such register or other record as is mentioned in paragraph (1) which is in his 
custody, he shall correct the error and make a note of the correction in the margin of the entry in the 
following form: 

"Clerical  error  in  ...................................................................................  corrected  on  the 
.................................... 19................. by me......................................................." 

[Note 1: Sub-section (3) of section three of the Act (as amended by the Deregulation (Correction of 
Birth  and  Death  Entries  in  Registers  or  Other  Records)  Order  2002),  to  which  Article  5  above 
refers, reads as follows: 

"(3)  An  error  of  fact  or  substance  in  any  register  or  other  record  kept  in  pursuance  of  this 
Act........................ or of section thirty-seven of the Births and Deaths Registration Act, 1874, may 
be corrected by an entry in the margin (without any alteration of the original entry) by such officer 
as may be specified in an Order in Council under this Act upon production to him of a statutory 
declaration setting forth the nature of the error and the true  facts  of the case made either by two 
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credible persons having knowledge of the truth of the case or, where it applies, in accordance with 
section 3A of this Act, and Her Majesty may by Order in Council provide for the correction of the 
clerical errors in any such register or other record. 

Alternative procedure for certain corrections. 

3A.-(1)  This  section  applies  where,  in  an  entry  relating  to  a  birth  or  death  in  a register  or  other 
record  to  which  section  3(3)  of  this  Act  applies,  a  person is  wrongly  shown  as  the  father  of  the 
person to whose birth or death the entry relates. 

(2) Where this section applies, the statutory declaration required by section 3(3) of this Act may be 
made by one credible person having knowledge of the truth of the case. 

(3) Such a statutory declaration must be accompanied by documentary evidence of a finding that the 
person shown as the father was not the father. 

(4) But subsection(5) applies if it appears to the officer specified in accordance with subsection(3) 
of section 3 of this Act that the only evidence on which the finding was made was that of the person 
making the statutory declaration. 

(5)  In  that  case,  the  officer  may  correct  the  error  only  if  satisfied  that  another  person,  who  is  a 
credible person having knowledge of the truth of the case, has (whether before or since the making 
of the declaration) confirmed the material facts stated in the declaration. 

(6)  “Finding” means a  finding made  expressly  in  judicial proceedings  in  the  United  Kingdom  or 
elsewhere." 

Note 2: The form for a statutory declaration is obtainable from the Registrar General.] 

Form of entries 

6.        (1) A registering officer shall sign each entry and each correction of a completed entry made by him 
in a register provided under this Order. 

(2) A registering officer shall state in every entry made by him on information given by a qualified 
informant the capacity in which the informant is qualified by virtue of paragraph (4) of article three 
of this Order, and, if that information is given in writing in accordance with paragraph (2) of that 
article, shall also state the name of the qualified informant. 

(3) Where an entry is made in accordance with the provisions of paragraph (5) of article three of 
this  Order  the  registering  officer  shall  in  the  place  provided  in  the  register  for  the  name  of  the 
qualified informant write the words: 

"No  qualified  informant  available.  Entered  on  the  authority  of  the  Registrar  General  dated 
.........................................................''   

inserting the date of the authority. 

(4) Where an entry is made in accordance with the provisions of paragraph (6) of article three of 
this Order the registering officer shall in the place provided in the register for the date of registration 
write, in addition to the date of registration, the words: 

"Entered on the authority of the Registrar General dated .......................................''  

inserting the date of the authority. 

Transmission of entries and registers to Registrars General 

7.        (1) A registering officer making an entry or correcting an entry in a register provided under this Order 

shall transmit or cause to be transmitted to the Registrar General for England and Wales a certified 
copy of such entry, or of such entry as corrected, on a form provided under this Order. 
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(2) A person having in his custody a register provided under the Registration of Births, Deaths and 
Marriages  (Army)  Act,  1879,  as  amended  under  the  Air  Force  (Constitution)  Act,  1917,  which 
contains an entry a certified copy  of  which has not been transmitted to the Registrar General for 
England and Wales, shall transmit a certified copy of that entry to the Registrar General for England 
and Wales. 

(3) A person having in his custody a log book containing an entry made under sub-section (1) of 
section thirty-seven of the Births and Deaths Registration Act, 1874, of a birth or death on one of 
Her Majesty's  ships, in respect of  which no return under sub-section (6) of that section has been 
made, shall transmit a certified copy of that entry to the Registrar General of Births and Deaths to 
whom the return under that sub-section should have been made, but for the repeal by the Act of the 
said section thirty-seven. 

(4) Where an entry is made in a register provided under this Order on information given in writing 
by  a  qualified  informant,  the  registering  officer  shall  transmit  the  document  containing  that 
information to the Registrar General for England and Wales with the certified copy of the entry. 

(5) If it appears to the Registrar General for England and Wales that a certified copy of an entry in a 
register transmitted to him under this Order records the death or marriage of a person or the birth of 
a child of a person ordinarily resident in Scotland or Northern Ireland, he shall send a copy of that 
entry  to  the  Registrar  General  of  Births,  Deaths  and  Marriages  in  Scotland,  or  to  the  Registrar 
General for Northern Ireland, as may be appropriate. 

8. Persons having in their custody registers provided under this Order or registers kept under the Registration 
of  Births,  Deaths  and  Marriages  (Army)  Act,  1879,  as  amended  under  the  Air  Force  (Constitution)  Act, 
1917, shall transmit them when they have been completed or are no longer required to the Registrar General 
for England and Wales. 

Interpretation 

9. The Interpretation Act, 1889, applies for the purpose of the interpretation of this Order as it applies for the 
purpose of the interpretation of an Act of Parliament, and as if this Order were an Act of Parliament. 

Citation and commencement 

10.      (1) This Order may be cited as the Service Departments Registers Order, 1959. 

(2) This Order shall come into force on the first day of April 1959. 

  

THE SCHEDULE   

PART I   

CLASSES OF PERSONS REFERRED TO IN PARAGRAPH (a) OF ARTICLE  

ONE OF THE ORDER 

  

1. Members of the naval, military or air forces of the Crown. 

2. Other persons in the service of the Crown employed with or accompanying any naval, military or air force 
of Her Majesty outside the United Kingdom. 

  

PART II   
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CLASSES OF PERSONS REFERRED TO IN PARAGRAPH (b) OF ARTICLE  

ONE OF THE ORDER 

1. Persons in the service of any of the following organizations who are performing their service outside the 
United Kingdom in connection with any naval, military or air force of Her Majesty -  

(a) Navy, Army and Air Force Institutes; 

(b) Services Sound and Vision Corporation; 

(c) British Red Cross Society; 

(d) The Venerable Order of the Hospital of St. John of Jerusalem; 

(e)  Council  of  Voluntary  Welfare  Work  including  the  Young  Men's  Christian  Association,  the 
Young  Women's  Christian  Association,  the  Catholic  Women's  League,  the  Salvation  Army,  the 
Church Army, Methodist Church Forces' Clubs, Toc H, the Church of England Soldiers', Sailors', 
and Airmen's Clubs and the Mission to Military Garrisons; 

(f) Soldiers', Sailors' and Airmen's Families Association; 

(g) Soldiers' and Airmen's Scripture Readers' Association; 

(h) Malcolm Clubs; 

(i) Women's Royal Voluntary Service; 

(j) Royal Naval Film Corporation; 

(k) Royal Naval Lay Readers' Society; 

(l) British Sailors' Society; 

(m) Missions to Seamen. 

2.  Members  of  the  family  of  a  person  of  the  class  specified  in  paragraph  1  of  this  part  of  this  Schedule 
residing with him at or in the vicinity of the Station of the force in connection with which he is performing 
his service. 

 SECTION 2 - (RAF ONLY)   

APPOINTMENTS THE HOLDERS OF WHICH FOR THE TIME BEING HAVE IN PURSUANCE 

OF ARTICLE 2(1) OF THE SERVICE DEPARTMENTS REGISTERS ORDER 1959, BEEN 

AUTHORISED BY THE SERVICE BOARDS TO ACT AS REGISTERING OFFICERS. 

  

Australia and New Zealand                                         Military Adviser 

                                                                                    British Defence Liaison Staff 

                                                                                    British High Commission 

                                                                                    Canberra 

                                                                                    ACT 2600 

Canada, BATUS and BATSU                                          SO2 Finance 

                                                                                    British Army Trading Unit Sheffield   
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                                                                                    Box 5000 

                                                                                    Medicine Hat     

                                                                                    Alberta 

                                                                                    Canada T1A 8K7 

Canada, elsewhere                                                     Head of Secretariat 

                                                                                    British Defence Liaison Staff 

                                                                                    British High Commission 

                                                                                    80 Elgin Street 

                                                                                    Ottawa 

                                                                                    Ontario 

                                                                                    Canada K1P 5K7 

Cyprus and the Gulf Area                                             SO3 J1(Pers) 

             HQBF Cyprus 

             Episkopi Garrison 

             BFPO 53 

The Falkland Islands and Ascension                             SO2 J1 

Islands                                                                          HQ British Forces 

                                                                                     Falkland Islands 

                                                                                     BFPO 655 

Germany and North West Europe,                                Registration Officer BFG (NWE) 

 Sardinia and the FRY                                                    HQ UKSC(G)G1Comp (BMD) 

                                                                                     BFPO 140 

Gibraltar                                                                        Patient Services Officer 

    (deaths only)                                                            Royal Naval Hospital 

                                                                                     Gibraltar  

                                                                                     BFPO 52 

Hong Kong                                                                    Registration Officer 

                                                                                     HQ British Forces  

                                                                                     Hong Kong 

                                                                                     BFPO 1 

Kenya, Uganda and Tanzania                                      Officer Commanding 
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                                                                                    British Army Liaison Training Staff 

                                                                                    Kenya 

                                                                                    BFPO 10 

United States of America,                                            Head of Defence Administration 

all countries in South America,                                     British Defence Staff Washington 

West Indies and Bermuda                                           British Embassy   

                                                                                    3100 Massachusetts Avenue NW 

                                                                                    Washington DC 20008 

                                                                                    United States of America 

Deaths occurring on a RAF passenger-                        MOD  

carrying aircraft outside the UK and                            PMA(Cwk)Casualty 

outside its territorial waters                                        Room 101 Building 182 

                                                                                    RAF Personnel Management Agency 

                                                                                    RAF Innsworth 

                                                                                    Gloucester 

                                                                                    GL3 1EZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A37-9  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 166]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 37 

 

 

 

 

 

 

 

Registration of Births, Deaths and Marriages 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INTENTIONALLY BLANK 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A37-10 

 

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 167]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Establishments 

 

APPENDIX 38 

(Referred to in 

para 79) 

  

ESTABLISHMENTS 

1. Purpose of Establishments. Establishments are one of  the essential instruments in controlling the size 
and composition of the RAF service and, to some extent, civilian manpower and MT resources. Individual 
establishments  are  directly  related  to  the  policies  and  plans  prescribed  by  the  AFD  and  comprise  the 
minimum essential number of both posts, in the most economic ranks, grades, branches and trades, and also 
vehicles for the efficient performance of a given task.. They have two main uses: 

(1)  To  inform  a  unit  commander  of  the  personnel  and  MT  under  his  control  authorised  for  the 
performance  of  the  unit  stated  task  and  to  assist  the  commander  in  their  organisation  and 
deployment. 

(2) To provide basic information from which may be calculated the current and future requirements 
for personnel, in their various ranks and trades and MT, in their various types and classifications, 
necessary to implement DAS policy. 

ESTABLISHMENT CONTROL 

2-3. (Omitted) 

4. AOCs' Directives, Management Plans and War Books. AOCs' Directives, Management Plans (MPs) and 
War  Books  now  contain  the  information  previously  found in  the now  obsolete  Statements  of  Unit  Policy 
(SUPs). Directives and instructions for new units are to be initiated and issued by the appropriate TLB, using 
CAS'  MP  as  insurance  that  the  content  of  subordinate  MPs  is  harmonised.  Major  amendments  are  to  be 
similarly  processed,  but  updating  detail,  providing  there  is  no  resource  allocation  implication,  is  to  be 
undertaken by HLBs. Overall responsibility for policy rests with the appropriate AOC-in-C. The policy and 
detailed task for each information, station and unit is to be set out as follows: 

(1) AOCs' Directive. The AOC's Directive is to detail the command and control arrangements for all 
subordinate units and formations. 

(2) MPs. MPs, at TLB, HLB and BLB level as appropriate, are to detail personnel and budgetary 
status and all references to peacetime activity. 

(3)  War  Books.  War  Books,  Precautionary  System  Manuals  and  Operational Evaluation  Manuals 
are to contain all relevant references to crisis, tension and war (CTW) activity. 

5.  Establishment  Committees.  Each  DEA  appoints  an  establishment  committee  normally  comprising  a 
designated RAF senior officer and a representative of the Command/Civil Secretary. It may also appoint a 
number  of  Staff  Inspection/Manpower  Audit  teams,  each  composed  of  an  RAF  officer  and  a  civilian 
normally of equivalent status, to deal with establishment matters relating to units for which the authority is 
responsible and to review establishments on site. The chairman of each team is to be of at least equivalent 
rank to the highest ranked post currently undergoing audit. All air rank posts are however directly controlled 
by MOD through the DMCS. 

6.  Establishment  Publications  and  Documents.  The  following  publications  and  documents  are  used  in  the 
control of RAF establishments: 

(1)  Establishment  Publications  (EST  Pubs).  There  are  3  publications  giving  full  information  on 
policy and procedures for the control of RAF establishments, which comprise: 

(a) Est Pub 2. This document, entitled "A Guide to RAF  Establishment Policy'' contains 
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full details of establishment policy and procedures. 

(b) Est Pub 3. This document, entitled "Establishment Scales" and issued in three volumes, 
details  scales  and  their  application  for  the  establishment  of  both  personnel  and  MT 
vehicles.  Est  Pub  3  is  designated  Management-in-Confidence  and  is  therefore  normally 
only available to establishment staffs for their use. 

(c) Est Pub 4. This document entitled "War Establishment Criteria" sets out the basis for 
the  revised  working  arrangements  that  apply  in  Transition  to  War  (TTW)  and  gives 
guidance on the procedures for drawing up war establishments of personnel and MT. Est 
Pub 4 is sponsored by DAFSD. 

(2) Unit Contingency. Details of posts and MT authorised for each unit and formation are recorded 
in the Local Unit Establishment (LUE). For Units with an authorised war task a Unit Contingency 
Establishment (UCE) details the posts and MT authorised to bring the unit to war footing. 

PREPARATION OF ESTABLISHMENTS 

7.  Procedures.  The  responsibility  for  preparing,  compiling  and  maintaining  unit  establishments  rests  with 
DEAs. Their establishment staffs are required to: 

(1) Compile and issue a LUE, and a UCE if appropriate, for each authorised independent unit. 

(2)  Review  peace  and  war  establishments  to  ensure  that  they  constitute  the  minimum  essential 
resources  needed  to  implement the  current authorised  policies  and  tasks  of  the  unit  or  formation 
concerned. 

(3) Authorise, prepare and issue amendments to LUEs, including UCEs, to reflect changes in the 
policies, tasks and establishments of units. 

(4)  Maintain  full  records  of  occurrences  affecting  establishments  of  administered  units  and 
formations. 

8. Duration of Validity. Establishments are authorised only for tasks expected to last for a period of 6 months 
or  more.  Tasks  of  shorter  expected  duration  are  provided  for  by  short-term  manning  actions  such  as 
attachments and overbearings of supernumerary personnel. Establishment decisions reached during on-site or 
other  major  reviews  are  valid  for  at  least  6  months,  and  proposals  for  further  changes  to  establishments 
within that period are not to be made unless justified by a substantial change in task or policy. 

9. Variations to Establishments. Establishments can be changed only by the issue of a new LUE or by the 
issue  of  a  formal  Establishment  Amendment  List  (EAL)  by  the  appropriate  DEA.  Variations  may  be 
authorised in the following circumstances: 

(1)  As  the  result  of  a  change  in  policy  promulgated  by  the  DAS,  eg  disbandment  of  a  unit, 
formation of a new unit or major change of task for an existing unit. 

(2) As the result of an on-site or other review by the DEA. 

(3) As the result of amendment to establishment scales. 

(4)  As  the  result  of  the  approval  by  the  DEA  of  an  establishment  change  proposed  by  a  unit  or 
formation commander. 

10.  Variation  Procedure.  Amendments  may  be  issued  by  the  DEA,  as  indicated  in  para  9(d)  above,  in 
consequence  of  proposals  submitted  by  unit  and  formation  commanders.  Proposals  for  establishment 
variations are to be submitted to the appropriate Command HQ in accordance with instructions issued by the 
Command. 

REVIEW OF ESTABLISHMENTS 

11. Manpower Audits or On-Site Reviews. The DEA is to review all LUEs under its control. Major reviews 
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are  conducted  by  means  of  a  visit  by  a  Manpower  Audit  team  to  the  formation,  station  or  unit  whose 
establishment is to be reviewed. Manpower Audits (MAs) are carried out as directed by the DEA following 
guidelines published in Est Pub 2. The reviewing team will normally only consider variations which have 
been formally submitted to the establishment authority at such time in advance of the review as the DEA 
directs; an MA is certainly not a forum for raising impromptu establishment proposals. At a MA the LUE or 
UCE  is  recalculated  from  basic  principles  for  both  the  peace  and  war  establishments,  and  the  result  is 
generally a complete re-issue of the LUE or UCE, accompanied by a revised date of issue. An MA is carried 
out  at  the  discretion  of  the  DEA,  consultation  with  the  formation,  station  or  unit  concerned  and,  as 
appropriate,  specialist  staff.  Although  reviews  are  ostensibly  non-cyclical  they  should  take  place  at  least 
every 5-6 years in accordance with Treasury guidelines. 

12. Other Reviews. The DEA is responsible for the adjustments of all or part of an LUE or UCE following 
revisions to policy, task, scales or other factors affecting establishments. Such reviews may or may not be 
conducted on-site, according to circumstances, and the results promulgated by EAL. 

13.  Responsibility  of  Management.  It  is the responsibility  of  Commanders  or  management  at  all  levels  to 
review organisations and establishments on their own initiative and to propose changes to the DEA as soon 
as a unit establishment no longer completely matches its task, particularly when potential economies can be 
identified ( 

QR 79). This responsibility does not change even though budgetary disciplines may be also 

concurrently implemented. 
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APPENDIX  39  

(Referred to in 

para J156) 

  

CEREMONIAL REGULATIONS CONCERNING CEREMONIAL 

COMPLIMENTS BY GUARDS AND EXCHANGE OF OFFICIAL VISITS 

WITH THE QUEEN'S REPRESENTATIVES 

SECTION 1 - COMPLIMENTS BY GUARDS AND SENTRIES 

  

  

GUARDS  

SENTRIES  

  

Guard mounted on:  

Guard to Turn out and 

Sentry to 

Sentry to Salute:  

Present Arms to:  

Present Arms to:  

  

A  

B  

C  

D  

1  

The  Queen  and  The  The Queen and The Duke  All  Members  of  The  All officers in uniform  

Duke of Edinburgh  

of Edinburgh  

Royal Family  

   

2  

Other  Members  of  The  As in Serial 1B and to all  All  Members  of  The  All officers in uniform  
Royal Family  

other  Members  of  The  Royal Family  

Royal Family  

3  

Governors-General, 

As  in  Serial  2B,  to  the  As in Serial 3B  

Personages 

of 

lower 

Governors, 

High  personage  on  whom  the 

degree  and  all  officers  in 

Commissioners 

or  guard  is  mounted  and  to 

uniform  

Officers 

administering  personages  of  similar  or 

British  Commonwealth  higher degree  

   

countries, 

associated 

states 

or 

dependent 

territories.  

4  

Officers of Flag, General  As  in  Serial  1A,  2A  and  As in Serial 4B  

Officers 

below 

Flag, 

or Air rank  

3A and to officers of Flag, 

General  or  Air  rank  in 

General  and  Air  rank 

uniform  

when in uniform  

5  

Officers  below  Flag,  As in Serial 4B and once a  As  in  Serial  5B  and  to  All  other  officers  in 
General or Air rank  

day  to  the  officer  on  field  officers  or  the  uniform  
whom  the  guard  is  equivalent  
mounted  

6  

Regimental Guards  

As  in  Serials  1A,  2A,  3A  As in Serial 5C  

All  other  officers  in 
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and 4A and once a day to 

uniform  

their CO  

Guards are also to turn out and present arms to Armed parties (see definition in AP 818 (Drill and Ceremonial)).  

  

SECTION 2 - EXCHANGE OF OFFICIAL VISITS WITH THE QUEEN'S REPRESENTATIVES  

(see para 

J159 )  

  

Governor General  

Governor  

Administrator or 

Commissioner  

Rank of Service Officer  

First call  Returned  

First 

Returned  

First call 

Returned  

made by  

call 

made by  

made 

by  

RN          

Commander-in-Chief 

                

Flag 

officer 

or 

            

Commodore 

flying 

            his flag or broad Pennant  

Administrator 

Army      Brigadier or above in 

Service 

Not 

Service 

Returned  

or 

Returned  

command  

Officer  

returned   Officer   in Person  

in Person  

Commissioner  

RAF        Air  Commodore  or 
above  

in 

               command  

RN           Captain  in  command 
Army       Colonel  in  command 

Service 

Not 

Service 

Returned 

Service 

Returned 

RAF         Group  Captain  in 

Officer   Returned   Officer   in Person  

Officer  

in Person  

command  

All other officers in command  

Service 

Not 

Service 

Returned 

Service 

Returned 

Officer   Returned   Officer  

by 

Officer  

by 

deputy  

deputy  

Notes  

1.      Should the  Governor  or  any  other  officer  administering  the  Government  find  that,  from indisposition  or 
pressure of important business, he is unable to return or pay a visit in person, he will depute his aide-in-camp or 
some other officer to do so. Should an RN, Army or RAF officer as shown in the above table for similar reasons 
be  precluded  from  paying  or  returning  a  visit,  he  is  to  depute  an  officer  not  below  the  rank  of  lieutenant 
RN/Captain/flight lieutenant to do so. In each case the officer failing to pay the required visit in person should 
report the circumstances and the reasons which led to the omission to the MOD.  

2.     These visits need not be exchanged more than once during the respective tenure of office  of the Queen's 
representative and the RN, Army or RAF Commander.  

3.     Return visits will be paid within 24 hours of the call being made.  
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APPENDIX 40  

FLAGS ON MOTOR CARS  

(See para J168)  

  

SECTION 1 - JOINT SERVICE  

  

1. Chief of Defence Staff   

Flag,  distinguishing,  dark  blue,  red  and  light  blue  horizontal 
bands, with a flag, Union, in the first quarter and, in the fly the 
unified  device  surrounded  by  the  Garter  and  surmounted by  a 
crown.  

2.  Vice  Chief  of  Defence  Staff,  Unified  Commanders  in 

Flag,  distinguishing,  dark  blue,  red  and  light   blue  horizontal 

Chief, Commandant, Royal College of Defence Studies and 

bands, with a flag, Union, in  the first quarter and, in the fly, the 

UK Military Representatives, NATO Military Committee   

unified   device  surrounded  by  an  oak  wreath  and  surmounted 
by a crown.  

3.  Deputy  Chiefs  of  the  Defence  Staff  (Programmes  and 

Flag,  distinguishing,  dark  blue,  red  and  light   blue  horizontal 

Personnel),  (Commitments)  and  (Systems)  and  Chief  of 

bands,  with a  flag,  Union, in  the  first  quarter, and, in  the  fly, 

Defence Intelligence   

the unified device surmounted by a crown.  

4. Unified and operational commanders of 2 star rank and:   

Flag,  distinguishing,  dark  blue,  red  and  light  blue  horizontal 

(a) Head of British Staff Washington   

bands,  with  a  flag,  Union,  in  the  first  quarter  and  the  unified 
device in the fly.  

(b) Commandant, Joint Services Defence College  

  

5.  Unified  and  operational  commanders  of  one  star  rank 

Pennant, distinguishing, dark blue, red and light blue horizontal 

and:   

bands,  with a  flag,  Union,  next to  staff  and the  unified  device 

(a) UK National Military Representative SHAPE.  

offset to the right centre of the fly.  
  

(b)  Chief  of  Staff  to  UK  Military  Representative 

NATO Military Committee.  

(c)  Deputy  Fortress  Commander  and  Officer 
Commanding Troops, Gibraltar   

  

6.  Deputy  SACEUR,  Deputy  SACLANT  and  NATO 
commanders in chief 

Flag of rank or NATO Flag.  

       
7. Head of British Defence Missions and Delegations in the 

As  for  unified  and  operational  commanders  according  to  rank 

countries to which they are accredited  

as in paras 4 and 5. 

  

8. Defence Attachés and advisers    

As  for  unified  and  operational  commanders  according  to  rank 
as in paras 4 and 5. Attachés or advisers below one star rank fly 
the pennant as in para 5.  

9.  Commander,  British  Forces,  Cyprus,  when  acting  in  his 

Flag, Union  

capacity as Administrator of the Sovereign Base Area   
 Notes:  

1. Officers of flag rank and commodores entitled to fly a joint Service flag are to fly that flag and not the flag of their rank when 
acting in a joint Service capacity.  

2.  At  Gibraltar,  Hong  Kong  and  Bermuda,  where  the  offices  of  the  governor  and  commander  in  chief  are  combined,  the 
appropriate flag for use on the motor car is the flag, Union, with the approved arms or badge emblazoned in the centre, which is 
issued under arrangements made by the Foreign and Commonwealth Office.  
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SECTION 2 - ROYAL NAVY  

  

1. Chief of Naval Staff and First Sea Lord                                                          

White Ensign.  

  
2. Other naval members of the Admiralty Board  
 

Flag appropriate to rank.  

 

3. A visiting flag officer or commodore in a foreign country 

White Ensign.  

   
4. Naval Attachés and Advisers (if they are not also Defence Attachés White Ensign.  
or Advisers) 
   
5. Heads of British Naval Missions and Delegations in the countries White Ensign.  
to which they are accredited 
   
6. Admirals of the Fleet  

Flag, Union.  

   
7. Flag officers other than those in serials 1, 2 and 6 above 

Flag appropriate to rank.  

   
8. Commodores in command    

Appropriate broad pennant.  

  

  

Notes:  

(1) Definition of ‘Flag appropriate to rank’:  

     (a) Admiral - White flag with a red St. George's cross.  

     (b) Vice-Admiral - As (a) with one red ball in upper canton nearest the mast.  

     (c) Rear-Admiral - As (a) with a red ball in each of the cantons nearest the mast.  

     (d) Commodores - White burgee with red St. George's cross, one red ball in the upper canton nearest the mast.  

(2) In foreign countries it may well occur that several officers entitled to fly a White Ensign on their cars may be in 
the same place, ie during visits of Her Majesty's ships, etc. On such occasions only the senior officer is to fly the 
White Ensign. When visiting officers of the rank of captain and below, the naval attaché or head of the British naval 
mission, whether senior or not, is to fly the White Ensign on his car. In the absence of the naval attaché or head of 
the  British  naval  mission,  the  senior  naval  officer  visiting  a  foreign  country  may,  if  a  captain,  RN  fly  the  White 
Ensign on his car when paying official calls. The intention is that no 2 cars should fly the White Ensign in the same 

place at the same time.  

(3) Commodores in command include the Commodore AW.  

  

SECTION 3 - ROYAL MARINES  

  

1. Commandant General ... 

A  royal  blue  rectangular  flag  with  a  central  device  in  yellow  of  an  upright  foul  anchor 

... 

surmounted by a St. Edward's Crown with a lion passant guardant surmounting the Crown.  

    
2.  General  and  Lieutenant 

A  royal  blue  rectangular  flag  as  above,  with  a  central  device  in  white  of  an  upright  foul 

Generals ... ...    

anchor; clear above the anchor is a St. Edward's Crown.  

3.  Major  Generals  in 

As 2, but the flag is a rectangular swallow tail flag.  

command    
4. 

Brigadiers 

in 

A  royal  blue  triangular  flag  as  above  with  a  central  device  in  white  of  an  upright  foul 

command... ...    

anchor.  

Note:  
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Colonels commandant fly the flag appropriate to their Royal Marines rank, or other appropriate flag if not entitled to 
fly a Royal Marines flag.  

   

 

 

SECTION 4 - ARMY  

  

1. Chief of General Staff   

Flag,  Union,  with  Royal  Crest 
embroidered on both sides.  

2. Other military members of the Army Board    

Flag,  distinguishing  (half  red,  half 
blue,  divided  horizontally),  with 
Royal  Crest  embroidered  on  both 
sides.  

3. Commanders in Chief, Land Command and any Army Group Commander   

Flag, Union.  

4. Commander in Chief or General Officer commanding a command or army, or 

Flag, distinguishing, Headquarters, of 

General  Officer  (Lieutenant  General)  commanding  a  formation  in  the  United 

an Army (red, black, red)  

Kingdom    
5. Corps commander    

Flag  distinguishing,  Headquarters,  of 
a Corps  (red, white, red)  

6. Divisional Commanders 1(UK) and 3(UK) Divisions (including GOC London 

Flag,  distinguishing,  Division  or 

District and CLF Northern Ireland)    

District (red swallow tail)  

  

  

7.  

  

   (a) Divisional Commanders 2, 4 and 5 Divisions or District Divisions and GOC 

Flag,  distinguishing,  Divisions  or 

Scotland   

District (green swallow tail)  

   (b) Deputy Commanders of Divisions or Districts   

Flag,  distinguishing,   Division  or 
District (green pennant).  

   (c)  Deputy Commander British Forces Hong Kong   

Flag,  distinguishing  area  (green 
pennant).   

8. Director General of the Territorial Army   

Flag,  Guidon,  French  Grey  with 
Royal  Crest  and  letters  "DGTA" 
embroidered on both sides.  

9.  Brigade  Commanders  (to  include  Commander,  Royal  Armoured  Corps  at 

Flag,  distinguishing,  Brigade  (blue 

Corps  Headquarters,  Commander,  Corps,  Royal  Artillery;  Commander,  Royal 

pennant).  

Artillery; Commander, Artillery Brigade; Commander, Corps, Royal Engineers; 
or Commander, Corps, Royal Signals)   

10.  Senior  Staff  Officers,  not  below  the  rank  of  Major  General  at  the 

Flag,  distinguishing  (half  red,  half 

Headquarters of Commanders in Chief.   

blue, 

divided 

horizontally) 

at 

discretion of Commander in Chief   
Flag, distinguishing,  Headquarters of 

11. Chief of Staff or Major General in charge of administration in a command    

an  Army,  (red,  black,  red)  at 
discretion of the Commander  

12. The Master Gunner, St James's Park (on official Royal Artillery occasions)  

Royal Artillery Standard  

13.  Military  Attachés  and  Advisers  (if  they  are  not  also  Defence  Attaches  or 

Flag,  Union  Flag  defaced  on  both 

Adviser) Heads of British Military Missions and Delegations in the countries to 

sides  with  the  Army  Crest  (a  crown 

which they are accredited   

with a lion on top)  

Note:  

(1) Flags enumerated in paras 4 to 11 with the exception of para 8, are to bear in the centre of the flag the approved 
formation, divisional, district or area sign. In the case of commanders of the Royal Artillery and Royal Engineers 
specified in para 9, the formation sign will be on the upper corner of the flag next to the hoist and a gun (muzzle 

towards the hoist) or grenade, respectively, is to be placed in the centre of the flag.  

   

SECTION 5 - ROYAL AIR FORCE  
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1. Chief of Air Staff    

RAF Ensign.  
Royal Crown surmounted by lion passant guardant 

2. Other RAF members of the Air Force Board   

on  field  of  light  blue  (top)  and  dark  blue  (lower) 
halves.  

3. CsinC, AOCsinC and Air Commanders in Commands abroad 

RAF Ensign.  

  
4. AOCsinC Commands at home (when not acting in the capacity of 
Air Force Board members) 

Astral Crown on a light blue field.  

  
5.         (a) AOCs Groups and Air Headquarters                                                 

                

(b) Air Officer Scotland and Northern Ireland                                    

                        

(c)  Commandant  RAF  College  (only  when  making 

 

official visits and inspections to Service units)  

 

(d)  Commandant  General  RAF  Regiment  (only  when 

 

visiting RAF and Army units in his official capacity)   

 

(e) AO Wales (only when making official visits to Service 

Astral  Crown  within  the  RAF  roundel  on  a  light 

units or attending municipal functions in Wales)   

blue field  

(f)  Air  Officers  of  Command  Headquarters  (only  when 

 

making official visits and inspections) 

 

(g)  Commandant  Central  Flying  School  (only  when 

making official visits to service units) 

  

(h)  Commandant  Air  Cadets  (only  when  making  official 

 

visits and   inspections to Service Units)   

 

6. Station Commanders (within the bounds of their station or when 

RAF roundel on a light blue field.  

attending municipal functions as the RAF representative).  
7.         (a) Air Attachés and Advisers (if they are not also Defence 

Attachés or                  Advisers) in the country to which 

RAF Ensign, in bunting.  

they are accredited.  

(b)   Heads  of  RAF  Missions  and  Delegations  in  the 

 

countries to which they are accredited.        

 

(Note:  The flags described should be 30cm x 15cm in size). 
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Joint Service Units  - Disposal of Absentees 

 

APPENDIX 41 

(Referred to in 

para J561) 

   

JOINT SERVICE UNITS - DISPOSAL OF ABSENTEES 

1. If a Naval rating attached to an Army or RAF joint-service unit absents himself without leave, the CO of 
the unit is: 

(a) To report the rating's absence to the CO of his parent ship or shore establishment and request 
that a warrant for the rating's arrest be issued and any other action required by QRRN 1921 taken. 
He should also report the absentee's return so that the Naval authorities can cancel the warrant. 

(b) After eight days of absence to strike the absentee off the strength of the unit and return his pay 
and  Service  documents  and  any  personal  and  Service  effects  to  his  parent  ship  or  shore 
establishment. 

2. If a soldier attached to an RN or RAF joint-service unit absents himself without leave, the CO of the unit 
is: 

(a) To report the soldier's absence, and the date on which it began, to the record office responsible 
for the administration of the regiment or corps to which he belongs. 

(b)  On  the  sixth  day  of  absence  to  signal  details  of  his  absence  to  his  parent  record  office  and 
regimental paymaster. The parent record office is to complete Army Form B124 in duplicate and 
despatch both copies to the Central Criminal Records and Intelligence Office RMP. 

(c) After eight days  of absence to strike the absentee  off the strength of the unit and send to the 
parent record office signed statements for production before any military Board of Inquiry, giving 
the date on which absence began and listingany deficiencies of kit. At the same time arrangements 
are to be made with the parent record office for the disposal of any Service or personal property the 
absentee has left with his unit. 

Note:  Details  of  the  parent  record  office  and  the  regimental  paymaster  are  recorded  on  the  draft  note 
attaching a soldier to a joint-service unit. 

3. If an airman attached to an RN or Army joint-service unit absents himself without leave, the CO of the 
unit is: 

(a)  On  the  sixth  day  of  absence  to  signal  details  of  the  absence,  including  the  date  on  which  it 
began, to HQ PTC. 

(b) After eight days  of absence to strike the absentee off the strength of the unit and send to HQ 
PTC  a  full  description  of  the  airman  (ie  the  details  called for  on  RAF  Form  124), together  with 
signed  statements  for  production  before  any  RAF  Board  of  Inquiry,  giving  the  date  on  which 
absence  began and listing any deficiencies of kit. At the same time arrangements are to be made 
with HQ PTC  for the disposal of any  Service or personal property the absentee has left with the 
unit. 

4. Once the absentee has been struck off the charge of the joint-service unit, responsibility for convening a 
military  or  RAF  Board  of  Inquiry  after  21  days'  absence,  or  for  taking  any  other  action  required  by  the 
particular Service law applicable to the absentee, falls upon the appropriate authority of his parent Service. 

 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A41-1  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 178]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 41 

 

 

 

 

 

 

 

Joint Service Units  - Disposal of Absentees 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTENTIONALLY BLANK 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A41-2  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 179]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 42A 

 

 

 

 

 

 

 

Repatriation Entitlement of Officers and Airmen 

 

APPENDIX 42A 

(Referred to in 

para 2494) 

  

REPATRIATION ENTITLEMENT OF OFFICERS AND AIRMEN 

1.     Officers and airmen who have an entitlement under 

para 2494(2) to conveyance at public expense to 

their pre-service country of domicile on termination of their service and wish to exercise this entitlement are 
to complete an application in triplicate in the form set out at 

Appendix 42B. 

2. To meet the necessity for advance bookings of passages on certain routes the completed application form 
is  to  be  forwarded, through  the  usual  channels, to  RAF  PMA  (CS)  2b  (RAF)  for  airmen not  later  than 6 
months before the desired date of passage. The CO must indicate on the application whether an officer has 
applied, or been recommended, for further service on the active list or whether an airman has applied for an 
extension  of  service..      To  meet  the  necessity  for  advance  bookings  of  passages  on  certain  routes  the 
completed application form is to be forwarded, through the usual channels, to RAF PMA (CS) 2b (RAF) for 
airmen not later than 6 months before the desired date of passage. The CO must indicate on the application 
whether an officer has applied, or been recommended, for further service  on the active list or whether an 
airman has applied for an extension of service. 

3.     Officers and airmen who elect to be repatriated on completion of their full-time service will normally be 
granted the terminal leave to  which they are entitled with effect  from the day after disembarkation in the 
country of domicile. When an individual wishes to take his terminal leave in the UK he may be permitted to 
do so, but he will not subsequently be entitled to RAF pay and allowances during the period of his passage 
on repatriation. 

4.     All officers and airmen who have a liability for reserve service will be transferred to the RAF Reserve 
but those who elect to be repatriated will on leaving the UK have their records annotated "not available for 
recall". Those who are repatriated to a Commonwealth country may apply to perform their reserve service as 
members of the reserve of that country. Application should be made direct to the appropriate authorities in 
their country of domicile and, if accepted their service in the RAF Reserve will be terminated on application 
to the RAF PMA(RF)23(RAF)). 

5.      Officers  are  required  to  notify  AFPAA  (Inns)  (RAF  Pensions)  after  completion  of  their  active  list 
service, of the address or bank to which they desire payment of a gratuity to be made. Payment of gratuity 
may be made anywhere within the sterling area, but an officer who requires the use of the gratuity in a non-
sterling country must arrange, through the Exchange Control Branch of the Bank of England, for its transfer 
from his bank in the UK. Payment of airmen's gratuities is arranged by the RAF PMA. Airmen may elect to 
receive  payment  of  gratuity  in  the  UK  or  country  of  origin  after  repatriation.  In  no  circumstances  may 
payment be effected before an officer or airman has actually been transferred to the Reserve or discharged. 

6.      Officers  and  Airmen  eligible  for  Service  Retired  Pay/Pension  will  receive  payment  through  the 
Paymaster General's Office after authorisation by AFPAA (Inns) (RAF Pensions). Payments are made to the 
individual  and  the  address  or  bank  to  which  they  are  to  be  forwarded  is  to  be  notified  to  the  Paymaster 
General's  Office.  Terminal  Grants  are  paid  by  the  MOD and  the address  or  bank  to  which  they  are  to  be 
forwarded is to be notified to the AFPAA (Inns)(RAF Pensions). If the terminal grant is required outside the 
UK payment can only be affected through a UK bank nominated by the applicant who will be required to 
arrange for its transfer through the Exchange Central Branch of the Bank of England. 
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Application for Repatriation 

 

APPENDIX 42B 

(Referred to in 

Appendix 42A) 

 APPLICATION FOR REPATRIATION UNDER THE TERMS OF APPENDIX 42A 

(to be completed in triplicate) 

   

1.     Name (in block letters). ........................................................................................................................... 

2.     Rank .................................................................................................................................................... 

3.     Personal number.................................................................................................................................... 

4.     Nationality............................................................................................................................................ 

(a) By birth........................................................................................................................................ 

(b) At present time............................................................................................................................. 

5.           (a) Self.......................................................................................................................................... 

(i) Place of birth....................................................................................................................... 

(ii) Date.................................................................................................................................. 

(b) Dependants................................................................................................................................. 

(i) Name in full of wife............................................................................................................. 

(ii) Date and place of birth....................................................................................................... 

(iii) Nationality at birth............................................................................................................ 

(iv) Date and place of marriage................................................................................................ 

(v)  Particulars  of  children  who  are  dependant  on  applicant,  see 

para 

2550(4)............................... 

(1)....................................................................................................................................... 

(2)...................................................................................................................................... 

(3)...................................................................................................................................... 

Surname............................................................................................................................. 

Christian names.................................................................................................................. 

Date of birth........................................................................................................................ 

Place of birth...................................................................................................................... 

Sex................................................................................................................................... 

6.     Present location of family (full postal address.................................................................................... 

7.     

Number, 

date 

and 

place, 

of 

issue 

of 

any 

passport(s) 

already 
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Application for Repatriation 

held............................................................................. 

8.     Address (in full) in country to which repatriation is desired............................................................................. 

9.     Date passage required:............................................................................................................................. 

*(a) On completion of active list/regular service.......................................................................................... 

*(b) 

Within 

12 

months 

from 

date 

of 

termination 

of 

active 

list 

regular 

service.................................................... 

*(c) 

On 

completion 

of 

initial 

period 

of 

reserve 

service................................................................................... 

10.      (To  be  completed  only  by  applicants  who  have  elected  under  para  9a  above,  and  who  are  eligible  for 
terminal leave) I wish to take terminal leave:  

*(a) In the United Kingdom....................................................................................................................... 

*(b) In the country of domicile................................................................................................................... 

11.     I intend to reside in the country to which repatriation is requested. 

         Date Signature.......................................................................................................................................   

         Rank.................................................................................................................................................... 

         Unit.................................................................................................................................................... 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------- 

Certificate of CO 

The above-named applicant *has/has not applied or been recommended for further active list/regular service. 

................................................................................................................................................................. 

Date .......................................................................................................................................................... 

Signature............................................................................................................................................................. 

Name and rank.................................................................................................................................................... 

*Delete as appropriate. 
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APPENDIX 43 

(Referred to in 

para J2456) 

  

PROCEDURES FOR SEEKING PERMISSION TO SPEAK IN PUBLIC 

   

TO LECTURE, OR TO WRITE FOR PUBLICATION 

General 

1.     Applications for or proposals by Service personnel to make public speeches (see Note 1), or film, radio 
or  television  appearances,  or  to  communicate  with the  Press  or  other non-Governmental  bodies  are  to  be 
made as follows: 

(a) For interviews and briefings with external media by  officers and officials of 2-star rank or by 
any employee on sensitive or politically controversial issues, Ministerial approval will be arranged 
by: 

(i) DNews - for non-single service issued and equipment procurement issues. 

(ii) Service DCC - for single service issues. 

(b)  Interviews  and  briefings  by  officers  and  officials  of  1-star rank  can  be  authorised  by  DNews 
(non-single  service  posts  or  civilians)  or  the  relevant  DCC  -  although  if  contentious  they  will 
require Ministerial approval. This process applies for interviews in regional media because regional 
stories can often attract national media attention, 

2.     Where practical, it is recommended that permission should be sought in principle before beginning the 
preparation of detailed briefing and/or text. 

3.     See also 

para J912 concerning Payments for broadcasting, lecturing or writing for publication. 

Lecturing or Writing for Publication. 

4.      Applications  by  Service  personnel  for  permission  to  publish  any  book,  monograph,  article,  letter  or 
other  textual  material,  to  give  a  public  lecture  (see  Note  1)  or  to  put  forward  any  thesis  for  a  degree  or 
diploma should be submitted under cover of MOD Form 655 to the author's CO or head of establishment, 
department or division. Material submitted for open publication must be unclassified and applicants or their 
COs should seek guidance as necessary from the appropriate security authority; applications are then to be 
submitted as follows:  

Note 1: Public speeches should be submitted for prior clearance under the procedures for lectures (para 4) if 
their  text  is  likely  to  be  published  afterwards,  or  quoted  by  a  broadcasting  authority,  newspaper  or 
magazine,  either  in  whole  or  in  part,  if  they  contain  scientific  or  technical  data,  or  if  they  comment  on 
Procurement Executive projects, so that they may be fully cleared in all respects, including Crown copyright 
aspects. 

Note 2: Because service in the Ministry of Defence is likely to be regarded as conferring a special degree of 
authority or importance on statements made by an official speaker, Ministerial approval will be sought by 
the Press Secretary in all cases concerning personnel serving in the Ministry of Defence. 

Note 3: Normally, permission to express views on politically controversial issues will be refused. For any 
exception to this rule, the DGCC will seek prior approval of the Secretary of State for Defence. 
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Procedures for Seeking Permission to Speak in Public 

  

(a) Navy and RM personnel to DCC (Navy). 

(b) Army personnel to DCC (Army). 

(c) Air Force personnel to PCB (Air). 

(d) Procurement Executive and Defence Operational Analysis Organisation (DOAD) personnel to 
AD MOD Sy (S&T)2. 

(e) Other civilian personnel to DNews. 

5.     The clearance authority should refer material which appears to come within the scope of a D Notice to 
the Office of the Defence Press and Broadcasting Committee (DPBC). 

6.      Material  on  scientific  or  technical  subjects  is  to  be  sent  by  the  author's  CO  or  head  of 
establishment/Division  including  MOD  staff  to  AD  MOD  Sy  (S&T)2  who  will  forward  it  with  their 
recommendations to DCC (Navy), DCC (Army) or PCB (Air) as appropriate. 

7.     Material on Army and RAF medical subjects should be forwarded to the appropriate clearance authority 
through single Service Medical Directors. Instructions for RN Service medical subjects are contained in BR 
1991 (Instructions for the RN Medical Service). 

8.      No  commitments  or  negotiations  with  private  publishers  or  the  organizers  of  lectures  or  discussion 
groups may be entered into before authority is obtained. Authors who wish to make forward plans or to give 
advance  publicity  to  any  such  activity  are  advised  to  submit  a  brief  synopsis  of  the  text  for  approval  in 
principle; the full text should then follow as soon as possible. Copies of the full text must not be forwarded to 
publishers  or  other  outside  bodies  before  full  approval  has  been  given  and  it  must  be  made  clear  to  any 
organizers that participation is subject to clearance of the full text. 

9.     Text should be complete with illustrations, drawings, etc. They should be typewritten and submitted in 
duplicate. Material for clearance should reach the appropriate clearance authority as soon as possible and not 
later than three clear weeks  before it is required, as controversial and technical material or lengthy  books 
may  take  a  considerable  time  to  clear.  Cases  of  special  urgency  can  be  considered  on  their  merits.  If 
however,  the  work  is  based  on  or  includes  any  element  of  official  material,  information  or  experience, 
additional  problems  of  Crown  copyright  may  have  to  be  referred  to  MOD  Library  (Crown  Copyright 
Section) and the agreement of the Stationery Office may have to be obtained before authority to publish can 
be given. 

10.     Applicants should state in the submission to their CO or head of establishment, department or division 
whether or not: 

(a) The work has been carried out in the course of official duties. 

(b) Use has been made of official material (published or unpublished) either by inclusion of extracts 
from official documents or by the use of official documents as a basis for the work. 

(c)  The  work  includes  non-official  material  (eg  material  obtained  from  a  commercial  or  private 
source) and, if so, if the owner of the copyright has given written permission for its use. 

(d) The work was done in official time, the author's own time, or both; if the last, the proportion 
should be stated. 

(e) Official typing or reproduction facilities were used in preparing the manuscript. 

(f) A fee or other payment is expected; if so the amount should be stated. (J912). 

11.     Applications should be referred to the author if the submission omits any of the above points on the 
MOD Form 655. 
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Procedures for Seeking Permission to Speak in Public 

12.      The  individual's  commanding  officer  or  head  of  establishment,  department  of  division  should  state 
whether or not he recommends publication when he forwards the application to the clearance authority. His 
comments should accompany that statement whenever he considers it necessary to comment on any aspect of 
the application and particularly where the material deals with scientific, technical or medical matters which 
are the concern of his establishment, department or division. 

13.     Permission to publish will apply only to the text as submitted; if any alterations, other than of a purely 
editorial  nature,  are  made  after  permission  has  been  given,  further  authority  must  be  sought  for  the 
alterations. The granting of permission to publish does not confer official endorsement of the contents of the 
text;  statements  tending  to  imply  that  official  approval  has  been  given,  or  references  to  the  fact  that 
permission has been granted, must not be included in any part of the text and are not to be made separately. 
A copy of the text will be retained by the MOD for reference. 

14.     Material intended for publication in the journals listed below may be submitted direct to the editors, 
who  will  obtain  clearance  on  policy  and  security  grounds  as  necessary  from  Service  Directors  of  Public 
Relations or from MOD publications clearance authorities as appropriate: 

RUSI Journal 

Naval Review 

Army Quarterly Defence Journal 

British Army Review 

Air Clues 

Navy News 

Soldier 

RAF News 

Dockyard Newspapers 

RAF Air Power Review 

15.     Subject to local orders, matter intended for ship and unit magazines, and for Corps and Regimental 
journals, may also be submitted direct to the editors. COs must satisfy themselves that material intended for 
such  publications  does  not  infringe  security  regulations  and  is  generally  suitable,  having  regard  to  the 
considerations set out in this Appendix. 

16.      Articles  or  notices  concerning  social  or  athletic  matters  which  do  not  contravene  the  provisions  of 
security regulations may also be published without authority from the MOD. 
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APPENDIX 44 

(Referred to in 

para 741) 

   

PERSONS DEFINED AS VIPs FOR PURPOSES OF MOVEMENTS IN 

SERVICE AIRCRAFT 

  

1.         HM The Queen 

Members of the Royal Family 

Other Reigning Sovereigns 

Heads of Foreign States 

2.         Governors-General of Commonwealth Countries 

Governors 

High Commissioners 

3.        The Prime Ministers of the UK and Commonwealth Countries 

Secretaries of State and other Ministers of the Crown 

Ambassadors to Foreign Countries 

Special Envoys 

4.        The Chief of the Defence Staff 

The Chiefs of Staff 

Commanders-in Chief 

Officers on the active list of the rank of Vice-Admiral, Lieutenant-General and Air Marshal and above 

Officers of equivalent rank in Commonwealth and Allied Services 

5.         UK Civil Servants of the rank of DUS and above 

6.         High Dignitaries of the Church, eg Archbishops, Cardinals and Moderators 

7.         Any other persons of special importance if the MOD considers they should be classified as VIPs. 
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Social Security Pensions Act 1975 

 

APPENDIX 45  

(Referred to in para 3023) 

   

SOCIAL SECURITY PENSIONS ACT 1975 (Amended 1986) MINIMUM 

PENSION BENEFITS 

  

1.     With effect from 6 April 1989, the minimum rates, and the conditions of award of such minimum rates 
of retired pay, pension and Forces Family Pension, in respect of service in the RAF and the PMRAFNS shall 
be as set out in the following paras. 

2.     The provisions of this Appendix override all other provisions, whenever made, relating to the award, 
suspension or forfeiture of retired pay and pensions which would otherwise prevent, or limit in duration or 
amount  the  award  of  pensions  under  the  provisions  of  this  Appendix.  This  Appendix  does  not,  however, 
restrict in any way the award of such higher rate of retired pay or pension as may be payable in accordance 
with the provisions of Chapters 40-42, in substitution of a pension provided for in this Appendix. 

3.     The provisions of this Appendix relate to members of the Armed Forces Pension scheme, membership 
of which includes all members of the RAF and the PMRAFNS except officers serving on non-pensionable 
short  service  commissions,  and  direct  entrant  airmen  and  airwomen  aircrew  serving  on  non-pensionable 
short engagements. 

Requisite Benefit Pensions 

4.     From age 60 or from the day following cessation of full pay service, whichever is the later, a pension at 
the rate hereunder shall be payable to a member of the Armed Forces Pension Scheme provided that at least 
5 years' service, either contracted out or reckonable (or, in the case of a member serving on or after 6 April 
1988,  at  least  2  years  contracted-out  service),  has  been  given;  and  his  pension  rights  have  not  been 
transferred to another contracted-out occupational pension scheme: 

(a) An annual pension equal to 1¼ per cent of  final pensionable salary as defined in clause 8 for 
each year of contracted-out service as defined in clause 9 up to a maximum of 40 such years. 

(b)  Where  contracted-out  service  is  less  than  a  year,  or  exceeds  a  whole  number  of  years,  the 
calculation shall include the fraction of a year expressed as the number of days divided by 365. 

5.     Upon the death at any time of a member of the Armed Forces Pension Scheme who had given at least 5 
years service, either contracted-out or reckonable (or, in the case  of a member serving on or after 6 April 
1988,  at  least  2  years  contracted-out  service),  and  has  not  had  his  pension  rights  transferred  to  another 
contracted-out occupational scheme an immediate pension shall be payable to his widow for such time as she 
is also eligible for a National Insurance Widowed Mother's Allowance, Widow's or Category B Retirement 
Pension.  The  annual  rate  of  the  widow's  pension  shall  be  5/8per  cent  of  the  husband's  final  pensionable 
salary for each year and fraction of a year (as defined in para 4b) of his contracted-out service. 

Pension Schemes Act 1993 

Guaranteed Minimum Pensions 

6.      This section covers pension rights that accrued from April 1978 to March 1997.  During this period a 
member of the Armed Forces Pension Scheme will have a guaranteed minimum pension (GMP) in relation 
to the pension payable under the Scheme in accordance with Section 13 of the Pension Schemes Act 1993. 

Minimum Entitlement for the Member 

6A.     The member shall be entitled to receive from the Scheme at age 60 for a woman and 65 for a man and 
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payable for the remainder of his lifetime, a pension at a rate equivalent to a weekly rate of not less than that 
GMP.  If they are still serving in the regular Armed Forces of the Crown beyond that age, payment may be 
postponed for a period of up to five years from the payable date (ie. up to 65 for a woman and 70 for a man).  
If this occurs the GMP increases as described in Section 15 of the Pension Schemes Act.  In the event of 
them continuing to serve past 65/70, the continued postponement shall be subject to the members’ consent. 

Minimum Entitlement for a Survivor 

6B.     A survivor is defined as the legal spouse or civil partner of the member. 

6C.     If the member dies a pension shall be provided for the survivor under the Scheme.  This must be no 
less than:     

          for widows 

          half the GMP in payment, or half the accrued rights if the GMP is not yet in payment. 

          for widowers or surviving civil partners 

          half the GMP in payment applicable to rights that accrued from April 1988, or half the accrued rights 
from April 1988, if the GMP is not yet in payment. 

7.       This pension is payable as long as the survivor: 

          (a) is entitled to a Category B state Retirement Pension 

          (b) in receipt of Widowed Mother’s Allowance or Widow’s Pension 

          (c) in receipt of Widowed Parent’s Allowance or Bereavement Allowance 

          (d) was in receipt of the benefits mentioned at (c), payment has come to an end and the survivor is over 

45 years of age.  This payment stops for any   period the survivor is either married, has formed a 
civil partnership or is living as if they were married or had formed a civil partnership.  

Definitions 

8.     Final Pensionable Salary is the averaged annual rate of the aggregate of the earnings in respect of 
which contracted-out rates of National Insurance contributions have been paid less the averaged annual rate 
of  a  sum  equal  to  the  aggregate  of  1  times  that  part  of  those  earnings  on  which  the  rate  of  National 
Insurance contribution was equal to the rate payable on earnings up to the lower earnings limit; and which 
earnings  were  received  in  a  period  not  exceeding  three  consecutive  years  ending  on  the  31  March 
immediately preceding  the  date  on  which  pensionable  service in the  regular Armed  Forces  of the  Crown 
ceased. 

9.     Contracted-out Service means service in any  of the regular Armed Forces  of the UK during which 
contracted-out rates of National Insurance contributions were paid in respect of the emoluments received for 
such service. 

10.     Reckonable Service. The following periods given from age 21 in the case of officers or from age 18 
in the case of airmen shall be included in assessing reckonable service for the purposes of this Appendix. 

(a) Subject to sub-paras 10(c), 10(d), 10(e) and 10(f), full pay service as an officer, rating or other 
rank in the Armed Forces  of the UK; and former full pay  service in the Commonwealth military 
forces but only where service in the UK Armed Forces commenced before 1 September 1985. 

(b) Periods in appointments not remunerated from Defence Votes which the Secretary of State for 
Defence considers can reasonably be regarded as part of an officer's, ratings or other rank's career as 
such.  These  shall  be  appointments  to  which  the  officer,  rating  or  other  rank  brings  his  service 
knowledge  and  from  which  he  acquires  additional  experience  and  which  have  been  officially 
offered to him as part of his Service career. 
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(c) Service preceding a five-year interval in service and given wholly before 31 March 1975 shall 
not  be  included  unless  specially  allowed  by  the  Secretary  of  State  for  Defence,  and  eligibility  to 
reckon  such  previous  service  will  normally  be  determined  at  the  time  of  resumption  of  service. 
Where during a break in service the officer, rating or other rank has been a member of any of the 
Reserve or Auxiliary Forces of the United Kingdom, undertaking or liable for periodical training, 
the  period  of  such  membership  will  not  be  considered  an  interval  in  service  for  the  purpose  of 
deciding  whether  the  previous  service  is  admissible.  Previous  service  which  ended  on  or  after  1 
April  1975  and  for  which  preserved  benefits  were  awarded  may  be  included  irrespective  of  the 
length of the break in service. 

(d) In the case of previous service in respect of which the officer, rating, or other ranks received a 
service gratuity, or in any case  of previous service  other than in the Forces of the UK it may be 
stipulated as a condition for allowing such service to reckon for pension that the officer, rating, or 
other rank shall make a payment to Defence Funds in a lump sum. 

(e) In the case of previous service where the break in service was more than one month in duration 
and in respect of which a preserved pension has been awarded or a contribution equivalent premium 
paid it shall be a condition for allowing such service to count as reckonable service in the current 
period of service that with the agreement of the officer, rating or other rank the preserved pension is 
cancelled or the contribution equivalent premium is refunded by the DSS. 

(f) If an officer, rating or other rank has continued to draw concurrently with full pay the pension 
payable in respect of previous service the further service will not normally be treated as reckonable 
service. 

Diversion, Suspension and Forfeiture of Pensions 

11.      Any  assignment  or  attempted  assignment  of  a  pension  provided  for  in  this  Schedule  shall  be  void. 
Except as provided for in para 12 below no pension provided for in this Appendix shall be commutable. 

12.      In  cases  where  a  guaranteed  minimum  pension  has  become  payable  and  the  total  pension  benefits 
(including the pension equivalent of any lump sums) payable to a member or widow or widower under the 
provisions of the Armed Forces Pension Scheme would not exceed such amount as may be prescribed from 
time to time by regulations made under paragraph 15(4) of Schedule 16 to the Social Security Act 1973 and 
section 39(1) of the Social Security Pension Act 1975, it shall be permissible to commute such pensions for a 
tax  free  lump  sum  in  accordance  with  the  life  commutation  tables  prepared  by  the  Government  Actuary 
current at the time of commutation. 

13.     During any period in which a pensioner is, in the opinion of the Secretary of State, unable to act by 
reason of mental disorder or otherwise it shall be permissible to divert any pension payable in accordance 
with this Appendix, or such part of such pension as appears necessary for his care and maintenance, to his 
wife, son, daughter or any other person in whose care he may be or who may be responsible for the cost of 
his care and maintenance. Where only part of the pension is so diverted the balance shall be held for the 
pensioner until he is able to act or, as the case may be, for his estate. 

14.     During periods of imprisonment or detention in legal custody of the pensioner it shall be permissible to 
divert any pension payable in accordance with this Appendix to one or more of the pensioner's dependants as 
the Secretary of State may in his discretion determine. 

15.     Pensions awarded under paras 4 and 5 of this schedule shall be liable to forfeiture in the following 
circumstances. 

(a) If the member is convicted of the offence of treason or one or more offences under the Official 
Secrets Act 1911 to 1989 for which the member has been sentenced on the same occasion to a term 
of imprisonment of, or to two or more consecutive terms amounting in the aggregate to, at least 10 
years. 

(b) On the member's being convicted of an offence committed by him in connection with service in 
the  Armed  Forces  of  the  Crown and  which is  certified  by  a  Minister  of  the  Crown  to have  been 
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gravely injurious to the State. 

16.     Pensions awarded under the provisions of para 6 of this Appendix shall be liable to forfeiture in the 
circumstances described in para 15a and also where the person entitled to the benefit or, as the case may be, 
the member of the Armed Forces, has in the opinion of the Secretary of State for Defence committed an act 
which is gravely prejudicial to the defence, security of other interests of the state; and where forfeiture of a 
member's  guaranteed  minimum  pension  is  permitted  by  this  clause  the  prospective  widow's  guaranteed 
minimum pension may also be forfeited. 

Uprating of Pensions 

17.      Pensions awarded in  accordance  with  paras  4  and  5  of  this  Appendix  shall  be  eligible  for  increase 
under relevant Armed Forces Pensions Increase Measures. The guaranteed minimum pensions referred to in 
para 6 shall, insofar as they are attributable to earnings in the tax years from (and including) 1988/89, be 
increased in accordance with the requirements of Section 37A of the Social Security Pensions Act 1975 and 
to the extent of any orders made thereunder. 
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APPENDIX 48 

(Referred to in 

para 869) 

EXTRACTS FROM THE PATENTS ACT 1977 

Employees' inventions 

Right 

to  39.  (1)  Notwithstanding  anything  in  any  rule  of  law,  an  invention  made  by  an  employee 

employees' 

shall, as between him and his employer, be taken to belong to his employer for the purposes 

inventions 

of this Act and all other purposes if -  

  

(a)  it  was  made  in  the  course  of  duties  falling  outside  his  normal  duties,  but 
specifically assigned to him, and the circumstances in either case were such that an 
invention might reasonably be expected to result from the carrying out of his duties; 
or 

  

(b) the invention was made in the course of the duties of the employee and, at the 
time of making the invention, because of the nature of his duties and the particular 
responsibilities arising from the nature of his duties he had a special obligation to 
further the interests of the employer's undertaking. 

  

(2) Any  other invention made by an employee shall, as between him and his employer, be 
taken for those purposes to belong to the employee. 

  

(3) Where by virtue of this section an invention belongs, as between him and his employer, 
to an employee, nothing done -  

  

(a)  by  or  on  behalf  of  the  employee  or  any  person  claiming  under  him  for  the 
purposes of pursuing an application for a patent, or 

  

(b) by any person for the purpose of performing or working the invention, shall be taken to 
infringe  any  copyright  or  design  right  to  which,  as  between  him  and  his  employer,  his 
employer is entitled in any model or document relating to the invention. 

Compensation  40  (1)  Where  it  appears  to  the  court  or  the  comptroller  on  an  application  made  by  an 
of  employees  employee within the prescribed period that the employee has made an invention belonging to 
for 

certain  the employer for which a patent has been granted, that the patent is (having regard among 

inventions 

other things to the size and nature of the employer's undertaking) of outstanding benefit to 
the employer and that by reason of those facts it is just that the employee should be awarded 
compensation to be paid by the employer, the court or the comptroller may award him such 
compensation of an amount determined under Section 41 below. 

  

(2) Where it appears to the court or the comptroller on an application made by an employee 
within the prescribed period that -  

  

(a) a patent has been granted for an invention belonging to the employee: 

  

(b)  his  rights  in  the  invention,  or  in  any  patent  for  the  invention,  have  since  the 
appointed  day  been  assigned  to  the  employer  or  an  exclusive  licence  under  the 
patent or application has since the appointed day been granted to the employer; 

  

(c) the benefit derived by the employee from the contract of assignment, assignation 
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or grant or any ancillary contract (``the relevant contract'') is inadequate in relation 
to the benefit derived by the employer from the patent; and 

  

(d)  by  reason  of  those  facts  it  is  just  that  the  employee  should  be  awarded 
compensation to be paid by the employer in addition to the benefit derived from the 
relevant contract; the court or the comptroller may award him such compensation of 
an amount determined under section 41 below. 

  

(3)  Subsections  (1)  and  (2)  above  shall  not  apply  to  the  invention  of  an  employee  where 
relevant  collective  agreement  provides  for  the  payment  of  compensation  in  respect  of 
inventions of the same description as that invention to employees of the same description as 
that employee. 

  

(4) Subsection (2) above shall have effect notwithstanding anything in the relevant contract 
of any agreement applicable to the invention (other than any such collective agreement). 

  

(5) If it appears to the comptroller on an application under this section that the application 
involves matters which would more properly be determined by the court, he may decline to 
deal with it. 

  

(6) In this section: 

"the prescribed period", in relation to proceedings before the court, means the period 
prescribed by rules of court, and 

  

"relevant collective agreement" means a collective agreement within the meaning of 
the Trade Union and Labour Relations (Consolidation) Act 1992 (c. 52), made by or 
on behalf of a trade union to which the employee belongs, and by the employer or 
an  employers' association to  which the  employer  belongs  which is  in  force  at  the 
time of the making of the invention 

  

(7) References in this section to an invention belonging to an employer or employee 
are references to it so belonging as between the employer and the employee. 

Amount 

of  41.  (1)  An  award  of  compensation  to  an  employee  under  section  40(1)  or  (2)  above  in 

compensation  relation to a patent for an invention shall be such as will secure for the employee a fair share 

(having regard to all the circumstances) of the benefit  which the employer has derived, or 
may reasonably be expected to derive, from the patent or from the assignment, assignation or 
grant to a person connected with the employer of the property or any right in the invention or 
the property in, or any right in or under, an application for that patent. 

  

(2) For the purposes of subsection (1) above the amount of any benefit derived or 
expected to be derived by an employer from the assignment, assignation or grant of 
-  

  

(a)  the  property  in,  or  any  right  in  or  under,  a  patent  for  the  invention  or  an 
application for such a patent; or 

  

(b) the property or any right in the invention; to a person connected with him shall 
be taken to be the amount which could reasonably be expected to be so derived by 
the employer if that person had not been connected with him. 
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(3) Where the Crown or a Research Council in its capacity as employer assigns or grants the 
property in, or any right in or under, an invention, patent or application for a patent to a body 
having among its functions that of developing or exploiting inventions resulting from public 
research  and  does  so  for  no  consideration  or  only  a  nominal  consideration,  any  benefit 
derived  from  the  invention,  patent  or  application  by  that  body  shall  be  treated  for  the 
purposes  of the foregoing provisions of this section as so  derived by the Crown or, as the 
case may be, Research Council. 

  

In  this  subsection  "Research  Council"  means  a  body  which  is  a  Research  Council  for  the 
purposes of the Science and Technology Act 1965. 

  

(4) In determining the fair share of the benefit to be secured for an employee in respect of a 
patent  for  an  invention  which  has  always  belonged  to  an  employer,  the  court  or  the 
comptroller shall, among other things, take the following matters into account, that is to say - 

  

(a) the nature of the employee's duties, his remuneration and the other advantages he 
derives  or  has  derived  from  his  employment  or  has  derived  in  relation  to  the 
invention under this Act; 

  

(b) the effort and skill which the employee has devoted to making the invention; 

  

(c) the effort and skill which any other person has devoted to making the invention 
jointly  with  the  employee  concerned,  and  the  advice  and  other  assistance 
contributed by any other employee who is not a joint inventor of the invention; and 

  

(d) the contribution made by the employer to the making, developing and working 
of  the  invention  by  the  provision  of  advice,  facilities  and other  assistance,  by  the 
provision of opportunities and by his managerial and commercial skill and activities 

  

(5) In determining the fair share of the benefit to be secured for an employee in respect of a 
patent for an invention which originally belonged to him, the court or the comptroller shall, 
among other things, take the following matters into account, that is to say -  

  

(a) any conditions, in a licence or licences, granted under this Act or otherwise in 
respect of the invention or the patent; 

  

(b) the extent to which the invention was made jointly  by  the employee  with any 
other person; and 

  

(c) the contribution made by the employer to the making, developing and working 
of the invention as mentioned in subsection (4)(d) above. 

  

(6) Any order for the payment of compensation under section 40 above may be an order for 
the payment of a lump sum or for periodical payment, or both. 

  

(7)  Without  prejudice  to  section  12  of  the  Interpretation  Act  1978  (which  provides  that  a 
statutory power may in general be exercised from time to time), the refusal of the court or the 
Comptroller to make any such order on an application made by an employee under section 40 
above shall not prevent a further application being made under that section by him or any 
successor in title of his. 

  

(8) Where the court or the comptroller has made any such order, the court or he may on the 
application  of  either  the  employer  or  the  employee  vary  or  discharge  it  or  suspend  any 
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provision of the order and revive any provision so suspended, and section 40(5) above shall 
apply to the application as it applies to an application under that section. 

  

(9) In England and Wales any sums awarded by the comptroller under section 40 above shall, 
if  a  county  court  so  orders,  be  recoverable  by  execution  issued  from  the  county  court  or 
otherwise as if they were payable under an order of that court. 

  

(10) In Scotland an order made under section 40 above by the comptroller for the payment of 
any sums may be enforced in like manner as a recorded decree arbitral. 

  

(11) In Northern Ireland an order made under section 40 above  by the comptroller for the 
payment of any sums may be enforced as if it were a money judgement. 

  

(12)  In  the  Isle  of  Man  an  order made  under  section  40  above  by  the  comptroller  for  the 
payment of any sums may be enforced in like manner as an execution issued out of court. 
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(Referred to in para  11) 

 

 

Request to amend the Queen’s 

Regulations for the Royal Air Force 

 

 

Part 1 : The Details of the Amendment 

 

 

 

   

 

n 

Attach to this form details of amendment required. 

n 

Detail here by ticking one box, whether this is a new entry or an amendment to an 

existing one 

 

 

 

 

 

New entry 

 

   

 

 

Existing entry ç Enter below the paragraph/appendix number to which this   

 

amendment  refers. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Note: Use only one form for each new or amended paragraph. 

 

 

 

 

 

n 

  Does the content of the amendment affect all three Services? 

 

 

 

 

 

No 

 

 

 

 

 

Yes  ç  If ‘Yes’, the amendment may be included in the Joint Service Series.   

 

 

           (See QR(RAF) Explanation of Terms - Appendix 51). 

 

 

 

 

 

n 

Is the content of the regulation reproduced in an AP, GAI etc. 

 

 

 

 

 

No. 

 

 

 

Yes  ç  If ‘Yes’, please detail these below 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

n 

Please  clearly  explain  the  reason  the  amendment  is  necessary  and  state  the   
authority for the amendment. 

 

 

 

 

o   Authority 

 

 

 

 

 

 

o   Branch File Reference 

 

 

 

 

 

 

o   Reason 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Part  1  Continued  over  the   

 

page 
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Request to Amend the Queen’s  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regulations for the Royal Air Force 

 

Part 1 : The Details of the Amendment – continued 

 

 

 

 

 

n 

Is an index amendment required? (tick one box) 

 

Important: Please check the index in relation to the text to see if an index amendment 
is necessary. 

 

 

 

 

 

No 

 

 

 

 

 

Yes  ç  detail the index amendment required below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

n 

Are you the sponsor of this paragraph? (tick one box) 

 

 

 

 

 

No  ç  Complete Part 2 and forward to the sponsor for clearance at Part 3 

 

 

 

 

 

Yes  ç  Complete Part 2 and Part 3 and forward to Air Command Secretariat 

 

 

 

 

 

 

 

 

Part 2 : Drafter’s Details 

 

   

 

   

 

 

n 

The person drafting the amendment must supply the following details. 

 

 

 

 

 

o   Name and initials 

o   Date 

o      Telephone 

 

Number 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o   Branch 

o   Building 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Part 3 : Sponsor’s Details and Approval 

 

 

 

 

 

n 

The sponsor’s details and approval must be given here. 

 

 

Must not be below the rank of squadron leader/C2 or equivalent 

 

 

 

 

o   Name and initials 

o   Date 

o   Signature 

 

 

 

     /     / 

 

 

 

 

 

 

 

o   Rank/Grade 

o   Branch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

For Air Command Secretariat use only 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Received 

JQR to co-ord 

Published 

 

 Text  Page   

H/W 

   /      / 

   /      / 

   /      / 

 
 
  To Sponsor 

Cleared 

AL Number 

 

 Index Page   

H/W 

 

   /      / 

   /      / 

   /      / 
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Abbreviations 

 

APPENDIX 50 

 (Referred to in 

para 14) 

 ABBREVIATIONS 

   

ADC ... ...                     Aide-de-Camp 

AsDC ... ...                    Aides-de-Camp 

AFA ... ...                      Air Force Act 

AOC ... ...                     Air Officer Commanding 

AOC in C ... ...              Air Officer Commanding in Chief 

AP ... ... ...                     Air Publication 

APFS ... ...                    Air Publication and Forms Store 

ASA... ... ...                   Appropriate Superior Authority         

ATC ... ...                      Air Training Corps 

BFPO ... ...                    British Forces Post Office 

CAO ... ...                     Court Administration Officer 

CB ... ... ...                    Child Benefit 

CFS ... ...                      Central Flying School 

C in C ... ...                   Commander-in-Chief 

CO ... ... ...                   Commanding Officer 

DCI(RAF) ... ...            Defence Council Instruction (Royal Air Force) 

DLO ... ... ...                 Defence Logistics Organization 

DMR ... ...                    Daily Messing Rate 

DOE ... ...                     Department of Environment 

DOM ... ...                    Director of Music 

DPMO ... ...                  Deputy Principal Medical Officer 

FFI ... ... ...                    Free from infection/infestation 

GAI ... ...                       General Administrative Instruction 

HM ... ... ...                    Her Majesty('s) 

HQ ... ... ...                     Headquarters 

ISDR ... ... ...                  Investigation & Summary Dealings Regulations 1997  

JNCO ... ...                    Junior Non Commissioned Officer 
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Abbreviations 

JSP ... ... ...                    Joint Service Publication 

LOA ... ...                      Local Overseas Allowance 

MAFL ... ...                   Manual of Air Force Law 

MCTC ... ...                  Military Corrective Training Centre 

MO ... ... ...                   Medical Officer 

MOD ... ...                    Ministry of Defence 

MRU ... ...                    Medical Rehabilitation Unit 

MT ... ... ...                   Mechanical Transport 

NAAFI ... ...                 Navy, Army and Air Force Institutes 

NATO ... ...                  North Atlantic Treaty Organization 

NBC ... ...                     Nuclear, Biological and Chemical 

NCO ... ...                    Non Commissioned Officer 

NHS ... ...                     National Health Service 

OC ... ... ...                   Officer/s Commanding 

OC AW ... ...                OC Administrative Wing 

OC PMS ... ...              OC Personnel Management Squadron 

OC PSF ... ...               OC Personnel Services Flight 

PCSDR ... ...                Pre-Charge Custody and Summary Dealing Regulation 

PDM ... ...                    Principal Director of Music 

PDO ... ...                    Principal Dental Officer 

PEd ... ...                     Physical Education 

PEdO ... ...                  Physical Education Officer 

PHF ... ...                    Personnel Holding Flight 

PMA ... ...                   Personnel Management Agency 

PMO ... ...                   Principal Medical Officer 

PMRAFNS ...             Princess Mary's Royal Air Force Nursing Service 

PMS ... ...                   Personnel Management Squadron 

POL ... ...                   Petroleum, Oil and Lubricants 

PSF ... ...                    Personnel Services Flight 

PSI ... ... ...                 President Service Institute 

P&SS ... ...                 Provost and Security Services 
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QARANC ... ...          Queen Alexandra's Royal Army Nursing Corps 

QR(Army) ... ...          Queen's Regulations for the Army 

QR(RN) ... ...             Queen's Regulations for the Royal Navy 

QR(RAF) ... ...           Queen's Regulations for the Royal Air Force 

R Aux AF ... ...          Royal Auxiliary Air Force 

RAF ... ...                  Royal Air Force 

RAFRO ... ...            Royal Air Force Reserve of Officers 

RAF PMA ... ...        Royal Air Force Personnel Management Agency 

RAFVR ... ...            Royal Air Force Volunteer Reserve 

RCT ... ...                 Royal Corps of Transport 

RM ... ... ...              Royal Marines 

RN ... ... ...               Royal Navy 

RNAS ... ...              Royal Naval Air Service 

RNXS ... ...              Royal Naval Auxiliary Service 

RP ... ... ...               Rules of Procedure 

RSDR ... ...              Regional Service Detention Room 

RSPCA ... ...           Royal Society for the Prevention of Cruelty to Animals 

SACLANT ...         Supreme Allied Commander Atlantic 

SHAPE ... ...           Supreme Headquarters Allied Powers in Europe 

SMA ... ...               Special Messing Allowance 

SMO ... ...               Senior Medical Officer 

SNCO ... ...             Senior Non Commissioned Officer 

SSAFA ... ...           Soldiers', Sailors' and Airmen's Families Association 

SSVC ... ...             Services Sound and Vision Corporation 

sub cdr ... ...            Subordinate Commander 

TA ... ...                  Territorial Army 

TMT ... ...               Trade Management Trading 

TSO ... ... ...           The Stationery Office 

UK ... ... ...             United Kingdom 

UKLF ... ...            United Kingdom Land Forces 

UMO ... ...             Unit Medical Officer 
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Abbreviations 

u/t ... ... ...               Under training (for) 

VAT ... ...              Value Added Tax 

VB ... ... ...             Voluntary Band  

VIP ... ... ...           Very Important Person 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INTENTIONALLY BLANK 
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APPENDIX 51 

(Referred to in para 15) 

EXPLANATION OF TERMS 

  

Note: For the explanation of terms which are not specifically defined below reference should be made to the 
Joint Services Glossary (JSP 110). 

AIR FORCE ACT. Except where otherwise expressly stated, reference in these regulations to the Air Force 
Act are to the Air Force Act, 1955 as amended by the Army and Air Force Act, 1961, and the Armed Forces 
Acts of 1966, 1971, 1976, 1981 and 1986. 

AIR OFFICER. An officer of the rank of air commodore or above. 

AIR OFFICER COMMANDER-IN-CHIEF. See AIR OR OTHER OFFICER COMMANDING. 

AIR  OR  OTHER  OFFICER  COMMANDING.  The  officer  of  air  or  lower  rank  who  is  appointed  to 
command an RAF command or group or a formation which has been declared by the MOD to have the status 
of an RAF command or group. The term applies consequently to a commander-in-chief of an RAF command 
abroad and to an air officer commanding-in-chief of an RAF command at home. It applies also to an officer 
of air or lower rank who is in command of such RAF command, group or formation during the absence of 
the officer posted for the duty. 

AIRCREW 

(a) All pilots, weapons systems officers, air loadmasters, air engineers, weapons systems operators 
are described generally as ‘aircrew’. 

(b) Aircrew of  commissioned rank are described as "officers (aircrew)" in the plural and "officer 
(aircrew)" in the singular. 

(c)  Aircrew  below  commissioned  rank  are  described  as  ‘non-commissioned  aircrew’  in  both  the 
plural  and  singular  and  includes  master  aircrew,  flight  sergeants  and  sergeants  who  are 
mustered/trained as weapons systems operators. 

(d)  Aircrew  who  have  been  awarded  the  flying  badge  are  described  as  "qualified  aircrew"; 
"productive aircrew" refers to qualified aircrew who have achieved Combat Ready status or, as a 
flying instructor, attained B1 status. 

AIRFIELD. A defined area on land used for the take-off and landing of aircraft. 

AIRMAN (AIRMEN). A generic term which includes a warrant officer (including master aircrew), a non-
commissioned  officer,  an  airman  of  aircraftman  rank  (including  a  junior  technician)  unless  any  rank  of 
airman is expressly excluded in the context of the regulations or unless the context is clearly repugnant to 
such interpretation. See para 1, clause (3), as to the application of this term to female personnel. 

APPOINTMENT. When used in relation to rank, applies only to the grant of acting rank, whether paid or 
unpaid. 

ATTACHMENT. The action of transferring an officer or airman to an authorized post or location for duties 
of a non-permanent nature for a period in excess of 30 days during which he remains on the posted strength 
of his parent unit. 

BAGGAGE. This can be broken down into: 

(a) Accompanied Baggage. The entitlement which an individual is expected to accompany on the 
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Explanation of Terms 

posting journey, which is always deemed to be taken up in entirety. 

(b)  Personal  Baggage.  The  personal  and  household  possessions  belonging  to  an  individual 
excluding furniture (other than small items), private motor cars and motor cycles and other forms of 
mechanically propelled road vehicles. 

(c)  Unaccompanied  Baggage.  The  remainder  of  the  total  baggage  entitlement  which  is  moved 
separately from the owner, either by surface means or air. 

(d) Unit Baggage. Non-public property of a unit which accompanies it on a change of Station. 

BANDSMAN (BANDSMEN). Personnel (including civilians) of any rank, status or trade who are members 
of a recognised unit voluntary band. (See also MUSICIAN(S)). 

BRITISH ISLANDS. For the purpose of these regulations, the expressions "British Islands" and "at home" 
mean,  unless  otherwise  stated,  the  United  Kingdom  of  Great  Britain  and  Northern  Ireland,  the  Channel 
Islands and the Isle of Man. 

CADETS. Airmen undergoing a course of instruction at a training establishment with a view to appointment 
to  a  commission  are  designated  "officer  cadets".  Airmen  undergoing  training  as  aircrew  are  mustered  as 
"aircrew cadets". 

COMMANDER-IN-CHIEF. See AIR OR OTHER OFFICER COMMANDING. 

COMPETENT  MEDICAL  AUTHORITY.  The  Principal  Medical  Officer  of  a  command  or  the  Senior 
Medical Officer of an independent group or wing, according to the circumstances to which the regulations 
are being applied. 

CONTINUANCE IN SERVICE. See EXTENSION OF SERVICE, etc. 

DEFAULTER. An airman undergoing the punishment of restrictions. 

ESTABLISHMENT. A statement of the number of officers, airmen and mechanical transport authorised to 
be employed for an approved task, which indicates, as appropriate: 

(a) Numbers by rank, branch and appointment of officers. 

(b) Numbers by rank and trade or aircrew categories of airmen allocated to appropriate sections. 

(c) Numbers by type and AVC number of mechanical transport vehicles. 

(See also STRENGTH) 

EXTENSION  OF  SERVICE,  RE-ENGAGEMENT  AND  CONTINUANCE  IN  SERVICE.  Terms  used  to 
denote increases in the length of airmen's engagements: 

(a) "Extension of service" is used when an airman's current engagement is altered to a period of less 
than 22 years. 

(b) "Re-engagement" is used when an airman's current engagement is altered to a period of 22 years 
or a period up to age 55. 

(c) "Continuance in Service" is used normally when an airman has already completed the period for 
which he re-engaged. 

FLYING TRAINING. Training as a member of aircrew up to and including the award of the flying badge. 
The training required to make qualified aircrew productive is described as "operational conversion training" 
or "flying instructor training", as appropriate. 

FORCED LANDING. A landing in which an aircraft is, for any reason, forced to land at a point other than 
its predetermined destination or authorized diversion. 
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FORMATION. A number of units grouped together under one commander. 

INDULGENCE  PASSAGE.  A  passage  in  one  of  HM  ships,  troop  transports  or  aircraft,  granted  as  a 
concession on part payment. 

INVALIDED. When used in relation to an airman it will be held to mean "discharged as medically unfit, 
being below the required air force medical standards". When used in relation to an officer it will be held to 
mean "retired or gazetted out of the Service, being below the required air force medical standards". 

J. The letter "J" preceding a paragraph number indicates that the paragraph (apart from the number and from 
necessary differences in relation to ranks, cross-references, etc) is published in identical form, normally in 
Queen's  Regulations,  for  each  of  the  three  Services.  In  the  case  of  the  Army,  certain  of  these  paragraphs 
appear not in Queen's Regulations but in other specialised regulations, and appropriate references are made 
in Queen's Regulations for the Army to these other publications. The text of the "J" paragraphs may not be 
amended without inter-Service agreement. 

MASTER  AIRCREW.  A  generic  term  which  includes  a  master  pilot,  master  navigator,  master  signaller, 
master air electronics operator, master air loadmaster or master engineer. All these are of warrant rank. 

MATERIEL. Equipment, stores, supplies or spares used by or held on charge by the RAF. 

MOVEMENT  OFFICER  (EMBARKATION).  The  officer  appointed  to  superintend  embarkation  and 
disembarkation of personnel and the loading and unloading of materiel at a port. 

MOVEMENTS OFFICER (ROAD AND  RAIL). The officer appointed to arrange for or advise on inland 
surface movement of personnel and materiel between RAF formations. 

MUSICIAN(S). Airmen of Trade Group 21. (See also BANDSMAN (BANDSMEN)). 

MUSTERING. The term used to denote the RAF trade or aircrew category in which an airman is placed. 
(See REMUSTERING). 

NECESSARIES. Articles of personal kit other than items of uniform and footwear. 

NON-COMMISSIONED OFFICER. An airman of the rank of flight sergeant, chief technician, sergeant or 
corporal. 

SERVICE FUNDS ACCOUNT. An account recording the financial transaction of any formation, station or 
unit organization such as a mess, an institute, a club, a sport, a benevolent association, etc. 

NOTIFIABLE  DISEASES.  All  diseases  which,  under the  Manual  for  Medical and  Dental  Officers  of  the 
RAF(AP1269), must be notified immediately to higher air force authority. 

PAY.  The  term  "pay"  of  an  officer  or  airman  for  the  purposes  of  S145(1)  and  (2),  AFA  means  the  pay 
authorised for an officer or airman of his rank and branch or mustering, increments of pay and additional 
pay. 

PERSONAL  CLOTHING.  Those  articles  of  clothing  which  are  issued  to  officers  on  commissioning  and 
maintained from pay, and those items of an airman's or airwoman's kit which are maintained from clothing 
allowance. 

PROMOTION. The term used to denote a rise in rank. (But see APPOINTMENT). 

PUBLIC CLAIM. Includes, inter alia, any public debt or disallowance, or any overissue made through an 
error as to facts. 

PUBLIC CLOTHING. Clothing issued on loan or personal charge and which is not maintained from clothing 
allowance. 

QUARTERLY.  On 31st  March,  30th  June,  30th  September  and  31st  December,  or  by  quarters  ending  on 
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these dates, unless otherwise indicated. 

RECRUIT. A person newly enlisted into the RAF as an airman who may be: 

(a) A new entrant - One who has not at any time before attestation served whole time in the RAF, or 
one who rejoins the RAF after a break which, when assessed under para 2668D, exceeds 5 years. 

(b) A re-enlistment - One who has, at any time within the 5 years immediately before attestation, 
served whole time in the RAF in the aircrew category or trade in which he or she is enlisting. 

(c) A re-entrant - One who has, at any time within the 5 years immediately before attestation, served 
whole time in the RAF but not in the aircrew category or trade in which he or she is enlisting. 

REDUCTION. The term used to denote the compulsory placing of an airman in any lower rank, by sentence 
of a court-martial or other competent authority. It does not relate to deprivation of acting rank by order of a 
CO or the relinquishment of acting rank for administrative reasons. 

RE-ENGAGEMENT. See EXTENSION OF SERVICE, etc. 

REGULAR  ENGAGEMENT.  An  engagement  (including  any  extension  of  service,  prolongation  of 
engagement, re-engagement, and continuance in service) for a fixed period of service  with the regular air 
force or for a fixed period of service with the regular air force followed by a period of service in the reserve. 

REGULAR SERVICE. Service on an engagement for a specified period of years with the regular air force, 
including any  extension of service, re-engagement and continuance of service. It does not include service 
after  transfer  to  the  air  force  reserve  even  when  called  out  for  permanent  service,  training  or  exercise,  in 
which circumstances an airman remains a reservist. (The corresponding term in the Royal Navy is "active 
service" and in the Army "colour service"). 

REGULATED MEDICAL AUTHORITY. The Director-General of Medical Services or a board of medical 
officers and civilian medical practitioners, as may be desirable. 

REMUSTERING. The term used to denote a change of aircrew category or trade. 

REVERSION.  The  term  used  to  denote  the  return  of  a  warrant  officer  or  non-commissioned  officer  to  a 
lower rank, either automatically or voluntarily. 

ROYAL  FAMILY.  The  term  as  used  in  these  regulations  means  all  personages  being  subjects  of  Her 
Majesty, who bear the title of "Royal Highness". 

SEA  TRANSPORT  OFFICER  or  SUPERINTENDING  SEA  TRANSPORT  OFFICER.  The  officer 
appointed to take charge of sea transport duties and to act at a port as representative of the Director of Sea 
Transport. 

SHIP'S COMMANDANT. The naval, army or air force officer appointed in command of all naval, military 
and air force personnel embarked in a troop transport. 

SPECIAL  CATEGORY  FORMS.  Forms  which have  a  monetary  value  or  which  when  used  can  obtain a 
pecuniary advantage eg, Railway Warrants, Civil Air Travel Warrants, Casual Meal Tickets etc. Such forms 
are normally serially numbered and held under secure arrangements by the custodian of Special Category 
Forms. 

STRENGTH. Strength is sub-divided into: 

(a) Gross strength - The actual number of personnel on the nominal roll of a unit. 

(b) Absent strength - The number of personnel on the gross strength not available for duty. 

(c) Effective strength - Gross strength less absent strength. 

Personnel  attached  to  a  unit  are  not  part  of  its  establishment  nor  on  its  strength.  They  remain  on  the 
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establishment and gross strength of the unit from which they are attached. 

SUBORDINATE COMMANDER. An officer in command of a unit or part of a unit at a station to whom 
powers of punishment have been delegated under para 1069, including the officer who, by appointment or by 
custom of the Service, discharges the functions of the former officer in his absence. 

TAKE OFF CHARGE. A term used to denote the accounting action which reflects the authorized removal 
from charge in the statutory account of stores (see Appendix 6) which are lost to the public in circumstances 
not requiring formal write-off (qv). 

TEMPORARY DUTY. The authorized absence  of an officer or airman from his normal place of duty for 
duty elsewhere for a period not exceeding 30 days. 

TROOP TRANSPORT. A ship engaged by the Government under the Regulations for HM Sea Transport 
Service exclusively for government service under time charter. Exceptionally HM ships may be regarded as 
troop transports. 

UNIT.  (1)  Personnel  and  equipment  grouped  together  under  one  commander  and  borne  on  a 
separate establishment. For administrative convenience certain units may, however, be established 
on an area basis. 

(2) It does not follow that units as defined above, are in all cases units for accounting purposes. A 
unit may be given self-accounting status for cash and/or equipment on the approval of the MOD, or 
of the AOC (in consultation with the Financial Adviser) in commands abroad to which a Financial 
Adviser has been appointed; units not so approved are affiliated to a self-accounting unit for either 
cash or equipment accounting purposes, or both. 

WARRANT OFFICER. Used in its generic sense it means an airman of the rank of warrant officer or master 
aircrew. These are of warrant rank. 

WORLD WARS. 

(a) FIRST WORLD WAR 1914-1919. The war of 1914-1919. 

(b)  SECOND  WORLD  WAR  1939-1945.  The  war  of  1939-1945,  unless  any  other  period  is 
specifically stated in these regulations. 

WRITE-OFFS. A term used to denote the accounting action taken under due authority when losses of cash or 
of stores (see Appendix 6) involve formal record as a loss. 

USE OF THE ABBREVIATION QR(RAF) 

QR(RAF) ... ... ... ... ... ... The Queen's Regulations for the Royal Air Force. 

(a)  In  official  correspondence  and  documents  (except  those  specified  in  (b)  below),  DCIs, 
publications, etc, the abbreviation "QR(RAF)" is to be used. When referring to paragraphs, clauses, 
sub-clauses  and  sub-sub-clauses,  the  abbreviated  form  is  to  be  the  initial  letters  "QR(RAF)" 
followed  by  the  paragraph  number,  with  the  numbers  of  the  clause,  etc,  in  brackets  (eg 
QR(RAF)301(3)(d)(ii)). 

(b) The above-mentioned abbreviated forms are not to be used in: 

(i) Regulations and documents having statutory force. 

(ii) Legal documents, such as court-martial charge sheets; and 

(iii)  Correspondence  outside  the  Service  or  the  MOD  when  the  interpretation  of  the 
abbreviated form is likely to be obscure. 
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APPENDIX 52 

(Referred to in para 12)  

SPONSOR LIST (ALPHABETICAL ORDER) 

 

 
ACOS Pers Pol 
 

3 

112 

J910A 

1010 

1024 

1070 

1115 

1188 

21 

115 

911 

1010A 

1025 

1071 

1103 

1193 

J23 

120 

J919 

J1012 

1026 

1072 

1104 

1195 

36 

124 

J920 

J1012A 

1027 

1077 

1106 

1199A 

38 

125 

935 

J1012B 

1034B 

1078 

1107 

1210 

39 

126 

989 

1013 

1039 

1079 

1110 

1213 

42 

128 

984 

J1013A 

1042 

1080 

1116 

1257 

43 

134 

993 

1013B 

1043 

1081 

1117 

1258 

44 

135A 

994 

1009 

J1045A 

1082 

1118 

1296 

52 

211 

995 

1009A 

1051 

1083 

1119 

1297 

53 

212 

996 

1010 

1053 

1070 

1124 

1298 

54 

825 

997 

1010A 

1054 

1071 

1133 

1299 

55 

826 

998 

J1012 

1055 

1072 

1139 

1300 

56 

827 

999 

J1015 

1056 

1077 

1140 

1301 

57 

872 

1000 

J1015A 

1057 

1078 

1142 

1302 

58 

836 

1002 

1016 

1060A 

1084 

1142A 

1993 

59 

909 

J1003 

1018 

1061 

1084A 

1143 

2032 

63 

909A 

993 

1023 

1062 

1097 

1144 

2136 

64 

910 

994 

J1023A 

1069 

1098 

J1144A 

J2148 

65 

J910A 

995 

1024 

1051 

1102 

1145 

J2150 

69 

911 

996 

1025 

1053 

1103 

1147 

2420A 

70 

J912 

997 

1026 

1054 

1104 

1149 

J2448 

74 

J913 

J1004 

1027 

1055 

1106 

1152 

Appx 3A 

80 

915 

1005 

1028 

1056 

1107 

1158 

Appx 3B 

92 

J917 

1006 

1029 

1062B 

1110 

1164 

Appx 3C 

102 

J918 

1007 

1031 

1063 

1111 

1165 

Appx 17 

103 

909 

1008 

1034 

1064 

1112 

1168 

Appx 30 

107 

909A 

1009 

1034A 

1067 

1113 

1169 

Appx 37 

111 

910 

1009A 

J1023A 

1062A 

1114 

1169A 

Appx 41 

 
 
ACS(Fin)(Audit) 
 
Appx  6 
 
ADFT 
 
413 
 
AHB 
 
Appx 43 
 
AHB1 
 
2137 
2138 
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Air CG CRT 
 
45    

892  

2342 

2346 

2351 

2358 

2364 

2424 

75     

895 

2343 

2347 

2354 

2359 

2365 

2426 

76     

2090 

2344 

2348 

2355 

2360 

2366 

2433 

90    

2091 

2344A 

2350 

2357 

2362 

2423 

2434 

 
AMPSec(SC)1 
 
117 

J241  

J247  

253  

J260  

Appx  

Appx 

Appx 

137A  

J242  

J248  

J254  

J261  

Appx  

28A  

28E  

J237  

J243  

J249  

J255  

J262  

15A  

Appx 

J238  

J244  

J250  

J257  

263  

Appx 

28B  

J239  

J245  

251  

J258  

887  

15B  

Appx 

J240  

J246  

252  

J259  

J889  

28D  

 
C Fire O RAF Benson 
 
883 
 
Chap Servs(RAF) 
 
73  

838  

841  

844  

848  

Appx 

Appx 

100  

839  

842  

846  

849  

33A  

33B  

J837  

840  

843  

847  

 
CIS12(RAF) 
 
2069  

2070  

2071  

2072  

2073  

J2450  

 
Cmd Met O STC 
 
750 
 
Command COMSEC HQSTC 
 
2082 
2083 
2084 
 
Cos Health/DGMS(RAF) 
 
1409  

1427  

1452  

1467  

1481  

1492  

1509  

1534  

1412  

1428  

1453  

1468  

1482  

1494  

1510  

1536  

1413  

1429  

1455  

1469  

1483  

1495  

1511  

1537  

1414  

1430  

1456  

1470  

1484  

1496  

1512  

1614  

1419  

1431  

1457  

1474  

1485  

1497  

1513  

1624  

1420  

1434  

1458  

1475  

1486  

1498  

1514  

1625  

1421  

1437  

1459  

1476  

1487  

1503  

1515  

1626  

1422  

1440  

1460  

1477  

1488  

1504  

1516  

1630  

1423  

1442  

1461  

1478  

1489  

1505  

1531  

1632  

1425  

1450  

1462 

1479  

1490  

1506  

1532  

1633  

1426 

1451  

1466  

1480  

1491  

1507  

1533  

 
COS Pers  
 
1631 
 
CPM  
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866 
 
 
CPSyO  
 
832 

 864  

2092 

 
CS(MP)FinSec  
 
2109 
 
CS(Sec)1  
 
26   

J719 

J721 

J720  

 
D GDC DIPR Paras 1-15c only  
 
869 
 
D Mil Svy  
 
2098  

2100  

2104  

 
D Res Air 
 
24 
 
D S&C 
 
J878  

J1803  

J1813  

J1820  

2274  

2281  

2288  

Appx 36  

879  

J1804  

J1814  

J1821  

2275  

2282  

2289  

879A  

J1805  

J1815  

J1822  

2276  

2283  

2290  

J879B  

J1806  

J1816  

J1823  

2277  

2284  

Appx 

J1800  

J1810  

J1817  

J1824  

2278  

2285  

11B  

J1801  

J1811  

J1818  

J1825  

2279  

2286  

Appx 

J1802  

J1812  

J1819  

2273  

2280  

2287  

11C  

 
DACOS A3 Sy  
 
834 
 
DACOS A4 Spt  
 
77 
 
DACOS Community Support 
 
1298 
 
DACOS GETC 
 
390 

391 

392 

 
DAS(AS24)  
 
79  

Appx 38  
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DAS(AS25)  
 
71  

118  

 
DCC(RAF)  
 
J2455  

J2456  

J2457  

J2459B  

J2459C  

J2459D  

 
DC&L(F&S)Legal  
 
J19  

Appx 

Appx 

1249  

1A  

1D  

DCISIA/SE9  
 
871 
 
DDA Halton 
 
1541  

1543  

1545  

1547  

1549  

1551  

1558  

1542  

1544  

1546  

1548  

1550  

1554  

2049  

 
DDefSy 
 
J1024 

J1024A 

J1024B 

J1024C 

 
DDP(P&A)(RAF) 
 
J722 

2461 

2481 

2508 

2538A 

2568 

2679 

2799 

1320 

2465 

2482 

2509 

2539 

2572 

2687 

2809 

1321 

2466 

2485 

2515 

2540 

2580 

2698 

2816 

1322 

2467 

2486 

2516 

2541 

2590 

2699 

2834 

1323 

2468 

2488 

2517 

2542 

2605 

2700 

2841 

1324 

2469 

2489 

2519 

2550 

2616 

2701 

2842 

1325 

2470 

2490 

2520 

2551 

2617 

2702 

2845 

1326 

2471 

2491 

2521 

2553 

2618 

2720 

2845B 

1327 

2472 

2493 

2522 

2554 

2622 

2723 

2856 

2246 

2473 

2494 

2523 

2562 

2623 

2727 

2857 

2247 

2474 

2495 

2530 

2563 

2624 

2728 

2858 

2371 

2475 

2496 

2531 

2564 

2626 

2750 

2859 

2373 

2477 

2497 

2532 

2565 

2628 

2752 

J2884 

2380 

2478 

2504 

2535 

2565A 

2629 

2777 

2381 

2479 

2505 

2536 

2565C 

2631 

2794 

2394 

2479A 

2506 

2537 

2566 

2647 

2796 

2460 

2480 

2507 

2538 

2567 

2668 

2797 

 
DDTpt(RAF)  
 
1830 
 
DGCC  
 
J2452  

J2453  

J2454  

J2459A  

 
DGMC 
 
J2458 
 
DGMS(RAF)  
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46  

1411  

1567  

1579  

1600  

2045  

2126 

62  

1564  

1569  

1586  

1605  

2046  

618A  

1565  

1571  

1587  

2043  

2047  

900  

1566  

1572  

1592  

2044  

2048  

 
DI IM Pol  
 
865 
 
Displays 1  
 
154  

161

  
DLS(RAF)  
 
101  

J947  

J958  

J962  

J965  

J969  

J973  

983  

J944  

J948  

J959  

J963  

J966  

J970  

J974  

985  

J945  

J949  

J960  

J963A  

J967  

J971  

J975  

Appx  35 

J946  

J950  

J961  

J964  

J968  

J972 

J976  

 
DofR,S&IOT(RAF)  
 
81  

412  

 
D Pers Pol (RAF) 
 
J980 

986 

987 

J987A 

988 

 
D SP Pol Pay & Allowances 
 
2391 
 
DS Sec/SO1H&A  
 
J171  

J172A  

J172B  

J173  

J174A  

 
DS(PPB)  
 
J2205 
 
DSB(RAF)  
 
J914  

2484  

Appx 2 

 
DSDC(L)3  
 
2110  

2111  

2139 

 
D TD Pol 
 
J867 

894 

J1911 

J1912 

J1913 

J1914 

J1915 

 
EM2  
 
2327  

2328  

2329  

2330  

 
Eng Pol 2  
 
61 
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EP Pol  
 
881 

882  

 
GC S&M Pol  
 
2178  

2181

  
GC SF&W 
 
936  

937  

 
GC TD Pol 
 
Appx 26 
 
GC Trg(Air)  
 
J728 
 
Gp Capt Flying Training (GCFT) 
 
J727 
 
Hd EOFG  
 
1001 
 
HQ 3GP (ATC(T))  
 
828 
 
IFS(RAF)  
 
J700 

J710  

J711  

 
Infra(Pol)  
 
37  

J1744  

J1751  

J1757  

1766  

1774  

1781  

1793  

47  

J1745  

J1752  

J1758  

1767  

1775  

1782  

1794  

78  

1746  

J1753  

J1759  

1768  

1776  

1785  

1795  

930  

1747  

J1754  

1761  

J1770  

1777  

1789  

1796  

J1742  

J1748  

J1755  

1763  

J1771  

1779  

1790  

1797  

J1743  

J1749  

J1756  

1765  

J1772  

1780  

1792  

Appx 23  

 
IPR12  
 
Appx 48 
 
JCCC:Historic Casework & Deceased Estates 
 
J172 
 
Met O/FD(DP)  
 
751  

752  

 
MOD D Jt Cap 
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J725 
 
OC AWC 
 
414 
 
OC JCCC 
 
174 

2117 

2118 

J2149 

J2151 

 
Org 1 
 
2068 
 
P1(Cer)(RAF)  
 
150  

164  

J178  

J203  

1883  

1902  

2213  

2232  

J151  

165  

J194  

J204  

1884  

1903  

2214  

2233  

J152  

166  

J195  

206  

1885  

1904  

2215  

2234  

J156  

167  

J196  

207  

1886  

1905  

2216  

2235  

157  

J168  

J197  

208  

1887  

1906  

2218  

2238  

J158  

J169  

J198  

896  

1888  

1907  

2219  

2239  

J159  

J174A  

J199  

J1880  

1889  

2209 

2224  

Appx 4 

J160  

J175  

J200  

1880A  

1890  

2210  

2227  

Appx 39  

J162  

176  

J201  

1881  

1900  

2211  

2229  

Appx 40  

J163  

J177  

J202  

1882  

1901  

2212  

2231  

 
PMA IM 1 
 
Appx 20 
 
PMA(PAC)  
 
897  

2403  

2422  

2597  

2683  

2776  

2810  

2829  

2345  

2405  

2422A  

2627  

2684  

2778  

2811  

2831  

2349  

2408  

2422B  

2641  

2684A  

2779  

2812  

2843  

2361  

2408A  

2422C  

2642  

2685  

2780  

2813  

2844  

2389  

2409  

2422D  

2643  

2686  

2781  

2814  

Appx 22  

2390  

2410  

2439  

2644  

2732  

2782  

2815  

Appx 25  

2392  

2411  

2492  

2645  

2733  

2783  

2820  

Appx 

2395  

2414  

2533  

2646  

2735  

2806  

2825  

42A  

2400  

2419  

2534  

2659  

2771  

2807  

2826  

Appx 

2401  

2420  

2565B  

2681  

2775  

2808  

2827  

42B  

 
PMA(R&B)(RAF) 
 
2761  

2759  

2757  

2755  

2751  

2748A  

2747  

2745  

2760  

2758  

2756  

2754  

2749  

2748  

2746  

 
PMA(Sec)IM1  
 
2067 
 
PMA(Sec)3  
 
311  

565  

J701  

 
PMA(SPACE)AS  
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312  

313  

314  

315  

316  

J888  

 
PMA24 (RAF)  
 
2068A 
 
PMA24b(RAF)  
 
526A  

535  

537  

 
Policy Staffs, HQ RAFP 
 
59A  

863  

J885A  

1022  

1041  

J2441  

J2443 

J2447  

J703  

874  

899  

1035  

1044  

J2442  

J2445  

Appx 13  

833  

J885  

1017  

1040  

1085  

J2444  

J2446  

Appx 14  

 
RAF D(Cat)  
 
1636  

1641  

1650  

1657  

2296  

2299  

2307  

1637  

1646  

1651  

1658  

2297  

2304  

2308  

1639  

1647  

1656  

1659  

2298  

2306  

 
RAF Employment Policy  
 
7  

321  

487 

530  

573 

621  

2019  

J2914  

27 

322  

488  

531  

575  

622  

2021  

3002  

113  

324  

483  

536  

576  

623  

2022  

3003  

114  

325  

484  

548  

583  

623A  

2023  

3004  

116  

326  

485  

550  

584  

624  

2024 

3005  

119  

327  

486  

551  

586  

624A  

2124  

3006  

121  

328 

487  

552  

587  

625  

J2144 

3007  

122  

329  

488  

553  

588  

626  

J2145  

Appx 

123  

330  

501  

556  

589  

629 

J2146  

9A  

301  

331  

502  

558  

606  

J701 

2128  

Appx 

309  

332  

503  

559  

607  

1019 

2130  

9B  

319  

333  

503A  

560  

608  

1988  

2131  

Appx 16 

320  

334  

516 

561  

611  

1991  

2132  

Appx 27 

301 

337  

518 

565 

612  

1992  

2900  

309  

483  

519 

569 

615  

1994  

2903  

311 

484  

526 

570 

618  

1995  

2904  

319  

485  

527  

571 

619  

2002  

2906 

320  

486  

528  

572 

620  

2003  

2905 

 
RAF GRM  
 
2096  

2097  

2099  

2101  

2102  

2103 

 
RAF Pers Sec (Legislation) 
 
Prfce  

11  

15  

2078  

J2162 

J2166  

J2170 

Appx 51 

DCFwd  

12  

926  

J2147  

J2163  

J2167  

J2449  

1 

13  

1000A  

J2160  

J2164  

J2168 

Appx 

2  

14  

J1011  

J2161  

J2165  

J2169 

36A  

 
Sec HSF1  
 
J852  

J853  

J854  
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Sec Spon (Pers Fin)  
 
835  

1996  

2004  

2007  

2011  

2058  

2061  

2077  

1989  

1997  

2005  

2008  

2012  

2059  

2062  

2125  

1990  

2000  

2006  

2009  

2017  

2060  

2063  

 
SM(Wps)16(RAF)  
 
66  

880  

 
SO1 A3 Ops  
 
51 
 
SO1 A7 Ex 
 
50 
 
SO1 Eng Policy/Eng Pol Reg 
 
636  

640  

643  

647 

653 

656 

675

637  

641  

644  

648 

654 

664  

639  

642  

645 

649  

655 

670 

 
SO1 FP Training  
 
393  

419  

 
SO1 Physical Education 
 
429 

431 

434 

435

 
SO1 RAF Cer & UP 
 
209 

210 

 
SO1 Training Policy 
 
378 

378A 

379 

380 

385 

386 

387 

 
SO1 UCPSM 1 
 
2875 

2876 

2877 

 
SO2 FD / AT Wing 
 
432 
 
SO2 PEd Delivery 
 
430 
 
SO2 Policing Policy – HQ RAFP 
 
1055A 
 
SO2 Reserves Spt 1 
 
2020

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A51-9  

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 222]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 52 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sponsor List (Alphabetical Order) 

 
SO2 SERE (HQ) 22 (Trg) Gp 
 
433 
 
SO2 Training Policy A 
 
388 

389 

J407 

J408 

J409 

410 

 
SPC(AC) 
 
67 
 
SP Pol Pay & Charges 
 
4  

1724  

2372  

2658  

2668A  

2675  

2694  

2740  

5  

1725  

2378  

2659A  

2668B  

2676  

2695  

2741  

6  

1726  

2379  

2660  

2668C  

2677  

2721  

2742  

8  

1727  

2383  

2661  

2668D  

2678  

2722  

2860  

9  

1728  

2384  

2661A  

2669A  

2680  

2729  

2862  

10  

1729  

2385  

2662  

2670  

2682  

2730  

2863  

J884  

1730  

2386  

2662A  

2670A  

2688  

2731  

2864  

1720  

1732  

2387  

2662B  

2670B  

2689  

2734  

2870  

1721  

1733  

2388  

2664  

2671  

2690  

2736  

2871  

1721A 

1734  

2655  

2665  

2672  

2691  

2737  

1722  

1736  

2656  

2666  

2673  

2692  

2738  

1723  

2356  

2657  

2667  

2674  

2693  

2739  

 
SP Pol Accn  
 
1724 
 
SPP(Pens) 
 
2901 

2944  

3008D 

3034  

3060E 

3082  

3106  

3170  

2904A 

2945  

3008E 

3035  

3061  

3083  

3107  

3172  

2921  

2947  

3008F 

3036  

3062  

3084  

3108  

3171  

2922  

2948  

3009  

3037  

3063  

3085  

3109  

3173  

2923  

2949  

3015A 

3043  

3064  

3086  

3121  

3174  

2924  

2950  

3015B 

3044  

3065  

3087  

3110  

3175  

2925  

2964  

3015C 

3045  

3066  

3088  

3122  

3176  

2926  

2965  

3015D 

3046  

3067  

3089  

3123  

3177  

2927  

2966  

3015E 

3047  

3068  

3089B 

3124  

3183  

2928  

2980  

3016  

3048  

3069  

3090  

3125  

3184  

2928A 

2981  

3017  

3049  

3069A 

3090A 

3130  

3184A 

2929  

2982  

3017A 

3050  

3069B 

3091  

3131  

3184B 

2930  

2982A 

3018  

3058  

3069C 

3092  

3132  

3185  

2931  

2983  

3019  

3059  

3070  

3093  

3133  

3186  

2932  

2984  

3020  

3059A 

3071  

3094  

3138  

3187  

2933  

2985  

3021  

3059B 

3071A  

3095  

3140  

3188  

2934  

2986  

3022  

3059C 

3072  

3097  

3141  

3189  

2935  

2987  

3022A 

3059D 

3073  

3098  

3150  

3190  

2936  

2988  

3023  

3059E 

3074  

3099  

3151  

3191  

2937  

2989  

3024  

3059F 

3075  

3100  

3152  

3192  

2938  

2990  

3025  

3060  

3076  

3101  

3153  

3193  

2939  

3008  

3026  

3060A 

3077  

3102  

3154  

3194  

2940  

3008A 

3031  

3060B 

3078  

3103  

3155  

3195  

2941  

3008B 

3032  

3060C 

3079  

3104  

3156  

3196  

2942  

3008C 

3033  

3060D 

3081  

3105  

3157  

3197  

UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

QR(RAF) 

 

 

 

 

 

A51-10 

 

 

 

 

 

AL30/Jun12 



[bookmark: 223]UNCONTROLLED WHEN PRINTED 

Appx 52 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sponsor List (Alphabetical Order) 

3198  

3210  

3221  

3242  

3252  

3269 

3275 

3286 

3199  

3211  

3222  

3241  

3253  

3268  

3276 

3287 

3201  

3212  

3223  

3240  

3254  

3267  

3277 

Appx 32  

3202  

3213  

3224  

3231 

3255  

3266  

3278 

Appx 45  

3203  

3214  

3225  

3229  

3256  

3265  

3279 

3204  

3215  

3226  

3228  

3257  

3264  

3280 

3205  

3216  

3247  

3227  

3260  

3263  

3281 

3206  

3217  

3246  

3248  

3260A 

3262  

3282 

3207  

3218  

3245  

3249  

3272 

3261  

3283 

3208  

3219  

3244  

3250  

3271 

3273 

3284 

3209  

3220  

3243  

3251  

3270 

3274 

3285 

 
STC LP 3 (Movs) 
 
J733  

J735  

J738  

J741  

2620  

Appx 

Appx 12  

J734  

J737  

739  

875  

2621  

11A  

Appx 44  

 
Sup Pol 2 
 
91  

2177  

J2204  

 
UC(PSM)  
 
886  

2208  

2220  

2226  

 
Wg Cdr CSpt 
 
1916 
 
Wg Cdr SF&W  
 
60 
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Private, use of for air displays QRJ721......................... 12-3 

Civilian employees QR1730..........................................21-7 
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Retention QR1728 ..........................................................21-7 

Airmen (generally) 
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Aerial work QR901 ......................................................13-30 
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AWOL posting QR560, 561 ........................................10-14 

Pay QR849 ....................................................................13-14 

Charged, civil courts QR1061 .....................................15-32 
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Communication with other Services etc QR1007 ........ 15-8 

Accounting duties, officers employed on QR2343 ......33-1 

Continuance in Service QR571 ...................................10-15 

Any officer to carry out duties QR2433......................33-22 

Continuing in service during emergency QR3043 .....39-12 
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Disability claims QR608..............................................10-35 

Bank Account QR2358 ..................................................33-4 

Discharge - see Discharge (Airmen) QR527, 1027...... 10-8 

Bills, safeguards QR2424.............................................33-22 

Discharge headings QR607 .........................................10-25 

Cash account observations QR2363..............................33-5 

Discharge on medical grounds QR621 .......................10-39 

Cash book, OC Accts Flt to keep QR2362 ...................33-5 

Disposal of medically unfit QR531.............................10-10 

Cash, responsibility for QR2351 ...................................33-3 

Documents QR612 .......................................................10-35 

Change of OC Accts Flt QR2364..................................33-5 

Drafting QR548-565 ....................................................10-13 

Closure of self-accounting unit QR2365.......................33-6 

Employment against establishment QR552................10-13 

Discharge, deposits for purchase of QR2361 ...............33-5 

Extension  of  Service  &  re-engagement  QR569-

Drawings QR2359 ..........................................................33-5 

576............................................................................10-15 

Duties, AFPAA(Inns) QR2345......................................33-1 

Extension of Service, approval of QR575 ..................10-17 

Duties, Gp Capt SF&W QR2344 ..................................33-1 

Forfeiture of Service QR576........................................10-17 

Duties, HQPTC QR2344................................................33-1 
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