
  
  
    [image: WhatDoTheyKnow]
  

  
    Download original attachment
    
(PDF file)
  

  
    This is an HTML version of an attachment to the Freedom of Information request
    'Police officer mental health'.
  




  
    
      
[bookmark: 1][image: ]

[image: ]

[image: ]

 

Ms Amy Hale   
  
 
 

 

 

Telephone: 

101 

 

Direct Line: 

0300 122 8752 

 

Ask For: 

Freedom of Information 

 

Our Ref: 

004572/20 

 

Your Ref: 

Mental Health 

 

Date: 

30 September 2020 

 
Dear Ms Hale    
 
FREEDOM OF INFORMATION REQUEST - REFERENCE NO: 004572/20 
 
I write in connection  with your request for information  which was received by  Derbyshire 
Constabulary on 09/09/2020. I note you seek access to the following information: 
 
I would like to request data for how many officers have had to take time away from their 
duties with mental health related issues - specifically with stress, 'burnout', or depression. I 
would also request data for how many hours of policing this equates to across the force, and 
how long the average time off is e.g. 20 hours, 80 hours etc. I would like to know how this 
compares to other reasons for taking sick leave, such as physical injury on / off duty. If you 
have this information, would it be possible to look at the last 10 years of data, if this is 
available, to assess the prevalence of mental health issues over time.  
 
Is any research being carried out into this, and what efforts are being made to assist officers 
with mental health issues to return to work?  
 
Result of Searches 
 
Following receipt of your request, searches were conducted within Derbyshire Constabulary 
to locate any relevant information. The searches located some information relevant to your 
request. 
 
Decision 
 
I have today decided to disclose the located information to you in full.  Please  see the 
attached spreadsheet and documents. 
 
In relation to this data please note the following: 
 
•  Police forces in the United  Kingdom are routinely required to provide statistics/data to 

government bodies and individuals.  However, the systems used for recording these 
figures are not generic, nor are the procedures used locally in capturing such data.  It 
should be noted that for these reasons this Constabulary’s response to your questions 
should not be used for comparison purposes with any other response you may receive.  
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Right to Request a Review (Complaint) 
 
Your attention is drawn to the attached sheet, which details your right of complaint. 
 
I would like to take this opportunity to thank you for your interest in Derbyshire Constabulary. 
 
Should you have any further enquiries concerning this matter, please write or contact the 
Freedom of Information Officer, on the  above  telephone number quoting the reference 
number in the header. 
 
Yours sincerely 
 
 
Kevin Lea 
Freedom of Information Officer 
 
Enc 
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