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Tel: 0116 295 1350 

www.leicspart.nhs.uk 

Our ref: FOI/2223/SG12039 
  
3 August 2022  
 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxxxxxxx.xxx 
 

Dear Jacob Johnson, 

Request under Freedom of Information Act 2000 – Ref: FOI/2223/SG12039 

Thank you for your request for information under the Freedom of Information Act 2000, 
received on 4 July regarding Permanent/International Recruitment. Please find below our 
response to your request: 

REQUEST: Please could you provide the following information under the freedom of 
information act covering the last 12 months: 
 
1.      Has the Trust used agencies to recruit permanent/international doctors and if so which 
agencies were used? 
2.      Has the Trust used agencies to recruit permanent/international nurses and if so which 
agencies were used? 
3.      Has the Trust used agencies to recruit permanent/international allied health 
professionals and if so which agencies were used? 
4.      Has the Trust used agencies to recruit permanent/international non-medical non-
clinical staff and if so which agencies were used? 
5.      Please provide a breakdown of the number of staff placed as result of 
permanent/international recruitment using agencies split by; doctors, nurses, allied health 
professionals and non-medical non-clinical? Please also provide the associated costs 
broken down in the same format.  (Associated costs refers to any costs incurred when hiring 
any of the beforementioned professionals, such as onboarding costs for example). 
6.      Does your Trust intend to recruit the beforementioned job roles on a 
permanent/international recruitment basis using an agency over the next 12 months? 
7.      What was the total permanent/international recruitment agency spend on the 
beforementioned job roles? 
8.      What was your total temporary agency spend on the beforementioned job roles? 
9.      Do you have a central recruitment team or an international recruitment lead? 
10.     The contact name of the person in charge of your procurement department for dealing 
with permanent/international recruitment? 
  
 
 
 
 

Trust Headquarters: Bridge Park Plaza, Bridge Park Road, Thurmaston, Leicester. LE4 8PQ 

Chair: Cathy Ellis    Chief Executive: Angela Hillery 

We are a smoke-free Trust.  

NHS organisations now use 100 per cent recycled paper as part of our sustainability commitment 

View our privacy notice at www.leicspart.nhs.uk/_Aboutus-Whatwedowithyourinformationprivacynotice.aspx 

 





 
OUR RESPONSE:  

1. 

Yes (permanent), Remedium Partners Limited. 

2. 

Yes (international) Your World, NEU. 

3. 

No. 

4. 

No. 

5.  1 Doctor (Permanent): 

•  Agency fees £12,000. 

48 Nurses (International Recruitment): 

•  Agency fees e.g., placement fee, flights, visa etc.: £157,000. 

Sponsorship: £180,000.                                                                                     

Other costs e.g., Accommodation, transport, OSKE: £93,000. 

International Recruitment Team: £117,000. 

The Trust did receive some funding to support some of the costs. 

6.  Yes. 

7.  Doctor (permanent): £12,000. 

Nursing (international): £547,000. 

8.  For 2021/22 

Agency Doctors -   £4,483,000 

Agency Nursing -   £19,132,000 

Agency Allied Health Professionals   -   £1,204,000 

Agency Non Clinical -      £2,072,0000 

9.  The Trust has an International Recruitment Lead. 

10.  Asha Day, Head of International Recruitment.  In accordance with the Privacy and 

Electronic Communications (EC Directive) Regulations we withhold permission for you 
to either store these details on your data base or make unsolicited contact for marketing 
purposes. 

Sarah Holliehead, Head of Procurement.  In accordance with the Privacy and Electronic 
Communications (EC Directive) Regulations we withhold permission for you to either 
store these details on your data base or make unsolicited contact for marketing 
purposes. 

I trust this response is helpful to you.  However, if you are dissatisfied with the handling of 
your request, you have the right to ask for an internal review. Requests for an internal review 
should be submitted within two months of the date of receipt of the response to your original 
request and should be addressed to: Hannah Plowright, Deputy Data Protection Officer, Unit 
2, Bridge Park Plaza, Thurmaston, Leicester LE4 8BL 

If you remain dissatisfied with the handling of your request, you have a right of appeal to the 
Information Commissioner at: The Information Commissioner's Office, Wycliffe House, 
Water Lane, Wilmslow, Cheshire SK9 5AF. Phone: 0303 123 1113. Website: 
www.ico.gov.uk  . There is no charge for making an appeal.  

If you require any further assistance, please do not hesitate to contact me. Please remember 
to quote the reference number above in any communications. 

Yours sincerely, 
 
Data Privacy Team 
Trust Headquarters: Bridge Park Plaza, Bridge Park Road, Thurmaston, Leicester. LE4 8PQ 

Chair: Cathy Ellis    Chief Executive: Angela Hillery 

We are a smoke-free Trust.  

NHS organisations now use 100 per cent recycled paper as part of our sustainability commitment 

View our privacy notice at www.leicspart.nhs.uk/_Aboutus-Whatwedowithyourinformationprivacynotice.aspx 

 




    

  

  
