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Appendix A: Structure Developed under DOM process (* denotes roles that are part of the career progression scheme).   

 

 

 

Chief Officer for Planning & Highways 

 

 

Manager for Engineering Services 

 

1.00 fte 

 

Team Leader   

Team Leader          

Team Leader          

 

Team Leader   Highways 

Team Leader     Highways 
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Development 

Development Control 

Lighting 

Engineering 
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1.00 fte 
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Engineer 

 

Engineer * 

Engineer* 

Apprentice 

Engineer* 

Highways Control 
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(Principal) 

1.00 fte 

Officer    

1.00 fte 

1.00 fte 

Engineer* 

1.00 fte 

Officer  

 

1.00 fte 

(Principal) 

 

1.00 fte 

 

Clerk of Works 

1.00 fte 

 

Engineer* (Assistant) 

2.00 fte 

 

Engineer* 

(Senior) 

Engineer* 

 

 

(Assistant) 

 

Engineer*   

1.00 fte 

2.00 fte 

Highways Officer 

Searches Officer 

1.00 fte 

1.00 fte 

(Assistant) 

2.00 fte 

(Land & Public 

 

 

 

1.00 fte 

Utilities) 

 

 

 

 

 

1.00 fte 

 
 

 

Engineering 

 

Technician* 

 

1.00 fte 

 

 
 

Lead CAD Technician 

 

1.00 fte 

 

CAD Technician 

 

2.00 fte 

 

 



Appendix B: Structure required to deliver service including Agency staff/roles (* denotes roles that are part of the career progression scheme 

 

 

 

Chief Officer for Planning & Highways 

 

 

Manager for Engineering Services 

1.00 fte 

 

 

Team Leader   

Structures & Street 

Team Leader          

Team Leader   

Team Leader          

Team Leader     

Lighting 

Environmental 

Highways & Major 

Development 

Highways Development 

 

Projects 

1.00 fte 

Engineering 

Infrastructure 

Control 

1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

 

 

 

 

 

 

 

Engineer* 

 

 

Engineer 

Engineer* 

 

Apprentice 

 

1.00 fte 

Land Charges 

(Principal) 

Engineer * 

1.00 fte 

Senior Engineer 

1.00 fte 

Highways Control 

Officer  

 

Engineer (Agency) x 

1.00 fte 

Agency 

1.00 fte 

Officer    

 

2 

1.00 fte 

 

Engineer* 

Engineer* 

Engineer 

(Principal) 

 

Engineer* 

 

(Assistant) 

Engineer*   

Agency x 2 

 

1.00 fte 

2.00 fte 

Searches Officer 

1.00 fte 

(Assistant) 

1.00 fte 

Clerk of Works 

 

Highwas Control 

(Land & Public 

1.00 fte 

Engineer* (Assistant) 

(Senior) 

Utilities) 

 

Officer Agency x 3 

 

 

 

1.00 fte 

2.00 fte 

 

 

1.00 fte 

 

Highways Officer 

Engineering 

Engineer Agency x 4 

 

Technician* 

2.00 fte 

 

 

 

1.00 fte 

 

3D Civils CAD 

 

 
 

Technician Agency 

 

Lead CAD Technician 

 

 

1.00 fte 

 

 

CAD Technician 

2.00 fte 

 

CAD Technician 

(Agency) x 1 

 

Agency roles shown in red additions to the existing structure.  Total number = 10 

 

 
Agency roles shown in purple filling vacant roles in the structure.  Total number = 4 

 



Appendix C: Proposed Engineering Services structure recommended in business case (* denotes roles that are part of the career progression scheme). 

 

 

 

Chief Officer for Planning & Highways 

 

 

 

Manager for Engineering Services 

1.00 fte 

 

 

Team Leader   

Team Leader          

Team Leader   Highways 

Team Leader          

Team Leader     Highways 

Structures & Street 

Environmental 

Development 
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Lighting 

Engineering 
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1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

 

 

 

 

 

 

 

 

Engineer 

Engineer * 

Engineer* 

Apprentice 

Engineer* 

Highways Control 

(Principal) 

Engineer        (Senior) 

1.00 fte 

Land Charges 

1.00 fte 

Officer    

Officer  

 

1.00 fte 

1.00 fte + 1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte 

Engineer* 

(Principal) 

 

 

1.00 fte 

 

Engineer* 

Engineer*   

 

(Asssistant)  

2.00 fte 

Engineer* 

(Assistant) 

Engineer* 

 

 

(Assistant) 

1.00 fte 

 

Searches Officer 

1.00 fte 

1.00 fte + 1.00 fte 

Highways Officer 

1.00 fte 

1.00 fte 

 

(Land & Public 

 

Technician 

 

2.00 fte 

 

Engineer* (Assistant) 

Utilities) 

 

Technician (Senior)*  

(Senior)* 

 

 

1.00 fte 

1.00 fte 

1.00 fte + 1.00 fte 

1.00 fte 

Apprentice 

 

Technician (Senior)* 

 

 

1.00 fte 

 

Engineering 

1.00 fte 

Clerk of Works 

 

Technician* 

(Senior) 

Engineering 

 

 

1.00 fte 

Technician* 

2.00 fte 

 

 
 

 

Lead CAD Technician 

2.00 fte 

 

 

 

1.00 fte 

 

Apprentice 

 

CAD Technician 

1.00 fte 

 

2.00 fte 

 

New roles shown in green.  Total number = 10 

 




    

  

  
