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Information Services 

1st Floor Cedar House 

Stepping Hil  Hospital  

Poplar Grove 
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                                Telephone 0161 419 5474 

Fax 0161 419 5304 

Email:  xxx@xxxxxxxxx.xxx.xx 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Our ref: FOI 12370 

 

 

 

 

                             

 

11th July 2011 

Request for Information 

 
Dear Mr Tinker, 

 
I  am  writing  regarding  your  request  for  information  which  we  received  via  email  on  the 

10/06/2011.  In  that  request  you  asked  for  information  in  relation  to  employment  and  local 

demographic data.  

 
Stockport NHS Foundation Trust is now responsible for Tameside and Glossop Community 

Healthcare,  although  this  does  not  include  the  commissioning  services  of  NHS  Tameside 

and  Glossop.  We  wil   respond  in  relation  to  Tameside  and  Glossop  Community  Services 

separately,  as  your  request  was  sent  addressed  to  Stockport  NHS  Foundation  Trust  and 

Tameside and Glossop Primary Care Trust (PCT) separately. The information below relates 

to al  other functions of Stockport NHS Foundation Trust. 

 
Please accept our apologies for the delay in our response. 

 
We are pleased to provide the fol owing information in response to your specific question. 

 
I am gathering employment and local demographic data in relation to the local health 

& social care market place. It is with this mind that I hope you can supply the required 

information for the following job Category: Nurses 

 
Please break this down into the following categories: 

      

     RNLD - Registered Learning Disability Nurse 

     CPN - Community psychiatric nurse 

     RMN - Registered Mental Nurse 

     RGN - Registered General Nurse 

     RSCN- Registered Sick Children's Nurse 

 
If possible could this information please be presented for the year Jan 2010 - Dec 

2010, showing both the annual total and monthly breakdown. 

 

1.  Total Number of [Nurses] staff directly employed across the Trust per job type, 

by department 

 

Stockport NHS Foundation Trust does not employ nurses specifical y in the fol owing 

fields: 

 
     RNLD - Registered Learning Disability Nurse 

     CPN - Community psychiatric nurse 

     RMN - Registered Mental Nurse 

     RGN - Registered General Nurse 
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We understand these to be qualifications as oppose to job roles. 

 

2.  Number of temporary agency [Nurses] staff on placement within the Trust per 

job type, by department and by supplier 

 

Not applicable. 

 

3.  Total Number of permanent [Nurses] jobs filled/resourced through recruitment 

agencies 

 

Not applicable. 

 
4.  Total Spend on direct [Nurses] employment across the Trust per job type, by 

department 

 

Not applicable. 

 

5.  Total Spend on Temporary agency [Nurses] labour across the Trust, per job 

type, per department and by supplier 

 

Not applicable. 

 

6.  Total spend on Permanent [Nurses] fees paid to Agencies 

 

Not applicable. 

 
7.  Average Salary for each [Nurses] job role above based on results from 2010 for 

direct staff and agency staff 

 
Not applicable. 

      

If you have any queries about our response, please let me know by writing to the above 

address. 

 
Yours Sincerely, 

 
 
Rob Atherton 

Information Governance Officer 

Stockport NHS Foundation Trust 

 

 




    

  

  
