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Room 405 

 

xxxxxxxx@xxxxxxxxxxxxx.xxx.xx  

70 Whitehall 

www.cabinet office.gov.uk 

London, SW1A 2AS 

 
Ash Kamal  
By email:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxxxxxxx.xxx 
 
 
 
  
 
 
 

       FOI Reference: FOI329154 

10/01/2020 

Dear Ash Kamal 
 
  
I refer to your request where you asked for: 
 

1.  The number of generalist Fast Stream entrants who left the Civil Service within i) 

12 months of appointment, i ) 24 months of appointment, i i) 36 months of 
appointment broken down into 2016, 2017 and 2018 intake of Generalist Fast 
Streamers.  
 

2.  The percentage, and numbers of, civil servants who undertook their Fast Stream 

End of Scheme Assessment (ESA) in the years 2018 and 2019, and passed on 
their first attempt.  

 

 

I am writing to advise you that fol owing a search of our paper and electronic records, I 
have established that the information you requested is held by the Cabinet Office. 

Generalist Fast Stream Leavers 

The table below (Table 1) shows the number of generalist Fast Stream entrants who left 
the Civil Service within i) 12 months of appointment, i ) 24 months of appointment, i i) 36 
months of appointment. This has been split by cohort and shows 2016, 2017 and 2018 
intake of generalist Fast Streamers. For context, the number of starters has also been 
included. 
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Table 1: Generalist Fast Streamers who left the Civil Service 

Intake Year 

Starters 

Leavers during  Leavers during  Leavers during 

Year 1 

Year 2 

Year 3 

2016 

226 

4 

7 

3 

2017 

493 

13 

11 

- 

2018 

454 

9 

- 

- 

  

End of Scheme Assessment 

The table below (Table 2) shows the percentage, and numbers of, civil servants who 
undertook their Fast Stream End of Scheme Assessment (ESA) in the years 2018 and 
2019, and passed on their first attempt. This data does not include those who 
completed retakes in these years. These results wil  be made up of Fast Streamers from 
different cohort years. 

Table 2: ESA results for 2018 and 2019 

ESA 

2018 

2019 

Total 

Result 

Fail 

20 

19% 

31 

20% 

51 

20% 

Pass 

83 

81% 

126 

80% 

209 

80% 

Grand 

103 

100.00% 

157 

100.00% 

260 

100.00% 

Total 
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Caveats of this data: 

Al  of the attrition and ESA data comes from administrative sources. As such, it can lack 
reliability. We have taken several steps to ensure the quality of this data but there are 
stil  areas that we have not been able to check. Please consider this when using the 
data above. 

Steps we have taken include: 

1.  Taking the Master ESA sheet as a comprehensive record of al  End of Scheme 

Assessments that have been sat. This is fol owing discussions with the owner of the 
spreadsheet. Therefore where the Master ESA and AT spreadsheets differ in terms 
of whether a Fast Streamer has taken the ESA, the Master ESA sheet is assumed 
to be correct. In a smal  number of instances, the Cohort Year recorded is different 
across the two sources; in these cases, the AT spreadsheet is taken to be correct. 
It’s possible that differences have been caused by career breaks, Stop the Clock 
etc. and the Master ESA records the cohort that a Fast Streamer has ‘joined’ as 
opposed to the one they started on. For consistency, we wil  always use the cohort 
year in which the Fast Streamer started. 

2.  We assume that ‘grade of role being taken up’ on leaving the Fast Stream 

programme is correct on the AT sheet. It is not possible to check this against 
another data source but we do need to differentiate between those that have 
mainstreamed to an EO/HEO/SEO role and those that have taken up a G7 role via 
an unsupported exit, as this has in the past formed part of the analysis we have 
been asked to provide. However, comprehensive checking of grade for each Fast 
Streamer is not practicable. In a smal  number of cases, Grade has been recorded 
as ‘unknown’. In these cases, we have assigned these as ‘mainstreaming’ i.e. 
leaving the scheme to enter their main Civil Service role. 

3.  Assumed that Year of Leaving is correct on the AT spreadsheet. The only way of 

checking this would seem to be against Postings data but this would be too time-
consuming to check against al  Fast Streamers, even if it was possible to give 
definitive proof. 

4.  Where a Fast Streamer is recorded as having left the programme on the AT sheet 

but no destination data has been included, these are recorded as an ‘Unknown’ 
destination. 

5.  Where no leaving or destination data has been recorded on the AT, the status of 

these Fast Streamers has been checked against the Workday HR system in FSET. 
While this does not provide information about the destination of any individuals, who 
have been assigned as “Unknown” for their destination, it has al owed us to state 
with some certainty the number of Fast Streamers who remain on the programme. 
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If  you  have  any  queries  about  this  letter,  please  contact  the  FOI  Team  quoting  the 
reference number above. 
 
If you are unhappy with the service you have received in relation to your request or wish 
to request an internal review, you should write to: 
 
Eirian Walsh Atkins 
Cabinet Office 
70 Whitehall 
London 
SW1A 2AS 
 
email: xxxxxxxx@xxxxxxxxxxxxx.xxx.xx 
 
You should note that the Cabinet Office wil  not normal y accept an application for 
internal review if it is received more than two months after the date that the reply was 
issued.  If you are not content with the outcome of your internal review, you may apply 
directly  to  the  Information  Commissioner  for  a  decision.  General y,  the  Commissioner 
cannot make a decision unless you have exhausted the complaints procedure provided 
by Cabinet Office. The Information Commissioner can be contacted at: 
 
The Information Commissioner’s Office 
Wycliffe House 
Water Lane 
Wilmslow 
Cheshire 
SK9 5AF 
 
Yours sincerely  

 

FOI Team 
Cabinet Office 
 
 
 




    

  

  
