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Cumberland Infirmary 

Newtown Road 

Carlisle 

Cumbria 

CA2 7HY 

Our Ref:  FOI/004385 

 

 

Email: xxx.xxxxxxxx@xxxx.xxx.xx 

 

 

Date:  25th April 2018 

 
 

 
Kat Lay 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxxxxxxx.xxx  

 

 
Dear Ms Lay 
 
REQUEST FOR INFORMATION – FoI/004385 
 
I am contacting you with regard to your recent request for information received in this 
department  on  9th  April  2018.  I  am  writing  to  confirm  that  the  Trust  has  now 
completed its search for this information. 
 
I would like this information for the calendar year to date, 2017, 2016, 2015, 2014 and 2013. 
 

1.  How many people working at the trust have been subject to disciplinary proceedings 

for  their  use  of  instant  messaging  apps  (e.g.  WhatsApp,  Facebook  Messenger, 
Snapchat)? 
 
The Trust has not  had any employees who  have  been subject  to disciplinary 
proceedings for their use of instant messaging apps in the years 2013 – 2017. 

 

2.  How many people working at the trust have been subject to disciplinary proceedings 

for their use of social media (e.g. Facebook, Twitter, Instagram)? 
 
The Trust has not  had any employees who  have been subject  to disciplinary 
proceedings for their use of social media in the years 2013 – 2017. 

 

3.  Please tell me, for each case, the job title of the staff member concerned (e.g. junior 

doctor, consultant, nurse, administrative staff) and which sanctions were applied (e.g. 
dismissal, formal warning, referral to professional regulator). 
 
Not applicable. 

 
If you are unhappy with the way the Trust has handled your request, you may ask for 
an internal review by contacting: 

Joint Company Secretary 
Cumberland Infirmary 
Newtown Road 

Page 1 of 2 



[bookmark: 2][image: ]

Carlisle 
Cumbria 
CA2 7HY 

 
If you are not content with the outcome of the internal review,  you have the right  to 
apply directly to the Information Commissioner for a decision.   
 
The Information Commissioner can be contacted at:   

 

Information Commissioner’s Office 
Wycliffe House 
Water Lane 
Wilmslow  
Cheshire SK9 5AF 
http://www.ico.org.uk/ 

 
If you wish to discuss any of the above, please contact me at the above address. 
 
Please  remember  to  quote  the  reference  number  above  in  any  future 
communications. 
 
 
Yours sincerely 

 

 

 

Robin Andrews 

 

EXECUTIVE DIRECTOR OF FINANCE 
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