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CONDITIONS OF CONTRACT FOR SERVICES 

BETWEEN 

THE CHILDREN AND FAMILY COURT ADVISORY 

AND SUPPORT SERVICE 

 

-and- 

 

NAME OF CONTRACTOR 

 
 

08 November 2018 

Box 1 

Contractor 

Name of Contractor 

Box 2 

Contract for Services in 

Case Name - Service 

the Case of 

Box 3 

Court Case Number 

Court reference number 

Box 4 

ECMS number 

ECMS number 

Box 5 

Name of Contract 

 

Manager 

Box 6 

Cafcass Office 

Office, Area Code (Cost Code) 

Box 7 

Name of Commissioning  Head of Practice 
Manager 

Box 8 

Contractor Signature 

 

 

Box 9  

Date Contactor 

 

Signature 

 

1.0 

Interpretation 

 

1.1 

The words and phrases used in this contract (“the Contract”) have the 
meanings given to them in Schedule 1. 

 

1.2 

Where  the  context  allows,  the  singular  includes  the  plural  and  vice 
versa. 

2.0 

Commencement 
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This  Contract  shall  commence  when  the  Contractor  starts  to  provide  the 
Services. 

3.0 

Term 

 

3.1 

This Contract shall commence in accordance  with Clause 2 and shall 
cease when the first of the following occurs: 

 

 

3.1.1 

conclusion of the Services; or 

 

 

3.1.2 

termination of the Contract in accordance with Clause 11; or 

 

 

3.1.3 

where the Contractor is appointed in the Case by the court, 
when that appointment is terminated by the court. 

 

 

 
3.2 

This Contract places no obligation on the Contractor to accept further 
cases  and  no guarantee is  given  by  Cafcass  that any  cases  or  other 
work will be offered to the Contractor. 

 

3.3 

The following Clauses shall survive the cessation of this Contract: 6.2.7; 
6.3; 6.4; 13.1 and 13.2. 

4.0 

Provision of Services 

 

4.1 

The  Contractor  agrees  to  provide  the  Services  to  Cafcass  in 
accordance with: 

 

 

4.1.1 

these Conditions of Contract, and 

 

 

4.1.2 

all relevant Policies in force as at the date of this Contract 
and notified to the Contractor by Cafcass in accordance with 
clause 7.1 

5.0 

Communication 

 

5.1 

The Contractor agrees that all written communication between Cafcass 
and the Contractor shall take place by email if Cafcass so requires. 

 

5.2 

The  Parties  agree  that  if  the  Contractor  and  the  Commissioning  
Manager  (for  the  purposes  of  this  Clause  “the  callers”)  discuss  the 
Services by telephone, the caller who instigated the telephone call shall 
confirm the discussion by email. 

 

5.3 

The Contractor shall provide Cafcass with a Secure Email Address at 
which  the  Commissioning  Manager  may  communicate  with  the 
Contractor by email. 

 

5.4 

Cafcass  shall  provide  the  Contractor  with  a Secure  Email  Address  at 
which  the  Contractor  may  communicate  with  the  Commissioning 
Manager by email. 
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6.0 

Duties of the Contractor 

 

6.1 

The Contractor shall perform the duties and exercise the powers of an 
Officer of the Service in the case shown at Box 2. 

 

6.2 

During the Term the Contractor 

 

shall: 

6.2.1       provide the Services with due skill care and attention and in 

accordance with terms of this Contract. 

 

 

6.2.2 

be  registered with the HCPC without limitation or restriction. 
The  Contractor  will  be  responsible  for  paying  their 
membership  fees  to  the  HCPC  and  undertaking  requisite 
development  activities  to  maintain  their  registration.  The 
Contractor  has  no  entitlement  to  in  house  training  and 
development activities provided by Cafcass. 

 

 

6.2.3 

where the Services relate to a Case send a Case Plan to the 
Commissioning  Manager  within  2  weeks  from  the 
commencement of the Services ; 

 

 

6.2.4 

where the Services relate to a Case send an Estimate to the 
Commissioning  Manager  within  2  weeks  from  the 
commencement of the Services; 

 

 

6.2.5 

where  the  Services  relate  to  a  Case  send  to  the  Contract 
Manager  a  revised  Estimate  within  12  weeks  from  the 
commencement  of  the  Services  and  every  12  weeks 
thereafter until the conclusion of the Services; 

 

 

6.2.6 

where the Services relate to a Case, immediately inform the 
Commissioning Manager if an order is granted or is likely to 
be granted in the case which, if the Contractor complies with 
the  order,  would  place  the  Contractor  in  a  conflict  with  a 
Policy. The Contractor shall send a copy of any such order to 
the  Commissioning  Manager  promptly  and  in  any  event  no 
later than two working days after the order was received by 
the Contractor; 

 

 

6.2.7 

attend  meetings  relating  to  the  Services  when  reasonably 
required to do so by the Contract Manager; 

 

 

6.2.8 

where the Services relate to a Case and where practicable, 
in advance of the date on which reports are due to be filed at 
court and served on parties to the proceedings, submit those 
reports to the Commissioning   Manager for the purposes of 
QA.  
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6.3 

Where  the  Services  relate  to  a  Case,  the  Contractor  shall  return  the 
Case  File  to  Cafcass  within  14  days  from  the  completion  of  the 
Services. 

 

6.4 

Where the Services relate to a Case, the Contractor shall on request by 
Cafcass: 

 

 

6.4.1 

return the Case File to Cafcass; 

 

 

6.4.2 

do  all  that  Cafcass  reasonably  may  request,  to  co-operate 
with any of the following: 

 

 

 

6.4.2.1 

External Audit relating to the Services; 

 

 

 

6.4.2.2 

Internal Audit relating to the Services; 

 

 

 

6.4.2.3 

any  investigation  relating  to  the  safeguarding  of 
children; 

 

 

 

6.4.2.4 

Cafcass’ inquiries following a complaint relating to 
the Services. 

6.4.2.5 

any response to litigation involving Cafcass issued 
in connection with the Services. 

 

6.5 

The Contractor shall not use or employ the services of any person to 
perform  or  assist  the  Contractor  in  performing  the  Services  unless 
Cafcass has given advance written agreement to such use. 

 

6.6 

Where  the  Contractor  sends  any  email  to  Cafcass  on  any  matter 
relating to the Services, the Contractor shall use only the secure Email 

 

address referred to at Clause 5.3.  

 

 

 

 

 

7.0 

Policies 

 

7.1 

Cafcass  shall  make  available  to  the  Contractor  copies  of  all  relevant 
Policies  and  any  subsequent  revisions  to  those  Policies  that  may  be 
issued from time to time during the Term. 

 

7.2 

The  Contractor  agrees  to  remain  fully  conversant  with  all  relevant 
Policies which have been provided to them in accordance with clause 
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7.1. including the policy that requires the  Contractor to hold an up to 
date  DBS  check.  Under  the  terms  of  that  policy  the  Contractor  is 

 

required  to  demonstrate  that  they  have  a  satisfactory  current  DBS 

 

certificate  either  by  registration  with  the  DBS  Updating  Service  and 

 

providing permission for Cafcass to view the certificate status online, or 
by Cafcass undertaking a DBS disclosure on behalf of the Contractor, 

 

the costs of which are to be met by the Contractor. 

 

 

7.3 

In  the  event  of  a  conflict  between  the  terms  of  this  Contract  and  any 
Policies, the terms of this Contract shall prevail. 

8.0 

Discrimination 

 

8.1 

The Contractor shall not unlawfully discriminate within the meaning and 
scope  of  any  law,  enactment,  order  or  regulation  relating  to 
discrimination  (whether  in  race,  gender,  religion,  disability,  sexual 
orientation or otherwise) in the provision of the Services. 

 

8.2 

The Contractor shall take all reasonable steps to secure the observance 
of  Clause  8.1  by  all  servants,  employees  or agents  of  the  Contractor 
employed  or  engaged  by  the  Contractor  in  the  performance  of  the 
Services 

9.0 

Place of Work and Resources 

 

9.1 

The  Contractor  shall  provide  his  or  her  own  place  of  work  and  other 
resources necessary to enable the proper performance of the Services 

 

and  will,  subject  to  complying  with  the  terms  hereof,  be  entitled  to 

 

determine the manner in which the Services are provided. 

  

10.0  Matters Adversely Affecting the Contractor’s Performance 

 

10.1  The Contractor shall inform the Contract Manager: 

 

 

10.1.1 

if the Contractor is under investigation, or has been 
cautioned  or  convicted  of  any  criminal  offence 

 

(other  than  offences  under  the  road  traffic 

 

legislation  in  the  United  Kingdom  or  elsewhere 

 

which  are  not  punishable  by  a  term  of 
imprisonment); 

10.1.2 

if  the  Contractor  is  under  investigation  by  the 
HCPC; or 

 

 

10.1.3 

if the Contractor is suffering from any illness or any 
other  circumstances  that  may  significantly  affect 
the Contractor’s ability to perform the Services. 
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11.0  Termination 

1 1.1      11.1  Either party may terminate this Contract prior to the completion of the 

Services by giving two weeks’ notice to the other party, providing the 

 

Services do not relate to a Case in which the Contractor is appointed 
by the court.   

1 11.2 

Save  for  Cases  in  which  the  Contractor  is  appointed  by  the  court, 
Cafcass  may  terminate  this  Contract  immediately  if  the  Contractor 
commits  any  material  breach  of  his  obligations  under  this  Contract 
which  is  not remedied  within  15 Working  Days  of  receipt  of  a  written 
notice from Cafcass notifying the Contractor of the breach and requiring 
its remedy. 

 

11.3   

Where  the  Contractor  is  appointed  by  the  court  Cafcass 
may apply to the court to terminate the appointment and if 

 

that application is successful may terminate this Contract 

 

on  the  making  of  the  order  of  the  court  terminating  the 

 

appointment.  Cafcass  reserve  the  right  to  withdraw  the 
Contractor  from  undertaking  any  work  on  the  case  whilst 

 

such an application to the court is pending if, they consider 

11.4 

that there are reasonable grounds to do so and have given 
the Contractor written notice of such grounds (including an 
explanation  of  why  those  grounds  justify  immediate 
withdrawal  from  the  case  pending  the  outcome  of  the 
application to the court.”. 

Upon  termination  of  this  Contract  for  any  reason 
whatsoever,  the  Contractor  shall  be  entitled  to  render  an 
invoice  for  fees  and  expenses  due  in  respect  of  the 
Services  provided  prior  to  the  date  of  termination  and 
Cafcass  shall  settle  the  same  in  accordance  with  clause 
12. 

12.0 

Fees 

 

12.1 

The Commissioning Manager shall send to the Contractor a 
copy of the current Schedule of Rates on or prior to entering 
into this Contract. 

 

12.2 

Cafcass shall pay the Contractor the rate of 

INSERT COSTS 

for the provision of the Services as set out in the Schedule of 
Rates applicable as at the date that the Contract is entered 
into. 

 

12.3 

The  payment  under  Clause  12.2  shall  cover  all  work 
undertaken  in  the  provision  of  the  Services  whether  by  the 
Contractor  or  by  a  person in  relation  to  whom  the  Contract 
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Manager  has  given  the  said  advance  written  agreement 
PROVIDED THAT for the avoidance of doubt the Contractor 
shall not charge Cafcass for any time spent on the Services 
by any person in relation to whom the Contract Manager has 
not  given  advance  written  agreement  in  accordance  with 
Clause 6.5. 

 

12.4 

Cafcass  shall  pay  the  Contractor  for  time  spent  by  the 
Contractor  and  reimburse  the  Contractor  for  out  of  pocket 
expenses incurred: 

 

 

12.4.1 

in  co-operating  with  Cafcass’  inquiries  following  a 
Complaint relating to the Services;  

 

 

12.4.2 

in  preparing  for  and attending a  meeting  at which 
the Contractor is required to  attend by Cafcass in 
accordance with Clause 6.2.7; and 

12.4.3  in  complying  with  his  or  her  obligations 

under clause 6.4. 

1212 

 

12.5 

Unless otherwise agreed in advance with the Commissioning 
Manager,  the  Contractor  shall  invoice  Cafcass  for  the 
provision of the Services Within a period of 3 months from the 
date of conclusion of the Services 

The  Contractor  agrees  that  Cafcass  may  charge  the 

 

12.6 

Contractor an administration charge in an amount set out in 
the  Schedule  of  Rates  if  the  Contractor  submits  an  invoice 
more than one calendar month later than the date specified 
in the applicable Policy for submission of invoices.  

 

12.7 

Cafcass shall pay the Contractor’s invoice within 20 Working 
Days  of  receiving  it  (“the  Initial  Period”)  unless  there  is  a 
dispute about the fees claimed in which case Cafcass shall 
within the Initial Period (1) notify the Contractor and (2) pay 
any  undisputed  part  of  the  invoice.  Cafcass  shall  pay  the 
balance within 20 Working Days from the date on which the 
dispute is resolved. 

 

12.8 

If  any  dispute  about  invoices  is  not  resolved  between  the 
Contractor and the Commissioning Manager within 20 days 
from the end of the Initial Period, the Contract Manager shall 
within the following 20 Working Days refer the dispute to the 
Head of Service or Assistant Director responsible for the area 
for  which  the  Contractor  completed  the  work.  The  Head  of 
Service or Assistant Director’s decision shall be final. 

13.0 

Confidential Information 
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13.1 

The  Contractor  is  to  fully  comply  with  the  General  Data 
Protection  Regulations  and  is  to  be  registered  as  a  data 
controller  with  the  office  of  the  Information  Commissioner. 
The Contractor shall not communicate information relating to 
proceedings  to any  third  party unless  the  communication is 
permitted by law. 

 

13.2 

The  Contractor  shall  not  communicate  other  confidential 
information relating specifically to the Services (other than to 
persons employed or engaged by him in the performance of 
the  Services  with  the  agreement  of  Cafcass  pursuant  to 
Clause 6.5) except with the prior agreement of Cafcass or as 
required  by  law  or  any  regulatory  authority  of  competent 
jurisdiction. 

 

13.3 

If the Contractor employs or uses the services of any other 
person to assist the Contractor in the Contractor’s provision 
of the Services, the Contractor shall ensure that: 

 

 

13.3.1  the  person  has  been  subject  to  standard  DBS 

checks. If the Contractor wishes Cafcass to request 
DBS  checks  the  Contractor  shall  provide  Cafcass 
with the necessary information to enable Cafcass to 
make the request; and 

 

 

13.3.2  the  person  observes  the  same  standards  of 

confidentiality  as  the  Contractor  is  required  to 
observe under this Contract. 

14.0 

Status and Liability 

 

14.1 

Nothing  in  this  Contract  shall  render  the  Contractor  an 
employee  of  Cafcass  and  the  Contractor  shall  not  hold 
himself or herself out as such. This contract is for provision of 
services and not a contract of employment. 

The contractor shall indemnify Cafcass for, and in respect of, 
any liability arising from any employment related claim or any 
claim based on worker status (including reasonable costs and 
expenses) brought by the contractor against Cafcass arising 
out of, or in connection with, the provision of their services. 

 

14.2 

The Contractor shall take out and maintain for the duration of 
the Services: 

 

 

14.2.1  

professional  indemnity insurance  with  a reputable 
insurance company providing a minimum  cover of 
£2,000,000 for a period of no less than five years 
from the completion of the Services;  
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14.2.2 

A  driving  licence  and  motor  insurance  with  a 
reputable  insurance  company  covering  the 
Contractor’s business use of his/her private motor 
vehicle if s/he uses that vehicle in the performance 
of the Services. 

 

14.3 

Except  in  respect  of  death  or personal  injury  resulting  from 
the Contractor’s negligence or fraudulent misrepresentation 
in  respect  of  which  the  Contractor’s  liability  shall  not  be 
limited, the Contractor shall not be liable to Cafcass for: 

 

 

14.3.1 

any losses, costs or expenses in any way relating 
to  the  provision  of  the  Services  or  otherwise  in 
connection  with  this  Contract  for  an  aggregate 
amount exceeding £2,000,000; or 

 

 

14.3.2 

any indirect or consequential loss or damage which 
arises out of this Contract. 

15.0 

Tax and Tax Indemnity  

 

15.1 

The  work  undertaken  by  Associate FCAs  is not  covered  by 
IR35  legislation  so  you  will  be  responsible  for  ensuring 
appropriate  arrangements  for  paying  tax  and  other 
contributions.  The Contractor shall therefore account to the 
appropriate authorities for the Contractor’s income tax, VAT, 
Class 4 National Insurance contributions and all other taxes, 
liabilities, charges and duties payable in respect of any sums 
paid to the Contractor under this Contract. 

 

15.2 

The Contractor shall be registered for VAT purposes where 
necessary and shall supply Cafcass with a copy certificate of 
VAT registration when requested 

 

15.3 

The Contractor agrees to indemnify Cafcass on a continuing 
basis  against  any  income  tax  (whether  under  PAYE  or 
otherwise)  or  primary  national  insurance  contributions, 
including  in  either  case,  any  related  interest,  penalties  or 
costs  which  may  at  any  time  be  levied,  demanded  or 
assessed  on  Cafcass  by  the  HM  Revenue  and  Customs  or 
other statutory authority for which Cafcass may otherwise be 
or become liable in relation to the sums paid to the Contractor 
under this Contract. 

 

15.4 

Cafcass may, at any time during the term of contract, request 
that The Contractor provide information which demonstrates 
how they comply with Clause 15.1 or why that Clause do not 
apply. 
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15.5  A  request  under  Clause  15.4  may  specify  the  information  which  The 

Contractor  must  provide  and  the  period  within  which  that  information 
must be provided. 

 

15.6   Cafcass may terminate this contract if 

 

 

15.6.1  

The  Contractor  fails  to  provide  information  in 
response to a  request under Clause 15.4 within a 
reasonable time, or 

 

15.6.2  

The  contractor  provides  information  which  is 
inadequate to demonstrate either how they comply 

 

with Clause 15.4 or why it does not apply. 

15.6.3 

The  contractor  fails  to  provide  the  requested 
information  within  the  specified  period  as  per 
Clause 15.5 

 

 

 

15.6.4 

Cafcass receives information that the Contractor is complying 
with its obligations under Clause 15.1. 

 

15.7  Cafcass may supply any information it receives under Clause 15.4 to 

the  Commissioners  of  Her  Majesty’s  Revenue  and  Customs  for  the 
purposes of the collection and management of revenue for which they 
are responsible. 

16.0  Health and Safety 

 

The  Contractor  shall  pay  due  regard  in  the  provision  of  the  Services  to  the 
health and safety of the Contractor and of people with whom the Contractor 
comes  into  contact,  and  shall  comply  with  legislation  relating  to  health  and 
safety in the workplace.   

17.0  Working Elsewhere 

 

Subject to the Contractor’s obligations to Cafcass under this Contract, Cafcass 
acknowledges that the Contractor is entitled to engage in other self-employed 
work or undertake employment which is not in breach of the Cafcass Conflict 
of Interests Policy (in the form in force at the date of commencement of this 
Contract  and  notified  to  the  Contractor  in  accordance  with  clause  7.1)  and 
which does not adversely affect the Contractor’s ability to provide the Services. 

18.0  Effect of Contract and Rights of Third Parties 
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18.1  This contract together with the documents referred to herein constitutes 

the  entire  agreement  between  the  Parties  with  respect  to  its  subject 
matter. 

 

18.2  The parties acknowledge and agree that they have not entered into this 

contract  in  reliance  on  any  representation,  warranty,  or  undertaking 
which is not set out or referred to in this contract, provided that nothing 
in  this  contract  shall  operate  to  limit  or  exclude  any  liability  of  either 
Party for fraudulent misrepresentation 

 

18.3  Nothing in this contract confers any rights on any person other than the 

Parties. 

19.0  Governing Law 

 

19.1  This contract shall be governed by and construed in accordance  with 

the law of England and Wales and the Parties agree to submit to the 
jurisdiction of the courts of England and Wales in any claim or matter 
arising under this Contract. 

20.0  Waiver 

 

20.1  The failure by either party to enforce at any time or for any period any 

one or more of the terms and conditions of the contract shall not be a 
waiver of the right of that Party subsequently to enforce all terms of this 
contract. 

21.0  Freedom of Information 

 

21.1  The  Contractor  acknowledges  that  Cafcass  is  subject  to  the 

requirements of the Code of Practice on Government Information, FOIA 
and  the  Environmental  Information  Regulations  and  shall  assist  and 
cooperate with Cafcass to enable Cafcass to comply with its disclosure 
obligations under such legislation and code of practice insofar as they 
relate to the Services or this Contract. 

 

21.2  The Contractor shall 

 

 

21.2.1  

transfer  to  Cafcass  all  Requests  for  Information  that  the 
Contractor receives as soon as practicable and in any event 

 

within  three  Working  Days  of  receiving  such  Request  for 
Information; 

21.2.2 

provide  Cafcass  with  a  copy  of  all  Information  in  the 
Contractor’s possession, or power in the form that Cafcass 
reasonably  requires  within  five  working  days (or  such  other 
period as the parties may agree) of Cafcass’ request; and 
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21.2.3 

provide all necessary assistance as reasonably requested by 
Cafcass  to  enable  Cafcass  to  respond  to  the  Request  for 
Information within the time for compliance set out in section 
10  of  the  FOIA  or  regulation  5  of  the  Environmental 
Information Regulations. 

 

21.3  Cafcass shall be responsible for determining in its absolute discretion 

whether any Information is exempt from disclosure in accordance with 
the  provisions  of  the  Code  of  Practice  on  Government  Information, 
FOIA or the Environmental Information Regulations. 

 

21.4  In  no  event  shall  the  Contractor  respond  directly  to  a  Request  for 

Information unless expressly authorised to do so by Cafcass. 

 

 

 

 

 

 

 

SCHEDULE 1 

Definitions 

 

Administration Charge 

The amount set out in the Schedule of Rates and 

 

described there as the Administration Charge 
 

Box 

A numbered row on page 1 of the Contract 

 

Cafcass 

The  Children  and  Family  Court  Advisory  and 

 

Support Service 
 

Case 

The  family  proceedings  in  which  the  Contractor 

 

renders the Services 
 

Case File 

The  file  containing  information  relating  to  the 

 

Services 
 

Case Plan 

The plan of work to be carried out on the Case 

 

Clause 

A clause in the Contract 

 

Complaint 

A  complaint  brought  under  the  procedure  issued 

 

by  Cafcass  in  accordance  with  paragraph  15  of 

 

Schedule  2  to  the  Criminal  Justice  and  Court 

 

Services Act 2000 
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Condition 

A condition in the Contract 

 

Contract 

The contract between the Contractor and Cafcass 

 

and  consisting  of  the  Conditions,  all  documents 
referred to herein and any Schedule 

Contract Manager 

The person named at Box 4 

 

Contractor 

The person named at Box 1 
 

DBS 

 Disclosure and Barring Service 

 

Estimate 

An estimate provided by the Contractor indicating 

 

the  number  of  hours’  work  the  Contractor 
reasonably  expects  to  have  to  undertake  on  a 
Case from the commencement of the Services to 
the conclusion of the Services 
 

External Audit 

An  audit  conducted  by  a  person  appointed  in 

 

accordance with paragraph 12(3)(a) of Schedule 2 
to  the  Criminal  Justice  and  Court  Services  Act 
2000 

FOIA 

The Freedom of Information Act 2000 

 

HCPC 

 Health Care Professions Council 

 

Hourly Rate 

A  rate  per  hour paid  by  Cafcass  for  the  Services 

 

and specified in the Schedule of Rates 
 

 

 

Information Relating to 

Information  to 

which 

section 

12 

of 

the 

Proceedings 

Administration of Justice Act 1960 relates 

 

Internal Audit 

An audit conducted by an auditor appointed under 

 

regulations issued under paragraph 4 of Schedule 
2  to  the  Criminal  Justice  and  Court  Services  Act 
2000 
 

Officer of the Service 

An  individual  defined  by  section  11(3)  of  the 

 

Criminal Justice and Court Services Act 2000 
 

Party 

A party to the Contract, being the Contractor and 

 

Cafcass  
 

Policy 

A Cafcass policy, guidance or procedure relevant 

 

to  the  provision  of  the  Services  and  sent  to  the 
Contractor in accordance with Clause 7.1. 
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QA 

The  system  whereby  the  quality  of  practice  is  
checked by Cafcass.  
 

Report 

A report prepared in accordance with the powers 

 

and duties of an Officer of the Service. 
 

Request for Information 

A request for information relating to Cafcass, made 

 

under the Freedom of Information Act 2000 
 

Schedule 

A schedule to the Contract 

 

Schedule of Rates 

The schedule issued from time to time by Cafcass 

 

and containing rates of pay for services 
 

Secure Email Address 

An email address with  Egress 

 

Services 

The  services  provided  by  the  exercise  of  the 

 

powers and duties of an Officer of the Service, in 
family  proceedings  to  which  the  Contract  relates 
and in which the Contractor contracts with Cafcass 
to render services as an Officer of the Service for 
the Term 

Term 

The period described at Clause 3.1 
 

Working Day 

Any day other than a Saturday, Sunday or  public 
holiday in England 
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