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[bookmark: 1]CABINET KEY DECISION 9 SEPTEMBER 2009 

Climate Change & Sustainable Bournemouth Community Action Plan 2009/12 

EXECUTIVE SUMMARY 

 

•  Bournemouth is one of the few areas in the UK to have adopted all three of the 

Climate Change National Indicators in its second Local Area Agreement. We have 
set very high expectations and tough targets for speeding up our transition towards 
a low carbon Bournemouth that has adapted successfully to climate change and is 
sustainable in every way. 

 

•  The actions needed by Bournemouth to achieve this are included in a large and 

more detailed Technical Document. This can be found through the link at the end 
of the report. Most of the action planned or proposed will be delivered by 
mainstreaming the activity into the existing plans of Council services and our 
partners, and through increased participation of Bournemouth’s communities, 
residents and visitors. 

 

•  The report draws attention to escalating risks associated with the Council’s 

capacity to enable the overall delivery of these actions though its services, our 
partners and the wider community. Included is a bid for funding the key actions 
needed over the next 3 years to ensure that the Town does not fail to deliver on 
the new Community Action Plan. The funding is also needed to reduce the threat 
that this presents to receipt of the entire performance reward grant from Local 
Area Agreement 2. 

 

•  On 2 September 2009, the Bournemouth 2026 Vision Board will be asked to endorse 

the proposed action highlighted in the Technical Document 

 

•  On 9 September 2009, the Cabinet will be asked to 
 

o 

Consider this report and the actions in the Technical Document alongside the 
response from Bournemouth 2026 partners. Subject to this, 

o 

Adopt those actions as the basis of the new Climate Change & Sustainable 
Bournemouth Community Action Plan 2009/12 

o 

Request the Bournemouth 2026 Investing In Communities Board to consider 
using the remaining unallocated performance reward grant from Local Area 
Agreement 1 to fund delivery of the Community Action Plan over the next 3 
years 

 

•  Subject to the above, the new Climate Change & Sustainable Bournemouth 

Community Action Plan will be published for community partners and residents, 
and promoted to help ensure that they take the key actions needed over the next 
3 years from January 2010. 

 

 



[bookmark: 2]CABINET KEY DECISION 

 

 

Subject: 

 

Climate Change & Sustainable Bournemouth Community Action Plan 

Cabinet Portfolio:  Councillor Stephen MacLoughlin, Council Leader 
Corporate Lead: 

Tony Williams, Executive Director, Environment & Economy 

Service Director: 

Sue Bickler, Partnerships & Improvement 

 

Meeting Date: 

9 September 2009 

Status: 

 

Public 

Contact: 

 

Lee Green, Environmental Strategy & Sustainability Manager 
 01202 451144  xxx.xxxxx@xxxxxxxxxxx.xxx.xx 

 

 
1.0 

Summary: 

 

 

1.1 

Bournemouth is one of the few areas in the UK to have adopted all three of the 
Climate Change National Indicators (NIs) in its second Local Area Agreement (LAA2). 
We have set very high expectations and tough targets for speeding up our transition 
towards a low carbon Bournemouth which has adapted successfully to climate change 
and is sustainable in every way. 

 
1.2 

This report is supported by a comprehensive Technical Document which covers the 
wide range of new requirements and issues facing the Town. The Technical Document 
highlights the actions which Bournemouth needs to take in response.  
 

1.3 

The Cabinet needs to consider and approve these actions as the basis for the new 
Climate Change and Sustainable Bournemouth Community Action Plan.  
 

1.4 

The Cabinet also needs to consider the key actions in this report required to reduce 
the escalating risk around its delivery over the next 3 years, and the threat this 
presents to receiving the entire performance reward grant from LAA2. 

 
2.0 

Recommendations: 

 
2.1 

The Cabinet is asked to consider the new requirements, issues and highlighted 
actions in the Technical Document, alongside the response from Bournemouth 
2026 Vision Board. 

 
2.2 

Subject to this, the Cabinet is asked to adopt the highlighted actions as the basis 
of the new Climate Change & Sustainable Bournemouth Community Action Plan. 

 
2.3 

The Cabinet is asked to request that the next meeting of the Bournemouth 2026 
Investing In Communities Board is asked to note the risks facing delivery of the 
new Community Action Plan and the LAA2 performance reward grant, and to 
consider using remaining unallocated performance reward grant from Local Area 
Agreement 1 to fund the key actions in Table 1 of this report (see Section 7). 
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Subject to the above, the Cabinet is asked to approve that the new Climate 
Change & Sustainable Bournemouth Community Action Plan is published and 
communicated in ways which help community partners and residents understand 
what they need to do from January 2010. 

 

3.0 

Reason for recommendation:  

 
3.1 

The Council’s Corporate Plan 2009/10 keeps “Improving Our Environment” at the top 
of the Council’s five corporate priorities. Under that it says the Council will “Take an 
active role to respond to climate change” and “Our role in responding to climate 
change will be strengthened.” 

 
3.2 

Bournemouth is one of a few local authority areas in the UK that have adopted within 
their LAA2 stretch targets all three Climate Change NIs (NI): 

 

NI 188 – Bournemouth Planning To Adapt To Climate Change 
NI 186 – Reducing Bournemouth CO2 emissions 
NI 185 – Reducing the CO2 emissions from the Council’s own operations 

 
3.3 

The current risk status of NI 185 is AMBER and is expected to move towards GREEN by 
the end of the 4th Quarter. It is expected that the end of 3rd Quarter progress reports 
on NIs 188 and 186 will show the risks escalating from AMBER to RED.  

 
3.4 

This high level of concern around both NIs is unlikely to reduce until funding is found 
for the key actions needed over the next 3 years to enable delivery of the action 
plans by Council services, partners and the community - see Table 1 in Section 7. 

 
3.5 

The reason for escalating the risk around NI 186 is because of the 2 year delay in data 
published by Defra on C02 emissions. This is a nationally recognised problem and 
other areas with this NI in their LAA are also giving it a RED status. Bournemouth has 
twice asked Defra (through Government Office of the South West) to clarify what 
proxy measures they would accept as evidence of delivery. There has been no reply. 
The proposed 3 year Go Green Bournemouth campaign - aimed at reducing emissions 
through behavioural change – is the foundation of the new Community Action Plan. As 
with any effective campaign, it will be necessary to adopt success measures, baseline 
the measures, set targets for behaviour change and monitor progress. The key actions 
needed to support this major campaign are outlined in Table 1, Section 7 and are 
unfunded. 

 
3.6 

The reason for escalating the risk around NI 188 is increasing concern that 
Bournemouth will fail to reach National Standard Level 2 by March 2010. More 
information on the requirements is in the Technical Document and background 
papers. The action needed by the Council and its partners – especially by our strategic 
partners in the public and private sectors - is as follows: 
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[bookmark: 4]a)  Introduce the UKCIP Business Areas Climate Impacts Assessment Tool 

(BACLIAT) as a good starting point for local services, businesses and other 
organisations to explore the implications of climate change for their 
operations and stakeholders 

b)  Use the BACLIAT in workshops on extreme weather / climate change risk 

impact assessments, alongside existing risk management processes 

c)  Develop business continuity plans to mitigate the risks identified through 

the BACLIAT workshops 

d)  Strengthen climate change adaptation planning through links with the 

emergency planning function and by engaging key partners through the sub-
regional Resilience Forum 

e)  Develop a community engagement campaign to get everyone talking about 

the impacts of existing extreme weather and the strength of Bournemouth’s 
response to these. 

 
3.7 

The Council needs to show community leadership on these actions. It also 
needs to put in place ‘light touch’ project governance around its joint working 
with Poole on climate change adaptation planning. To help introduction of the 
extreme weather and climate change impacts risk assessments, the Council 
could call on support from its Strategic Risk Management Group and from 
central resources in risk management, business continuity and emergency 
planning. The Council could also ask its Audit & Governance Committee to 
monitor the progress in reaching the National Standard Levels targeted in 
LAA2. 

 
 
4.0 

Background 

 
4.1 

Back in 2002, Bournemouth became one of the first Town’s signing up to the 
Nottinghamshire Declaration. Then in 2003 the Council and Bournemouth 2026 
adopted a Climate Change Strategy. This helped us to take early action in the face of 
increasing local and national concern over climate change. 
 

4.2 

Since the launch of our first climate change strategy much has changed. For example, 
we now have: 

•  More and increasingly compelling evidence that climate change is happening 
•  Our Government and the UK positioned as world-leaders on the issues 
•  Legally binding national targets and requirements, influenced by and set out in the 

following: 
-  Stern Review 2006 
-  Energy Act 2008 
-  Planning & Energy Act 2008 
-  Planning Act 2008 
-  Climate Change Act 2008 
-  UK Low Carbon Plan, July 2009 
-  National Renewable Energy Strategy, July 2009 
-  National Low Carbon Industrial Strategy, July 2009 
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Developments for the South West of England include: 

•  South West Climate Change Strategy 
•  Regional Spatial Strategy 
•  Major review of renewable energy options 
•  the South West identified by Government as a world centre for wave energy with 

new plans to include £85m of public investment and to make the South West the 
UK’s first Low Carbon Economic Area 

 
4.4 

Local developments include: 

•  Bournemouth, Dorset & Poole strategies and action plans on renewable energy and 

energy efficiency, which we helped develop and are firmly committed to 

•  Sub-Regional Green Knowledge Economy 
•  South East Dorset Green Infrastructure 
•  Cabinet welcoming the proposed new wind farm to the west of the Isle of Wight 
•  Bournemouth being one of few areas nationally to adopt all 3 of the new climate 

change national indications in its LAA2 

•  A major report with recommendations from the Energy Saving Trust on how to 

reduce Bournemouth’s carbon emissions from homes, the economy, our travel and 
community groups 

•  Council entry into the Carbon Trust’s Carbon Management Programme for Local 

Authorities 

•  Opportunity to link our plans to meet the new requirements with the formal 

consultation just started on the Local Development Framework’s core-strategy. 

 

4.5 

In October 2007 the Council and its partners reviewed the first Climate Change 
strategy. This identified that the Council had been successful in meeting the majority 
of its targets, with CO2 emissions reduced by five times the target set, and was on 
course to meet all targets. The Council then called on its partners and the community 
to work together in identifying the local priorities for dealing with climate change. 
The result is Bournemouth being one of few areas in the UK to have adopted all three 
of the Climate Change indicators in its second Local Area Agreement. It also means 
that the Town has been fully involved in setting these tougher targets through 
consultation with partners in developing a new climate change and sustainability 
Community Action Plan for Bournemouth. 

 
4.6 

Bournemouth’s Council and local strategic partnership are the first in the UK to have 
signed up to the principles in the United Nations’ endorsed “Earth Charter”. This was 
done with a vision of achieving greater local sustainability through having a better 
sense of our place in the world and understanding how our actions impact upon it. 
Our initial focus has been on developing Bournemouth’s response to the Earth Charter 
principles of “ecological integrity” and this is to be included in the new Community 
Action Plan. 

 
4.7 

The Technical Document highlights the key actions that the Council and the 
community need to take in response to all of the above. These are to be published as 
a 3 year Community Action Plan starting fully from January 2010. 
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Consultation 

 
5.1 

A wide range of Council officers, teams and services have been consulted and 
involved in developing the Technical Document. This has included the Climate Change 
corporate group and Councillors through the Sustainable Environment Overview Panel. 

 
5.2 

Internal consultation on this report and the Technical Document has involved the: 

•  Council Leader and Cabinet Member with portfolio, Councillor Lawton 
•  Executive Director, Environment & Economy 
•  Service Directors for Resources, Law & Corporate Governance, and Partnerships & 

Improvement 

•  Executive Board 

 
5.3 

The Technical Document and a background paper explain how the Bournemouth 
community was consulted on its development and the results. This information has 
been on the Council’s website since January 2009 and the results of the consultation 
have been fed into the actions highlighted in the Technical Document.  The Council’s 
consultation team have confirmed that corporate consultation process has been 
followed; second stage requirements met in full and the exercise has been signed-off.  

 
5.4 

Bournemouth has taken part in other consultations which have also helped to develop 
the Bournemouth Community Action Plan. Of note are the two sub-regional strategies 
and action plans on Renewable Energy and Energy Efficiency. These give greater 
depth to the Technical Document and through them Bournemouth has helped to: 

•  Identify priority areas and set targets 
•  Take stock of existing activities, plans, commitments in Bournemouth and the sub-

region 

•  Suggest further measures and actions to other organisations and community groups 

that will help us deliver the Community Action Plan 

 
 
6.0 

Alternative options considered and rejected 

 
6.1 

The Council has set for itself exceptionally high expectations of performance and 
success on the climate change agenda. Delivery against the targets agreed with 
Government will require the Council to resource its priorities adequately.  

 
6.2 

The options are: 
a)  Not approve the actions in the Technical Document 
b)  Approve the actions in the Technical Document without backing the bid for the 

additional resources needed to enable its delivery and reduce risks to the entire 
performance reward grant for LAA2 (Table 1, Section 7) 

c)  Approve the actions in the Technical Document and back the bid for the additional 

resources required (Table 1, Section 7) 

 
6.3 

When these are considered against the financial, legal, equality and risk impact 
assessments which follow in this report, it is clear why the Cabinet is recommended 
to adopt the option at 6.2 c). 
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Summary of Financial/Resource Implications  

 

 

7.1 

The recommendations in this report and the proposed actions in the Technical 
Document present no implications for the Council’s Medium Term Financial Plan.  

 
7.2 

The main cost to Bournemouth will be the operational costs of making things happen, 
spreading the message, promoting opportunities and grants, setting up new projects 
and procedures or accessing external funding. 

 
7.3 

Not taking action will have a cost as well. For example, from rising energy and fuel 
prices, and in failing to manage more extreme adverse weather events. Other costs 
will be covered by: 

•  Homes and businesses - paying for energy efficiency and new energy schemes 

which will pay for themselves in the short to mid-term 

•  Finding external investors - to fund large-scale energy projects that represent 

sound business investments 

•  Accessing funding bodies - to implement transport reduction, coastal protection 

and flood alleviation schemes in particular. 

 
7.4 

Most of the action in the Technical Document – especially capital improvements - will 
be self-funding and result in greater efficiencies and more resilience amongst our 
local public services, businesses and the wider community. Much of the action 
involves activity which the Council and its partners are doing already, or have planned 
to do and the resources are in place for delivery. Other action involves the Council 
and its partners in re-labelling and / or refocusing existing plans and activity. This 
work may require some resources from within existing budgets. 

 
7.5 

Supporting the Community Action Plan is the Go Green Bournemouth campaign. The 
aim of this is to change attitudes and mainstream positive green behaviours and 
sustainable lifestyle choices. These changes are needed to underpin successful 
delivery of the Community Action Plan, as well as many of the other new 
developments listed above and the new Green Knowledge Economy in particular. 

 
7.6 

Additional funding is required to support the Go Green Bournemouth community 
engagement campaign for it to be effective and sustained over the next 3 years. This 
includes new requirements for market research (to help set behaviour baselines and 
monitor the change), communications and marketing products, event funding and so 
on. Additional funding is also required for a new 3 year post (Bournemouth Climate 
Change Coordinator), to support this work and reduce the risk of Bournemouth failing 
to deliver on the NI 186 and NI 188 targets in the LAA2. 

 
7.7 

The additional funding needed over the next 3 years is shown in the following table. 

 

7 



[bookmark: 8]TABLE 1 :  3 year funding package required to reduce the risks of 

Bournemouth failing to deliver the new Community Action Plan 
and not receiving the entire performance reward grant for LAA2 

 

NI in 

2009/10  2010/11  2011/12 

New Requirements 

LAA2 

(000’s) 

(000’s) 

(000’s 

1.  Bournemouth’s contribution and management cost for 

NI 188 

£1 

 

 

a University Placement shared with Poole, for 3 
months work on the joint LCLIP. (Full cost met with 
RIEP funding) 

2.  Review of recharging at Council’s public car parks  

NI 186 

£3 

 

 

3.  Match-funding for Sustainable Retailing Initiative 

NI 186 

£5 

 

 

4.  Edit, design, print & publication of Climate Change & 

NI 188 

£5 

 

 

Sustainable Bournemouth Community Action Plan in 

NI 186 

user-friendly versions 

NI 185 

5.  Design, development & publication of supporting 

NI 188 

£4 

 

 

information on Bournemouth 2026 community web 

NI 186 

portal, Council web site & Biz 

NI 185 

6.  Roll-out of climate change workshops for members of 

NI 188 

£5 

 

 

Bournemouth 2026 Partners 

NI 186 
NI 185 

7.  Pump-prime funding to develop new web-based 

NI 188 

 

£2 

 

resource for ongoing capture of evidence of extreme 
weather impacts and climate change (on-line stories 
& photos uploaded by partners & residents) 

8.  Funding the on-going design & supply of marketing & 

NI 188 

£5 

£5 

£5 

user-friendly communication products required for 

NI 186 

the Go Green Bournemouth campaigns 

NI 185 

9.  Match funding for sponsorship to enable the delivery 

NI 188 

£5 

£5 

£5 

of Green Bournemouth campaign 

NI 186 
NI 185 

10. Set up new Go Green Bournemouth e-Panel of 

NI 188 

£10 

£10 

£10 

residents & run 3 annual surveys. Using results to help  NI 186 
baseline attitudes & behaviours, measure success & 

NI 185 

improve Go Green Bournemouth campaign 

11. Buy Green Aware market research data to help set 

NI 188 

£10 

£10 

£10 

baselines, monitor and report on green attitudes and 

NI 186 

behaviours, their geographical location and change 

NI 185 

over-time (subject to negotiating a 3 year contract) 

12. New post of Bournemouth Climate Change 

NI 188 

£30 

£30 

£30 

Coordinator to (i) support roll out to partners and 

NI 186 

Council services new climate change risk impact 

NI 185 

assessments and related business continuity / 
community resilience planning and (ii) maintain 
climate change web pages on Bournemouth 2026 
community web portal, Council web site & Biz 

 
TOTAL COST OF 3 YEAR FUNDING PACKAGE (estimated) 

 

£83 

£62 

£60 
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This represents around half of the latest estimate (approximately £400K) of funds 
remaining for allocation from the performance reward grant from the LAA1. With 
Cabinet backing, the business case will need to be made to the Bournemouth 2026 
Investing in Communities Board. 

 
7.9 

The Council’s Chief Finance Officer says that “The proposed approach assumes we 
will actually achieve the level of LAA performance reward grant expected. A 
significant issue remains, in that the funds will not be available until 2010/11 at the 
earliest. This means that there is still a funding gap for 2009/10. However, given the 
expectation that the risks around the achievement of targets for NI 186 and NI 188 
will be escalated to RED at the end of the next reporting period, and given the need 
to achieve an overall level of performance on LAA2 of at least 60% to achieve any 
reward grant, this could seriously prejudice ALL reward grant for LAA2 so the matter 
does need urgent attention.” 

 
 
8.0 

Summary of Legal Implications 

 
8.1 

The principal legislation is the Climate Change Act 2008. This creates a new approach 
to managing and responding to climate change in the UK, by setting ambitious, legally 
binding targets, taking powers to help meet those targets, strengthening the 
institutional framework, enhancing the UK’s ability to adapt to the impact of climate 
change, and establishing clear and regular accountability to the UK Parliament and to 
the devolved legislatures. The new legislative and leadership roles which Councils are 
required to perform with respect to Climate Change are as follows. 

 
8.2 

The Climate Change Act received Royal Assent in November 2008. The Act is the first 
national legislation in the world to set legally binding targets for reductions in 
greenhouse gases. It sets a target of 80% reduction in greenhouse gases from 1990 
levels and 34-42% reductions by 2020. It confers powers for carbon trading and other 
methods of reducing greenhouse gases emissions.  

 
8.3 

The Act established the Committee for Climate Change, which produced the first 
report “Building a low-carbon economy – the UK’s contribution to tackling climate 
change”. This means that, by 2010 Bournemouth Council will be required to 
participate in a mandatory carbon-trading scheme, with a price of £12/tonne CO2 set 
in the introductory phase and a bonus/penalty of ±10% rising to 50%. 

 
8.4 

The Climate Change and Energy Efficiency Act (2006) also placed a statutory duty on 
local authorities to have regard to the Energy Measures Report in the exercise of any 
of their functions. 

 
8.5 

To help manage these new legal requirements, the Council has applied successful and 
entered into: 

•  The Carbon Trust’s Local Authority Carbon Reduction Programme for 2009 
•  The Local Government Information Unit’s Carbon Trading Simulation Programme 
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Summary of Environmental Impacts 

 
9.1 

The environmental impact checklist has been completed. It confirms that adoption of 
the action in the Technical Document will have major positive impacts for our use of 
natural resources, improving the quality of environment and bio-diversity, minimising 
waste and in work towards the Council’s top priority of “Improving our Environment”. 

 
9.2 

In addition to this are the wider benefits of the proposed Community Action Plan, 
which include: 

•  Social and economic as well as environmental improvements, improving the quality 

of life for everyone 

•  A framework for all local action on climate change, offering the most practical, 

effective solutions that meet local priorities, which will help Bournemouth become 
more sustainable 

•  More external funding opportunities as climate change issues become increasingly 

important for attracting grants and investment 

•  Regional and national recognition as a town with a comprehensive Climate Change 

& Sustainability Community Action Plan 

•  Sustained community support for a plan which it has helped to develop, will be 

involved in its monitoring and received annual reports on its progress. 

 
 
10.0   Summary of Equalities and Diversity Impacts 
 
10.1  Through a Bournemouth 2026 LAA2 workshop, the equivalent of a full impact 

assessment has been done around the issues of Bournemouth’s climate change and 
carbon reduction. This was in focus groups with community partners that represent 
the equality strands and groups we find most hard to reach. 

 
10.2  It was found that people with learning disabilities are unnecessarily worried by the 

science of climate change and are more concerned about being helped to protect 
themselves from everyday risks, such as unintended sun exposure. It was also found 
that cultural values and understanding of issues in written campaign material can be 
lost in translation from English to some other languages, that when this happens we 
waste money / effort which would be more effectively used to support direct 
engagement with certain communities through their representatives. 

 
10.3  The workshop conclusion is a need to ensure equal opportunity and access for full 

community engagement in helping Bournemouth cope with climate change, reduce its 
carbon emissions and be more sustainable. This means working directly with some of 
those groups or though their leaders, to make sure our plans and campaigns are 
developed and delivered in partnership with them. 

 
10.4  A more recently Equality Impact Needs Assessment has been completed and reviewed 

with the Council’s Equality & Diversity Officer. As a result and to reduce / rectify the 
difficulties which some people have in understanding broadcast information and 
advice (in this case on coping with climate change and making carbon reductions), the 
user-friendly version of the Community Action Plan will be produced in a more ‘simple 

 

10 



[bookmark: 11]words and pictures’ version through the services of Bournemouth People First. The 
same will apply as required to the marketing and communications material supporting 
the Go Green Bournemouth campaign. 

 
11.0  Summary of Risk Assessment 
 
11.1  Quarterly progress reports are made on all the NIs in the LAA2 through a Bournemouth 

2026 process which escalates RED risks around the delivery of each NI to the 
Bournemouth 2026 Investing In Communities Board. 

 
11.2  The last quarterly progress reports on NIs 185, 186 and 188 showed AMBER. It is 

predicted that the risk status of NI 185 is moving towards GREEN. This report makes it 
clear that the risks around NI 186 and NI 188 are expected to be escalated to RED 
status through the end of 3rd Quarter progress reports. 

 
11.3  There has been a long standing entry for Climate Change in the Council’s strategic risk 

register. This will be reviewed and revised after the Cabinet has considered this 
report. If it is not possible to separate this into 3 entries for the climate change NIs 
(185, NI 186 and NI 188) and introduce a new risk around the sustainability of security 
of Bournemouth’s energy and fuels supplies, then these will be added into the 
appropriate operational risk registers. 

 
11.4  A recent workshop at Executive Board level was held to refine and reduce the overall 

number of risks in the Council’s strategic risk register. The result of that work is 
currently unavailable. It is understood that there is also an over-riding risk around 
failure of partnership working to deliver the LAA and Bournemouth 2026 Sustainable 
Communities Action Plan.  

 
 
 
 
 
 

Here is the link to the 

Technical Document 

 

 
 
 

On the next page are links to background documents, 

key legislation and the wider policy framework 
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[bookmark: 12]Background Documents 

• 

Bournemouth Climate Change Strategy, March 2003 

• 

Bournemouth, Dorset & Poole Energy Renewable Efficiency Strategy, December 2005 

• 

Bournemouth 2026’s Sustainable Communities Strategy, 2006 

• 

Bournemouth 2026 Conference on Climate Change - A Global Problem With A Local 
Impact, April 2006 

• 

Bournemouth Council signs-up to the Earth Charter, February 2007 

• 

Review of the Bournemouth Climate Change Strategy, October 2007 

• 

Bournemouth & Poole Carbon Reduction Conference, April 2008   

• 

Bournemouth Council review of Climate Change progress and achievements, May 2008 

• 

Bournemouth Climate Change Consultation Feedback Report January 2009 

• 

New Environment Profile of Bournemouth by Local Futures, January 2009 

• 

Bournemouth, Dorset & Poole Energy Efficiency Strategy, February 2009 

• 

Bournemouth and Poole Big Green Fortnight May 2009 

• 

Bournemouth Self Assessment of Delivery Against NI 188 - Adapting to Climate 
Change, May 2009 

• 

Local Area Carbon Emissions Report for Bournemouth by Energy Saving Trust, May 
2009 

• 

Bournemouth Council Carbon Management Programme Project Plan, July 2009 

• 

Bournemouth Climate Change Workshops Report, August 2009 

• 

Bournemouth Council Corporate Plan, 2009/10  

Key Legislation 

• 

Planning Act 2008 

• 

Planning and Energy Act 2008 

• 

Energy Act 2008 

• 

Climate Change Act 2008 

Regional and National Framework 

• 

South West England Climate Change Strategy 2008-2011 

• 

Low Carbon South West –  

• 

South West of England Renewable Energy Strategy 

• 

The road to 2020 - An analysis of renewable energy options in South West of England 

• 

South West Climate Change Impacts Partnership 

• 

A changing climate for business - UKCIP's BACLIAT tool 

• 

UKCIP - United Kingdom Climate Impacts Programme 

• 

United Kingdom Climate Projections (UKCP09) 

• 

Department for Environment, Food and Rural Affairs: Adapting to Climate Change  

• 

The Committee on Climate Change 

• 

Nottingham Declaration  

• 

Office of Climate Change  

• 

Stop Climate Chaos Campaign -  

• 

The British Council's Climate Change Programme -  

• 

"Building Britain's Future "  
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