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Reference: RFI 1708009 

 
Request: 
 
I would like to request the below information in line with the Freedom of Information (FOI) Act 
2000. The definitions in this request relate to the Local Authority Social Services Act 1970, in 
particular when referring to the Director of Adult Social Services or their senior management board 
(the board) 
 
• The number of Adult Social Care (Social Services) Board Members 
9 
 
• The number that has a social work qualification and are currently registered with the HCPC 
5 
 
• Whether the Director of Adult Social Services has a social work qualification and is currently 
registered with the HCPC 
No 
 
• Is The Principal Social Worker a board member 
Yes 
 
• The gender split of the Adult Social Care (Social Services) Board. 
8 female, one male 
 
• The ethnicity split as defined by UK Census categories of the Adult Social Care (Social Services) 
Board. 
all white British 
 
 

 
 
The information supplied to you is owned by the council unless otherwise stated and may be protected by copyright. You are free to use 
it for your own purposes, including any non-commercial research or for the purposes of news reporting. Any other re-use of a 
commercial nature will require the permission of the Council. Further enquiries in this respect should be directed to Head of Law and 
Governance, North Tyneside Council, Quadrant The Silver Link North, Cobalt Business Park, North Tyneside, NE27 0BY  
 
Date: 23/08/2017 

Page 1 of 1 

 

 




    

  

  
